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AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI

Personel Dairesi Bagkanligi

Say1 : 86189120-903.02- 3+ D B e o018
Konu: Giivenlik Sorusturmas: ve Arsiv Aragtirmasi Yonergesi e, A

BAKANLIK MAKAMINA

'25/10/2018 tarihli ve 30576 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi
ve Arsiv Aragtirmasi Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik'in 4 iincii
maddesi ile degistirilen Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligi'nin 6 nci
maddesine dayanilarak hazirlanan "Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmas1 Yonergesi" ekte sunulmustur.

Yonergenin ytirtirliige konulmas: hususunu tensiplerinize arz ederim.

Necip GULMUS
Personel Dairesi Bagkan1 V.

Zehra Zimriit SELCUK
Bakan



T.C.
. AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI
GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI YONERGES]

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yo6nergenin amaci; yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde
Devletin giivenliginin, i¢ ve dis menfaatlerinin, ulusal varligin ve blittinliigiin zarar gérebilecegi veya
tehlikeye diisebilecegi bilgi ve belgelerin bulundugu Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimin
gizlilik dereceli birim ve kisimlarini belirlemek, bu birim ve kisimlarda calisacak her statiideki personel
ile ilk defa veya yeniden kamu hizmeti ve gdrevlerine atanacak Bakanlik personeli hakkinda yapilacak
glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge; yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde Devletin
giivenliginin, i¢ ve dis menfaatlerinin, ulusal varligin ve biitiinliigiin zarar gérebilecegi veya tehlikeye
diigebilecegi bilgi ve belgelerin toplanmasini ve islemini yiirliten Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginin ilgili birim ve kisimlarinin belirlenmesini, bu birim ve kisimlarda calisacak her statiideki
personeli, ilk defa veya yeniden kamu hizmeti ve gorevlerine atanacak Bakanlik personeli ile Bakanlik
yurtdigi teskilatinda stirekli gérevlendirilecek personel igin yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv
aragtirmasinin esas ve usullerini, bunu yapacak mercileri, hakkinda giivenlik sorusturmas: ve arsiv
arastirmas yapilacak gizlilik dereceli yerlerde ¢alisan Bakanlik personelini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge; 12/04/2000 tarihli ve 24018 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
ytiriirliige giren Glivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Yonetmeliginin 6 nci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Gizlilik dereceli birimler

MADDE 4 - (1) Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligmin gizlilik dereceli birimleri
sunlardir;

a) Merkez teskilat1 birimleri,

b) Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanligmin 11 Miidiirliikler,

c) Yurtdisi teskilati.

Hakkinda giivenlik sorusturmas ve arsiv aragtirmasi yapilacak personel

MADDE 5 - (1) Bu Yénergenin 4 iincii maddesinde sayilan birimlerde galisan personel ile ilk
defa veya yeniden kamu hizmeti ve goérevlerine atanacak her statiideki Bakanlik personeli hakkinda
giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yaptirilir.

IKINCI BOLUM
Usul ve Esaslar ile Degerlendirme Komisyonu

Usul ve esaslar

MADDE 6 - (1) Bu yonerge kapsaminda yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
islemleri Personel Dairesi Bagkanliginca yiiriitiiliir.

(2) Bakan yardimcisi, kurum bagkani, genel miidiir, miistakil birim amirleri ile bunlarin
yardimcilar: hakkinda giivenlik sorusturmas: ve arsiv aragtirmasina iliskin talepler Cumhurbaskanligina
iletilir. Bunlar hakkindaki giivenlik sorugturmas ve arsiv aragtirmasi, Milli Istihbarat Tegkilati Bagkanlig1
ve/veya Emniyet Genel Miidiirliigiine yaptirilir.

(3) Diizenlenen Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Formu, son on bes giin igerisinde
alinan adli sicil raporu ile birlikte;

a) Bakanlik merkez teskilat: birimlerinde Daire Baskan: ve hiyerarsik olarak daha iist yonetici,
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Il Midiiri, I¢ Denetci, Devlet Memurlar1 Kanununun 36/A-11
maddesi kapsaminda yarisma simavi ile meslege girilen kadrolar ve Yurtdis: teskilat: kadrolarinda gorev
yapanlar hakkindaki giivenlik sorusturmasi ve argiv aragtrmasi talebi, Milli Istihbarat Teskilat:
Bagkanligina iletilmek tizere Cumhurbagkanligina ve Emniyet Genel Miidiirliigiine génderilir.

b) (a) bendinde belirtilen kadrolar diginda gérev yapanlar hakkindaki giivenlik sorusturmasi ve
arsiv aragtirmas talebi ise Emniyet Genel Miidiirliigii ile ilgilinin niifusa kayith oldugu ve ikamet ettigi Il
Emniyet Miidiirliiklerine génderilir.

(4) Hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilacak personel i¢in Yonergenin 3
lincii maddesinde belirtilen Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi Yonetmeligine ekli Giivenlik



- Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formu bilgisayar ortaminda iki niisha olarak diizenlenir ve son 6 (alti)
ay i¢inde ¢ekilmis fotografi yapistirilir.

‘ (5) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi taleplerine, ilgili kisinin adi, soyadi ve kimlik
numarast bilgilerini igeren liste dijital ortama kaydedilerek eklenir. Ancak Milli Istihbarat Teskilat:
Bagkanliina iletilmek tizere génderilen giivenlik sorusturmasi talep yazilarina, sz konusu liste yerine bu
Yonetmeligin ekinde yer alan giivenlik sorugturmasi formu dijital ortama kaydedilerek eklenir.

(6) Diger kurumlardan Bakanlia naklen atanan ve giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
yapilmasi gerekenler hakkinda 6nceki kurumlarinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmis
ise bunlarin sonuglar1 dikkate alinir, ancak, ihtiyag duyulmas: halinde ilgili personel hakkinda yeniden
glivenlik sorusturmasi veya arsiv arastirmasi yaptirilabilir.

(7) Giivenlik sorusturmas: ve argiv arastirmasi islemleri ilgili birimlerce “GIZLI” gizlilik
derecesine gore ytirtitiiliir. Sonuglar bilmesi gereken kisilerden baskasina kesinlikle agiklanamaz.

(8) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda temin edilen bilgiler ile Degerlendirme
Komisyonunun karar ve tutanaklari ilgili personelin 6zliik dosyasinda gizli ve kapali zarf igerisinde
muhafaza edilir.

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin yenilenmesi

MADDE 7 - (1) Birim amirleri, ihtiyag duymalar1 halinde personeli hakkinda her zaman giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmasi talebinde bulunabilirler. Bu durumda, personele ait giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi formunu diizenleyerek {ist yazi ekinde Personel Dairesi Bagkanligina
gonderir ve anilan Baskanlik¢a bu Yénergenin 6 nci maddesinde belirtilen usul ve esaslara gore gerekli
islemler yapilir. Formun bir niishast da génderen birimde muhafaza edilir. Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler I1 Miidiirliiklerinin bu yondeki yazili talepleri ise valiliklere iletilir.

(2) Ihtiyag duyulmasi halinde Personel Dairesi Baskanliginca, merkez teskilati birimleri, Aile,
Caligma ve Sosyal Hizmetler I1 Miidiirliikleri ve yurtdis: teskilatinda gérev yapan tiim personel hakkinda
glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yaptirilabilir.

Degerlendirme komisyonu ve degerlendirme

MADDE 8 - (1) Yaptirilan glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda elde edilen
bilgileri degerlendirmek amaciyla Bakanlik merkezinde Bakanin gorevlendirecegi Bakan Yardimecisinin
baskanliginda, Personel Dairesi Bagkani, I. Hukuk Miisaviri ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanindan
olusan bir Degerlendirme Komisyonu kurulur. Kurul iiye tamsayisi ile toplanir ve salt ¢ogunlukla karar
alir. Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu tarafin kararina itibar edilir.

(2) Degerlendirme Komisyonu, elde edilen bilgiler ¢ergevesinde hakkinda giivenlik sorusturmasi
ve arsiv arastirmasi yaptirilan personelin gizlilik dereceli birim, kisim ve gizlilik dereceli yerlerde
calistirilip galistirilmayacagi, yer degistirerek bu gorevlere devam edip etmeyecegi ile Devlet Memurlari
Kanunun 48 inci maddesi kapsaminda belirtilen sartlar tasiyip tasimadigi gibi hususlari inceler ve aldig:
karar1 Bakanin takdirine sunar.

(3) Degerlendirme Komisyonunun ¢alisma, tutanak ve kararlar1 gizlidir.

(4) Degerlendirme Komisyonunun sekretarya islemleri Personel Dairesi Baskanliginca yiiriitiiliir.

(5) Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler II Miidiirliiklerinde yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve
arsiv arastirmasi sonucunda elde edilen bilgiler ise Valilik biinyesinde kurulan Degerlendirme Komisyonu
tarafindan incelenip degerlendirildikten sonra alinan kararlar ve temin edilen bilgiler Bakanliga bildirilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 9 - (1) Bu Yo6nergede hikkiim bulunmayan hallerde 12/04/2000 tarihli ve 24018 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Y&netmeligi
hiikimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonergeler

MADDE 10 - (1) 25/09/2001 tarihli Onayla yiriirliige konulan Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Yonergesi ile 05/09/2013 tarihli Onayla
yiriirliige konulan Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Yonergesi yurtrliikten kaldirilmigtir.

Gegici Madde 1 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerine gore giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
yapilacak olanlar hakkinda daha 6nce yapilmis olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonuglari
gecerliligini korur.

Yiiriirlik



MADDE 11 - (1) Bu Yénerge Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani tarafindan onaylandig1
tarihte ylirtrliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani yliriittir.



