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BAKAN SUNUK

Guniumiuzde vyaGanan surekl: i dedgi Gim ortami vV e
doneml i onl emler al maya zorl ami Gt 1 r . Bu geli G
cagi n gerienkel egetniir eypeirl ecek o6rgutsel ve yoOnet s
stratejik plan ve programlara dayali1 uygul amal
Kamu mal i yonetim reformunun temelini ol uGt urt
Kanunu,kay na k!l ar 1 n et ki | i, ekonomi k ve verimli k u
saydaml i1 girn saglanmasi ni ongoér muGt ar . Bu dogr
tahsi si ve kullanim sonuc¢l ari nmnanlzdyein@ibi ¢ ene
performans esasl1 biutceleme sistemine gecil mi:
Performans esasl biutcel eme, kl asi k biutce anl
kurumun amac¢ ve hedeflerine ul aGmasi mwguamakul |
sonucl ar il e de kaynakl ar i1 n belirl enen a me
gordl mesine ve amac¢ ve hedeflere wulaGil i p ul
Diger yandan programin ve pggubaémbmasnudbaahes:
mal i saydaml i k adina 6nem arz etmektedir.

Bu kapsamda BaRaaBi giomeami 2@E09 ateji k Pl ani k a
uygul amaya konul muG ve kamuoyunun byitlGgins inned ns
bir diger adi mi ol arak da orta vadel. Kur ums
ol uGturan ve biutce baglantil ari1 ni ortaya koya
baGl anmi Gt 1 r .



Uygul anan perfoirlmanégneloigh amearhen hedefl erim
Ol catl eri belirl enmiG, belirlenen performans
gercekl eGme sonuc¢lari1 faaliyet raporl awn il e |
Gecmi G dénem verileri ve gel ecekteki muht emel
2012 Mal i Y1l Performans Programinin hazirl e
Ozveril:i cal i1 Gmal ari1 ndan diol iaye tegGek&iamasder
ve hedefl erimize ulaGil masinda katki sagl amas

Faruk CELGK
Cal 1 Gma ve SBaskani GU\



ST Y¥NETKCK SUNUK

Kamu mal i yonetim sisteminin yeniden yapilan
kapsaminda mal i di siplinin, Gef fafl i1 g1 n Ve I
ekonomi k, verimtmetkuk dlaint é snasitnvar thiri | mas:] ar
5018 sayl |1 Kamu Mal i Yonet i mi vV e Kontr ol K

anlayr Gin stratejik yodnetim cercevesinde yer
amacl a kamdeichakiel goneti m ve kontrolde standa

pl anl ama ve performans progr ami uygul amasi na
Yeni uygul ama il e kamu idareleri, stratejik

kull anit mi ni vkeurhuendsead |l eamacgdogr ul tusunda perf orn
dogrultuda ydardattuakleri faaliyet ve projeleri

Bakanl i1 grmizin amac¢l ar I ve hedefl eri i ¢cleer elmu n
strateji k plan ile bZdot2mMal ar ¥si ndaer fioGkian
ol masini; programin kamuoyu ve il gild@i Kurum v

Nami k ATA
Mist ¥Gar
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.LGENEL BKLGKLER

A-Yet ki, G°rev ve Sorumlulukl ar

09/01/1 985 tari h Q@Qel 13@Mab vseay$dsyal Givenli k Baka
Hakki nda Kanunda;

Bakaméggkurulugabmémae hia@aénean ,iliiGGkiulveernilniigi n
didzenl emek, denetl| emeak 1 nwie sa¢lyarma kgylavyeonl n [kRekGit m
gel i Gtir mek, yurt di Ginda <c¢al i1 Gan I Gei |l eri mi
korumak ve geli Gtir mek,

Bakaméeggég®rievl er

a)

b)
c)

¢)

d)
€)
)
9)

-

9)
h)
)
i)
)
K)
1)
m)

n)
0)

Gg

CalaGmayati ni d-li zGevrelreeyni cii |, i GkAclier i nde c¢cal I
kol aylaGtirici ve koruyucu tedbirler al mak,
Cal 1 Gma hayati ndaki mevcut ve muht emel me s
EKkonominin ger ekt i radnajki iicnisna n g egrieckilniti  tseadjhl
uygulanmasinin saglanmasina yardi mcit ol mak,
Gsti hdami ve tam c¢al i1 Gmay. sagl ayacak, ¢al
almak,

Cal 1 Ganl aergin inmelselreiknii sagl ayirci tedbirler a
Sakatl arin mesl eki rehabilitasyonunu sagl a?
GG sagli1 g1 ve giuveml uyigni asian@lsaynac ak | teenc i,
Cal i1 Gma hayatini denet!l emek,

Sosyal adalet ve sosyal refahin gercekl e Gmi
CeGitli fizyolojik, ekonomik ve sosyal ri sk
Sosyal igKaviesnalglkamak, yayginlaGtirilmasi ve
almak,

Yabanci ul kel erde cal 1 Gani Tuek so&ygal ergitni
meselelerine ¢6zum yoll ari1 aramak, hak ve
Cal i1 Gma hayatini gel i Gtirmek i¢in c¢ali1 Ganl
almak,

Bagvler i | gi |l iankauwrlwlzuweGlvaerainnunl ari1 geregince i
denetlemek,

GG istatistiklerini derlemek ve yayinl amak.
CeGi tli me vizqarn | @ vev ive nhidzmet | er i yapmak,
GGyerindeki sagl 1 k vV e guvenl ik rirdsik leend iemii
niteli klerini belirl emek, egitimlerini ve
Mesl eki yeterlilik sisteminin ol uGt'urul mas:
olarakbel i rt i | mi Gtir .

Denetim BiriseDhBn EgeghukewWadrii YO ne tkanomu ilev e K

dadzenl enmi Gt i r .



B-Tekkil at Yapeéese

Bakanl ek Texkkil at ée:
Mer kez tTeekkil a

Ana Hizmet Birimleri
a) Cali1 Gma Genel Maduar !l Gga
b) DI G GI idiGkii | @@¢iveHiYaumet | eri Genel N
c) GG SaglgigiGevnee |GiMuUedntlril G § U
¢¢ Avrupa Birligi Koordinasyon Daires

Kma ve Denetim Birimlerd:i
) Tefti G Kurulu BaGkanl
b) GG Tefti G Kurulu BaGka
c)Strateji Gel i Gtirme BaGk
Q0G¢ Denetim Birimi BaGkan
d Hukuk MOuGavirligi

e)Bakan | 1 k MuGavirl er.i

ff Basin ve Halkla GIliGkiler MuGavirl

Daneé
a

Yardémcé Birimler
a) Personel Dairesi BaGkanl 1 gi
b) ®dvliGGl er Dairesi BaGkanl 1 gl
c) Bilgi GGlem Dairesi BaGkanl i g
¢)Ozel Kalem Muaduarl agu

Takra Tekkil at é
Bol ge Mud@2ilbei k1 er i
gube MUudu(Sivasg) g

Yurtdeké Texkkil at e
MiuGavirlik ve AtaGelikler
Bajl e Kuruluxklar
a) Cal i1 Gma ve Sosyal Guvenlik Egitim ve A
by Eregl i Koémiur BHralNiz@is1 BiAmiektei r me ve Yard
Kl gil i Kurul ukl ar

a) Sosyal G U mweBnal @ kka nK ui r gui

b) Tirkiye G&n&uUr Mindur | Ggu

¢) Mesleki Yeterlilik Kurumu

d Devl et Personel BaGkanl 1 g

e) TUrkiye Ortadogu Amme Gdaresi Enstitius



BAKAN

TEFTGY KU

Gg

TEFTGg

crAAR

R

BASIN VE HALKLA
GLGYKGLE

BAKANLIK

GG DENETGM

Ci el LMA  CEN

DI g GLGGKGLH
YURTDI g1 Gg
HGZMETLERG G

M! STEkK AR
YARDIMCILARI

PERSONEL DA
BAGKANLI GI

GSGUM Gg SAGLI GI VE |

AB KOORDGNAS

STRATEJG GELG

||BAjL| KURULUKH———————

EREGLG KOMU
HAVZASI . AME

CALI gMA VE
GUVENL GK

E

GDARG VE MA

BGLGG GYgLEM

YURTDI g |
CAL. MUGRVV

KL GKLK KURULU"

SOSYAL
GUVENLG

TURKGYE
KURUMU

MESLEKG
YETERLGL

DEVLET
PERSONEL

TURKGYE
ORTADOGU




C-Fiziksel Kaynaklar

Bakamler ke z

Ay r 12@1a y 1 ltibariyle Bakanl 1 k

bul unmaktadir.

Bakainmaizai t

Bakanl ék
MUst eGar

GGg i Hi z me

Koordinasyon
Gel i Gtir meG¢eBa&krmentlitrg1 Bi ri mi

v e b dogldmi57.5R7unetrekbraial@ndazhizmet vermektedir.
personel i ni n 39 ladetl lbjraam 1 mi1 n
bi nalar ve bu binalarda go6érev yapa

Merkedb!| Bitnas &€ 0ol mGm&k tMadkami , BaMiast e G
YaOzalmcKd lh k@aBiGma aGenel

MOadur lduGo, L
Miadiarl agua, GG Sagl1 g

KRia GK ain IBagQkjanT & & G Btatefd G §Ti e
BaGkanl i1 g1, Huk uk

tl er i Genel
Daifrt @ Gi

Basin ve kiHalek!l aMiGIRie® 5 bh gl DaGd arsii Bea GMaih 1l 1 i
BagkI|,Bighgi GGl em D@7 eale sKkalBantkiMind @ igl g k@anl K@ma |
ve Sosyal Givenli k Bakanli1 g1 Ankara B6l ge MiOd
Kk Sajléjé ve Gg¢venlGisjtianMeir k egizbii uidegdergetrvergejdes :
vek ul | an b5.000 nettekarade n ol uGmakt adir
¢tal ékma ve Sosyal G¢e¢venl i k EJ it iPonsaklaresemtideld Kk t € r
bi nasi1 ndeanektej3z médtok ve 13.243 metrekareden ol uG

Fi zi ksel DejerllgyelBa | gi Tabl osu 20

ENVANTER Adet

Lojman 39

Ejitim Tesi si 1

Tel efon Abonel i Ji 357

Cep Telefonu Abonel i ] 37

Faks 103

Binek Otomobil 22

Ma s a ¢Bigisgyar 2.232

Di z¢ste¢ Bilgisayar 1.047

Yazeéece 1.179

Tarayéceée 182

Projeksiyon Cihaze 58
D-Knsan Kaynakl ar é
2011 vyl Temmuz ayl itibariyle Bakanl i ga ta
2.518 adedi i se boG dutroupnidaamionl iwkpu P4l adh@s)i BsthieQltiilre.
Bakanl i1 k mer kez, taGra ve yurtdi Gi teGkil at
itibariyle sayilaritna iliGkin bilgiler aGag! d:
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TABLO 1. Bakanl ék Personel Daj &€l éme
MERKE Z TIRAKIRERSONEL SAYISI TAKRA TEKKKLATI PER
SAYISI
Birim Personel B°l ge M¢cder | ¢ j| Personel
Saye Sayé
Bakanl 1 k Makami 64 Adana Bol ge Miu 47
Ana Hizmet Birimleri Ankara BOol ge WM 95
Cal i1 Gma Genel MU 234 Antal ya Bodiuiuge 31
DI G GI G.veYurtdai 105 Aydin Bo6l ge Mi 22
GG Sagli g1 ve Gi 137 Bursa Bol ge Mi 35
AB Koordinasyon 56 Diyarbakir Bol 18
Danékma ve Denetim Bir Edi rne Bdlugea ©M 16
Tefti G Kurulu Ba 27 El azi g Bol ge M 27
GG Tefti G Kurulu 896 Erzurum Bo6l ge 20
Strateji Geli Gti 40 Eski Gehir Bo6l g 24
G¢ Denetim Birim 10 Gaziantep Bol g 16
Huk uk MuGavirligi 24 Gstanbul Bo6l ge 113
Basin ve Hal kl a 4 Gzmir BO6l ge Mi 64
Yardémceée Birimler Kayser.i Bol ge 24
Personel Dairesi 52 Kocael i Bol ge 28
Gdari ve Mal iamdG 150 Konya B&6l ge Mi 37
Bilgi GGlem Dair 50 Kitahya Bo6l ge 20
Ozel Kalem Muddur 9 Mal atya Bo6l ge 30
Y¢ksek Hakem Kur 1 Samsun Bo6l ge M 31
TOPLAM 1.859 Trabzon BO6l ge 23
VanB61l ge Moaduor | 19
Zongul dak Bol g 21
YURT DI Kkl TEKKKLATI P Sivas Qube Mid 15
Cal ve Sos. Guv 8 TOPLAM 776
Cal ve Sos. Gilv 1 GSGUM 121
At aGe 15 Adana GSGUM L a4 6
At aGe Yrd. 5 Bur sa GSGUM Lakj 2
TOPLAM 29 Gstanbul GSGUNM 11
Gzmir GSGUM La 8
Kayseri GSGUM 5
Kocaeli GSGUM 11
TOPLAM 164
TOPLAM PERSONEL SAYISI 2.828 TAKRA GENEL TQ 940




TABLO2HKZ METNISHL ARI NA

G¥ RE PARISIOINMI

a)|Genel Kdare Hizmetl!l eri Sén 2.607
b)] Tekni k Hizmetl er Séneéfe 105
c)|Sajl ek Hizmet!l eri Sénef e 36
d|Yardeéemceé Hizmetl er Sénef 80
TABLO 3. ¥JRENKM DGRBRERBIONAEL DAJI |
EJKTKM DURUMU SAYI ORAN (%)
DOKTORA 14 0,5
Y KSEK LKSANS 113 4
LKSANS 1.825 64,53
¥ NLKSANS 293 10,36
LKSE 510 18,03
ORTAOKUL 62 2,19
KLKOKUL 11 0,39
TOPLAM 2.828 100
TABLO 4. YAk GRUPLARI NA G¥RE PE
9!l a 121 ) X) SAYI ORAN (%)
60+ 111 3,92
51-60 599 21,18
41-50 942 33,31
31-40 559 19,77
26-30 453 16,02
18-25 164 5,8
TOPLAM 2.828 100
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I.PERFORMANS BKLGKLERK

A-T e me l Politika ve ¥ncelikler

Orta Vadeli Programd a t emefl | amac z i n refah seviyesini.

dogrul tusunrdab UGiysitmek rsalrrlescibnide i st i hdami art.
i ci tasarrufl ar. artir mak, car.i acil g1 az
gucl end’iorlmekatki ry.et i BdeomG, arti1rmak i¢in 1 stikr
politk al ar 1 n yani sira i Ggucuniun niteligini, [
artiracak poli tgik abealriar taiglhrmilGtki rv.er i | ece
Programda Uc¢ yir Ik donemde Uze;rBankdaen | y @ @ umm
f aal i yeyla ilgdil olamakl ekroin o mi k Ve il YGig ae U piyasasi! ni d
getirecek politi kaRraogrnandad dunyegnu Inadnema stiayrl tam ¢
il ave i st i hrdiaekleng a goa t dloma@&smdem i sti hdaminda
geri l emenin etkisiyle 18mpl gmreidé h &Eimd amnantdaGiin
orani ni48iYokaae ikey d z%m® Il mmrbeklend i § i i fade edi | mi
Makroekonomi k pol i t;ibkyal men ihne died tl iektevaanetingsg | lmidra
I sti hdami destekl emesi ve potansiyel hi1 z1 ni
pol i tniilkorbirarsiy on i gar iugilbdebddami n artiri |l mas:i
azaltgkemasl arti1 Gi yol ugl a amas an anacladxgiinc saarg
piyasasinin esnekligini ve | Ggidbanpdanamkyeeil
aktif i Gguciu politikalari1 yl a nire&monhiogmickaldetna i st
glcuni ve istehtdamogauttumanttadKOBG | egin de
b6l gel er deki potansiyelin ve dinamikI|lenin ul
artigiiylradcaal kesi mde, verimliligi gorece yiuks
suret i yl e, i st i hidaarnt 1gré dkaacrama | dné dGe i r .
Program d 6 neml i @me ekseedglieGr iorb@mimin i yil eGtiri
birokrasinin azal ti |l masi , i Gl eml er i n hi zI| a
k onus unadlakGnresigiarrd G it | ebcedtiri rGtGiglimitG pi yasasinin
konusundaist i hdam odakl | sudrduar ol ebi r buyuiume ¢e

I i
rat ekpsyuGd ad 1i
ig In

ve bil gi toplumuna doénuGim dog

i stihdami oO6nl emeye ve il ave i st ddém t aiHmi K
sorununun s o sy a | taraflarla isti Gare ic¢cinde kazan
tazminatl ari1 ni garant i atlity lnea gcabl2aBnP ebsiary 1 fla n K
Anayasa hiokiumlerinde geAB; evkel el@tQ rnidremm vdee gs tGa
cerceveesndke, diyal og, sendi kal hakl ar ve iC(
dizenlireynaepl 1@l raclagr , kadi nlar ve o6zdarl dl er baGt
dezavantajl i kesi ml er el naktedbilerdecaldes aeak gy U cd i
belirtil mi Gtir.

Egiti@gincia talebine duyarl 11 1 g alepledilen aitelik ver 1 | ma
nicelikte insan gucliriuercysede,eiGtdiany mesmni nt eima
niteli kteki i Ggucundn yeti Gtiril mesi amacily

uyumun, hay at boyu o6gr enmeciperks pkeiklttifriinhrdien gh aniG
beceri ve yetkinliklerin Kiagsameakir 1 d gnatsiit miyro | p
artrak| | azel sektor ve mesl ek orguatlerinin me
kati |l 1 mmaisn sSafglnandizgnll efal erYeyapillidac&k Cerc

11



egitim ve Ogrreitadlmusat ogmesl ek 1 st andaceéediar 1 n
uyuml a@t nal dacger verilmi Gtir.

Bakanl 200201183 DB8nheemteji k | Rnaméanak ehadzaigrl anan
P r o gndaayan iverilecek hedefler belirlenirken Orta Vadeli Programday er al an ve 'y
degi husesl ar da g6z O6nidnde bulundurul muGtur.

DokuzuncuKal k1 nma Pl ani i | & amkmndd 1 yjel r@ral naSnbaahdgd dagn
a Ga g tatdodakyier ver i I mi Gtir.
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DOKUZUNCU KALKI NMA PLANI/¢ALI KMA VE SOSYAL

EKONOMKK VE SOSYAL

G! VENLKK BAK

GELKkME EKSENLERK

| . REKABET G!C

ARTIRILMASI

. KSTKHDAMI N ART

SOSYAL

BEKERK GEI
DAYANI k N

G! ¢LENDKRKLME

V. KAMU HKZMETL
KALKTE VE ETKKI

ARTIRILMASI

1.Makroekonomik : SITIE00] 1. Kuruml ar
éstikrarln }Str.Hedef 1. GGgucu Pi y/111213, 1. Egi ti m S|Str. Hedef V'e SorumluStr.Hedef
. ; 52,54 Gel ilndi i r 3.7,459.1, Gel i Gtiril|f91 1.1,4.10
Getirilmesi Rasyonel |l e
9.293
3. Gelir Da 2. Politika
2. GG Ortami ) ST R 2. EQitimin {Str.Hedef GyileGtiri S, [RGalE Uygulama Str. Hedef
L S 1.21.34.3, - : 2431, o
Gyil eGtiril: Duyarl 111 g1 n414291 Ggcer me ve Kapasitesinin 51,73
4.7,4115,2 > 9.19,3
Micadel e Arti1ri1 |l mas
3.Ekonomide Str. Hedef o AI.(t LT BE - Str. Hedef 4: SOy _al : © Str. Hedef & UL (XIS Sl [N
Kayitdi Gi |1 121391 Pol iti alarl91 Slstem|n|n818283 Gnsan _Kay_r16.1,6.2,
" Gel i Gtiril mel™ Artirri |l mas| Gel i Gtirli|7191
Str. Hedef
7.Ar-Ge ve Yen|222342,
Gel i Gtiril mq434.4406,
4.7,4.8,4.9
8. Bil gi ve (¢
Teknolojilerinin ?t; A
Yayginl aGt i
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B-Ama - ve Hedefl er

MKSYONUMUZ

¢al ékma hayaténeé d¢gzenl emek, 4 al ¢
vV e gevenl i Jioni gel i ktiren tledb
kesimlerinin sosyal gevenl g i
Kaaté& geliktirmek, yurtdéekéndp -
hayaté ve sosyal gevenl i kl e 1§ gi

bunl aré s¢r ekl | kel makt ér .

VKZYONUMUZ

Kabil ecek tem 1T nsanl ar én

Kabiklmdai jyia,k a-mel eédéekendakil e
osyal gevencel erinin sajl

14



Ama- 2 _
Cal 1 IGanaat 1Ko dca kGl ialre Gt i r me k

Hedef 2.2

Kur ums al kapasite artiri mi, egi thkandiet ek ad li ¢ @
egiti mde kaliteyl artirma yoll ari, akredit
modern yonetim teknikleri, performans deger
ortam tasarit mi, AB uyumlolr gegkamm péaket!| eni nd
ul us al ve ulusl araras:i cevre politikalari,
yapli |l acak.

Hedef2.4

Cal 1 Gma hayat i1 ve ilgipolasakg Isiogsly av e t gairvaetnal aiagkiay |i e
Ama- 3

Uzun Vadede Cocuk GG¢iliginidnEnSokKat iErkoGul
Cocukl ar 1 n Cal i1 Gtirri1 Il masinin Engwl | Yethmteesml! e.

Saptamak, Ul ®euBbuUitul mastinanKatki Sagl amak

Hedef 3.1 )

“CodaGkc i i ginin Onl enmesi i ¢cin Zamana Bagl

faaliyetler etkin bir Gekilde yurotulecektir
Ama- 4 . ' .

Toplumda ®&G Glhavgelnilgiig i Gl e Gl gili Das Mealak | 1 | 1 §
Hastal i kl &r i1 n1 Azalt ma

Hedef 4.1

GG sagli1 g1 ve egiuwleuws alyi v ed enGkortferis kuds, rsemiser ve
sempozyuml ar ediz e nidccene v ek,

Hedef 4.3

Tozl u i Gyerl erinde t oz kontrol itndn sagl anm
amalayyay‘UhuasaaadanPnomokomymz hkAylagm ®Rlegniri | me:
Hedef 4.6

GGyerlerinde yapltlan o6l c¢cium ve arbagl i64d crient ortel &
saytrsinda ise yirlli1k % 1 0 ' skl ublkyolojirirtcele® ves a g | a
araGtirmalar yapitlacaktir.

Hedef 4.11

Etkin piyasa go6ézetim ve denet i mi il e CE i Ge
oraninda azaltil acak.

Ama- 5 - ]
GGyerlerinin Dé&atti GBi Ndkl 966 Gyjiinkait Eea s yA IGaHr KKk
Mesl ek Hastalit klarinin. Azalti Il masina Kat ki S
Hedef 5.2

GG Tefti G Kurulu BaGkanli1 girnca ydrdtdlen g
Geklinde gercekleGtirilmesine O0ncelik verile
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Ama - 8

Yurtdi GrwdaY@Cada GEaesin DOnuG Yaparg!l Kat hadal
Etkin Bir gekilde Korumak

Hedef 8.1

Yurda kesin doniuG yapmi G olan vatandaGl ar 1 |
menfaatl erinin korunmasi ve geli Gtiril mesi s
Ama- 9

Cal 1 Gma Hayat Spsati Bdaenl i k vAaUlasatven dJd uAB 'ay e 1
Etkinligi Arttirmak.

Hedef9.1

Katil 1 m Oncesi Mal i Yardim Araci ni nYo(nleRA)m C
Biri mi ol akak tid@l neirbsie@ithl mas 1 , y o k ska t-brielg un  a
eGitliginign bsagloasrymmdsipol iti ka vikeedesftlieirdea my &

ol arak et ki necd.i ¢ci mde sdardoar ol
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C-Perf ormans HedeifeFaalgetl&®° st er gel er i

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

18 - CALI gMA VE SOSYAL

Kdare Ade BAKANLI Gl

Ama - CALI g MA HAYATI NDAKG
GYGLEgTGRMEK.
Kur ums al kapasite ar i
tani ml anmas .| Ve S ni
egitimde kaliteyi ar
gerekcel eri ve akredi
yonetim teknikleri, p

sl guncel yakl aGr ml ar , 0 g

AB uyumlu egitim paket
yonete mendk sorunl ar,
cevre politikalari, \
konul aratdar mal ar yapi!

Performans Hedefil tal @k e hayat enen. HY
kur umsal kapasitenin a
Kur ums al kapaeigi ¢i mdé 1 kami tenin tani ml q
egi ti mde kaliteyi artirrma yollari, akn
modern yoénetim teknikIleri, 6greti mde ¢ (
uygulamal ar 1 , ul usal ve ulusl ararasi| cevr e
yaplilacak <c¢al i1 Gmal ar | a; cal i1 Gma hayatin
ve yayglinlaGtiri Il masinin yaniridimmaa i uyyheu
Performans G°s|¥I| - ¢ H 2010 2011 2012
1\Yapllan araGtirm Adet 6 10 10
Yapi1 | acak araGtirmal ar 1 n cal 1 Gma haya
amacl anmaktadir.
20l uGturul ahtiegay| Adt | 5 [ 10 | 5
Egitimlerdeki ceGitlilik artirril arak ki@
artirri Il masi amac¢l anmaktadir.
3]Yayinl anan araGt| Adet | o | 10 | 10

Yayl ml anacak araGtirmal ari1 n yg@alell Grka klad
amac¢cl anmaktadir.

. Kaynak Khtiyvy
Faaliyet
B¢t - [Bet - el Toplam
1l1AraGti rma ve incel eme 610.403 0 610.403
2lYeni egitim modull erin 348.799 0 348.799
Genel Toplam 959.202 0 959.202
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

_ 18 - CALI gMA VE SOSYAL
HSEEHIEEAEG BAKANLI Gl
Ama - CALI gMA HAYATI NDAKG
GYGLEgTGRMEK.
Cal i1 Gma hayat | ve 1 G
sl ol arak sosyal tarafl a
Performans Hedefi2 cal erms gayate ve §n
ol arak sosyal tarafl a
Cal 1 Gma hayat vV e i G sagl i1 g1 guvenli g
farkindal 1 k ol uGturul masnl aven basgaaraind
hedeflenmektedir.

Performans G°si{¥l| -¢, H 2010 2011 2012
1/Gercgekl eGtirilen Adet 3 5 3
Cal i1 Gma hayat, i G sagl 1 gl ve guvenl iagei
Sosyal Giuvenlik Egitim ve AraGtirma Mer
2|Gercekl eGtirilen]| Adet 30 35 35
Cal i1 Ganl ara yonelik i G sagli1 g1 ve giuven
Sosyal GuvenlGtk rEna tMenr kveez iArian t ani t 1 | mg
3Sempozyum ve semi Adet 0 50 150
kurum/ kurul uG s ay

Cal i1 Gma hayat, i G sagli1 g1 ve guvenligi
Cali1 Gma ve Sosyak @Giéia&blrka Efer kmzivni n
sagl anacaktir.
Kaynak Khtiy
Faaliyet B, t -
. é
B¢t D& K ¢ Toplam
1i1Bilin¢glendirme ve tani 871.999 0 871.999
Genel Toplam 871.999 0 871.999
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

18 - CALI gMA VE SOSYAL

Kdare Ade BAKANLI Gl

UZUN VADEDE COCUK Gg(
ERDGRGL MESG, KI' SA VAD
KOgULLARDA cocC
CALI gTI RI LMASI NI N

Ama - AMACI YLA GZLENECEK ST
YONTEMLERG SAPTAMAK
POLGRKASI NI N OLUgTURUL N
SAGL AMAK.
“Cocuk GGg¢iliginin On
Hedef Politika vV e Program
faaliyetler etkin bir

¢tal ekxkma hayat énda, daik

Performans Hedefi3 farkeéndal ék ol uktur ul n

Cal i1 Gma hayatinda dezavantajli1 grupl ar.
belirlenmesi,bu kapsamda yapi |l acak c¢al i1 Gmal ar | g
ve ¢cocuk i @esihedefléninektedin 6 nl en

Performans G°s{¥I| - ¢ B 2010 2011 2012
1{GG birligi yapit |l g Adet 0 8 8
Dezavantajl gruplarin istihdami ve ¢OC(
i Gbirlcgktartiril a
2_Kurumsal i Gbirl g Adet 5 5 5
il sayl1l s
Ziyaret ve toplantilarla dezavandmal &€mme
kKurumsal i Gbirligi saglanacakt.r.
3/Hazirl anan duyar || Adet | 0 5 2
Duyarl i1l 1k artirrma c¢ali1 Gmal arinda kull a
hazirl anacak ve basilacaktir.

Faalivet] Kaynak Khtiy
aallyetier B¢t -|Be¢gt - el Toplam
11Bil gilendirme ve tanit 147.000 0 147.000
9 Dezavantaj | 1| grupl ara ili Gk 20.000 0 20.000
toplant i | ar.
3IDezavantajli1 grupl ara 381.000 0 381.000
Genel Toplam 548.000 0 548.000
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PERFOR

MANS HEDEFK TABLOSU

_ 18 - CALI gMA VE SOSYAL
S BAKANLI Gl
TOPLUMDA Gg SAGLI GI Vi
Ama - GLGGLG DUYARLI LI GI )
KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARINI
AZALTMAK.
GG sagli1 g1 ve guvenl.
Hedef ul usl arar asi ceGitli
sempozyuml ar d i zeenldce.n e
K K sajl éej e vV e g¢evenl
Performans Hedefi4 y°nel ik bilin-1lendir
_ ejitimlerinin arteéeréeln
GG sagl i1 g1 Ve guvenligi konusunda b i
gercekl eGlti Gmd ethalk,at icrad a bilinglenmeninr
guvenl i gi uzmanl 1 g1 sertifikalandir ma ¢
hedeflenmektedir.
Performans G°s|¥I| -¢, H 2010 2011 2012
Kurumdan tale p edil e
lilsayrsinin bir o6n Yuzd 100 183 50
or ani
Egitimlerdeki c¢ceGitlilik ile talep art:
2Kurumdan talep Yiizd 100 85 90
kar Gil anma or ani
Fizi ki kapasite kullanirminin arttiri |l ma
g|SDiFUims @l - )8 a e G n 101 150 450
egitim gun sayl1 s
Cal i1 Gma hayatinda bilin¢glenmenin arttir
4|PUzenlenen egitil , 189 250 10.000
kati |l 1 m sayl si
Toplumda 1 G sagl i1 gyawlei lgiugem!| amgttidiel ma
sBel gelendirme e gy 445 2.150 1.000
jsayl s _
GG sagli1gr ve guvenligi alaninda *“ GG Gu
i Gverenl erin, kurum ve hkhurulvueGlaGGyer”iG
kar Gil anmasi sagl anacaktir.
6Egltlmlere kat | Yiizd 93 95 95
or an.i
Kursiyerlerin memnuniyet oraninin artir
Eaal Kaynak Khtiy
aallyet B¢t -|Bet - el Toplam
l1lEgi titmnve 1 m faaliyetl e 871.999 0 871.999
Genel Toplam 871.999 0 871.999
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

_ 18 - CALI gMA V E SOSYAL
SUATF e ALE BAKANLI Gl
TOPLUMDA Gg SAGLI GI VI
Ama - GLGGLG DUYARLI LI GI A
KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARINI
AZALTMAK.
Tozl u i Gyerl erinde t oz
Hedef pndmokonyoz quC,;umunL.J.n
yayl nl anan Ul us al Pnon
hayata geciril mesi sagl
Tozlu ixkyerl erxligmdien tsocaZ
Performans Hedefi5 pn°® mokonyoz ol ukumunun
farkéndal ék ol ukturul ma
Toza bagl mesl| ek hastal i klari1yl a m U
biling¢glendiril mesi, korunma vyol | ar 1 rusumda
biling ve duyarl i1l 1k oluGturul masi hede
Performans G° |¥I| - ¢ E 2010 2011 2012
1\Toz 0l cumi yapi Adet 80 50 65
Ol cumlerl e toza bagl i mes | ek h ast adilme
saglanacaktir.
Kaynak Khtiy
Faaliyet
B¢t -(Begt-e| Toplam
1|GGyerlerinde bilingle 570000 24700 531700
yap! |l mas.i
Genel Toplam 507.000 24.700 531.700
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

_ 18 - CALI g MA VEALSOGSUVE
Kdare Adée BAKANLI Gl
TOPLUMDA Gg SAGLIGI V
Ama - GLGGLG DUYARLI LI GI A
KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARINI
AZALTMAK.
GGyerl erinde yapl!t |l an o
ceGitlilik aclsindan
sleet saylsinda ise yilli1ik %
fiziksel, biyolojik i ng¢
1 a (0}
Performans Hedefi6 KKygrlgr!er yapfalf;ln
-ekitlilijin artereéel ma;g
Saha o6l ciumlerinink,kagaslaim@andearmrii@l estddleir(
tespiti yoluyla daha c¢ok mesl ek hast al
Ol cim sayl sini artirarak daha fazl a k
maruziyet!l esninicamalt GVvemaenl er e uyar i1l a
belirl enmesi ve uygul amaya konul mas:| [
mal i yetl erinde d0GUG sagl anacaktir.
Performans G°s|¥| - ¢ H 2010 2011 2012
1 Kimyasal, fiziksel ve biyolojik metot Adet 38 43 45
|sayi si
GG Sagl 1 gl ve Guvenl i ger birMenyasale fiziksdl aebboyologik
faktoridan o6l cul ebil mesi icin ayri1 bir me
9 SKlg);f\s?I,Sflflksel ve biyolojik analiz Adet 10.560 10.660 11.672
GGyerleri i ¢cin 0l cul en ki myasal, fizik
sagl anacaktir.
3Rlsk deger |l endi Adet 0 0 30
sayl sl
Toza bagli1 mesliesk ndéasne aliesklilavd sektorl e
tedbirlerin artiri | mas.| hedefl enmekt edi
Kaynak Khtiy
Faaliyet
B¢t -| Begt-e| Toplam
ySaha olcamleri, labor) 3757600 1362000 5.069.000
i Gyerl erinde risk dedg
Genel Toplam 3.707.00¢ 1.362.00¢ 5.069.00(
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

_ 18 - CALI gMA V E SOSYAL
SUATF e ALE BAKANLI Gl
TOPLUMDA Gg SAGLIGI V
Ama - GLGGL G DUYARLI LI GI 4
KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARINI
AZALTMAK.
Et ki n piyasa go6zetim
Hedef taGl mayan ki Gi sel k o
oraninda azalti |l acak.
Deneti me tabi tut ul ¢
Performans Hedefi7 donanéml ar dan, CE i ka
_ or anéndamaaszéal t é
GG kazas.i ve mesl ek hastali i klari1ni aza
arzinin sagl anmasi , yasal ar a uygun h an
edebilirliklerinin desteklenmeshiram@aek.iy
gerekmektedir. Bu maksatl a, piyasa gaoz
guvensi z Uridn oraninin azalti |l masi hede
Performansi G° s¥| - ¢ H 2010 2011 2012
Tekni k diz e ndnayame
K1 Gisel koruyucu y;, 41 o 26 23
didzenl emesi uy g
koruyucu donani m
Piyasada yer alan teknik duozenl emesi u
edi |l mesi sagl anar akecekta.l 1 nacak onl eml er
Kaynak Khtiy
Faaliyetler
B¢t -|Bet - el Toplam
1| Denetim faaliyetleri 210.414 0 210.414
2 | Laboratuvar analizleri 1.000 9.000 10.000
Genel Toplam 211.414 9.000 220.414
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

18 - CALI gMA VE SCQS/NEALL

Kdare Ade BAKANLI GI

GgYERLERGNGN DENETGMG
TEFTGg YAKLAg!I MI NI ES
Ama - g GKAYETLERG, Gg KAZA

HASTALIKLARININ AZALTILMASINA KATKI
SAGLAMAK.

GG Tefti G Kurulu BaGk

Hedef deneti mlaeccrakarvtet 1 pn oj e
gercekl eGtiril mesine 0
Performans Hedefi8 Genel ve projelendiril
Onl eyi ci tefti G yakl aGi mini esas al ar a
yuridt omierekse 1 G sagli1 gl ve guvenligi
gideril mesini saglamakt i r. Cal i1 Gma haya
i ncel enmesi yerine, i Gyerl erindet agyean e t
Onl enmesi gerekmektedir. Ayrica Onl eyi
raporl ar | takip eden yillarda degerl en
hastali klarirnin yogunl aGtegerakani Gsekt
alan ve sektoérlerde projelendirilmi G tg
¢cOozUm Oneril eri gel i Gtiril mesi amacl an
yonel i k otl areatkt ime@vsiustem ve yakl aGi mlar
yeni bir anlayr G ve yaklaGim ele ali1n
arttirri | mas. hedefl enmektedir.
Performans G°s|¥| -¢ H 2010 2011 2012
1dGer(;e!<Ith|r|Ien Adet 3 8 10
enetim sayl s
Onleyici teftiG anlayi Ginin yayginl aGt:.
2|Genel denetimler Yuzd 3 | 6 | 10
Denetimlerin yayginlaGtiri |l mas: sagl ana
Kaynak Khtiy
Faaliyet B¢t -
B¢t - ¢ D& K ¢ Toplam
11GG teftiGler.i 50.332.698 0| 50.332.698
Genel Toplam 50.332.698 0| 50.332.69¢
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

_ 18 - CALI g MA V E SOSYAL
SUATF e ALE BAKANLI Gl
YURTDI gl NDA CALI gAN V
Ama - DONUg YAPAN V AARMININAHAK
VE ClI KARLARI NI DAHA E]
KORUMAK.
Yurda kesin doéniuG yap
Hedef yurt dIGI.nd.akl vat a
menfaatl erinin kKorunn
sagl anacaktir.
Performans Hedefi9 Vat andcaklharzmete eri kel
VatandaGlarit mizin ¢ali Gma hayatinda kar
Ul ke il e ortak c¢cali Gma grupl ar. ol uGt urn
i 1 e al 1 naczaakmaonnlnednal ehraiynat a geci ri |l mesi S
et kil enmesi sagl anmaktadir. Yurtdir Gi bi
sorunl ari1 nin ul usl arar as| mahkemel er e
personelimizce yapilan bilgilendirme to
yurtdi Ginda c¢ali1 Gan vatandaGlari mirzin s
PerformanteriG°s ¥l -, & 2010 2011 2012
VatandaGl ar 1 mi zi
101 kel erde, sorun Yuzd 2 2 3
yonel i k baGvuru
Yurtdi Gindaki vatandaGlarit mizin ¢cali1 Gma

v b. al anl arda kar Gna Gat makkl
cozimBakianl 1 g1 mi zvet Bunuh
arti1 G i fade edil mektedir.

taardi 1 rs.o r\Wantl aanr ddg
bt megésterges

2lUl aGi Il an vatanda| Adet |

o | o | 400000

Ul aGil an vatandaG sayl siI ni

gobsterecekt.

Kaynak Khtiy
Faaliyetler B¢t -
B¢t - D& K ¢ Toplam
g Yurtdr G o teGkilbatlarin ;95500 0| 7.125.000
artiri |l masi
pluatansas sorunlart nl T pep g 0| 2.579.000
taGinmasi ve ortak c¢al
Genel Toplam 9.704.00(¢ 0| 9.704.00C
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdar e Adeé 18-CALI §MA VE SOSYAL GUVEN
CALI g MA HAYATI , GSTGHD/
Ama - GUVENLGK ALANI NDA AB' YE
VE ULUSLARARASI E TRVBK.L GG ¢
Katil i1 m Oncesi Mal i Y a
Kaynakl ar Gel i Gi mi B
ol ar ak i Gl eml er , kay.l
Hedef yoksull ugun azmBr keld maes
sagl anmas.| gi bi sosyah
belirlenmi G hedefl ere
surdiar ol ecek.
Kat él ém ¥ncesi Mal i Y a
Kaynakl ar é Gel i Ki mi Bi
ol ar ak i Kl eml eri n, kay
Performans Hedefi10 yoksund | wmjzwml t €l maske,k k4
sajl anmasé gi bi sosyal
belirlenmik hedefl ere
s¢rder ¢l mesi
Avrupa Komi syonu tarafi ndan onayl anan
Programokdavwe i vyi i G ol anakl ar i il e ge
surddaraglebilir ekonomi k buyidme yetenedgi
amacl amaktadi r. Program il e insan kayarsg
Kul |l anit mi i ¢cin istihdam, egitim ve sos
kapsamda kayirtli1 istihdamin, kadin ve g
iyileGtiril mesi, hayat boyuGidlge reinme ns h
giri Ginin kolaylaGtiril mas:] dahi | ol mak
dogrultusunda uygul anacak ol an operasyo
pl anl anan f aal iimgsehedeflenmektadirger cekl e Gt i r
Performans G°s/¥l| -¢ K 2010 2011 2012
1SureC| baGIl at 1 | Adet 0 4 5
sayl sl
Hi bel erin yerelde ve ¢cok fazla saylida vy
2SureC| baGl at mesi Adet 0 0 12
jsayl si
Gsti hdam ve sosyal politika alaninda uy
3Slfre0| b_aGIatl Adet 0 0 9
|s6zl eGmesi sayl
Gsti hdam ve sosyal pol i ti ka al ani mrdektediu y
Faaliyetler SEYWelK Kty
. B¢t -¢Bgt - el Toplam
glemel e el gel @l il mln - W0E  qp .m0 0| 1.215.400
tamaml anmasi ve izl en
p|E- @l lendlr me, Jhetl 834.800 0|  834.800
faaliyetleri
Gend Toplam 2.050.20¢ 0 2.050.20¢
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Performans hedefleriile belirlenme nedenleri ve performans hedeflerinin temel politika ve
°nceli klerle ilikkisi

Belirlenen ve aGag! ddleriyde r Kvad rkiilnema -20Rd rafnar r

yir Il Il ari1 Riragar avnmaidnreda ayni geli Gme ekseninde vy
Performans Hedefi* Cal 1 Gma hayatinin iyileGtiril me
artirril masi

Performans hedefi belirlenirken;

2012-2014 y 1 I I ar 1 Ort a Vadel i Programsni n( GG
Ortaminin GyileGtirilmesi) ve E. Kamu Hi zme
Ol uGtur ma ve Uygul ama Kapasitesinin Artir
yaGanan sorunlara yoéneli k o6nlgaymiazii nt eklvicrulte
beGer. kapasitesinin stratejik yonetim anl
kal tdardnidn yeni yaplya uyarlanmasi hedefl enr

Performans Hedefi2Cal 1 Gma hayat I ve 1 G sagl i1 gl Vo€

taraf |l arl a i Gbirliginin artiri |l mas:]

Performans hedefi belirlenirken;

2012-2014y 1 I I ar1 Orta Vadel. Programinin B. G
Gel i Gtiril mesi) bol tmid dogrultusunda; sosya
sagl 1 g1 ve guvenligi konul arinda yaGanan so
tedbirlerin alinmasi hedefl enmi Gtir.

Performans Hedefi 3 Cal 1 Gma Wayatviamda, | | grupl ar a
ol uGt urul mas:|

Performans hedefi belirlenirken;

2012-2014 y 1 I I ar Ort a Vadel i Programinin A.
Ortaminin GyileGtirilmesi) boél imiu dogrul tus.t
lzere gencler, kadinl ar ve Ozdr | Uldestakleyioil ma k
politikalarin oluGturul masi hedefl enmi Gtir.

Performans Hedefi 4 GG sagl 1 g1 vV e guvenl i gi al e

biling¢glendirme ve belgelendirme egitimler

Performans hedefi belirlenirken;

2012-2014y 1 I | ar 1 FOrdagar avnaidrelln B. Gsti hdamin Ar:
Gel i Gtirilmesi, Egitimin GGgucu Talebine Du
cali1 Ganlarin i G sagligr ve gluvenliggi Konusut
olan ni tel i kIl personel (GG Sagligr ve Guvenl

hedefl enmi Gtir.

PerformansHedefi5Toz |l u i Gyer |l erinde torzdrkokdmyd 1z
ol uGumunun O6nl enmesine yodoneli k farkindal.
Performans Hedefi 6 GGy er |l erinde yapilan 6l c¢im ve
artiri |l masi
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Performans hedefleri belirlenirken;

2012-2014 y 1 | I ar | Ort a Vadel i Programinin A.
Ortaminin GyGé ewe i YegihmleB&lgi Giri ri | mesi ) bdol am
hastal i1 kIl ar 1| ile i G kazalaritnin azalti |l masir

yapirnin oheGetrehma&tir.
Performans Hedefi 7Denet i me tabi tut ulnanarkdiaGi,s edE Kki
taGi mayanlarin %10 oraninda azalti1i |l mas:|
Performans Hedefi8 Ge n e | ve projelendirilmi G denet

Performans hedefleri belirlenirken;

2012-2014 y 1 I | ar 1 Ort a Vadel i Programinin A.
Ortmmm GyileGtirilmesi) bo6élimi dogrultusund
donani mlarin ulusl arar as:i standartl ara kavul
Il e i1 G ortamlaritnin iyileGtiril mesi hedefl er

Performans Hedefi3Vat anda Gl ari1 n hizmete eri Gebili

Performans hedefi belirlenirken;

2012-2014y 1 | | ar 1 Orta Vadel. Programinin C. E
Giclendiril mesi (Sosyal Giuvenl i k Si wmsundami ni n
yurtdi Ginda <c¢ali1 Gan vatandaGlari mi zi1 n, bul u
il e hak ve menfaatlerinin korunmas: hedefl er

Performans Hedefil0-Kat 1 I 1 m Oncesi Mal i Yardi m Ar a
Gel i Gi mini Bi |YetGheentii m Bi r i mi ol ar ak i Gl eml er
yoksullugun aenkek | m&st ]| i GiaWim sagl anmas:i g
alaninda belirlenmi G hedeflere yoneli k ol ar &

Performans hedefi belirlenirken;

2012-2014y 1 I I ar1 Orta Vadel. Programinin A. R
KayditGi 1 grn Azalti |l masi) C. Be Ger i Gel i Gme
Dagil iminin GyileGtirilmesdel &pspal t@ter med:
ekonomi de rekabet glcuwWniGn | mgtmr 16lnrhaesnnime $ i e
il yileGtirilerek yoksulluk ve sosyal di Gl anm
vV e sosyal hayat a kami |kianhliarellneir i ar b1 ryalrkaske |
butidnl eGmenin saglanmasit hedefl enmi Gtir.
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Performans g°stergel eri il e belirlenme neder

1. Yapi |l an araGtirma sayl siI

2. Ol uGturul an egitim modul U0 sayl s

3. Yayi nl anan araGtirma sayl s

4. Ger ¢ e k| enGptoizryiulne ns asyel s |

5. Gercekl eGtirilen seminer sayl si

6. Sempozyum ve seminerlere kati |l an kur um/

7. Gbirligi ve ortakli k saglanan kurum/ kur

8. Kur umsal i Gbirligi ve ortakli1 k sagl anan

9. Hazirl anan duyarl il 1k materyal.| sayl s

10. Kurumdantalepedi | en egitim sayisinin bir o6dncel

11.Kurumdan talep edilen egitimlerin kar Gl

122Kur ums al bazda gercekleGtirilen egitim

13.Dizenl enen egitimlere bireysel bazda ka

14.Bel gel endirme egitimler:i katirl 1 mci1 sayl

155Egi ti ml ere katilanlarin memnuniyet oran

16 Toz Ol ¢umu yapiilsan 1 Gl et me

177Ki myasal, fiziksel ve biyolojik metot s

18.Ki myasal, fiziksel ve biyolojik analiz

199Ri sk degerl endirmesi yapitlan i Gyeri say

200 Tekni k dizenl emesi uygwau odomayrainml lair Gir

diozenl emesi uygun ol an ki Gi sel koruyucu

21.Gercekl eGtirilen projelendirilmi G denet

22.Genel deneti ml erdeki artir G orani

23.Vat andaGi mi z1 n b, usl ournudnul gaur 1 G | kcged zelr ndien e y

sayl st ndakih arti G o

24Ul aGi Il an vatandaG sayl s

25.SU0r eci baGl atil an hibe programi sayl si

26.SUr eci baGl atil an hizmet s06zl eGmesi say

27.SUr eci baGl ati |l an mal ali1m s6zIl eGmesi s

Yukarirda yer verilen performans gdsterge
kadar diug aréhbilneldgil ¢ nc e ki yi1 |l I ar | ama kaar Gi v a Gtyrarpii
degerl endirmel erde y ol gébderiecdii | met evlei kde
mal i yetl erinin kabat 6dihebBalliidnongorQuhattuadrai p ¢
gdser gel edreigesralyeirsadl arak belirl enmi Gtir.
Faaliyetlere iveclamkigeatlekliamabgnakl:arénén nae

Faaliyetler belirlenirken,Ba kanl 1 g1 mizin gdérev ve yetkil:
yonet il ebeiformars vieed@f | emni ngdénel attmagl mal ar |
gercekl eGtiril mesinde tamamlayi1 ci ol mal ar i C

Faaliyetlerin maliyetleri belirlenirken, f aal i yet |l er il e dogrudan
buatce I ci vV e b Ut ¢)ekaymdklaGdikkat¢é BO6 mn @ mi Gteirrmay dMal i
unsurl aritna Faaliyet Mal i Met |l get | daibh obat ¢a
finanse edil en ki1 smi butce kodlarityla gost e
tdridne vedrid mieGt i r .
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

18-¢ ALI KkMA VE SOSYAL G|

Kdare Ade BAKANLI JI

l1-¢al ékma hayaténén i

Performans Hedefi kurumsal kapasitenin

Faaliyet Ade Araktérma ve incel eme

18.68.00.06¢ ALI Kk MA VE SOSYAL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ESKTKM VE ARAKTI RMA MERH

Kur ums al kapasite artiri mi, egitimde Kk

egi ti mde kaliteyi artirrmai ywolel aakr,edakr

modern yonetim teknikleri, performans d

ortam tasarit mi, AB uyumlu egdgitim paket/

ul us al ve ul usl aari1gr ayat i Gkvirne epa ltiitmik 8

araGtirma yapitlarak yaylr mlanacak. Bunun

Mal i yet | endild pessonefnanpaial G rvkee ns os vy al guvenl

yolluk,tklefasjyposta vb. giderler dikk
Ekonomik Kod ¥denek

01 |Personel Giderleri 327.014,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 56.679,00

03 [Mal ve Hizmet Al 1 m 226.710,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 Borc¢ ver me 0,00

Toplam B¢t-e Kaynak 610.403,0(

<D_Y DoOner Ser maye 0,00

' © X

~ S |Di ger Yurt Ggi 0,00

) @©

N

o Yurt DI Gl 0,00

Topl amDExtée- &kkahytniayka c @ 0,00

Toplam Kaynak Kht i yac é 610.403,0(
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FAALKYET

MALKYETLERK TABLOSU

Kdar e Adeé

18-¢ ALI KMA. VE SOSYAL Gj
BAKANLI JI

Performans Hedefi

1-¢al €k ma
kur ums al

hayat énén i
kapasitenin

Faaliyet Ade

Yeni efjitim mod¢l |l eri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

18.68.0000¢ ALI kK MA VE SOSYAL
EJKTKM VE ARAKTI RMA MERH

Mer kezi md zd Ina mgloa rel e 11 gildi ol aralku Gthu
uygulamaya k onul acakt 1 r . Mal i yetl endirme yap!
prim giderl er.i ile egitim, yolluk, kirt
Ekonomik Kod ¥denek

01 | Personel Giderleri 186.864,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 32.387,00

03 |[Mal ve Hizmet Al 1 m 129.548,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 [(Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t -e Kaynak 348.799,0(

e Doner Ser maye 0,00

' © -

~S |Di ger Yurt Ggi 0,00

) @©

N2

o Yurt D1 Gi 0,00
Topl amDExtée- &kkahytniayka c @ 0,00
Toplam Kaynak Kht i yac é 348.799,0(
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FAALKYET

MALKYETLERK TABLOSU

_ 18-¢ ALI kMA  VE SOSYAL G;
rdare Ade BAKANLI JI
2-¢Cal ékma hayaté ve i
Performans Hedefi ilgili  olarak sosyal taraf
artérél masé
Faal i yet Ade Bilin-lendirme ve tang{

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

18.68.00.06¢ AL Kk MA VE SOSYAL
EJKTKM VE ARAKTI RMA MERHK

Cal 1 Gma i Gayatgll 1 g1

vel igivesyalji

t ad &f lialn

sempozyumlar ve seminerler diuzenlenecek

ve sosyal giuvenlik prim giderl eri il e e
Ekonomik Kod ¥denek
01 | Personel Giderleri 467.161,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 80.967,00
03 [(Mal ve Hizmet Al 1 m 323.871,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t-e Kaynak 871.999,0(
o Doner Ser maye 0,00
i%Diger Yurt Gegi 0,00
o Yurt D1 Gi 0,00
Topl amDBExtkaeKma k y ac é 0,00
Toplam Kaynak Kht i yac e 871.999,0(
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

18-¢ ALI KkMA VE SOSYAL G|

Kdare Ade BAKANLI JI

Performans Hedefi 3-¢tal ékma hayateéenda,

y°neli k farkéendal ek o
Faaliyet Ade Bilgilendirme ve taneéi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 18.01.30.06¢ ALl Kk MA GENEL M! D!

Dezavant ajyloinegr ékpaladdirama al8 ¢ it hild @ mi stail h dceami
cal 1 Gma hayat i ndame ¢cg&nl endkr iddnes:i a

artirringinmakgi | endirme ve tanitirm faaliy
bul unul acakti1r. Mal i yet | endif n 1Ge vdpirdirt
hazir | anmataekr ydalgegi der |l eri di kkate al 1 nn
Ekonomik Kod ¥denek

01 |Personel Giderleri 0,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 [(Mal ve Hizmet Al 1 m 0,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 147.000,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 Borc¢ ver me 0,00
Toplam B¢t-e Kaynak 147.000,0(

<D_Y DOner Ser maye 0,00

1 (6 .

~ S |Di ger Yurt Ggi 0,00

) o

N

o Yurt DI Gl 0,00
Topl amDExtée- &kkahytniayka c @ 0,00
Toplam Kaynak Kht i yac é 147.000,0(
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

_ 18-¢ ALI kMA  VE SOSYAL G;
Kdare Ade BAKANLI JI

: 3-¢Calekma hayavemdaj |
Performans Hedefi y°neli k farkéendal ek o

Dezavant aj | grupl ar a

. - e
Fas il yet acc toplantel ar é
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 18.01.30.06¢ ALl Kk MA GENEL M! D!
2010/ 14 sayi BaGbakhamimi k aGeame ngaxi , mk
bu sorunlarin gideril mesine yoneli k il
degerl endir mek, koordinasyon ve i Gbirl:i
Gzl eme ve nKouwuWmdimagykea toplanmasi, or g
2011/ 2 sayl1 |l “GGyerl erinde Psi kol oj ik

Genel gesi

dogrul tusunda

ol uGt ur ul asne k* Res

Bakamnminzy biunyesinde Cpieukt GQue kitiegdiinri. On
Politika ve Program Cercevesi" kapsami
YOnl endi r me Komitesi vV e Dani Gma Grub
Maliyetlendirme y api1 | 1 r ken t oplikarnatm,| akriar tial siiGke n
Ekonomik Kod ¥denek

01 |Personel Giderleri 0,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 |Mal ve Hizmet Al 1 m 0,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 20.000,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t-e Kaynak 20.000,0C

o D 0 en Sermaye 0,00

1 ('U .

~S |Di ger Yurt Ggi 0,00

) @©

N2

o Yurt DI Gl 0,00
Topl amDExtée- &kkahytniayka c @ 0,00
Toplam Kaynak Kht i yac é 20.000,00
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FAALKYET

MALKYETLERK TABLOSU

Kdar e Adeé

18-¢ ALI KMA. VE SOSYAL Gj
BAKANLI JI

Performans Hedefi

3-¢Cal ekma
y°neli k farkéndal

hayat énda,

ék o

Faaliyet Ade

Dezavantajle grupl ar a

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

18.01.30.06¢ ALl Kk MA GENEL M| D]

Cocuk i Geci llkgimme d&dar Giir és el kampanyaya
kurul uGl ar arasinda koordinasyon vV e [
dzarl ulere yonelik ayrimcili1 g1 n 6nl enmg
arti raimamgdsainmaktadi r . Bu nedenl e Dlunya (g
Dinya Kadinl ar Guanu (8 Mart) ve Ozdarl @
cocuk 1 Ge¢ciligiyle micadele, kadin vel éce
Maliyetlendirme yapilirken 6 personelin
ki rtasiye ve duzenl benze caefki G,t kb amyri kK ,er ki
giderl er dikkate alirnmi Gt i r.
Ekonomik Kod ¥denek
01 | Personel Giderleri 180.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 40.000,00
03 [(Mal ve Hizmet Al i1 m 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 161.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t -e Kaynak 381.000,0(
o Doner Ser maye 0,00
' © -
~ S |Di ger Yurt Ggi 0,00
) @©
N
o Yurt D1 Gi 0,00
Topl amDExtéenalkahyt i y a c @ 0,00
Toplam Kaynak Kht i yac é 381.000,0(
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

_ 18-¢ ALI kMA  VE SOSYAL G;
rdare Ade BAKANLI JI
4-Kk sajl éje ve ge¢ven
Performans Hedefi y°nel ik bili n-1 en dime
ejitimlerinin artérel
Faaliyet Ade Ejitim ve tanétém faa
P . : 18.68.0006¢ ALl k MA VE SOSYAL
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EJKTKM VE ARAKTI RMA MERMH
GG sagl i1 g1 Ve guvenligi k onus un d aaliyetteri
gercekleGtirilerek c¢ali Gma hayatinda b
bel gelendirme egitimlerd:i diozenl enecekti
sosyal guvenlik prim giderlgirdeidil er edi k
Ekonomik Kod ¥denek
01 Personel Giderleri 467.161,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 80.967,00
03 [(Mal wve Hizmet Al 1 m 323.871,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t-e Kaynak 871.999,0(
e Doner Ser maye 0,00
I('U )
~S |Di ger Yurt Ggi 0,00
) @©
N2
o0 Yurt DI Gi 0,00
Topl amDExtée- &kkahytniayka c @ 0,00
Toplam Kaynak Kht i yac é 871.999,0(
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

18-¢ ALI KkMA VE SOSYAL G|

Kdare Ade BAKANLI JI

5 - Tozlu i kKyeoterk ot
Performans Hedefi sajl anmasé vV e pn°mo
°nl enmesine y°nel i k f
Kkyerlerinde bilin-1e

Faaliyet Ade yapel mas e

j 3 1
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 1801.326LKk SAJLIJI VE G VE

MERKE ZK
G @rierinde toz k o nt r cslai@d iam ma s | ve pnoémokonyoz
Ol cuml acek vea pollc Gml er sonrasinda ¢I1 kacak
yuruogtdal ecektir. Maliyetl endir me y a pngiberleri
di kkate al i1 nmi Gt r.
Ekonomik Kod ¥denek

01 |Personel Giderleri 432.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 75.000,00

03 [(Mal ve Hizmet Al 1 m 0,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 (Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t-e Kaynak 507.000,0(

<D_Y DoOner Ser maye 24.700,00

1 (6 .

~ S |Di ger Yurt Ggi 0,00

) o

N

o Yurt DI Gl 0,00
Topl amDExtée- &Kkahytniayka c & 24.700,00
Toplam Kaynak Kht i yac é 531.700,0(
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

18-¢ALI KMA VE SOSYAL G!

Kdare Ade BAKANLI J|

6 - Kkyer |l eapénldaen y°

. - ¢

Performans Hedefi metotlarenda -exkitlil.i
_ _ Saha °l - smleri, I abg
Faaliyet Ade i kyerlerinde risk dej i

j J 1
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 1801.326FKk SAJLIJI VE G; VE

MERKE ZK
GG Saglvegnl!l ivipi GMer ke zi personel i Ol ¢cim
eki pmanl ari1yl a beraber gider ek i Gyer | €
gercekl eGtirmektedir. Bu godorevlier siras
mal zemel er i i¢cin gereken maddi kaynak
sermayesinden k ar Gi1 | anmaktadi r . GGyerl erinden
| aboratuvarl arindan birinde sabi tanandallgd
analizlerin uluslararasi standartl ara u
cal i1 Gmal ari1 na hi1z veril mi G, i G hijyeni
Mer kezin kalite sistemirnki Aakkrreeddiittaes yeotnt i
baGvurul muGtur. Kalite sistemini uygul g
amac I il e ayni sayl daki 0l cium ve anal
mal zemesine i htiyaoqneduynalasd katra d thra.r i Ra rn ¢
I ¢in mal i kaynak (ci haz, mal z e me, eqgi
kar Gi | anMaal kityaedtilrendi r peer gapel i nk enpaliavizE3n\ @
giderl eri dupkdbeenl semmGyetden ayri |l an
ve gorev yolluklari kar Gil anacakt i1 r.
Ekonomik Kod ¥denek
01 | Personel Giderleri 3.160.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 547.000,00
03 [(Mal ve Hizmet Al 1 m 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 (Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t -e Kaynak 3.707.000,0(
_.¥xDéner Sermaye 1.362.000,00
1D 5
L';Q%Diger Yurt Ggi 0,00
XYurt DI Gl 0,00
Topl amDEBxtée- &kkahytniayka c € 1.362.000,0(
Toplam Kaynak Kht i yac é 5.069.000,0(
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

18-¢ALI KMA VE SOSYAL G!

Kd afrdee BAKANLI JI
7 - Deneti me t abi tut u
Performans Hedefi donanéml ardan, CE i Kka
oranénda azaltél mase
Faaliyet Ade Denetim faaliyetleri

18.01.2.00-Kk SAJLI JI VE G! VE

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri M! D! RL! J!

Ki Gi s el koruyucu donani mlaritn teknik d
yurdadgtdlen cali1 Gmal ardir . Sat1 G noktal ar
gor tGmel erdie, ideridkt iognianyl anmi G kurul uGlIl ¢
gor iuGmel er i ve bu goéridaGmel er sonucu al
Deneti ml er yirl Itk ol arak programlanmak .
denet i ml er yapl!t |l maktadi r. Denetimler tam
genelinde gercekleGtiril mektedir. Ort a
deneti ml er i ¢cin 2' Ger per sonel b i rlendilma
yap! |l 1prekresnon®l in maaG ve sosyal guvenl i

di kkate al i1 nmi Gt r.

Ekonomik Kod ¥denek

01 | Personel Giderleri 150.602,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 53.504,00
03 Mal ve Hizmet Al 1 m 6.308,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t -e ckkaynak 210.414,0(¢
<D_Y DoOner Ser maye 0,00
i%Diger Yurt Gegi 0,00
o Yurt D1 Gi 0,00
Topl amDExtée- &kkahytniayka c @ 0,00
Toplam Kaynak Kht i yac e 210.414,0(¢
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FAALKYET

MALKYETLERK TABLOSU

_ 18-¢ ALI kMA  VE SOSYAL G;
rdare ac BAKANLI JI
7 - Deneti me tabi tutu
Performans Hedefi donanémlardan, CE ixka
oranénda azaltél masé
Faaliyet Ade Laboratuvar analizleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri bs.'og.@'%ol'_}ﬁ I'(j : SAJLIJI VE Gi VE
Deneti ml er ve belge incelemelerine gor
donani ml ar 1 n, akredite test kurul uGl ar
koruyucu donanyampabi ieceak talredi te kuru
Ul kemi zde yapi |l amamakibadenal Bal eeidehl B m
gercekl eGtirilecek ol unml venlal z met | e dimn me¢
al nrGmh 1 r .
Ekonomik Kod ¥denek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Al 1 m 1.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t-e Kaynak 1.000,00€
© _|Déner Sermaye 9.000,00
I(c .
~ S |Di ger Yurt Ggi 0,00
) @©
N
o Yurt D1 Gi 0,00
Topl amDExtée- &kkahytniayka c @ 9.000,00
Toplam Kaynak Kht i yac é 10.000,00
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FAALKYET

MALKYETLERK TABLOSU

Kdar e Adeé

18-¢ ALI K MA VE
BAKANLI JI

SOSYAL G|

Performans Hedefi

8 - Genel vV e
artteéer él maseée

projel eng

Faal i yet Ade

Kk teftikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 18.00.002* Kk TEFTKk KURULU B
Onl eyi ci tefti G yakl aGi mi esas alinara
yonidnden, Oncel ikl e sarudayreml ebelnidel elane Gl
gideril mesi amacl anmaktadir. Bu amagany
projelendirilmi G def tsia@llearnianc alytir €t U |Mael
Miufetti Gl erinin mrama giderlerisilo gy g bl ukg,uvpobkt k,,
demirbaG (diziustiu bilgisayar, biro mef
koruyucu donanim ve Ol ¢im cihazlari1 i ht
Ekonomik Kod ¥denek

01 | Personel Giderleri 34.919.760,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 5.016.938,00

03 [(Mal wve Hizmet Al 1 m 9.489.000,00

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 907.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Bor¢ ver me 0,00
Toplam B¢t-e Kaynak | 50.332.698,0

o Doner Ser maye 0,00

' © -

~ S |Di ger Yurt Ggi 0,00

) @©

N

o Yurt D1 Gi 0,00
ToplamB ¢ t D&k € KKahytniayka c @ 0,00
Toplam Kaynak Kht i yac é 50.332.698,0
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

18-¢ ALI KkMA VE SOSYAL G|

Kdare Ade BAKANLI JI

] 9 - Vatandakl!| ar én hi zn

Performans Hedefi artérel masé
. _ Yurt déke tekkil atl a
FaaliyetA d & faaliyetlerinin arter(

18.01.31.63- ¢ ALl Kk MA M! KAVKRL K

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ATAKELKKLERK

Yurtdi Ginda yaGayan vatandaGlari mi zin L
yaGama uyumlarinin sagl anmas.| il e saygl
ul kemi ze bagl il 1kl arinin i dames.i vV e p
faaliyetl er ger cekd Wt liugne k bédiorkd 1 yBiiry ftl
¢cal i1 Gmal ar da, yurtdi Gitnda bulunan vat a
gidilerek, bul undukl ar i ual ke vV e TOr k
konusunda ve kar Gi I aGt 1 k|l ar 1 vesilnekta, nujyue rve
topl umsal konumlarinin guclendiril mesi
her zaman yanlarinda ol dugu hissi ver
yurtdi Gninnpaear G ommee | 9 0s yalerglievreinliilke pkriirm ags
di kkate al i1 nmi Gti1r.

Ekonomik Kod ¥denek
01 | Personel Giderleri 6.525.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 300.000,00
03 |[Mal ve Hizmet Al 1 m 300.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ ver me 0,00
Toplam B¢t-e Kaynak 7.125.000,0(
“I)%é D6 n emays 0,00
H% Di ger Yurt Ggi 0,00
~J
nX |Yurt DI G 0,00
Topl amDExtée- &kkahytniayka c @ 0,00
Toplam Kaynak Kht i yac é 7.125.000,0(
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

_ 18-¢ ALI kMA  VE SOSYAL G;
Kdare Ade BAKANLI JI
3 9 - Vatandakl!| ar én hi zn
Performans Hedefi artérel masé
Vat andak sorunl ar @énén
Faal i yet Ade takénmasé ve ortak - a
ol ukturul masé@é
- : 18.01.31.63¢ ALl Kk MA MRkK K¥KERK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ATAKELKKLERK

Yurtdi Gi GGgi Hi zmet | er i Genel Madur |l 09
sorunl ar 1 ni ¢ 0z mek, hak ve menfaatl eria
yar di mc ol mak, bul undtukmar ve dt bpl amsal
temin ile saygin ve gucl Bulbumméak,rbuwigldk ajn
idamesi ve peki Gtiril mesi ile o6zellikle ge
muhafaza et mel erki nvee kBaatkkainda ghudiwnma y ab g
Guvenli k Bakanl i1kl ar ve ulusl ararasi

sagl amaktulrk.e Bilregokrtak c¢ali1 Gma grupl ar
kar Gi1 loilkalrak devam et mektedir. Vat andaGl

Flhgi i sud ruwsn laa rair misn mahkemel ere taGi nm
yar di mc ol unmaktadi r . Mal i yet | e redendrilecek
per sonel il e yurtdi Gi teGkilatinda gor ¢
yoll uk, telefon, kirtasiye ve posta gid
Ekonomik Kod ¥denek

01 | Personel Giderleri 2.019.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 170.000,00

03 [Mal ve Hizmet Al 1 m 390.000,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 (Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t -e Kaynak 2.579.000,0(

<D_Y DoOner Ser maye 0,00

' © X

~ S |Di ger Yurt Ggi 0,00

) o

N

o Yurt DI Gl 0,00
Topl amDExté- &Kahytniayka c @ 0,00
Toplam Kaynak Khty a c & 2.579.000,0(
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FAALKYET MALKYETLERK TABLOSU

18 - ¢ALI k MA V E SOSYAL

Kdare Ade BAKANLI JI

10-Kat el em ¥ncesi Mal i
Knsan Kaynakl arée Gel:i
Biri mi ol ar ak & K liesntli
Performans Hedefi arttéerél maseé, yoksuld
erkek exitlijJinin saj
v e i sti hdam al anéenda
y°nelik ol arak et kin
Khal e bel gel erinin

Faaliyet Adeé s¢re-dlnernriamaml anmasé v

18.01.33.00 AVRUPA BKRLKJK KO(

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DAKRESK BAKKANLI JI

Bakanl 1 g1 mi z sorumlulugunda yonetil en
Programinin ihale, Gd@amleGmeaiwne AfBi waen urhal
bir Gekil de yerine getirebil mesi i ¢in
konulardaper sonel esyajtga@mada mkani sagl ana
35 personelinmaa G ve sosyal g ilevmalrvlei kh i prmerh @il d e
al it nmi Gt1r .
Ekonomik Kod ¥denek

01 Personel Giderleri 962.200,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 155.000,00

03 MalveHizmet Al 1 m Gi der | 98.200,00

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 (Borg¢ ver me 0,00
Toplam B¢t -e Kaynak 1.215.400,0(

<D_Y DoOner Ser maye 0,00

1 (G .

~ S |Di ger Yurt Ggi 0,00

.\)(U

N

o Yurt D1 Gi 0,00
Topl amDExtée- &kkahytniayka c @ 0,00
Toplam Kaynak Kht i yac e 1.215.400,0(
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FAALKYET

MALKYETLERK TABLOSU

18 - ¢ALI k MA VEALSOS,| VE

rdare Ade BAKANLI JI
10-Kat el em ¥ncesi Mal i
Knsan Kaynakl arée Gel:i
Biri mi ol ar ak i K1 eml
Performans Hedefi arttéerél maseé, yoksuld
er kek exi tl i] ibinsospal pslitika
vV e i sti hdam al anéenda
y°nelik ol arak et kin
: _ Bilgilendirme, il et
Faaliyet Ade faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

18.01.33.00 AVRUPA BKRLKJK KOC
DAKRESK BAKKANLI JI

Bakanl 1 g1 mi z sorumlul ugunda yonetil en

Programyioaltihdaek hibe programlarinin

proj e ftleaysdamratmi mi alanl ari1 ndh kgphabsmt evleg

hedefl enmektedir. Mal i yetl endirme yapil

giderl eri il e yolluk vb. giderler dikka
Ekonomik Kod ¥denek

01 | Personel Giderleri 675.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 95.000,00

03 |[Mal ve Hizmet Al 1 m 64.800,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg¢ ver me 0,00

Toplam B¢t-e Kaynak 834.800,0(

o DoOner Ser maye 0,00

I('U .

~S |Di ger Yurt Ggi 0,00

) @©

N2

o Yurt DI Gl 0,00

Topl amDExtée- &kkahytniayka c @ 0,00

Toplam Kaynak Kht i yac é 834.800,0(
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D-Kdarenin Toplam Kaynak Khtiyaceé

Faaliyet maliyetleri:

B¢t - e © 69.763.51D0 TL
D°ner Ser maye : 1.395.70000 TL
TOPLAM : 71.159.2100TL

Genel y°netim gider | ¥51736.48%00 TL
Dijrei darel ere yape€:l3a356463.0000absf er | er

TOPLAM KAYNAK KHT K:¥8A353.358.7000TL

Bakanl i1 grmiz bitcesi I ceri sy aklkdg4kneakabile
eden 31.356.463.000,00 TL' n B1r835.463.000, 0 0 Bdka rsli 1 glgilinku 2 u |l wléhl ar |
Sosyal GiverKlurkumu, Turkiye GG Kurumu ve Tirki
Enst it tiansfaredilecek olup 21.000.000, 00 TL’ si i se Mevsimlik
( METGP) kapsaminda meysiinmloil id ulalk i & ielGaek e i z ¢
kar Gi GI §Ondh Gdare Butcelerine transfer edil

Faaliyet ma l i yotan F1e159.218,00nT Lt a%098 aiknik 1 s mi1 n | ol uG
69.763.51200 TLb Ut ¢ e k ay md kklka rsinn cha n1.89%.710@00 Tilriasne doéner
sermaye kaynakl arindan finanse edilecektir.

Transfer edil ecek 0 d e n165K00600,00 L Ktit EeamMmdenead
%35,7'si olan 69.763.512,00 TLPr ogr am DOdnemi nde yer alan per
faaliyetlerle i | i Gk i | e%643itmlanl126.r3648800 TLp se genel yonet.i
i cerisinde yer alacaktir.
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KDARE PERFORMANS TABLOSU

/'iggr 18-¢ ALl KMA VE SOSYAL G! VENLKK B
I
L X
| > 2012
xo| - AcCl KLAMA ; i ; &
O w | < B¢t -e K- B¢t -e DEeé Toplam
r T |
| (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
1 ¢al ékma hayaténéen iyilextiril 959.202,04 0,00 0,00/ 0,00 959.202,00 0,00
arteéerél maseée
1/AraGtirma ve inceleme faaliyet 610.403,00| 0,00 0,00f 0,00 610.403,00| 0,00
2/ Yeni egitim modiullerinin ol uGt 348.799,00| 0,00 0,00 0,00 348.799,00| 0,00
7 ¢tal ékma hayaté ve 1k sajleéejée 871.999.00 0,00 0,00/ 0,00 871.999,00 0,00
taraflarla ikbirlijJjinin arteéere
3/ Bilin¢glendirme ve taniti m faal 871.999,00 0,00 0,00| 0,00 871.999,00 | 0,00
3 talerma f2yatemdd.  deZavamt 2| 548.000,00 0,00 0,00 0,00 548.000,00 0,00
ol ukturul masé
Bilgilendiratigtene tanitim fa 147.000,00| 0,00 0,00 0,00 147.000,00| 0,00
Dezavant aj | I grupl ara ili Gkin 20.000,00| 0,00 0,00| 0,00 20.000,00| 0,00
Dezavantajli gruplara yoénelik 381.000,00| 0,00 0,00| 0,00 381.000,00| 0,00
4 Kkjbaje ve gevenlifi alanénda 871.999.00 0,00 0,00/ 0,00 871.999,00 0,00
bel gel endirme ejitimlerinin ar
7T/Egitim ve tanitim faaliyetl eri 871.999,00 0,00 0,00| 0,00 871.999,00 | 0,00
5 Tozlu ikyerlndrionden¢hozsakbanma 507.000,00 0,00 24.7000d0 1,77 531.700,0 0,00
ol ukumunun °nl enmesine y°nelik
8| GGyerlerinde bilinglendirme ve 507.000,00 | 0,00 24.700,00 | 1,77 531.700,00 | 0,00
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- — T
6 NG G 37 el & el leam  we  an 3.707.000,00 0,01 | 1.362.000,00 97,59 5.069.000,0( 0,02
arteéereéel masé
I e ORI NC AT SRR RGBT 3.707.000,00| 001 | 1.362.000,00| 97,59 5.069.000,00| 0,02
degerl endiril mesi
Deneti me tabi tutul an ki ki sel
7 takemayanlaren %10 oranénda az 211.414,00 0,00 9.000,00 0,64 220.414,00 0,00
10 | Denetim faaliyetleri 210.414,00 0,00 0,00 0,00 210.414,00 0,00
11 | Laboratuvar analizleri 1.000,00 0,00 9.000,00 0,64 10.000,00 0,00
8 Genel ve projelendirilmik dene 50.332.698,0( 0,16 0,00/ 0,00 50.332.698,0( 0,16
12 GG tefti Gl eri 50.332.698,00 0,16 0,00 0,00 50.332.698,00 0,16
9 Vat andakl ar én i jzimeite &rt &aedli m 9.704.000,0¢ 0,03 0,00/ 0,00 9.704.000,0¢ 0,03
13/Yurtdi Gi teGkilatlarinca bil gi 7.125.000,00| 0,02 0,00 0,00 7.125.000,00 | 0,02
Cjpatendat serwrplaririn Ul asl sl 2.579.000,00| 0,01 0,00 0,00 2.579.000,00| 0,01
cal i1 Gma gruplaritnin oluGturul m
Kat él em ¥ncesi Mal i Yardéem An
Gel i Ki mi Bil ekeninin Y°netim
10 i sti hdamén artteéer el ma sséé,, yeOeddk 2.050.200,0¢ 0,01 0,00| 0,00 2.050.200,0¢ 0,01
ekKitlijJinin sajl anmasé gi bi S
belirlenmik hedeflere y°nelik
CErel e beloelerloly  wazl e 1.215.400,00| 0,00 0,00| 0,00 1.215.400,00| 0,00
izlenmesi
16/Bi Il gi l endi r me, ileti Gim ve tek 834.800,00 0,00 0,00 0,00 834.800,00 0,00
Performans Hedefl eri Mal iyetleri T 69.763.512,0¢ 0,22 | 1.395.700,0¢( 100,00 71.159.22,00f 0,23
Genel Y°neti m Giderl eri 125.736.488,0( 0,40 125.736.488,0( 0,40
Di jedar dremesfer Edi |l ecek Kaynakl ar 31.356.463.000,0f 99,38 31.356.463.000,0; 99,38
GENEL TOPLAM 31.551.963.000,0 100,00 | 1.395.700,0¢ 100,00 | 31.553.358.0@0,00, 100,00
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI TABLOSU
KDARE |18-¢ ALl kMA VE SOSYAL G! VENLKK BAKANLI JI
- DKJER KDARE
; Ekonomi k Kodl ar (| FALKYET TopGESE‘EEE;iNE;TR/?(/L\'Y?\U':KELERED“ GENEL TOPLAM
- TOPLAMI
o 01 |[Personel Giderleri 50.471.762,00 53.441.238,00 0,00 103.913.000,00
< 02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 6.703.442,00 10.114.558,00 0,00 16.818.000,00
i 03 [Mall ve Hi zmet 11.353.308,00 14.367.692,00 0,00 25.721.000,00
i 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 5.820.000,00 31.280.111.000,00 31.285.931.000,00
Ij; 06 |Sermaye Giderleri 1.235.000,00 28.195.000,00 0,00 29.430.000,00
= 07 |Sermaye Transferleri 0,00 13.798.000,00 76.352.000,00 90.150.000,00
o [ 08 [Borc ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 [Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B! T¢CE ¥DENEJK TOP| 69.763.512,0 125.736.488,0 31.356.463.000,0 31.551.963.000,0
- DoOner Ser maye 1.395.700,00 0,00 1.395.700,00
:}JgDiger Yurt Gci Kaj 0,00 0,00 0,00
'_2 Yurt D1 Gi Kaynakl i 0,00 0,00 0,00
o Toplam B¢t-e Dékeée 1.395.700,0( 0,00 1.395.700,0(
TOPLAM KAYNAK KHTH 71.159.212,0 125.736.488,0 31.356.463.000,0 31.553.358.700,0
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI TABLOSU
18.00.00.02¥ ZEL KALEM
< DKJER KDAR
> GENEL Y¥NEH TRANSFER
f Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECE K| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
< TOPLAMI
v 01 |Personel Giderleri 0,00 4.244.500,00 0,00 4.244.500,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 676.000,00 0,00 676.000,00
5 03 |(Mal ve Hi zmet 0,00 759.000,00 0,00 759.000,00
;E 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
- 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Borc¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t-e ¥denefji Topl 0,00 5.679.500,0( 0,00 5.679.500,0(
O |péner Sermaye 0,00 0,00 0,00
L:E Di ger Yurt Ggi Kay 0,00 0,00 0,00
'_‘_3 Yurt DI GiI Kaynakl a 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Dekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 5.679.500,0( 0,00 5.679.500,0(
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.00.0020 TEF T K k

KURULU BAKKANLI JI

< DKJER KDAR
> GENEL Y¥NE TRANSFER
f Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECEK| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
v 01 |Personel Giderleri 0,00 1.074.600,00 0,00 1.074.600,00
< 02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 164.000,00 0,00 164.000,00
Pz
> 03 [Mal ve Hizmet 0,00 139.000,00 0,00 139.000,00
<
% 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
vy 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Borc¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 [Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t-e ¥deneji Topl 0,00 1.377.600,0( 0,00 1.377.600,0(
O |péner Sermaye 0,00 0,00 0,00
‘jg Di ger Yurt Ggci Kay 0,00 0,00 0,00
'_‘_5 Yurt DI @ Kaynak 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Deéekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 1.377.600,0( 0,00 1.377.600,0(
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.00.00.2tKk TEFTKk KURULU BAKKANLI JI
< DKJER KDAR
> GENEL Y¥NEH TRANSFER
f Ekonomi k Kodl ar (IIFALKYET TO GKDERLER EDKL ECEK| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
v 01 |Personel Giderleri 34.919.760,00 810.540,00 0,00 35.730.300,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 5.016.938,00 302.062,00 0,00 5.319.000,00
5 03 |(Mal ve Hi zmet 9.489.000,00 0,00 0,00 9.489.000,00
;E 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 907.000,00 0,00 0,00 907.000,00
- 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Borg¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t-e ¥denefji Topl 50.332.698,0 1.112.602,0( 0,00 51.445.300,0
O |boner Sermaye 0,00 0,00 0,00
L:E Di ger Yurt G¢i Kay 0,00 0,00 0,00
'_‘_5 Yurt DI GiI Kaynakl a 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Dekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 50.332.698,0 1.112.602,0( 0,00 51.445.300,0
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.00.0025BASI N VE HALKLA KLKKkKKLER M! KAVKRLKJK

< DKJER KDAR
> GENEL Y¥NEH TRANSFER
f Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECEK| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
< TOPLAMI
o 01 |Personel Giderleri 0,00 34.000,00 0,00 34.000,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
5 03 |[Mal ve Hizmet 0,00 66.000,00 0,00 66.000,00
;E 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
- 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Borc¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t-e ¥deneji Topl 0,00 108.000,0( 0,00 108.000,0(
O |boner Sermaye 0,00 0,00 0,00
ﬁé Di ger Yurt Ggi Kay 0,00 0,00 0,00
ig Yurt DI GiI Kaynakl a 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Dekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 108.000,0( 0,00 108.000,0(
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.0004KDARK VE MALK KKLER DAKRESK BAKKANLI JI

< DK JER KDAR
> GENEL Y¥NBEBH TRANSFER
f Ekonomik Kod | ar (I . DDFALKYET TO GKDERLER EDKL ECE K| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
v 01 |Personel Giderleri 0,00 4.083.000,00 0,00 4.083.000,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 819.000,00 0,00 819.000,00
Z
> 03 [Mal ve Hi zmet 0,00 7.199.500,00 0,00 7.199.500,00
<
Y 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 832.000,00 0,00 832.000,00
i 06 | Sermaye Giderleri 0,00 8.339.000,00 0,00 8.339.000,00
- 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 248.000,00 248.000,00
08 [Borg¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t-e ¥denefji Topl 0,00 21.272.500,0 248.000,0( 21.520.500,0
O |boner Sermaye 0,00 0,00 0,00
ﬁé Di ger Yurt G¢i Kay 0,00 0,00 0,00
ig Yurt DI GiI Kaynakl a 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Dekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 21.272.500,0 248.000,0( 21.520.500,0
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.00.05PERSONEL

DAKRESK BAKKANLI JI

S DKJER KDAR
i ' GENEL Y¥NEH TRANSFER
& Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECE K| GENEL TOPLAM
— TOPLAMI KAYNAKLAR
I TOPLAMI
== 01 |Personel Giderleri 0,00 1.797.300,00 0,00 1.797.300,00
f‘: 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 359.000,00 0,00 359.000,00
P 03 |(Mal ve Hi zmet 0,00 22.000,00 0,00 22.000,00
: 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
< 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
:'I: 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
- 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Borc¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t-e ¥denefji Topl 0,00 2.178.300,0( 0,00 2.178.300,0(
O |bsner Sermaye 0,00 0,00 0,00
ﬁé Di ger Yurt Ggi Kay 0,00 0,00 0,00
ig Yurt DI GiI Kaynakl a 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Dekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 2.178.300,0( 0,00 2.178.300,0¢
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.00.16BKL GK KkKLEM DAKRE BAKKANLI JI

< DKJER KDAR
> GENEL Y¥NE TRANSFER
f Ekonomik Kodl ar (1 . DJFALKYET TO GKDERLER EDKL ECEK GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
o 01 |Personel Giderleri 0,00 1.784.900,00 0,00 1.784.900,00
< 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 352.000,00 0,00 352.000,00
pd
> 03 [Mal ve Hi zmet 0,00 1.261.000,00 0,00 1.261.000,00
<
% 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 17.410.000,00 0,00 17.410.000,00
vy 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Borc¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢et-e ¥deneji Topl 0,00 20.807.900,0 0,00 20.807.900,0
O |péner Sermaye 0,00 0,00 0,00
ﬁg Di ger Yurt Ggci Kay 0,00 0,00 0,00
'___5 Yurt D1 GiI Kaynakl 4 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Deéekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 20.807.900,0 0,00 20.807.900,0
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.0023STRATEJK GELKKTKRME BAKKANLI JI

< DK JER KDAR
> GENEL Y¥NE TRANSFER
f Ekonomik Kodla r (I . D¢/FALKYET TO GKDERLER EDKL ECE K| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
< TOPLAMI
< 01 |Personel Giderleri 0,00 1.401.600,00 0,00 1.401.600,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 257.000,00 0,00 257.000,00
zZ
> 03 |[Mal ve Hi zmet |/ 0,00 101.000,00 0,00 101.000,00
<
2 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
L 05 | Cari Transferler 0,00 315.000,00 31.280.111.000,00 31.280.426.000,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
oy 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 55.104.000,00 55.104.000,00
08 |[Borc¢c ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 [Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t -e ¥denefji Topl 0,00 2.074.600,0( 31.335.215.000,0 31.337.289.600,0
O |boner Sermaye 0,00 0,00 0,00
L:E Di ger Yurt G¢i Kay 0,00 0,00 0,00
FZ|Yurt DI GiI Kaynakl a 0,00 0,00 0,00
-
Toplam B¢t -e Dekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 2.074.600,0( 31.335.215.000,0 31.337.289.600,0
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.0024HUKUK M! k AVKKRL KJ

< DKJER KDAR
> GENEL Y¥NEH TRANSFER
f Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECE K| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
o 01 |Personel Giderleri 0,00 695.800,00 0,00 695.800,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 136.000,00 0,00 136.000,00
pd
> 03 |Mall ve Hi zmet 0,00 88.000,00 0,00 88.000,00
<
4 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
- 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Borc¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 [Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢et-e ¥deneji Topl 0,00 919.800,0( 0,00 919.800,0(
O |péner Sermaye 0,00 0,00 0,00
‘jg Di ger Yurt Ggci Kay 0,00 0,00 0,00
'_‘_5 Yurt DikBn Kayna 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Deéekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 919.800,0( 0,00 919.800,0(
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.00.26 Y! KSEK HAKEM KURULU BAKKANLI JI

< DKJER KDAR
> GENEL Y¥NEH TRANSFER
f Ekonomik KodIl ar (I . IFALKYET TO GKDERLER EDKL ECE K| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
< 01 |Personel Giderleri 0,00 191.100,00 0,00 191.100,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
pd
> 03 |[Malve Hi zmet Al | 0,00 26.000,00 0,00 26.000,00
<
2 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
vy 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |[Borc¢c ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 [Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t -e ¥denefji Topl 0,00 223.100,0( 0,00 223.100,0¢
O |boner Sermaye 0,00 0,00 0,00
‘jg Di ger Yurt G¢i Kay 0,00 0,00 0,00
'_‘_5 Yurt D1 Gi Kaynakl! 4 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t nak DEREI 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 223.100,0( 0,00 223.100,0¢
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.006:¢ AL1 K MA B¥LGE M! D! RL! KL ERK

< DKJER KDAR
> GENEL Y¥NEH TRANSFER
f Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECE K| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
o 01 |Personel Giderleri 0,00 21.112.500,00 0,00 21.112.500,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 4.157.000,00 0,00 4.157.000,00
pd
> 03 |Mall ve Hi zmet 0,00 4.004.000,00 0,00 4.004.000,00
<
% 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
L 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 611.000,00 0,00 611.000,00
vy 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |[Borc¢c ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |YedekOdenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t -e ¥denefji Topl 0,00 29.884.500,0 0,00 29.884.500,0
O |péner Sermaye 0,00 0,00 0,00
ﬁg Di ger Yurt G¢i Kay 0,00 0,00 0,00
ig Yurt D1 Gi Kaynakl! 4 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e De&«eé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 29.884.500,0 0,00 29.884.500,0
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.30.06¢ ALI Kk MA GENEL

M! D! RL! J!

< DKJER KDAR
> GENEL Y¥NE TRANSFER
f Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GK D E RRKE EDKL ECEK| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
v 01 |Personel Giderleri 180.000,00 7.059.200,00 0,00 7.239.200,00
< 02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 40.000,00 1.354.000,00 0,00 1.394.000,00
Pz
> 03 [Mal ve Hizmet 0,00 234.000,00 0,00 234.000,00
<
v 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 328.000,00 1.050.000,00 0,00 1.378.000,00
- 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 21.000.000,00 21.000.000,00
08 [Borc¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 [Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t-e ¥deneji Topl 548.000,0( 9.697.200,0( 21.000.000,0 31.245.200,0
O |péner Sermaye 0,00 0,00 0,00
‘jg Di ger Yurt Ggci Kay 0,00 0,00 0,00
'_‘_5 Yurt DI Gi Kaynakl a 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Deéekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 548.000,0( 9.697.200,0( 21.000.000,0 31.245.200,0
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.31.00 D | k

KLKKKKLER VE YURTDI k|

Kk¢K HKZMETLERK GEN

< DKJER KDAR

> GENEL Y¥NE TRANSFER

ﬁ“ Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECEK| GENEL TOPLAM

- TOPLAMI KAYNAKLAR

- TOPLAMI

v 01 |Personel Giderleri 0,00 3.313.000,00 0,00 3.313.000,00

< 02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 554.000,00 0,00 554.000,00

Pz

> 03 [Mal ve Hizmet 0,00 173.500,00 0,00 173.500,00

<

% 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00

w 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00

ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00

vy 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00

08 [Borc¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 [Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00

B¢t-e ¥deneji Topl 0,00 4.040.500,0( 0,00 4.040.500,0(

O |péner Sermaye 0,00 0,00 0,00

ﬁg Di ger Yurt Ggci Kay 0,00 0,00 0,00

ig Yurt Dekn Kayn 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Deéekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 0,00 4.040.500,0( 0,00 4.040.500,0(
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.3163¢ ALl K MA M! KAVKRLKKLERK VE ATAKELKKLERK

DKJER KDAR

GENEL Y ¥NE TRANSFER
Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECEK| GENEL TOPLAM
5 TOPLAMI KAYNAKLAR
g TOPLAMI

01 |Personel Giderleri 8.544.000,00 0,00 0,00 8.544.000,00
% 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 470.000,00 0,00 0,00 470.000,00
> 03 |(Mal ve Hi zmet 690.000,00 0,00 0,00 690.000,00
;E 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
L 05 |Cari Transferler 0,00 3.735.000,00 0,00 3.735.000,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
vy 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Borg¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢et-e ¥deneji Topl 9.704.000,0( 3.735.000,0( 0,00 13.439.000,0
O |boner Sermaye 0,00 0,00 0,00
ﬁg Di ger Yurt G¢i Kay 0,00 0,00 0,00
'___5 YurtDi G Kaynakl ar 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Deéekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 9.704.000,0( 3.735.000,0( 0,00 13.439.000,0
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.32.00 K k

SAJLI JI

VE G} VENL

KJK GENEL

M! D! RL! J!

< DKJER KDAR
> GENEL Y¥NE TRANSFER
f Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECEK| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
< 01 |Personel Giderleri 150.602,00 3.980.198,00 0,00 4.130.800,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 53.504,00 652.496,00 0,00 706.000,00
pd
> 03 |[Mal ve Hizmet 7.308,00 123.692,00 0,00 131.000,00
<
2 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 | Sermaye Giderleri 0,00 785.000,00 0,00 785.000,00
oy 07 |Sermaye Transferleri 0,00 116.000,00 0,00 116.000,00
08 |[Borg¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢et-e ¥deneji Topl 211.414,0( 5.657.386,0( 0,00 5.868.800,0(
- Doner Ser maye 9.000,00 0,00 9.000,00
ﬁg Di geYurt Gg¢i Kayna 0,00 0,00 0,00
'___5 Yurt D1 GiI Kaynakl 4 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Deéekeé 9.000,0(Q 0,00 9.000,0(Q
TOPLAM KAYNAK KHTK 220.414,0( 5.657.386,0( 0,00 5.877.800,0(
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.3261-Kk SAJLI JI VE G! VENLKJK MERKEZK
< DKJER KDAR
> GENEL Y ¥NE TRANSFER
f Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECE K| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
o 01 |Personel Giderleri 3.592.000,00 1.859.000,00 0,00 5.451.000,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 622.000,00 318.000,00 0,00 940.000,00
E 03 |(Mal ve Hi zmet 0,00 171.000,00 0,00 171.000,00
;E 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
L 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
oy 07 | Sermaye Transferleri 0,00 64.000,00 0,00 64.000,00
08 |Bor¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢et-e ¥denej i Topl 4.214.000,0( 2.412.000,0( 0,00 6.626.000,0(
- Doner Ser maye 1.386.700,00 0,00 1.386.700,00
‘jg Di ger Yurt G¢i Kay 0,00 0,00 0,00
'_‘_5 Yurt DI GI Kaynakl a 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t-e Deéekeé 1.386.700,0¢ 0,00 1.386.700,0¢
TOPLAM KAYNAK KHTK 5.600.700,0( 2.412.000,0( 0,00 8.012.700,0(
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.01.33.06 AVRUPA BKRLKJK KOORDKNASYON DAKRESK BAKKAN

< DK JER KDAR
> GENEL Y¥NE TRANSFER
f Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECE K| GENEL TOPLAM
T TOPLAMI KAYNAKLAR
- TOPLAMI
o 01 |Personel Giderleri 1.637.200,00 0,00 0,00 1.637.200,00
< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
Z
> 03 |[Mall ve Hi zmet 163.000,00 0,00 0,00 163.000,00
<
2 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
w 05 | Cari Transferler 0,00 920.000,00 0,00 920.000,00
i 06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
vy 07 | Sermaye Transferleri 0,00 13.618.000,00 0,00 13.618.000,00
08 [Borg¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 [Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
B¢t -e ¥denefji Topl 2.050.20000 14.538.000,0 0,00 16.588.200,0
O |boner Sermaye 0,00 0,00 0,00
ﬁg Di ger Yurt G¢i Kay 0,00 0,00 0,00
ig Yurt DI Gi Kaynakl a 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Deéekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTK 2.050.20000 14.538.000,0 0,00 16.588.200,0
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TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

TABLOSU

18.68.00.06¢ ALI KMA VE SOSYAL

G! VENLKK EJKTKM VE ARAKTIRM

< DEER KDARE

> GENEL Y¥NE TRANSFER

ﬁ" Ekonomi k Kodl ar|FALKYET TO GKDERLER EDKL ECEK GENEL TOPLAM

T TOPLAMI KAYNAKLAR

- TOPLAMI

o 01 |Personel Giderleri 1.448.200,00 0,00 0,00 1.448.200,00

< 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 251.000,00 0,00 0,00 251.000,00

Pz

> 03 |[Mal ve Hizmet 1.004.000,00 0,00 0,00 1.004.000,00

<

v 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00

w 05 | Cari Transferler 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00

ﬁ 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00

- 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00

08 [Borc¢ ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00

B¢t-e ¥deneji Topl 2.703.200,0( 18.000,0( 0,00 2.721.200,0(

O |péner Sermaye 0,00 0,00 0,00

ﬁg Di ger Yurt Ggci Kay 0,00 0,00 0,00

ig Yurt DI GiI Kaynakl a 0,00 0,00 0,00
Toplam B¢t -e Deéekeé 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK KHTKY 2.703.200,0( 18.000,0( 0,00 2.721.200,0(
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lll. EKLER

FAALKYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BKRKMLERKNI

Kdare Adé 18-¢ ALI KMA VE SOSYAL G! VENLKHK

SORUMLU

PERFORMANS HEDE FAALKYETLER BKRKML ER

T AraGti rma ve CALI gMA VE
faaliyetleri SOSYAL GUVH
EGGTGM VE

1- ¢al ékma hayateéne

) i /] T Yeni egitim moARAgTI RMA
yenel ik kurumsal kd ol uGturul masi |[MERKEZG
CALI gMA VE
2- ¢tal ékmaé hwagati K T BilinglendirmegSOSYAL GUVE
gevenlijiyle i1 gil faaliyetleri EGGTGM VE
I KbirlijJinin artéeéeré ARAgTI RMA
MERKEZG
9 Bilgilendirmev e t anit
; _ faaliyetleri
> opatexma hayaten g pezavantajli gGALI gMA GE!
Tt uE Ul ma s periyodi k kur UMUDURLUGU
T Dezavantajli1 g

etkinlik faaliyetleri

CALI g MA VE
4- KK sajl@&fdeenkvie]i SOSYAL GUVE
-al éekanl ar a yoneli T Egitim ve tanlEGGTGM VE
bel gelendirme ejiti 9 ARAgTI RMA
MERKEZG
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5 Tozl u I Kyer |l eri ng(

T .. 9 -
sajlaasném ve pn°mokon T GGyerlerinde bggvzﬁflc_;légl
°nl enmesine y°nel 0l cimlerin YaPMERKEZG
ol ukturul maseée
] . 71 Saha 0|lapdiatvare r i|{Gg SAGLI Gl
?neKtKoytelralreérrildrw]ad :-r ay@ﬁra; analizleriveiGyer I er i [IGUVENL GGG
degerl endir mesMERKEZG
7-Deneti me tabi tut f Denetim faaliyetleri Gg SAGLI Gl

donanéml ar dan,
takémayanl amadm %@

9 Laboratuvar analizleri

GUVENLGGG (
MUDURLUGU

8Genel ve projelen : : Gg TEFTGg K
artteréel masé TGG tefti G faallgagkanL &I

T Yurt di Gi teGK

bilgilendirme faaliyetlerinin

artirri |l mas:i .

_ : ALI § MA

9-Vatandak!|l arén hi z C... : :
artéreéel maseéeé f VatandaG sorurMUgAVGRLGKL

ulusl arar as| [
taGi nmasi ve (
gruplaritnin ol

ATAJGKLERG
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10 Kat él em ¥ncesi Ma

(I PA) Knsan Kayn
Bil ekeninin Y°net.
i Kl eml eri n, kayet|l ¢
yoksul l ujun a z aelkekq
ekKitlijJinin saj loliaka|
vV e i stihdam al an
hedefl ere y°nelik
s¢rder ¢l mesi

f Ghal e
i hal e
ve izlenmesi

T Bil gil
yardi m

bel gel er
surecl er

endi r me,
faaliye

AVRUPA BGRI
KOORD GNONS Y
DAGRESG
BAgGKANLI GI
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