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BAKANLIK MAKAMINA

10/07/2018 tarih ve 30474 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 1 Nolu Cumhurbaskanlig
Kararnamesi 65 ve 88’inci maddesine, 18/02/2006 tarihli ve 26084 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 4, 5, 6 ve 7’nci
maddesine dayanilarak hazirlanan ekli “Sosyal Taraflarla Is Birligi Kurulu Gérev Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonerge nin yiirtirltige konulmas: hususunu takdir ve tensiplerinize arz ederim. .
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SOSYAL TARAFLARLA IS BIRLiGI KURULU
GOREV CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci; Sosyal Taraflarla Is Birligi Kurulu’ nun gérevleri ile ¢calisma
usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge; Sosyal Taraflarla Is Birligi Kurulu olusumunu, gérevlerini, ¢alisma usul
ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge; 1 Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi 65 ve 81’inci maddesine ve
18/2/2006 tarihli ve 26084 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 4, 5, 6 ve 7’inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergenin uygulanmasinda;
a) Bakan: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakamm,
b) Bakanlik: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligini,
c) Baskanlik: Strateji Gelistirme Baskanligini,
¢) Kurul: Sosyal Taraflarla Is Birligi Kurulunu,
d) STK: Sivil Toplum Kuruluslarini,

e) Sosyal Taraf: Sivil Toplum Kuruluslarini, ulusal ve uluslararasi kuruluslari, iiniversiteleri, dzel
sektor temsilcilerini ve ilgili tiim paydaslari,

f) Kurul Sekretaryast: Sivil Toplumla Is Birligi ve Proje Daire Baskanligin,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulun Gérevleri, Uyelerinin Belirlenmesi
Kurulun gorevleri
MADDE 5 — (1) Kurul, Bakanlik gorev alanlar1 igerisinde asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Bakanlik ile sosyal taraflar arasindaki koordinasyonun ve is birliginin gii¢lendirilmesine yonelik
proje ve faaliyet onerilerinde bulunmak,



b) Bakanligin faydalanicisi oldugu projelere ve programlara dair istisarelerde bulunmak,

c) Sosyal taraflar ile is birligine katki saglayabilecek tesvik ve destek mekanizmalarini belirlemek
ve bu konuda ¢alismalarda bulunmak,

¢) Kalkinma Planlarma uygun olarak olusturulan Bakanlik Eylem Planlarinin uygulanmasina katk1
saglamak,

d) Ulusal ve uluslararasi diizeyde sosyal politikalardaki gelismeleri degerlendirmek ve Bakanlik
politikalarinin uygulanmasina iligkin tavsiyelerde bulunmak,

€) Goniilliiliik bilincinin olusturulmasi noktasinda sosyal taraflar tegvik etmek, goniillii faaliyetlerin
artirtlmasina iliskin ¢alismalarda bulunmak,

f) Bakanlik - STK - Ozel Sektér ve Akademi is birligini giiclendirecek mekanizmalari harekete
gecirmek,

g) Bakan tarafindan uygun goriilen diger konular istisare etmek.

Uyelerin belirlenmesi

MADDE 6 — (1) Bakan Kurul’un Bagkanidir. Bakan, gerekli gordiigii halde Kurul’a Baskanlik etmek
tizere Strateji Gelistirme Baskani’n1 gérevlendirir.

(2) Kurul tiye sayisi toplanti giindemine uygun olarak Bakan tarafindan belirlenir.

(3) Kurul’un dogal iiyeleri Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Miidiirii, Cocuk Hizmetleri Genel Miidiirii,
Engelli ve Yasli Hizmetleri Genel Miidiirii, Kadinin Statiisii Genel Miidiirii, Sehit Yakmlar1 ve Gaziler
Genel Miidiirii, Strateji Gelistirme Baskan1 ve Sosyal Yardimlar Genel Miidiirii’ diir.

(4) Kurul’un diger iiyeleri toplant1 giindemi esas alinarak belirlenir ve Kurul Sekretaryasi tarafindan
davet edilir.

(5) Kurul’un iiniversitelerden belirlenecek tiyeleri; sivil toplum alaninda aktif olarak ¢alismakta olan
dgretim iiyeleri arasindan, gorev yaptigi iniversiteden Baskanlik tarafindan gorevlendirme talep
edilmesi yoluyla belirlenir.

(6) Kurul’'un STK iiyeleri, asagidaki olciitler dikkate alinarak, toplanti giindemine uygun olarak
Baskanlik tarafindan belirlenir ve Bakan onaymna sunulur. STK’y1 Kurulda iist karar alma
mekanizmasinda goérev alan temsilci temsil eder.

a) STK’nin herhangi bir 6zel statii tasiyip tasimadigi, (kamu yararina calisma statiisii, vergi
muafiyeti tasimasi vb.)

b) STK’nin amacinin ve gergeklestirdigi faaliyetlerin, yerel veya ulusal diizeyde toplumun ihtiyag ve
sorunlarina yonelik ¢oziimler iiretecek ve toplumsal geligmeye katki saglayacak nitelikte olmasi,

¢) Uye sayisi,

¢) Ulusal ve uluslararasi fonlar1 kullanarak uyguladig1 veya uygulamakta oldugu proje sayisi,
d) Mali bityiikligii,

e) Ulke genelindeki sube veya temsilcilik sayisi,

(7) Kurul’'un Ozel Sektor iiyeleri, sosyal sorumluluk alaninda projeler yiiriitmiis / yiiriitmekte olan ve
Bakanlik gorev alanlari kapsaminda yiriitilen programlara katki saglama noktasinda calismalar
yapanlar arasindan Baskanlik tarafindan belirlenir ve Bakan onayina sunulur.

(8) Kurul tarafindan gerekli goriilen hallerde giindemde yer alan konularla ilgili Kurul iiyesi olmayan
kamu kurum ve kurulus temsilcileri ile STK temsilcileri, 6gretim tiyeleri ve uluslararasi kuruluslarin
temsilcileri Kurul Sekretaryasi tarafindan davet edilir.



UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Sekretarya hizmetleri

MADDE 7 — (1) Kurul Sekretaryasi, Sivil Toplumla Is Birligi ve Proje Daire Baskanlig: tarafindan
ylriitiilir.

Toplant1 usulii

MADDE 8 — (1) Kurul, Bakan baskanliginda giindemli olarak yilda en az ii¢ kez toplanur.

(2) Ayrica, ihtiyag halinde Kurul, Bakanin talimati iizerine 6zel giindemle olaganiistii toplanabilir.
(3) Toplantinin giindemi, yeri, tarih ve saati Kurul Sekretaryasi tarafindan Kurul iiyelerine bildirilir.
(4) Kararlar oy coklugu ile alinir ve toplanti raporu Kurul Sekretaryasi tarafindan diizenlenir.

(5) Kararlarin uygulanma siireclerine iliskin izleme ve degerlendirme is ve islemleri Kurul Sekretaryasi
tarafindan yapilir.

Kurul iiyelerince uyulmasi gereken hususlar

MADDE 9 — (1) Kurul iiyeleri gorevleri siiresince edindikleri gizli bilgi ve belgeleri kanunen yetkili
kilinan mercilerden baskasina agiklayamaz, kendilerinin veya iigiincii sahislarin lehine veya aleyhine
kullanamazlar. Kurul iiyeleri, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na gore sorumluluk
tasimakla yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliikler, Kurul iiyeliginden ayrilmalarindan sonra da devam eder.

Yiirirliikten Kaldirma

MADDE 10- (1) 08.03.2021 tarihli ve 40 sayili Bakan Onay ile yiiriirliige konulan Sosyal Taraflarla Is
Birligi Kurulu Gorev ve Calisma Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmustir.

Yiiriirliik

MADDE 11- (1) Bu Yonerge onaylandig: tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani yiiriitiir.



