AÇIKLAMALAR


[bookmark: _GoBack]ÖSYM Başkanlığı tarafından 02.02.2026 tarihinde gerçekleştirilen 2026-1 EKPSS/Kura ile Engelli Kamu Personeli Yerleştirme, Kura Usulü ile Yapılan Yerleştirme sonucu Bakanlığımız kadrolarına atanmaya hak kazanan personelin atamalarının yapılabilmesi için, 2’nci sayfada belirtilen dilekçe ve belgelerle birlikte Bakanlığımız Personel Genel Müdürlüğüne (Genel Atama Şubesi; Eskişehir Yolu Söğütözü Mahallesi 2177 Sokak No: 10/A Çankaya / 06510 ANKARA) 27.03.2026 tarihine (mesai bitimi) kadar başvurmaları gerekmektedir.
Tebliğ olunur.







İletişim için:
Personel Genel Müdürlüğü Tel. No: 0312 705 52 93
	         0312 705 52 96
	         0312 705 53 79
	         0312 705 52 63
               0312 705 52 97
               0312 705 52 68
               
                                                            DUYURU            

A. GEREKLİ BELGELER
1-Atama Başvuru ve Beyan Formu (eksiksiz doldurulup imzalanacaktır.)
2-E-Devlet Mezun Belgesi (karekodlu), (Son mezun olunan okulun mezuniyet tarihinin, öğrenim belgesinde veya diplomada bulunması gerekmektedir.)
a) Mezun belgesini/diplomasını E-Devlet sisteminden alamayan adaylardan; elden teslim edecekler için belgenin aslının yanında bulunması, posta/kargo ile gönderecekler için noter tasdikli sureti,
b) Yurt dışındaki bir üniversiteden mezun olan adaylar için; diploma, diplomanın Türkçe tercümesi ve denklik belgesinin; elden teslim edecekler için belgenin aslının yanında bulunması, posta/kargo ile gönderecekler için noter tasdikli sureti,
             c) Lise öğrenimi süresince hazırlık sınıfı öğrenimi görenlerin lise diplomasının elden teslim edecekler için aslının yanında bulunması, posta/kargo ile gönderecekler için noter tasdikli sureti,
            3-Kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan ve çalışmış olanlar için ilgili kurumdan onaylı Hizmet Belgesi,
            4-Erkek adaylar için Askerlik Durum Belgesi (E-Devlet sisteminden alınabilir, ancak askerlik görevini tamamlamış adayların ayrıca terhis belgesini eklemesi gerekmektedir. Terhis Belgesi askerlik şubesinden alınacaktır.)
            5-Resmi kuruma ibraz edilmek üzere alınmış Adli Sicil Belgesi (E-Devlet sisteminden alınabilir),
     6- Kimlik fotokopisi,
                        7- Vukuatlı nüfus kayıt örneği,
                        8- Tarihçeli Yerleşim Yeri Belgesi (E-Devlet sisteminden alınabilir),
	                  9- Kamu Görevlileri Etik Sözleşmesi, imzalanarak gönderilecektir.
          10- Mal Bildirim Formu (Form eksiksiz doldurulup, ön ve arka sayfaları imzalanarak kapalı zarf içerisinde teslim edilecektir.),
          11-3 adet vesikalık fotoğraf,
          12-EKPSS sonuç belgesi,
          13-ÖSYM tarafından Bakanlığımıza yerleştirildiğinize dair yerleştirme sonuç belgesi,  
          14-2025-1 EKPSS/Kura sonucu ataması planlanan İl emrine atanmak istemeyen personelin Devlet Memurlarının Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına İlişkin Yönetmelik’in Ek 3’üncü maddesi doğrultusunda 1 defaya mahsus olan atama hakkını kullanarak istediği İl emrine atanma talebinde bulunacak personelin 3’üncü sayfada yer alan dilekçeyi de doldurması gerekmektedir,
        15-Engelli Sağlık Kurulu raporunun onaylı örneği veya E-Devlet üzerinden alınan
 	     Engelli Sağlık Kurulu Raporu (karekodlu).
	               16-Ayrıca Engelli Sağlık Kurulu Raporunda belirtilen Engel durumunun atamasının yapılacağı kadro ünvanını yapmasında sakınca bulunup bulunmadığına ilişkin, Tam Teşekküllü Devlet Hastanesi veya Üniversite Hastanesinden onaylı Ek Durum Bildirir Sağlık Raporu alınması gerekmektedir. (memur olur/çalışır, öğretmen olur/çalışır, hemşire olur/çalışır, avukat olur/çalışır vb. ifadesi yer alan Sağlık Raporu).

B. AÇIKLAMALAR
1- Belgelerini teslim eden adaylar hakkında 7315 sayılı Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Kanunu kapsamında arşiv araştırması/güvenlik soruşturması yaptırılacak olup, ayrıca adayların atama şartlarını taşıyıp taşımadıkları incelenecektir. Adaylar belirtilen işlemlerin tamamlanması sonrasında göreve başlatılacaktır.
2- Belirlenen süre içerisinde belge teslim etmek suretiyle atanma talebinde bulunmayan adaylar atanma hakkından vazgeçmiş sayılacaktır.
3- Gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin yerleştirilmeleri geçersiz sayılarak atamaları yapılmaz, atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilir. Bu kişiler hiçbir hak talep edemezler ve haklarında, Türk Ceza Kanununun ilgili hükümleri uygulanmak üzere, Cumhuriyet Savcılığına suç duyurusunda bulunulur.
















AİLE VE SOSYAL HİZMETLER BAKANLIĞINA
(Personel Genel Müdürlüğü)



ÖSYM Başkanlığı tarafından 02.02.2026 tarihinde gerçekleştirilen 2026-1 EKPSS/Kura ile Engelli Kamu Personeli Yerleştirme, Kura Usulü ile Yapılan Yerleştirme sonucu Bakanlığınız ……………….. ili emrine atamam planlanmıştır. Devlet Memurlarının Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına İlişkin Yönetmelik’in Ek 3’üncü maddesi gereğince ……..……… ili emrine atamamın yapılması hususunda;
	Gereğini arz ederim. …../…./2026





	


Adres:	     	    İmza
		Adı Soyadı







































AİLE VE SOSYAL HİZMETLER BAKANLIĞINA
(Personel Genel Müdürlüğü)



ÖSYM Başkanlığı tarafından 02.02.2026 gerçekleştirilen 2026-1 EKPSS/Kura ile Engelli Kamu Personeli Yerleştirme, Kura Usulü ile Yapılan Yerleştirme sonucu Bakanlığınız kadrolarına atanmaya hak kazandım. Atanmama esas belgeler ilişikte sunulmuştur.
Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim. .../…/2026




İMZA ADI-SOYADI
ADRES   :
TEL   :
E-POSTA:


