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TESEKKUR

Bu tezin hazirlanmasinda desteklerini her an yanimda hissettigim an-
neme, esime ve bu surecte beni bir an yalniz birakmayan biricik kizima
sonsuz slkranlarimi sunarim. Ayrica, bilgi ve birikimiyle tezime yaptigi
katkilarindan dolay1 danismanim Yrd. Dog¢. Dr. Canan ASLAN AKMAN’a
ve Kadinin Statist Genel Mudurligu yoneticileri ile mesai arkadaslari-
ma tesekkdrlerimi iletirim.



Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

OZET

1990’h yillarin ortalarindan itibaren, toplumsal cinsiyet esitligi ile kadin
haklarinin korunmasi ve gelistiriimesinin, yeni bir strateji olarak erkeklerin
toplumsal cinsiyet iligkilerinin degistiriimesi sirecine dahil edilmesini
gerektirdigi gittikce artan oranda anlasiimistir. Bu yeni stratejiye gobre,
toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda ihtiyag duyulan kokli
toplumsal degisimler icin yeterli destek yalnizca kadinlar tarafindan
saglanamayacak olup erkeklerin aktif katiimini da gerektirecektir.

Bu calismada, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmi her
yonlyle ele alinmistir. Bu kapsamda, konunun teorik ve pratik alanda
gelisim sureci ile uluslararasi boyutu ortaya konulmus; erkek katilimina
karsit goruslerle erkek katihmini destekleyen dustnceler incelenerek
konu objektif bir sekilde ele alinmistir. Sonug olarak, toplumsal cinsiyet
esitligine erkeklerin katiminin  saglanmasinin toplumsal cinsiyet
esitliginin gerceklestiriimesiicin 5nemli ve gerekli oldugu tespit edilmistir.
Bu tespitin ardindan, erkek katilimi erkekler agisindan degerlendirilerek
erkeklerin konuya iliskin sorumluluklari belirlenmigtir. Ayrica erkek
katihminin erkekler icin de kazanimlari oldugu vurgulanarak konunun
6nemi bir de erkekler agisindan ortaya konulmustur.

Calismada erkek katilimi konusunda yapilacak faaliyetlere 6rnek olmasi
icin, bu alanda 6n plana cikan Finlandiya ve Avusturya’nin konuya
iliskin uygulamalari incelenmistir. Ulkemizde toplumsal cinsiyet esitligi
kapsaminda yapilan calismalar erkek katilimi perspektifi ile incelenmis
ve uluslararasi alanda gelismekte olan erkek katiliminin etkilerinin
Ulkemizdeki calismalara da yansidigi géralmustar.
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ABSTRACT

By the mid 1990s, it was increasingly understood that gender equality
and promotion and protection of women'’s rights required a new strategy
that mobilized men in changing gender relations. According to this new
strategy, garnering sufficient support for the profound social changes
required by the gender equality agenda could not be achieved by women
alone but also required the active involvement of men.

Inthis study, involving menin genderequality isdiscussedin allits aspects.
In this framework, the subject’s theoretical and practical development
process and international dimension is introduced; by analyzing pro and
con ideas about men’s involvement the subject is tried to be discussed
objectively. As aresult, it is ascertained that men’s involvement in gender
equality is necessary and important for achieving gender equality. After
this determination, men’s involvement is analyzed from the point of
men and men’s responsibilities. Moreover, by emphasizing that men’s
involvement has many advantages for men’s themselves, the subject’s
importance is presented from the point of men.

In this study, in order to be an example for the activities of men’s
involvement, the activities of Finland and Austria which stand in the
forefront in men’s involvement are analyzed. The studies of our country
which is in the scope of gender equality are analyzed through the
perspective of men’s involvement and it is seen that the effects of men’s
involvement that is progressing on the international stage is reflected on
the studies of our country.
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GiRiS

Birlesmis Milletler (BM) basta olmak tzere uluslararasi kuruluslarin, bél-
gesel kuruluslarin ve en basta da esit haklar kazanmak icin mucadele
veren kadin hareketinin suregelen cabalarina; kadin-erkek esitliginin,
insan haklarina iligkin tim uluslararasi belgelerin temel ilkeleri arasinda
yer almasina ve ulusal duzeyde tim Ulkelerde toplumsal cinsiyet esitli-
ginin saglanmasi icin farkl ¢aba, bilimsel arastirma ve hukuksal diizen-
lemelere gidiimesine ragmen toplumsal cinsiyet esitsizlikleri baglaminda
kadinlarin esitsiz konumlari hem 6zel hem de kamusal alanda diinya
genelinde varligini surdirmektedir.

Kadina ybnelik siddet, tlkelerin dnemli bir sorunu olarak hala dinya ka-
muoyunun gindemindedir. Cinsiyetler arasi gelir adaletsizligine ve yetki
ve karar alma mekanizmalarinda kadinlarin esitsiz konumuna sebep
olan egitim ve istihdam olanaklarinin milyonlarca kadin ve kiz cocugu
icin sinirhhidi, kadinlarin insan haklarina iliskin devam eden sorunlar
olarak varliklarini korumaktadir. Dinyanin bazi bdlgelerinde anne 6lim
oranlari hala kabul edilemez derecede ylksektir. Kadinlarin ekonomik
ve sosyal yonden bagimli konumlari kadinlar aleyhine siregelen kiril-
ganliklara neden olmaktadir.

Buglin gelinen noktada, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve
kadin haklarinin gelistiriimesi ve korunmasi baglaminda yalnizca yasal
alanda verilmis haklarin bulunmasi, kadinlara 6zel politikalar geligtiril-
mesi gibi tedbirlerin, 5nemleri yadsinamaz olmakla birlikte, tek baslarina
yeterli olmadiklari daha ¢ok anlasiimis bulunmaktadir.

Bu kapsamda, 1990’ yillarin ortalarindan itibaren toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasi ile kadin haklarinin gelistiriimesine ve korunmasi-
na dénik ¢abalarin basariya ulasmasinda kilit faktdrlerden birinin erkek-
lerin strece dahil edilmesi oldugu goérusa 6n plana ¢cikmaya baslamigtir.
Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi olarak adlandirilabilecek
bu goris, siregelen toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin egitlik¢i bicimde
degistiriimesi icin yalnizca kadinlarin bilin¢lendiriimesinin yeterli olmadi-
ginin gorulerek erkeklerin degisiminin de saglanmasinin gerekliliginden
dogmustur.
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Bu galisma, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin kri-
tik rollerinin farkina varilmasiyla birlikte uluslararasi alanda 6nemi kabul
edilen ve Gzerinde gittikge artan oranda durulmaya baglanilan toplumsal
cinsiyet esitligine erkeklerin katilimini ele almayr amaglamaktadir.

Bu ¢ercevede, ¢alismanin birinci bélimuinde, toplumsal cinsiyet esitligi-
ne erkeklerin katilimi konusunun daha iyi anlagiimasini saglamak ama-
clyla toplumsal cinsiyete iliskin temel kavramlar ele alinmis ve bu kav-
ramlarin erkekligin insasiyla iligkisi ortaya konulmak suretiyle toplumsal
cinsiyet esitligine erkeklerin katiliminin neden gerekli oldugu sorusu ce-
vaplandiriimaya calisiimistir.

Calismanin ikinci béliminde, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin
katihminin én plana ¢ikma sireci ele alinmistir. Bu bélim, erkek ka-
titiminin® 6n plana c¢ikisini ilk olarak teorik ve pratik alanda yurdtilen
calismalar diizeyinde ele almakta ve bdylece erkek katilliminin, yGzeysel
olarak ortaya atilmis bir gorus olmaktan cok, toplumsal cinsiyet esitligi
alaninda yaratilen calismalar sonucunda ortaya ¢ikmig bir ihtiyactan
kaynaklandigini gostermeyi amaclamistir. B6limin devaminda konu-
nun uluslararasi alandaki gelisim sureci; BM, Avrupa Konseyi (AK) ve
Avrupa Birligi (AB) bagliklari altinda ele alinmis ve konunun uluslararasi
boyutu ortaya konulmustur.

Calismanin G¢lincu bélimunde, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin
katilimina karsi ¢cikan ve erkek katilimini destekleyen géruglere yer ve-
rilerek toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi objektif bir sekilde
ele ainmaya calisiimistir. Bu bélimde ayrica, erkek katiliminin, her ne
kadar birtakim riskler barindirsa da, toplumsal cinsiyet esitliginin saglan-
masindaki kritik 6neminden hareketle bu risklerin en bastan dnlenmesi
icin dikkat edilmesi gereken hususlara yer verilmigtir.

Calismanin dérdlinci bolumd, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin
katihmini erkekler acisindan ele almistir. Bu kapsamda, toplumsal cin-
siyet esitligine karsi erkeklerin gésterdikleri direncler ile toplumsal cinsi-
yet esitsizliklerinin erkekler tGzerindeki olumsuz sonuglarina deginilmis-

1 Bu calismanin kimi yerlerinde, anlatimda akicilik saglanmasi amaciyla “toplumsal cin-
siyet esitligine erkeklerin katilimi” ifadesi yerine “erkek katihmi” ifadesi kullaniimasi
uygun bulunmustur.
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tir. Ardindan, erkeklerin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasindaki
sorumluluklar ve toplumsal cinsiyet esitliginin erkekler icin kazanimlari
Uzerinde durulmustur.

Son bélimde, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konusunda
Ulke Ornekleri ile Turkiye’'deki durum ele alinmigtir. Bu cercevede, top-
lumsal cinsiyet esitligi calismalari baglaminda erkek katilimina verdikleri
6nemle 6n plana ¢ikan iki Avrupa Ulkesi olan Finlandiya ve Avusturya
incelenecek llkeler olarak belirlenmis ve bu Ulkelerdeki uygulamalara
yer verilmistir. Blimdn devaminda, Ulkemizde toplumsal cinsiyet esit-
ligine erkeklerin katilimi konusunda yuratiimus veya yurutilmekte olan
calismalar ele alinmigtir.






BiRINCi BOLUM
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1. KAVRAMSAL CERCEVE

Bu bdélimde toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmi konusuna
temel teskil edecek belli bagli kavramlar ele alinacaktir. Bu kapsamda ilk
olarak toplumsal cinsiyet, toplumsal cinsiyet diizeni ve toplumsal cinsi-
yet rolleri Gzerinde durulacak; daha sonra toplumsal cinsiyet baglaminda
erkeklik konusuna yer verilecektir. Toplumsal cinsiyet esitligi kavraminin
aciklanmasinin ardindan toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi-
nin neden gerekli oldugu sorusuna cevap verilmeye caligilacaktir.

1.1. Toplumsal Cinsiyet, Toplumsal Cinsiyet Diizeni ve Toplumsal
Cinsiyet Rolleri

Toplumsal cinsiyet (gender) kavram olarak ilk defa, 1950’lerin ortalarin-
da psikoloji alaninda kisilik patolojilerinin tedavisi alaninda kullaniimistir.
Bu kapsamda toplumsal cinsiyet, “kimlik” olarak kavramlastiriimis ve
“toplumsal cinsiyet kimligi” bir kisinin kadin ya da erkek olduguna dair 6z
algisi olarak tanimlanmistir (Marshall, 2000). Bununla birlikte, toplum-
sal cinsiyetin kavram olarak ilk kullaniminin 1950’lerden daha dncelere
denk geldigi gérisiinde olanlar da bulunmaktadir. Ornegin Nellie Ouds-
hoorn (1994)’a gbre toplumsal cinsiyet ilk olarak 1930’larda, psikolojik
karakterlerin fizyolojik cinsiyetten farkli oldugunu ortaya koymak tzere

kullaniimistir (Oakley, 1997).

Toplumsal cinsiyet kavraminin kapsamli bir sekilde ve buginkl anla-
miyla ilk defa 1970’lerdeki feminist hareket tarafindan kullanildigini séy-
lemek mimkunddr. Toplumsal cinsiyet kavraminin feministler tarafindan
ortaya atilmasindaki itici gug, biyolojik 6zelliklerin toplumsal esitsizlikle-
rin mesru bir sebebi olamayacagini géstermek ve biyolojik determinist
anlayisin yanhghgini ortaya koymak olmustur. Cinku, uzun yillar boyun-
ca kadinlarin maruz kaldiklari ayrimci uygulamalarin temelinde, kadinlar
ve erkekler arasinda mevcut olan ayrimciliklarin dogal ve degistirilemez
oldugu inancinin hakim oldugu gdérilmektedir. Bu biyolojik determinist
anlayisa gore; kadinlarla erkeklerin toplumsal, psikolojik ve davranigsal
Ozelliklerinin timundn temelinde metabolizma gercegi bulunmaktadir.
Metabolik duruma ait bu biyolojik gercekler, yalnizca kadinlarla erkekler
arasindaki davranis farkliliklarinin agiklanmasi igin kullaniimakla kalma-
mig; bununla birlikte toplumsal ve siyasal dizenlemelerin nasil olmasi
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gerektigi konusunda mesrulastirici birer ara¢ olarak da kullaniimigtir.
Ornegin kadinlara siyasal haklar taninmasi, kadinlarin biyolojik 6zel-
likleri nedeniyle bu haklar kullanmaya uygun olmadiklari gerekcesiyle
yararsiz gorilmas, ayrica kadinlarin da siyasal haklardan yararlanmak
istemeyecekleri savunulmustur (Stanford University, 2009).

Feministler boyle bir yaklasimin dogru olmadigini géstermek amaciyla
kadinlarla erkekler arasindaki davranigsal ve psikolojik farklilklarin bi-
yolojik sebepleri olmaktan ¢cok toplumsal ve kultiirel sebepleri oldugunu
savunmuslardir. Feministlerin bu savinin temelini, Simone de Beauvoir'in
kadinlara hikmedilmesi sentezi ile Unli “Kadin dogulmaz, olunur.” s6-
zunin olusturdugunu belirtmek yanhs olmayacaktir. De Beauvoir bu s6-
zuyle kadinlar ve erkekler arasindaki farkin biyolojik kosullardan degil,
kultdrel kosullardan etkilendigini ortaya koyarak feminist harekette ¢igir
acmistir (Marshall, 2000). Buna gore, kadinlar ve erkeklerle 6zdeslesti-
rilen davranis dzellikleri kromozomlardan veya anatomiden kaynaklan-
mamakta; aksine kultlrel olarak 8grenilmekte ve kazaniimaktadir.

Feministlerin bu dusutncelerinin, erkeklik ve kadinlikla ilgili kulttrel alan-
da egemen fikirlerin gerceklie ancak kabaca denk dusen kalipyargilari
temsil ettigini gésteren sosyolojik, psikolojik ve antropolojik ¢alismalar-
la da desteklendigi gérilmektedir. Bu calismalar, toplumsal cinsiyet ve
kadin-erkek rolleri s6z konusu oldugunda ¢esitli kultiirler arasinda fark-
lar bulundugunu ve kadinlikla erkekligin birer toplumsal kurgu oldugunu
ortaya koymustur (Marshall, 1999).

Yapilan bu ¢alismalarin da yardimiyla feministler bir yandan kadin ve
erkek olmanin dogustan ve dogal oldugunu ortaya koyarken, diger yan-
dan kadinlik ve erkekligin nasil yasanacaginin icinde bulunulan toplum
tarafindan belirlendigini ifade etmisler ve toplumsal cinsiyet kavramini
ortaya atmislardir (Scott, 2007).

Feminist kurama goére toplumsal cinsiyet, biyolojik cinsiyetten farkli
olarak, toplum tarafindan insa edilen, tarihi ve kltirel olarak degisen,
sosyal ve politik faaliyetlerle bilingli bir sekilde tekrar ve tekrar Uretilen
bir kavramdir. Buna goére toplumsal cinsiyet farkhliklar, biyolojik kagci-
nilmazliklar olmaktan cok toplumsal ingalardir ve toplumda, toplumsal
cinsiyet esitsizlikleri olarak goéranurlik kazanmaktadir (Marshall, 2000).

10
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Bu cercevede, feministler cinsiyet-toplumsal cinsiyet ayrimi yapmayi
yararli bulmuslardir. Bu ayrimi yapmak, kadinlarla erkekler arasinda
mevcut pek cok farkin toplumsal olarak Uretildigini ve dolayisiyla de-
gistirilebilecegini gdstermesi noktasinda feministlere imkan saglamistir
(Stanford University, 2009).

Feminist akima ek olarak sosyoloji alaninda da, bazi yazarlar tarafindan
cinsiyetler arasindaki “iligkileri” gézlem altina alan ¢alismalarin etkisi ile
toplumsal cinsiyet kavrami tizerinde daha ¢ok durulmaya baslanildigi ve
cinsiyet-toplumsal cinsiyet ayriminin yapildigi gériilmektedir. Ornegin,
Oakley (1972) cinsiyetin kadinlarla erkekler arasindaki biyolojik ve ana-
tomik farklihklara, toplumsal cinsiyetin ise kadinlarla erkekler arasinda
kaltdrel ve toplumsal olarak insa edilen farkhliklara atifta bulundugunu
ifade etmistir (Marshall, 2000).

Bu gelismelere paralel olarak toplumsal cinsiyet kavraminin BM tara-
findan da kabul edildigi gortimektedir. Stienstra (1996)’ya gore, 1985
yilinda gerceklestirilen Nairobi Konferansi’nda kabul edilen “Nairobi ile-
riye D6nlk Stratejileri” belgesi, kadin odakli bakis agisindan toplumsal
cinsiyet odakli bakis acgisina gecisi temsil etmektedir (Marshall, 2000).
1995 yilinda Pekin’de dizenlenen Dordiinci Diinya Kadin Konferansi
ise toplumsal cinsiyet kavraminin bugunki anlamiyla resmi dizeyde ilk
kez kabul edildigi yer olmustur (Acuner 1999, Marshall 2000).

Bugln gelinen noktada toplumsal cinsiyet, kadin-erkek esitligi alaninda
akademik alandan uluslararasi drgutlere kadar her alanda genel kabul
goren bir kavram olarak karsimiza ¢ikmakta ve farkli sekillerde ifade
edilse de ayni anlami tasiyan bicimde tanimlanmaktadir.

BM tarafindan yapilan tanima goére toplumsal cinsiyet, kadinlar ve er-
kekler arasindaki iligkileri dizenleyen toplumsal kural, uygulama ve
kurumlara atifta bulunur ve kadinlarla erkekler arasinda “kadinlik” ve
“erkekligin” sosyo-kultirel tanimlamalari kapsaminda var olan iktidar
iliskileri ile ekonomik iligkileri kapsar (United Nations [UN], 2008).

Avrupa Konseyi toplumsal cinsiyeti, kadin ve erkegin toplumsal olarak
ingsa edilmis tanimlari biciminde kavramsallastirmaktadir. Daha agik bir
ifadeyle, toplumsal cinsiyet biyolojik cinsiyetin toplumsal yasamda, ka-
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musal alanda ve 6zel yasamda kadinlarla erkeklere atfedilen gorevler,
fonksiyonlar ve roller dogrultusunda tasarlanmig bigimi, kadinlk ve er-
kekligin kultire 6zgl olarak tanimlanmis halidir. Bununla birlikte toplum-
sal cinsiyet, yalnizca kadinlarla erkeklerin toplumsal olarak tanimlan-
malari anlamini tagimamakta, ayni zamanda kadinlar ve erkekler ara-
sindaki iligkilerin de toplumsal olarak belirlenmesi anlamina gelmektedir
(Council of Europe [CoE], 2004 b).

Toplumsal cinsiyet, toplumsal cinsiyet dlizeni icerisinde gelismektedir.
Connell (2003)’a goére toplumsal cinsiyet kavramini tam olarak anlaya-
bilmek icin bu kavramin dogasina inmek, baska bir ifadeyle toplumsal
cinsiyet diuzeni ile bu dizende gelisen toplumsal cinsiyet iligkilerinin
Ozelliklerini ortaya koymak gerekmektedir.

Toplumsal cinsiyet diizeni, herhangi bir toplumda toplumsal cinsiyet ilis-
kilerinin gelistigi genel sistem olarak tanimlanmaktadir. Kadinlarla er-
keklerin yasamlari, toplumsal cinsiyet dlzeni tarafindan sekillenmekte
ve bu diizen icindeki toplumsal cinsiyetgi isb6limunin yani sira kadinlar
ve erkeklere iligkin farkli sosyo-kuiltirel kurallar ve beklentiler gibi pek
cok yolla pekistiriimektedir. Ozetle toplumsal cinsiyet diizeni toplumda
erkekler ve kadinlar icin kabul edilebilir, tesvik edilebilir ve izin verilebilir
olani belirlemektedir (UN 2008, 2009).

Toplumsal cinsiyet dlizeni ile bu diizende yerlesik toplumsal cinsiyet ilis-
kilerine ait 6nemli 8zellikler genel olarak su sekilde 6zetlenebilir:

Toplumsal cinsiyet diizeni, insanlar veya insan gruplar arasindaki bag-
lanti ve farkhhklari iceren interaktif iliskilerden kurulu bir dizendir. Do-
layisiyla, bu duzen igerisinde tek bir grup veya bireyin basina gelenler
diger gruplari ve bireyleri etkiledigi gibi, bunun tam tersi de s6z konu-
sudur. Toplumsal cinsiyet dlzeni igerisinde gelisen toplumsal cinsiyet
iliskileri yiizeysel degildir. Aksine bu iligkiler; kurumsal rutinlerin, kilturel
ve yasal anlayiglarin ve érnegin is yasami-ev yasami ayrimi gibi insan
hayatinin dogal karsilanan diizenlemelerinin igerisinde derin bigimde 6r-
gllenmigtir. Bunun bir sonucu olarak toplumsal cinsiyet iligkileri; iktidar
dizeni, iktisadi diizenlemeler, duygusal iligkiler ve iletisim sistemlerinin
ic ice gectigi cok boyutlu iligkilerdir. Son olarak toplumsal cinsiyet iligkile-
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ri cesitli ve degiskendir; diinyanin farkli yerlerinde farkl kultirel gecmis-
lerden dogar ve gec¢miste farkli ddnemlerde degisim gosterdikleri gibi
glnimizde de degismektedirler (Connell, 2002).

Toplumsal cinsiyet diizeni, kadinlarla erkeklerden beklentilerin, kadinlar-
la erkekler icin izin verilebilir olanlarin ve kadinlarla erkeklere atfedilen
degerlerin ortaya konuldugu farkli sosyo-kultirel ortamlarda insa edil-
mektedir. Bu baglamda; egitim sistemleri, siyasi ve ekonomik sistemler,
yasal duzenlemeler, kiltir ve gelenekler tarafindan kurumsallastiriimak-
ta olan toplumsal cinsiyet diizeni, kadinlar ve erkekler i¢in uygun géru-
len toplumsal cinsiyet rollerini belirlemektedir.

Toplumsal cinsiyet rolleri, kadinlar ve erkeklerle 6zdeslestirilen 6zellik-
ler, beklentiler ve davraniglar olup, “kadinlig1” ve “erkekligi” tanimlar.
icinde yasanilan toplum tarafindan belirlenen toplumsal cinsiyet rolle-
ri, kadinlar ve erkekler tarafindan dogumun hemen ardindan baslayan
sosyallesme surecleri icerisinde 6grenilir; kiltdrel anlamda kadinliga ve
erkeklige ait ortak inanc¢ ve degerler yoluyla bireylere gecisleri saglanir.
Bdylece, sosyallesme sureci bireylere kadin ve erkegi ayirt etmeyi, ka-
dinlar ve erkeklerden beklenen davraniglari ve kisilerin toplum icinde
biyolojik cinsiyetlerine uygun toplumsal cinsiyet rollerini benimsemeleri-
ni ve bu rollere uygun standartlarda hareket etmelerini benimsetir (Lee,
2005).

Chodorow (1978) ve Eagly (1987)’ye gbre, kadinlar ve erkeklere uygun
gbérdugumuiz dzellikler ve beklentilere dair inanglarimiz, geleneksel ola-
rak toplumumuza yerlesmis bulunan sosyal rollere iligkin algilarimizdan
kaynaklanmaktadir. Ornegin geleneksel rolleri geregi erkekler, liderlik
mevkilerine uygun bulunduklarindan saldirgan, baskin ve iddiaci karak-
ter dzellikleri gelistirmektedirler. Kadinlar ise geleneksel olarak bakim
hizmetleriyle ilgili rollere uygun gérildukleri icin kadinlardan sefkatli,
bagimli ve hassas olmalari beklenmektedir. Geleneksel rolleri geregi
toplum tarafindan erkeklere ve erkeklere uygun gérilen rol ve ézellikle-
re, kadinlardan ve kadinlara ait rol ve 6zelliklerden daha yliksek deger
atfedilmektedir (Lee, 2005).

Kadinlarla erkekler arasinda hemen hemen tim toplumlarda gérilen
esitsizliklerin kaynagini; kisisel duygular ve kisiler arasi iliskilerden, eko-
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nomik érgutlenme, yasanan kultlr ve devlet diizenine kadar insan de-
neyimlerinin butin dizeylerinde goérilen karmasik iliskiler agi igerisine
gOémuilt toplumsal cinsiyet ve kesin bicimde birbirinden ayrilan kadin ve
erkek toplumsal cinsiyet rolleri olusturmaktadir (Connell, 2003).

1.2. Toplumsal Cinsiyet ve Erkeklik

Toplumsal cinsiyet, kadinlarla erkeklere ve kadinlarla erkekler arasin-
daki iliskilere birlikte atifta bulunan bir kavramdir. Bu agidan toplumsal
cinsiyetle ilgili olarak vurgulanmasi gereken énemli bir konu, toplumsal
cinsiyetin yalnizca kadinlara 6zgi (sorunlar yaratan) bir kavram olarak
algilanmamasi gerektigidir. Bununla birlikte, toplumsal cinsiyet diizeni
icerisinde gelisen toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin ve bu esitsizliklerin
farkh gérindmlerinin tek bir erkegin biyolojik cinsiyetinden kaynaklan-
madiginin altini ¢cizmekte de yarar vardir.

Toplumsal cinsiyetten kaynaklanan esitsizlikler, asil olarak tarihi devir-
lerden glinimuze kadar aktarilan kimulatif bir Grindur ve genel olarak
erkeklerin kadinlar Gzerindeki baski ve siddetiyle 6rgulenmistir. Kadin-
larla erkekler arasindaki toplumsal cinsiyete dayali esitsizlikler; insan
bilinci, dil ve toplumsal deneyimlerin kurumsallasmis yapilari icerisinde
surekli sekilde yeniden Uretilmekte olan patriarkal toplumsal cinsiyet du-
zeni igerisinde koklesmigtir (Ertirk 2004: 3-21, UN 2009).

Toplumsal cinsiyet, kimin neyi, nasil yapacagini, sinirlarini neye gore
cizecegini ve kime hangi 6zellik ve degerler atfedilecegini belirler. Dola-
yisiyla Simone de Beauvoir’in “Kadin dogulmaz, olunur.” s6z0 yalnizca
kadinlar icin degil, erkekler icin de gecerlidir. Clnkd toplum, kadin ve
erkek kimliklerini kurgulamakta; yalnizca kadinlar degil, erkekleri de bu
kimlikler icine sokmaktadir. Sonucta, cinsiyetler arasindaki ayrim veya
ayrimcilik higbir zaman “islenmemis” bir halde ortaya ¢cikmamakta; aksi-
ne her zaman toplumda yaratilan bir hiyerarsi icinde erkek veya kadini
6nceden igine alan bir yorumla ortaya ¢ikmaktadir (Agacinski, 1998).

Bununla birlikte, kadin sorunlar dile getirilirken esas olarak bu sorun-
larin ortaya ¢ikmasinda dnemli aktdrlerden biri olan ve cinsiyete dayali
iktidar iligkilerinin 6znesini olusturan “erkekligin” ne oldugu ve nasil insa
edildigi uzunca bir sure ciddi bicimde sorgulanmamistir. Bu durumun
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buyuk 6lctide feminist dustnir ve aktivistlerin tartismalarinin patriarki
kavrami etrafinda yogunlasmasindan kaynaklandigini sdylemek mim-
kindur. Patriarki kavraminin kadinlarin, erkekler ve erkeklerin denetimi
altindaki toplumsal ve siyasal kurumlarin uygulamalari sonucu ugradik-
lart ayrimciligin farkina varilmasinda ¢ok édnemli bir rol oynadigi bir ger-
cektir. Fakat bu kavram erkek iktidarini topyekdn, parcasiz, celiskisiz
bir butlin olarak ele almis ve erkeklerin iktidar nasil olusturduklari ve
nasil ellerinde tuttuklari konulariyla ilgilenmekten uzak kalmistir (San-
car, 2009).

1980’li yillarla birlikte bu durumun degismeye basladigi gérilmektedir.
Patriarki kavrami biyolojik indirgemeci, tarih digi, homojen ve tekgi erkek
egemenligi yorumuna dayanan basitlestirici bir kavram oldugu gerekge-
siyle elestiriimistir (Pease, 2000).

Patriarki kavraminin genellestirici tarzinin arkasinda yatan sebebin,
sosyal bilimler alaninda egemen olan biyolojik cinsiyet kavrami oldugu-
nu séylemek yanlis olmayacaktir. Bu kavram erkekligin dogustan sahip
olunan genetik bir 6zellik ve dogal oldugunu kabul etmektedir. Feminist
kuramcilar toplumsal cinsiyet kavramini giindeme getirerek sosyal bilim-
ler alanina yeni bir bakis acisi getirmistir. Buna paralel olarak erkekligin
cinsiyet rejimi iligkileri icinde sekillenen toplumsal bir Griin oldugu ve her
an yeniden uretildigi kabul gérmeye baslamistir (Kimmel and Messner,
1989). Wiegman (2002)’a gbre, bdylece erkeklik artik biyoloji ve gene-
tige indirgenerek sorgulama digi tutulacak bir konu olmaktan ¢ikmigstir
(Gardiner, 2005).

Bu gelismelere paralel olarak “kadin ¢calismalari” alanina benzer sekilde
“erkek calismalan” alani da, toplumsal cinsiyet farkliliklarinin meydana
gelisini merkezine alan bir calisma alani olarak ortaya ¢ikmistir. Erkeklik
alaninda yapilan ilk calismalar erkeklik deyince ne anlasildigini ve hangi
Ozelliklerin kastedildigini agiklamaya calismis, geleneksel biyolojik cinsi-
yet yaklasimlarina tepki olarak bazi erkeklerin de egemen erkeklik rolle-
rinden sikayetci olabilecegini iddia etmigtir. Ayrica bu calismalar egemen
erkeklik degerlerinin erkekler Gzerinde de olumsuz etkileri oldugunu or-
taya koymaya calismistir. Erkeklik alaninda 6ncu ¢alismalarin basinda
Joseph Pleck’in “The Myth of Masculinity” (Erkeklik Mitosu, 1981) adli
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calismasini saymak gerekir. Pleck (1981), bu calismasi ile eril iktidarin
cinsiyete dayali isbélimd ile iligkisini ve bu sayede insa edildigini ortaya
koymus ve erkeklik alaninda yapilacak calismalara yén vermistir (San-
car, 2009).

1980’li yillarda feminist arastirmalarda én plana ¢ikan tek bir kadinlik-
tan cok yas, sinif, koken gibi etkenlere gbre degisen farkl kadinliklar
bulundugu anlayisi erkeklik arastirmalarinin da énind agmigtir (Sancar,
2009).

Erkeklik konusunda yapilan arastirmalarin artmasiyla birlikte bu alanda
en ¢ok tartigilan tezlerin yazari R. W. Connell olmustur. Connell “Gender
and Power” (Toplumsal Cinsiyet ve iktidar, 1987) ve “Masculunities” (Er-
keklikler, 1995) adli iki eseri ile farkli erkeklikleri ortak paydada toplayan
seyin kadinlar Gzerinde kurduklar iktidar oldugunu belirtmis ve bunu
“hegemonik erkeklik” kavramiyla tanimlamistir.

Toplumsal cinsiyet dizeninde erkekligin nasil inga edildigini, eril iktida-
rin olusturulmasinin ve sirdirtlmesinin nasil gerceklestigini anlamada
ufuk acici bir kavram olmasi nedeniyle hegemonik erkeklik kavraminin
ele ainmasinda yarar vardir.

1.2.1. Hegemonik Erkeklik

ik olarak Connell (1995) tarafindan ortaya atilan hegemonik erkeklik;
“patriarkinin mesrulastiriimasi sorunsalina genel kabul gérmis bir ce-
vap olarak toplumsal cinsiyet pratiklerinin yapilanigi anlamina gelen
ve erkeklerin baskin konumlari ile kadinlarin ikincil konumlarini garanti
eden bir kavram” olarak tanimlanmistir (Connell, 1995).

Bu kapsamda, toplumsal cinsiyet dizeninde olusturulan iktidar iliskileri,
yalnizca kadinlarin erkekler tarafindan ezilmesine ve ikincillestiriimesi-
ne yol acan patriarki kavrami ile degil; erkeklerin sahip olduklari iktidari
nasil strdirdukleri ve yeniden Urettiklerine iligkin sorulari giindeme geti-
ren hegemonik erkeklik kavramiyla aciklaniimaya calisiimistir. Egemen
erkeklik tarzlari ile iktidar iligkileri arasinda bag kuran bir aciklama gelis-
tirme geregi ve bitin erkeklerin bu iktidar érintuleri ile olan iligkilerine
mesafesini anlama istedi “hegemonik erkeklik” kavraminin gelisimine
yol agmistir (Sancar, 2009).
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En genel bicimde “iktidari elinde tutan erkeklerin sahip oldugu erkeklik
imgesi” olarak tanimlanabilen hegemonik erkeklik, yalnizca kadinlarin
baski altina alinmasini degil, diger erkeklerin baski altina alinmasini
ve marjinallestiriimesini de ortaya koyan bir kavramdir. Bu ¢ercevede
Connell, tabi kilinan erkeklik (subordinated masculinity), marjinallestiri-
len erkeklik (marginalized masculinity) ya da igbirlik¢i erkeklik (compli-
cit masculinity) gibi farkli erkeklik tanimlarini ortaya koyarak erkeklikler
arasinda daha belirgin ayrimlar yapmis ve bu sayede erkeklikler arasin-
daki hiyerarsik iktidar iligkilerine agiklik getirmeye calismistir (Connell,
1995).

Connell, hegemonik erkeklik kavraminin yardimiyla az sayidaki bir grup
erkegin butlin gl¢ ve iktidar pozisyonlarini ellerinde tutabildigini acikla-
maya galismigtir. Buna gore, iktidar elinde tutan erkek sayisi ¢ok az da
olsa, genis bir erkek kesiminin onayi ve ortakligiyla beslenmekte olan
hegemonik bir olusum s6z konusudur. Bu olusum, hegemonik erkeklik
uygulamalarini onaylama, bu uygulamalara katilma veya bunlara ses
ctkarmama karsiliginda farkl erkekliklere ayricaliklar sunmaktadir. Boy-
lece, farkh erkeklikler ortak payda olan kadinlarin bagimhligi noktasinda
bulugsmaktadir. Bununla birlikte, hegemonik erkeklige karsi hegemonya
iddiasi olan erkekliklerle de mizakereler, icsellestirmeler, dénustirmeler
veya diglamalar yoluyla iligkiler kurulmakta ve hegemonyanin devami
saglanmaktadir (Connell, 1995).

Hegemonik erkeklik farkli sinifsal baglamlarda ve farkli aile modelleri
icinde farkli bicimlerde gérilebilir. Ornegin, yénetici sinifa mensup ai-
lelerde yasam, erkegin kariyer basarisina odaklidir ve bunun devamini
saglayacak sekilde erkegin 6zglveninin yuksek tutulmasi ile mesgul-
diir. isci sinifindan bir erkegin ise motive edilecek bir kariyeri yoktur. Bu
nedenle kariyer hayatini bir Gstinlik araci olarak kullanamayacagi icin
ayricalkl konumunu ailenin gecimini saglama becerisine baglamak zo-
rundadir. Her ne kadar farkh siniflara ait de olsalar bu iki farkli drnekteki
erkeklikler birer hegemonik erkekliktir. Orneklerde anlatilanlarin iglevsel-
ligini olusturan sey hic¢ stiphesiz erkek Ustinligu ve dnceligine dayanan
zihniyettir. Bu baglamda, siddet de erkek iktidarini garantileyecek stra-
tejik bir arag olarak ortaya ¢ikmaktadir (Connell, 1995).
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Hegemonik erkeklik, yalnizca kiltiirel pratikler ve geleneksel aligskan-
liklar icine gémula erkeklik davranislarindan dogmamakta, bunlara ek
olarak hegemonik erkekligin tretilmesinde cesitli kurumlarin varhgi da
oldukca 6nem arz etmektedir. Bu ¢ercevede; devlet dizeni, yasalar, ti-
cari sirketler, sendikalar, aile, ordu gibi kurumlar araciligiyla ekonomik
ve kamusal faaliyetler hegemonik erkeklik degerleri ile yogrulmaktadir
(Connell, 1995).

Connell tarafindan gelistirilen hegemonik erkeklik, homojen ve totalci
bir erkeklik kavraminin olusturdugu korligi asma ¢abasi olarak ortaya
cikmis ve farkh erkeklikleri vurgulamay1 amaclamistir. Bununla birlikte
hegemonik erkeklik, bir yandan erkekler arasindaki hiyerarsiyi anlama-
ya ¢alisirken, diger yandan erkeklerle kadinlar arasindaki hiyerarsiyi de
6nemsemis ve bu iliskilerin tarihsel olarak degisebilirligini gdstermeye
calismistir (Connell, 2002).

Toplumsal cinsiyet dizeni daha ¢ok kadinlarin yasadigi patriarkal cinsi-
yet iligkileri Gzerinden sorgulanirken Connell'in hegemonik erkeklik kav-
ramini gelistirmesiyle hegemonik ve diger erkeklikler arasindaki iligkileri
sorgulamanin yolu acilmistir. Boylece, toplumsal cinsiyet dizeninde
farkh erkekliklerin insasi toplumsal cinsiyet alanina belli bir dinamizm
getirmigtir.

Bu kapsamda, esas olan toplumsal diizene hakim olan hegemonik er-
keklik degerleri olsa da, hegemonik erkeklik etrafinda cesitli mesafelerle
yer alan farkl erkekliklerin kadinlarin bastiriimishigr ortak paydasinda
toplandigr vurgulanmistir.

1.2.2. Erkekligin Toplumsal insasi

Erkeklik, bir sosyal pozisyon, bir dizi uygulama ve bu bir dizi uygula-
manin etkilerinin kisiler, iligkiler, kurumsal yapilar ve kiresel egemenlik
iligkileri Gzerinde sekillenmesidir. Buna gére erkeklik, cinsiyete bagli ol-
maksizin kisiler tarafindan erkeklige 6zgii uygulamalarin benimsenmesi
yoluyla elde edilebilecek bir sosyal konumdur. Erkeklik, “erkeksi” olarak
tanimlanan bir dizi uygulama ve vasiftan olusmaktadir (Connell, 1995).

Sosyal bir konum ve erkeksi olarak tanimlanmaya elverislilik saglayan
bir dizi uygulama olan erkeklik, toplumsal cinsiyet duzeni icinde Ustin

18



T.C. Bagbakanlik Kadinin Statiist Genel Midirlugi

deger atfedilen ve erkek biyolojik cinsiyetine 6zgi kilinan karakteristik
Ozellikler butiind olarak da tanimlanabilir.

Erkeklik, her ne kadar sosyal bir konumdan ibaret olarak farkli cinsiyetlerin
kullanimina acik bir dizi uygulamadan olusan bir kavram olarak gorulse
de, toplumsal cinsiyet diizeni icinde bireylerin biyolojik cinsiyetleri Gizerine
kurulmus olan toplumsal cinsiyet rollerinin kesin ve net bicimde ayristiril-
mis olmasi nedeniyle erkeklik erkek cinsine uygun goérilmektedir.

Erkekligin sosyal bir konum olarak tanimlanmasi, erkekligin erkeklere
6zgu uygulamalar ve dzelliklerden ibaret sayiimasinin toplumsal olarak
Uretilmig, yapay ve degistirilebilir oldugunun vurgulanmasi igindir. Do-
layisiyla, erkeklik belirli bir kiltiirde inga edilen, Uretilmis bir kavramdir
ve her ne kadar farkli erkekliklerden bahsedilebilirse de egemen erkek
Ustinlugine dayali erkekligin etkileri evrensel dizeyde gérilmekte ve
toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin asil kaynagini tegkil etmektedir.

Belirli bir kultirde erkekligin nasil insa edildigi konusunda gelismis bir
fikre sahip olmadan erkeklerin tavir ve davraniglarinin esitlik¢i bir pers-
pektifle nasil degistirilebilecegi konusunda eksik fikir yuratilmis olur.
Bunun igin, erkekligin toplumsal cinsiyet dlzeni icerisinde inga ediligini
ortaya koymak gerekmektedir (Ruxton, 2004).

Toplumsal cinsiyet dlzeni icerisinde erkek olmaya (erkeklige) dair ka-
rakteristik Ozellikler, erkekler tarafindan sosyallesme sirecleri ile 63-
renilmekte ve benimsenmektedir. Erkekler blylme sirecleriyle birlikte
icinden gectikleri sosyallesme surecinde, kadinlar Uzerinde egemenlik
kurmay! da kapsayan gic veya iktidarla 6zdeslesirler (Ruxton, 2004).
Baska bir ifadeyle erkekler, toplumsal cinsiyetci yapi icerisinde ister bi-
rey olarak isterse farkli gruplara mensup erkekler olarak gug iligkileri
Uzerinden tanimlanmaktadirlar.

Erkeklerin guc veya iktidarla iligkileri farkli sekillerde kendini géstermek-
tedir: Glce sahip olma, glicl Uretme ve gicin kendisi olma. Baska bir
ifadeyle, toplumsal cinsiyetci yapi icerisinde erkeklerin yasamlari glce
sahip olmak, gl Uretmek ve gucin kendisi olmak bigiminde inga edil-
mistir (Connell 2002, 2003).
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Bu anlamda gug¢ yalnizca sahip olunan bir olgu olarak kalmamakta,
toplumsal cinsiyet gibi insa edilmekte, meydana getirilmektedir. Gucun
meydana getirilmesi ise ustaca ikna ve fiziksel siddet gibi tamamen er-
kek faaliyetleri tarafindan surdurtlmektedir. Gug, erkeklerin yalnizca
kadin ve cocuklar Uzerinde degil, ayni zamanda birbirlerine karsi da ge-
listirdikleri bir olgudur. Bu durum giinimuizde genel bir ifadeyle “erkeklik”
olarak tanimlanmaktadir (Connell 2002, 2003; Hearn, 2001).

Gicin meydana getiriimesine ek olarak erkeklerin giicin kendisi ola-
rak da iktidarlarini surdirdukleri belirtilmisti. Bu ¢ergevede, erkek olmak
¢ogu zaman bir glic meselesi olarak algilanmakta; erkeklerin tecribe-
leri, motivasyonlar ve hatta bazi durumlarda kendilerini algilamalari da
gl¢ uzerinden olmaktadir (Connell 2002, 2003).

Toplumsal cinsiyet dlzeni icinde erkeklerin gui¢ ve iktidarla 6zdeglesme-
leri, toplumun glcli grubunu olusturan erkeklerin kadinlardan bakim,
beslenme gibi belli hizmetleri almalari gerektigi gibi bir kabull de icer-
mektedir. Erkeklerin gl¢ ve iktidar Gzerinden tanimlanmalari, korku ve
Uzinth basta olmak Uzere duygulariyla bas etme, duygularini bastirma
gerekliligini de beraberinde getirmektedir. Bu durum erkekler tarafindan
yasantilarinin ileriki dénemlerinde ¢cogu zaman 6fke biciminde yansi-
tilmakta ve erkeklerin 6fkeyle birlikte ortaya koyduklari siddet icerikli
davranis ve tutumlar, birer erkeklik 6zelligi olarak sosyo-kultirel agidan
onay gormektedir. Bu onay ¢odu zaman, basta kadinlar olmak Uzere
toplumun ikincil tabakasini olusturan Kisilerin yanhs davraniglarini du-
zeltmek i¢in siddetin zorunlu oldugu anlayisini beraberinde getirmekte
ve siddeti mesrulastirmaktadir. Erkeklige dair ortaya konulan bu tutum
ve davranislar sonug olarak esitsizlik basta olmak tzere pek ¢cok toplum-
sal sorunun kaynagi olan saglik, cinsellik ve aile hayatina iliskin prob-
lemleri de beraberinde getirmektedir (Ruxton, 2004).

Sosyo-kultirel olarak insa edilen varliklar olarak erkekler, erkeklige dair
6grendiklerini temsil, dustunce ve duygulari yoluyla ortaya koymaktadir.
Bourdieu (2001) bunlarin algi, distinme ve eylem seklinde yapilandiril-
digini ifade eder ve bunu “habitus™ terimiyle adlandirir (Ruxton, 2004).

2 Pierre Bourdieu tarafindan gelistirilen bu kavram, toplumsal sireclerde 6grenilmis ve
icsellestiriimis egilimler anlamina gelmektedir.
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Boourdieu (2001) ayrica, iktidar ve ayricalik gibi siniflarin ve toplum-
sal cinsiyete dayali farklarin yapilandiriimasinin pek ¢ok kadin ve erkek
tarafindan dogal olarak kabul gérdugind ortaya koymaktadir (Ruxton,
2004).

Kadinlar gibi erkekler icin de bu habitus erken ¢ocukluk dénemlerinde
asll olarak aileden ve okuldan bagslayarak yapilandiriimakta ve erkeklere
dinyayi algilamalarini, anlamalarini ve bunlara gére hareket etmeleri-
ni 6gretmektedir. Erkek cocuklari ergenlik dénemine geldiklerinde pek
cogu eril davranis ve kimlige dair derslerini 6grenmis olurlar ve birgok
duygularini sinirlandirirken 6fke ve siddet gibi duygularini gerektiginde
rahatca ortaya koyabileceklerini benimserler. Bu durum, bircok alanda
erkeklerin kadinlarin haklarini ihmal veya ihlal etmelerine sebep olmak-
tadir. Toplumsal cinsiyet diizeni icerisinde gelistirilen ve benimsenen er-
keklik, pek ¢ok erkegin es ve ebeveyn olarak esnek ve duyarli olmalarini
da engellemektedir (Ruxton, 2004).

Erkekler, erkeklige dair rollerini i¢sellestirmis yetiskin birer birey olduk-
larinda toplumsal cinsiyetten kaynaklanan ayricaliklarla daha fazla hak
ve egemenlige sahip olduklarina ve sonuc¢ olarak kadinlarin besikten
mezara dek kendilerine hizmet etmeleri gerektigine bilingli veya bilingsiz
olarak inanmaktadirlar. Bu durum inkar edilir veya sorgulanirsa sonug
cesitli siddet turleri olarak ortaya cikabilmektedir. Burada belirtiimesin-
de yarar vardir ki pek ¢ok kadin butin anlatilan sureclerde kendilerinin
ikincil konumlarini igsellestirmekte ve bunu normal kargilamaktadir. Bu
yuzden, habitus terimi yalnizca tek veya toplu olarak erkeklikle ilgili ol-
mayip batdn bir kaltirin ingasiyla ilgilidir (Ruxton, 2004).

Erkekler toplumsal cinsiyet tarafindan kendilerine uygun gérilen bicim-
de guclu ve dayanikli olmaya calistikca, erkekler arasindaki iligkiler de
glic gosterisi ve rekabet yollariyla kendini gostermektedir. Bu agidan,
erkeklige dair 6zellikler erkekler tarafindan hem erkeklere hem de ka-
dinlara karg! surekli bicimde ortaya konulmaya calisiimaktadir. Ayrica,
toplumsal cinsiyet duzeni icerisinde kadinhk ve erkeklige dair dzellikler
kesin sinirlarla aynstirildigindan, kadinhk 6zelliklerini kendilerinde ba-
rindirmama da erkekler icin bir diger ispat konusu olmaktadir (Fuller'den
akt. Ruxton, 2004).
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1.3. Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Toplumsal cinsiyet esitligi, kadinlarla erkekler ve kiz ¢cocuklaryla erkek
cocuklarr arasinda hak, sorumluluk ve firsatlara erisimde esitlik anlamini
tasimaktadir. Baska bir ifadeyle toplumsal cinsiyet esitligi, birey olmak-
tan kaynaklanan hak, sorumluluk ve firsatlarin kadin veya erkek olarak
dinyaya gelmekle iligkilendiriimemesi anlamina gelmektedir. Burada
kastedilen esitlik, kadinlarla erkeklerin “ayni olmalar” anlamina gelme-
digi gibi toplumsal cinsiyet esitliginin gerceklestirimesi de kadinlarla
erkeklerin sonug olarak ayni olmalarinin saglanmasi anlamini tagima-
maktadir (UN, 2008).

Toplumsal cinsiyet esitligi sabit bir olgu olmaktan ¢ok bir strectir. Bu
sureg, toplumsal cinsiyet iligkilerinin daha esitlik¢i, daha adil, daha de-
mokratik, baskidan ve ataerkillikten uzak olacak bigimde degistiriimesini
amaclamaktadir. Toplumsal cinsiyet esitligi, kadinlarla birlikte erkekle-
rin de dénisimuine atifta bulunan uzun soluklu bir déntisiim anlamini
tasir. Arastirmalar, toplumsal cinsiyet esitsizlikleri ile erkekligin ve er-
keklerin toplumsal cinsiyet kimliklerinin toplumsal tanimlarinin beraber
dokunduklarini tekrar ve tekrar ortaya koymaktadir. Bu ylizden toplum-
sal cinsiyet esitligine dayali bir toplum olusturmak erkeklerin tekrar du-
sunmelerini, geleneksel erkeklik kimliklerini gdzden gecirmelerini, yeni
davranig bigimleri gelistirmelerini ve kadinlarla olan iligkilerini yeniden
sekillendirmelerini gerekli kilar (Connell, 2003). Dolayisiyla toplumsal
cinsiyet esitligi erkeklerin degisimini ve erkeklerin katihmini da icerir.

Toplumsal cinsiyet esitligi hem niteliksel hem de niceliksel anlamlar ta-
simaktadir. Niceliksel olarak, kadinlarin esit temsillerine ve toplumun
her alaninda dengenin saglanmasina atifta bulunur. Niteliksel olarak
ise, kalkinma 6nceliklerinin olusturulmasi surecinde kadinlarla erkekle-
rin egit etkilerinin bulunmasina ve kadinlarla erkeklerin sonuglardan esit
bicimde yararlanmalarinin saglanmasina isaret etmektedir. Ayrica plan-
lama, karar alma ve uygulama slreclerinde kadinlarla erkeklerin farkli
rol ve sorumluluklarinin bulunmasindan kaynaklanan farkh algi, ¢ikar,
ihtiyac ve dnceliklerine esit deger verilmesi anlamini icermektedir (UN,
2009).
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Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi icin ikili bir gerekgce bulundugu
soylenebilir. Esit hak, firsat ve sorumluluklari iceren toplumsal cinsiyet
esitligi 6ncelikle bir insan haklari ve sosyal adalet meselesidir. Ayrica,
toplumsal cinsiyet esitliginin daha iyi bicimde saglanmasi, insan odakli
surdardlebilir kalkinma igin de dncelikli bir kosul ve etkili bir gdstergedir.
Bu baglamda, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi i¢in kadinlarla
erkeklerin farkh algi, ¢ikar, ihtiya¢ ve dnceliklerinin dikkate alinmasi yal-
nizca bir sosyal adalet sorunu olarak gértilmemeli, bunun ayni zamanda
surdurdlebilir kalkinma stiireclerinin zenginlestiriimesi noktasinda da ge-
rekli oldugunun farkina variimalidir (UN, 2009).

Toplumsal cinsiyet esitligi kadinlarla erkekleri birlikte ilgilendiren bir kav-
ramdir. Bununla birlikte, toplumsal cinsiyet esitligi Gzerine yapilan tartis-
malar uzunca bir sire “toplumsal cinsiyet tarafsizigi” gozetilerek veya
esitlige “kadin perspektifi” eklenerek yapilmaya ¢alisiimistir. Bugiin pek
cok Ulkede toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve bu yonde degi-
simlerin yapilmasi hala bir kadin sorunu/meselesi olarak algilanmakta-
dir. Bu durum bazen bizzat kadinlar tarafindan da yaratilabilmektedir.
Toplumsal cinsiyet esitliginin bu sekilde yalnizca bir kadin meselesi ola-
rak algilanmasi, toplumsal cinsiyet esitligine iliskin ¢cabalar sirasinda er-
keklerin degisime karsi gdsterdikleri direngten ¢ok, kadinlarin ve kadin-
larin degisime yOnelik gayretlerinin problem olarak gérilmesi sonucunu
dogurabilmektedir (Hearn, 2001).

Toplumsal cinsiyet esitligini sorunsallastirmak, mevcut toplumsal cinsiyet
esitligi anlayisina basit bicimde “erkek perspektifinin” eklenmesi seklin-
de de anlagsiimamalidir. Aksine toplumsal cinsiyet esitligini sorunsallas-
tirmak, toplumsal cinsiyet esitliginin ne oldugunu, bu kavramin hatlarinin
kimler tarafindan c¢izildigini ve nasil pratik faaliyetlere déntstaraldugani
derinlemesine ve tekrar disinmek demektir (Hearn, 2001).

Ayrica, erkekler de toplumsal cinsiyet esitsizlikleri ile olan genis ¢ap-
I iligkilerini anlamahdirlar. Erkekler kadinlarla olan iligkilerinde topluca
veya bireysel olarak daha guclu bir pozisyonda bulunsalar da, bu sabit
veya yekpare bir guc¢ yapisi degildir. Aslinda patriarkal yapilandirmanin
bir parcasini da erkekler arasinda cinsiyet, yas, sinif, etnisite ve diger
ayrimlara dayali olarak ortaya gikan giic ilikileri olusturmaktadir. Orne-
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gin, bazi tabi/ikincil konumdaki erkekler ile kadin haklarini savunan er-
kekler de ayrimciliga maruz kalabilmektedir. Dolayisiyla toplumsal cin-
siyet esitliginin saglanmasi/toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin giderilmesi
olgusu erkekleri de yakindan ilgilendirmektedir (Hearn, 2001).

Sonug olarak, toplumsal cinsiyet esitliginin gerceklestiriimesinde kadin-
lar gibi erkekler de hesaba katilmal ve toplumsal cinsiyet esitligi erkek-
leri de icermelidir. Bu kapsamda, son yillarda toplumsal cinsiyet yak-
lagimlari Gzerine yapilan arastirmalarda erkekler Uzerine gittikge artan
oranda odaklanildigi gérilmektedir. Erkekler Gzerine yogunlastirilan bu
calismalarda temelde Ug¢ yaklasim tzerinde durulmaktadir. Birinci yakla-
sim, erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligi icin muttefik olmalarina duyu-
lan ihtiyaci ve daha fazla erkegin aktif olarak toplumsal cinsiyete yonelik
calismalara katilimlarinin saglanmasinin gerekliligini ortaya koymakta-
dir. ikinci yaklagim, erkeklerin mevcut tavir ve davraniglari degismeden
toplumsal cinsiyet esitligine ulasiimasinin mdmkin olamayacaginin
farkina varilmasi gerektigini dile getirmektedir. Son yaklasima gére ise,
toplumsal cinsiyet duzeni erkeklerin davraniglarini da sinirlayarak er-
keklere oldukca agir yukler yikleyen bir dizendir ve erkekler icin de
zararlidir (UN, 2009).

Gunumuzde erkekler ve erkeklik Uzerine oldukga ilging arastirmalar,
hem kadin hem de erkek arastirmacilar tarafindan surduriimektedir. Er-
kekler Uzerine artan bu odaklanma toplumsal cinsiyet esitligi alaninda
gelecekteki calismalar icin 1s1k tutucu olacak ve toplumsal cinsiyet esitli-
ginin gerceklestiriimesine énemli katkilarda bulunacaktir (UN, 2009).

1.4. Toplumsal Cinsiyet Esitligi Neden Erkek Katilimini Gerektirir?

Toplumsal cinsiyet esitligine iliskin meseleler kamuoyunda esas olarak
kadinlar tarafindan dile getiriimektedir. Bunun ardindaki sebep gayet
basit bir mantikla agiklanabilir: Toplumsal cinsiyet esitsizlikleri asil ola-
rak kadinlari dezavantajli kilmaktadir ve bu ytzden toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasi amaciyla gerekli degisikliklerin yapilmasini da do-
gal olarak kadinlar talep etmektedir. Bunun sonucunda da, toplumsal
cinsiyet esitligine iliskin meseleler genis capta kadin meseleleri olarak
gorilmektedir. Bu nedenle, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi
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cogu zaman erkekler icin herhangi bir sorun olarak goérilmedigi gibi er-
keklerin konuyla herhangi bir ilgilerinin bulunmadigi da varsayiimaktadir
(Connell 2003, Hearn 2001).

Bu varsayimin aksine erkekler toplumsal cinsiyet esitligi icin pek ¢ok
acidan paydastir ve toplumsal cinsiyet esitliginin kaginiimaz birer parca-
sidir. Bunun bir¢cok sebebi olmakla birlikte, en basit ve pragmatik agidan
ifade etmek gerekirse her yeni reform hareketi icin kaynak ayriimasi ge-
reklidir. Bugin diinya genelinde yasanan toplumsal cinsiyet esitsizlikleri
sonucunda ekonomik varliklar cogunlukla erkeklerin kontroltndedir (UN,
2008). Dolayisiyla erkekler, kadinlarin esitlik talepleri icin gerek duyulan
pek cok kaynagi kontrol altinda tutmaktadir. Bu durumda, toplumsal cin-
siyet esitligine erkeklerin katihmi, kadinlarin esitlik taleplerine kaynak
aktariminin saglanmasi ve s6z konusu kaynaklarin yeniden dagiliminin
kadinlarla erkekler arasinda esit bicimde yapilandiriimasi acilarindan
Onemlidir.

Toplumsal cinsiyet esitsizligi, yalnizca ekonomik varliklarin erkeklerin
kontroliinde olmasi sonucunu dogurmakla kalmayip; siyasi gug, kiltd-
rel otorite ve silahli kuvvetler gibi pek cok erkin de erkeklerin ellerinde
bulunmasina sebep olmaktadir. Bu durum kadinlarin bu alanlara esit
erisim imké&nindan yoksunlugunu da beraberinde getirmektedir. Bununla
birlikte, erkeklerin birgcok alandaki gu¢ ve kontrolleri, kadinlar Gzerinde
de kontrol kurmalari sonucunu dogurmaktadir. Tim bu nedenler, eko-
nomik ve sosyal alanda alinan kararlarda kadinlarin olmasi gereken 6l-
cude etkili olamamalarina ve kendi ihtiyaglarini dile getirme firsatindan
yeterince yararlanamamalarina sebep olmaktadir. Sonug olarak, toplu-
mun her seviyesindeki iktidar iligkilerinin ve kadinlarin hayat kosullarinin
esitlik¢i bir sekilde degismesi icin erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine
iliskin cabalara dahil olmalari gerekmektedir (UN, 2008).

Bu konuya vurgu yapan en guzel érneklerden birini, Greme saglhig: ala-
ninda “erkeklerin sorumluluklarini” ortaya koyan ve toplumsal cinsiyet
esitligine erkeklerin katilimini tegvik eden 1994 tarihli Birlesmis Millet-
ler Uluslararasi Nifus ve Kalkinma Konferansi (ICPD) olusturmaktadir.
Konferans sonucunda kabul edilen Eylem Programi’nda “erkeklerin so-
rumluluklari ve katilimlar” bashgi altinda;

25



Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

“... Bircok toplumda erkekler, aile buyikligu konusunda verilen
kisisel kararlardan hikimetin her diizeydeki politika ve program
kararlarina kadar uzanan, yasamin her alanina hakim gti¢ olduk-
larindan, cinsiyetler arasinda esitligin saglanmasi konusunda da
O6nemli rol oynamaktadir. Gerek toplumsal gerekse 6zel yasam-
da erkek ve kadinlarin esit olmalarini saglamak icin erkekler ve
kadinlar arasinda cinsellik ve tGreme saghgi konularinda iyi bir
iletisimin ve her iki cinsiyetin ortak sorumluluklarina iligkin bilin-

cin olugturulmasi gereklidir.”

ifadesine yer verilmektedir (UN, 1994). Bu 6rnekten de agik¢a anlasildi-
g1 gibi, toplumsal cinsiyet duzeni icerisinde mevcut cinsiyetci isbélimu
nedeniyle daha ¢ok kadin alani olarak kabul géren tGreme saglig: ala-
ninda erkek katiliminin énemi uluslararasi bir metinde acik bir bicimde
tespit edilmistir.

Bu boélimde belirtilen toplumsal cinsiyet diizeni ve toplumsal cinsiyet
iliskilerinin ¢6zellikleri ortaya koymaktadir ki, toplumsal cinsiyet esitligine
dayali bir toplum olusturmak derin kurumsal degisimlerle birlikte gtinde-
lik yasamin ku¢cuk detaylarini da kapsayan karmasik bir istir. Dolayisiyla
toplumda yerlesik olan toplumsal cinsiyet duzenini esitlik¢i bir zemine
oturtmak, toplumsal cinsiyet esitligi konusunda genis bir toplumsal fikir
birligi saglanmadan mimkun degildir. Toplumsal cinsiyet esitliginin sag-
lanmasi icin tesis edilecek bu toplumsal fikir birligi elbette erkekleri de
icerecektir (Connell, 2003).

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinin kadinlarin meselesi olarak
algilanmasi, yalnizca kadinlarin toplumsal cinsiyete sahip olduklari gibi
yanhs bir algiy1 beraberinde getirmis ve erkeklerin uzun bir stre toplum-
sal cinsiyet digi gorilmesine sebep olmustur. Toplumsal cinsiyet esitligi-
nin saglanmasina yonelik ¢alismalar zaman icerisinde tipki kadinlar gibi
erkeklerin de toplumsal cinsiyet kimlik ve rollerinin oldugunun farkina
variimasini ve toplumsal cinsiyet iligkilerine odaklaniimasini saglamigtir.
Bu g¢alismalar sonucunda ayrica, erkeklerin toplumsal cinsiyetci rollerinin
toplumda stregelen toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin devamina sebep
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oldugu anlasiimistir. Zaman icgerisinde anlagilan bu durum, toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasi icin erkeklerin toplumsal cinsiyetci tavir
ve davraniglarinin (bagka bir ifadeyle erkeklerin) degismesi gerektigini
ve toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin kilit rollerinin
oldugunu ortaya cikarmistir. Bu nedenle, toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasi icin hem erkeklerin toplumsal cinsiyet rol ve kimliklerinin
analizine hem de erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine katiimalarini
saglayacak pratik yollarin tespitine ihtiya¢ vardir (Hearn, 2001).

Mevcut toplumsal cinsiyet duzeni icerisinde erkeklerin de toplumsal cin-
siyetci kalipyargilara sahip olduklarinin farkina variimasi, toplumsal cin-
siyetci yapinin erkekler Gzerinde de olumsuz sonuglari oldugunun gorul-
mesine yardimci olmustur. Her ne kadar erkekler ve kadinlar arasinda
var olan toplumsal cinsiyet iligkileri erkeklere gug, iktidar ve ayricalik
saglayip kadinlara karsi ayrimci uygulamalar icerse de, aslinda erkekler
icin de duygularin bastirilmasi, izolasyon ve yabancilasma gibi olum-
suz sonuclar dogurmakta ve birtakim maliyetlere sebep olmaktadir (UN
2008, Kaufman 1999). Erkeklerin glicl elinde bulundurmalariyla birlikte
bunun sonucunda karsilagtiklari olumsuzluklar Michael Kaufman tara-
findan erkeklerin giic ve aciyi bir arada yasamalarina dair gizli hikayeleri
olarak tanimlanmakta ve “erkeklerin gtic ile celiskili tecriibeleri (men’s
contradictory experiences of power)’ olarak adlandiriimaktadir (Kauf-
man 1999, 2003).

Toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin erkekler Gzerindeki olumsuz etkilerini
kisaca; erkeklerin daima kontrolde ve gugcliu gériinmek i¢in duygularini
bastirmalari, ¢ocuklariyla mesafeli iliskiler kurmaktan kaynakli iletisim
eksiklikleri, pek ¢ok hastalik riskine karsi acik olmalari, kadinlara gére
daha kisa yasam beklentisine sahip olmalari ve kadinlarla iligkilerinde
sorunlar yasamalar seklinde ifade etmek mimkuandir. Toplumsal cinsi-
yet esitsizliginin erkekler Gizerindeki bu tir olumsuz sonuglari, toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasinin yalnizca kadinlar igin degil, erkekler
icin de olumlu sonuclar doguracagini gdstermektedir. Erkeklerin yasa-
diklar bu olumsuzluklar toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi-
nin saglanmasi icin bir diger énemli gerekgeyi olusturmaktadir. Sonug
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olarak, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi tim toplumla birlikte er-
keklerin de yararina olup, erkekler de esitlik calismalarinin icerisinde yer
almahdirlar (Hearn, 2001).

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina iligkin calismalar erkekler
dahil edilmeden yapildiginda iki tir olumsuz sonugla karsilagiimasi
muhtemeldir. Her seyden &énce, erkekler dahil edilmediklerinde toplu-
mun her seviyesinde toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinde gergek-
lesmesi 6ngorilen degisimler aksayabilecektir. Bununla birlikte, mevcut
toplumsal cinsiyet esitsizliklerini gidermek icin yalnizca kadinlari degis-
tirmeye calismak, mevcut diizen igerisinde erkekler tarafindan bir tehdit
olarak algilanabilecek ve sure¢ erkekler tarafindan engellenebilecektir.
Bu durum beraberinde bagka toplumsal sorunlarin ¢ikmasina da zemin
olusturabilecektir. Ornegin kadina yénelik siddetle miicadele kapsamin-
da tek tarafl olarak kadin odakli yapilan ¢alismalar, erkekler tarafindan
uygulanan siddetin daha da artiriimasi riskini tasimaktadir. Bunlari ve
benzeri olumsuz sonuglari 6nceden engellemek icin erkeklerin katilimi-
nin saglanmasi énem arz etmektedir.

Dlnyada sosyo-ekonomik alanda meydana gelen hizli degisimler de
erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine katiimalari sonucunu dogurmak-
tadir. Aile yapisi, isb6limi ve kiresel iletisim teknolojilerinde yasanan
gelismelerin etkisi erkeklik ve kadin-erkek iligkileri izerinde de kendini
g6stermektedir. Bunlarin icinde toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin-erkek
iliskileri Uzerinde en belirgin ve fazla etkisi olan faktér aile yapisinda
meydana gelen degisikliklerdir. Erkek egemenligi aile icinde kadin ve
cocuklar tzerinde otorite kurmak biciminde goérilmekle birlikte, gtina-
muizde aile 6nemli 6lglide degismeye baslamistir (UN, 2008). Aile lzeri-
ne kulturler arasi dizeyde son dénemde yapilan guvenilir bir arastirma,
20. yuzyih ataerkil aile diizeninin énemli élcide dustse gectigi bir yuzyil
olarak nitelendirmekte ve erkeklerin kadinlar ve ¢cocuklar Gzerindeki de-
gistirilemez gbrinen otoritesinin de degismekte oldugunu gdstermek-
tedir. Aile yapisinda gérilmeye baslanan degisimle birlikte, kadinlarin
calisma yasamina artan oranda katilmaya baglamalari da pek ¢ok top-
lumda toplumsal cinsiyete dayal isbélimdine iliskin algilarin degismeye
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baglamasina sebep olmustur. Kadinlarin is yagsamina artan oranlarda
katilmalari aile sorumluluklarinin esit bicimde paylasiimasi, ebeveyn
izni, baballk ve ¢ocuk bakimi gibi yeni konulari glindeme getirmigtir.
Bunlar ve benzeri sosyo-ekonomik gelismeler, erkeklerin toplumsal cin-
siyet esitligine daha fazla katiimlarini gerekli kilan diger faktorler olarak
kargimiza ¢cikmaktadir (UN, 2008).
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2. TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGINE ERKEKLERIN
KATILIMININ ON PLANA CIKIS SURECI

Bu bélimde 6ncelikle toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik
calismalarda kadin odakli bakis agisindan erkek katiliminin én plana ¢i-
kis sureci Uzerinde durulacaktir. Erkek katiliminin 6n plana ¢ikma streci
Oncelikle teorik alanda ele alinacaktir. Daha sonra sirecin uygulamaya
doéntk calismalarla gelisimi Gzerinde durulacaktir. Son olarak toplumsal
cinsiyet esitligine erkeklerin katiliminin uluslararasi alanda gelisim sire-
ci; BM, AK ve AB bagliklari altinda incelenecektir.

2.1. Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gerceklestiriimesine Yénelik
Calismalarda Kadin Odakli Bakis Acisindan Erkek Katiliminin
Onemine

1970’li yillarla birlikte kadin-erkek esitliginin saglanmasina yénelik gelis-
tirilen fikirler ve yapilan faaliyetlerde gittikce kadin odakh bakis acgisin-
dan toplumsal cinsiyet odakli anlayisa dogru bir yénelme oldugu gorul-
mektedir. Bu kapsamda, toplumsal cinsiyet odakh dislnce sisteminin
feministler ve sosyologlar basta olmak lzere dile getirildigi ve yalnizca
kadin sorunlarina odaklanma anlayisinin yerini kadin ve erkek rollerinin
sorgulandigi bir sistemin aldigi ve bu sekilde toplumsal cinsiyet esitsiz-
liklerinin kaynagina inilmeye ¢alisildigi gértlmektedir.

Toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin kaynagina odaklanmak, kadinlhk ve
erkekligin tim esitsizlikleri nasil yeniden Ureten bir sekilde insa edildi-
ginin anlagiimasina yardimci olmustur. Kadinlik ve erkekligin toplumsal
olarak uretilen konumlar olmasinin ortaya konulmasiyla bu iki konumun
ve Ozellikle de erkekligin degistirilebilirliginin gindeme gelmesi, toplum-
sal cinsiyet esitligine ulasmada erkeklerin rol ve sorumluluklari konusu-
nun tartisiimasini beraberinde getirmigtir.

Buglin gelinen noktada toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmi
olarak adlandirilan argliman, basta BM olmak Uzere uluslararasi kuru-
luglar tarafindan énemi artan 6l¢tde dile getirilen bir konu olarak karsi-
miza ¢ikmaktadir. Bu kapsamda, Nairobi ileriye Déniik Stratejileri kadin
odakli bakis agisindan toplumsal cinsiyet anlayisina gegildigini simge-
lerken; Pekin’de dliizenlenen Dérdiinct Dinya Kadin Konferansi ise bu
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anlayisi bir adim daha ileriye gétirerek toplumsal cinsiyet esitligine er-
keklerin katiliminin énemini agik bir bicimde dile getirmigtir.

Sonug olarak, kadin hareketinin basarilari neticesinde gelistirilen kadin
politikalari, “yeni” erkekler ve babalar talep etmistir. Bu cercevede, kadin
hareketi erkekleri de etkilemistir. Ornegin, kadin odakli politikalar sonu-
cunda gorev ve sorumluluklarin kadinlarla erkekler arasinda esit payla-
siminin saglanmasi gibi politika 6ncelikleri glindeme gelmistir. Bunun
icin, toplumsal cinsiyet esitliginin tim toplumu kapsayacak bigimde ger-
ceklestiriimesinde erkeklerin de cinsiyetci rolleri ile kimliklerini degistir-
melerinin geregi ortaya cikmistir. Bu kapsamda, erkeklere 6zgu politika
gelistirme ve erkeklerin de toplumsal cinsiyete iliskin tartismalara aktif
bicimde katilmalarina iligkin ihtiyaclarin ortaya ¢cikmasinin kadin politika-
larinin bir sonucu oldugunu sdylemek yanlis olmayacaktir.

2.1.1. Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katiliminin Teorik
Alanda Gelisim Siireci

Kadin-erkek esitligi tartismalarinda erkekler ve erkeklik lizerine odakla-
nilmasi pek ¢ok etkenin sonucu olmakla birlikte, bu alandaki birinci ve
en basta gelen etken hic siiphesiz ki feminist harekettir. ilk kez erkekle-
rin ve erkek eylemlerinin tim &zellikleri Gzerine disinmeye iten ve bu
konularda cesitli sorular gindeme getirenler feministler olmugtur. Ayrica
feminizm, erkekleri gérinmez kilan ve bir ¢esit toplumsal cinsiyet korla-
gune sebep olan “politik aktdr” benzeri terimler yerine dogrudan erkek
terimini kullanmis ve bu kullanimin yayginlagsmasini saglamistir. Bugln
héala erkekler, esitlik ve iktidar kavramlarini bir arada kullanmak igin fe-
minizm tarafindan gelistirilen ataerkillik, toplumsal cinsiyetci hiyerarsi ve
toplumsal cinsiyet dizeni gibi kavramlara ihtiya¢ duyulmaktadir (Hearn,
2001).

Her ne kadar erkekler gérmezden gelmis, ihmal etmis veya unutmus
olsa da feminizm erkekler icin bir¢cok teorik ve pratik dersler vermistir.
Ornegin, toplumsal cinsiyet iligkilerini anlamak icin kadinlarla erkekler
arasindaki iktidar iligkilerine dikkat cekilmesi gerektigi feminist teorinin
g6rusudur. Toplumsal cinsiyet iligkilerinin, dzellikle de erkeklerin toplum-
sal yasamda slregelen baskinliklarinin donistirilmesi icin kadinlarin
ve kadinlar tarafindan yapilmakta olanlarin degismesinin yaninda er-
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keklerin de degismesinin gerekliligini ortaya koyan da yine feminist du-
stince olmustur (Hearn, 2001).

Bu kapsamda, mizojininin® feminist teoriyi dogurdugu dusunulurse, fe-
minist teorinin de “erkeklik” kavramini dogurdugunu sdylemek yanlis
olmayacaktir. Kadinlarin yuzyillardir kdltirden kdltire degisen bigim-
de yazarlar, filozoflar ve populer sdylemler tarafindan ayiplanmalari ve
ikincil konuma itilmeleri, kadinlari ve bazi erkekleri bunun aksini ispata
yonlendirmistir (Gardiner, 2005).

Bu dogrultuda, ilk feminist teoriler esas olarak savunmaci bir tutum ser-
gilemis ve erkeklerin insanligin asli-6zu olduklari digtncesini sorgula-
yarak erkekleri ve erkeklerin toplumsal kurumlari kendi ¢ikarlari dog-
rultusunda sekillendirmelerini yargilamistir (Gardiner, 2005). Bu yillarda
Simone de Beauvoir ¢igir agan “ikinci Cins” adli kitabiyla, kadinlarin ek-
siksiz birer birey olma iddialarini savunmus, erkeklerin kendi ideallerini
gerceklestirmek icin kullandiklari hak iddialarini erozyona ugratmis ve
esitligin, kadin ve erkek olarak bireyin insanhginin, kadin ve erkek ola-
rak varligiyla catismadigi zaman gergeklesebilecegini iddia etmistir. De
Beauvoir bu kitabiyla ayni zamanda kadinla erkek cinsiyetleri arasinda
var olan farkin dogal kosullardan deqgil, kilttrel kosullardan kaynaklan-
digini savunmustur (De Beauvoir, 1972).

ilk feministler, hak ve ayricaliklardan vatandas olarak esit bicimde yarar-
lanma savasi verirken; 6zgurluk, birlik/cemiyet ve esitlik gibi kavramlarin
cinsiyetci bicimde ele alinmasini sorgulamis, erkeklerin dogustan Ustin
olduklar fikrini reddetmis ve bir yerde feminist teorinin erkeklik calg-
malarini baglatmasina da dnculik etmislerdir. Kadin hareketi tarafindan
ilk zamanlarda dile getirilen bu dislinceler bazi erkekler tarafindan da
desteklenmistir. Ornegin, bu yillarda ingiliz filozof John Stuart Mill, ka-
dinlarla erkeklerin egitimden esit bicimde yararlanmasinin erkeklerin Us-
tin zekaya sahip olduklari iddiasini ortadan kaldiracagini éne siirmastur
(Gardiner, 2005).

Yirminci yutzyil feminist hareketine gelindiginde bu teorinin en dnemli
basarilarindan birinin “toplumsal cinsiyet” kavramini ortaya atmasi oldu-
gu sdylenebilir. Bu dénemdeki feministler, “erkeklik” ve “kadinhigin” ¢ok

=

3 Mizojini “kadin dismanligi” anlaminda kullanilan bir terimdir.
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yetersiz bicimde tanimlandigini, bu iki kavramin tarihi sirecler icinde
degisebilmesine ragmen insanlara biyolojilerine gére atifta bulunuldu-
gunu ortaya koymustur. Toplumsal cinsiyet kavrami, kadin ve erkege
uzun yillardir dogalari geregi yapilan atiflari sorgulamis ve geleneksel
cinsiyetci kadin-erkek ayriminin statik bir ayrim olarak doga gergegi
biciminde adlandiriimasini yadsiyarak bu ayrimin esas olarak kulturel
bir gruplandirma oldugunu gdstermistir. Bu dénemdeki feminist teoriler,
toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin sebeplerini, araclarini ve sonuglarini
sorgulayarak kadinlarin durumlarini gelistirecek etkili yollar olusturmaya
calismistir (Gardiner, 2005).

Kadin hareketinin yirminci yuzyilin ikinci yarisindan itibaren tekrar can-
lanmasiyla birlikte, erkek egemenliginin sebeplerini ortaya koymak,
erkekler ve kadinlar hakkindaki yanlis varsayimlari diuzeltmek ve yeni
sartlar altinda kadinlarla erkeklere dair dogru imajlar belirlemek ama-
ciyla pek ¢ok teori ortaya atilmistir (Gardiner, 2005).

Yirminci ylzyil liberal feministleri, erkeklerin yararlandigi imtiyazlardan
kadinlarin da yararlanmasina yonelik hak arayisi gelenegini strdirmas;
toplumsal cinsiyet adaletinin kanunlarin ve ¢ocuklarin sosyallesme su-
reclerinin degistiriimesi yollariyla saglanabilecegini savunarak eril kural-
larin ¢ok fazla sorgulanmadigi daha dar bir esitlik modelini benimsemis-
lerdir. Cagdas liberal feministler ise analizlerinde daha karmasik bir yol
izlemiglerdir. Bu ekoldeki feminist teoriler; kanunlarin, medyanin, devle-
tin ve uzmanlik alanlarinin nasil toplumsal cinsiyetci bicimde 6rildigine
iliskin arastirmalarda, erkeklik Gzerine ¢alismalardan da yararlaniimasi-
ni 6ngdrmaslerdir (Gardiner, 2005).

Radikal feministler, kadinlarin ikincilligini savunan cinsiyetci yaklasimla-
ra karsi basit bicimde savunmaci olmaktan ¢ok erkeklige saldirma yolu-
nu secmiglerdir. Bu kapsamda, radikal feministlerin erkeklige iliskin go-
rislerinin daha sert ve negatif oldugu gértlmektedir (Gardiner, 2005).

Kdaltarel feministler ise eril baskinlik ve cinsiyetci tutumlarin kalitsal ol-
dugunu reddederek bunlarin toplumsal pratiklerin birer sonucu oldugu-
nu iddia etmis ve erkeklik ile kadinlidi birbirinin tamamlayicisi olarak
tanimlamiglardir (Gardiner, 2005). Bu akimda yer alan bazi dusunurler,
erkekligin erkeklerin hayatlari icin ayricalik kaynagi olmaktan cok erkek-
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ler icin de son derece sinirlandirici oldugunu savunmus ve bu ylizden
erkeklerin de degisim icin istekli olmalari gerektigini ortaya koymustur
(Chodorow, 1978).

Post yapisalci feministler, toplumsal cinsiyetin kalitsal ve degismez ol-
madigini, aksine degisken, mlzakere edilebilir ve tekrarlanan fiillerle
olusturuldugunu savunmuslardir. Post yapisalci feministlerden Judith
Butler, “Cinsiyet Belasi” (Gender Trouble) adl kitabinda toplumsal cin-
siyeti bir tur “surekli kisilestirme (persistent impersination)” olarak tarif
etmis ve toplumsal cinsiyetin suniligini ortaya koymaya calismistir (But-
ler, 2008).

Feminist teoriler, dzellikle de radikal feminist teoriler, bazi erkek teoris-
yenler tarafindan da kabul gérmustur. John Stoltenberg, 1989 yilinda
kaleme aldigi “Erkek Olmayi Reddetmek” (Refusing to Be a Man) adh
kitabiyla, erkek egemenligine karsi olan erkeklerin de var oldugunu iddia
etmisg, erkeklerin kadinlara karsi olan kotl davraniglarini elestirmis ve
bunlar toplumsal cinsiyet esitsizliginin sonuclari olarak nitelendirmistir
(Gardiner, 2005). Stoltenberg’in tutumu baska erkekler tarafindan da
desteklenmigtir. Freedman (2002)’a gére, bugun dinyanin pek cok ye-
rinde erkekler diger erkeklerle birlikte kurduklari “profeminist*” olusum-
larla toplumsal cinsiyete dayali siddetle micadele etmektedir (Gardiner,
2005).

Goéruldugu gibi feminizmin pek ¢ok kolu erkekligi, insan rasyonelligi ile
esdeger kabul edilen bir itibar unsuru olmaktan ¢ok toplumsal cinsiyetci
bir yapi olarak goriinlr kilmaya calismistir (Gardiner, 2005).

Feministler maskulinist erkek calismalarini hicvederken, erkekler tara-
findan gercgeklestirilen profeminist gayretleri memnuniyetle kargilamig-
lardir. Ornegin Amerikan feminist gazeteci Gloria Steinem erkeklerin
cocuk bakimiyla daha c¢ok ilgilenmeleri, duygularini daha ¢ok dile ge-
tirmeleri, siddete bagvurmamalari ve kontrolcii olmamalarina atifta bu-
lunarak “kadinlar erkek hareketi istiyor” ifadesini kullanmistir (Gardiner,
2005). ingiliz psikolog Lynne Segal ise erkeklerin toplumsal cinsiyet esit-
liginin saglanmasina karsi agir cekimde (slow motion) hareket etmele-

4  Profeminist, feminizmi ve toplumsal cinsiyet esitligini saglayacak ¢abalar aktif bir se-
kilde destekleyen erkeklere atfedilen bir terim olarak kullaniimaktadir.
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rini elestirmis ve erkeklerin kendi deneyimlerine odaklanarak erkeklerin
toplumsal cinsiyetten kaynaklanan sorunlarini ortaya koymus ve erkek
calismalari adiyla yeni bir inceleme alaninin dogmasina énculiik etmistir
(Segal 1990, 1997).

Feminist teoriler, kilttrel ideolojilerin erkekleri kayirdigini, toplumsal ku-
rumlarin bu kulturel ideolojileri yansittigini ve tek bir erkegin veya alt
gruptaki bir erkegin diger erkeklere veya kadinlara karsi payina dusen
avantajlarda farkhliklar gorllse de toplu olarak erkeklerin, toplu olarak
kadinlarin bagimliligindan/ikincilliginden yararlandigini gdzler énine
sermistir. Dolayisiyla kadinlarin toplumsal konumlarini anlamaya cali-
san ve kadin odakli bakis agisiyla adalet arayisi icerisinde olan feminist
teoride erkekler ve erkeklik 6nemli yer edinmistir. Boxer (1998)’a gobre,
feminist dustince, ¢cagdas “erkekler ve erkeklik calismalarinin” entelek-
tlel gayretler olarak formasyonunda da 6nemli rol oynamistir (Gardiner,
2005).

Gundmuizde feminist teorisyenler erkeklik Gzerine ¢alisan bilim insanla-
rina daha siklikla atifta bulunmaktadir. Bunun tersi bir durum olarak er-
keklik Uzerine ¢alisan teorisyenlerin de feminizme daha sik atif yaptikla-
ri gérilmektedir. Feminist dasundrler artik erkeklik calismalarinin teorik
anlayislarindan ve deneysel bulgularindan yararlanmakta ve toplumsal
cinsiyetin kurumsal celiski ve degisimlerini daha genis bicimde ortaya
koymaktadirlar (Gardiner, 2005).

Hizla degisen dinyada feminist teoriler de, erkekler ve erkeklik ¢alis-
malarinin yani sira diger sosyal adalet hareketleriyle birlikte gelismesini
surdirmekte ve kadinlar, erkekler ve diunyadaki tim insanlar icin esit-
lik arayisini en Ust seviyede devam ettirmektedir. Anzaldua (2002)’ya
gobre, icinde bulundugumuz asirda temel insan haklarina, esitlige, tim
insanlara, canlilara ve diinyaya karsl saygiya bagh daha kapsayici bir
feminizm istegi dile getiriimektedir (Gardiner, 2005).

2.1.2. Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katiliminin
Uygulamaya Déniik Caligsmalar Sonucunda Ortaya Cikigi

Feminist teorinin dogrudan veya dolayli bicimde erkekler ve erkekligi
glndeme getirmesine ek olarak, giinimuzde toplumsal cinsiyet esitli-

38



T.C. Bagbakanlik Kadinin Statusi Genel Midirlugi

ginin saglanmasinda erkeklerin rolii konusuna gittikge artan oranda ilgi
gosterilmesi, son otuz yildir kiiresel planda yuritilen toplumsal cinsiyet
politikalari ile beraberindeki paradigma degisikliklerinin dogal bir sonucu
olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Ertirk, 2004: 3-21).

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi kapsaminda uygulanan po-
litikalar, toplumda daha 6nce fark edilmeyen ve ugrasiimasi zor olan
meseleleri gérinur kilmistir. Kadinlarin esit hak ve imkanlara ulagsmak
ve toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi yénundeki talepleri, bugiin
toplumda siregelen ve temelde toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin kay-
nagini teskil eden pek cok sorunun tespit edilmesine imkan saglamistir.
Ornegin, esitlik micadelesi, kamu politikalarinin olusturulmasi ve uygu-
lanmasi stureclerinin, asil amag¢ bu olsun ya da olmasin, genel olarak
erkekleri gbézeten bir yaklasim sergilemekte oldugunu ve bu politikalarin
toplumda var olan cinsiyetci tutumlarin yeniden Uretilmesine sebep ol-
duklarini ortaya ¢ikarmistir. Toplumsal cinsiyet esitligi calismalari sonu-
cu olusan bu ve benzeri konulardaki farkindaliklar ve normalde gérinar
olmayan meselelerin acgiga ¢ikmasi, érnekte verilen sorunlara benzer
sorunlarin ¢6zdmu icin gerekli dinamikleri de beraberinde getirmistir.
Buguin gelinen nokta, uzun yillardir stiregelen esitlik taleplerinin gercek-
lestiriimesinde gerekli dinamiklerden birinin toplumsal cinsiyet esitligine
erkeklerin katihmi oldugunu gostermektedir (Connell, 2003).

Bu kapsamda, ulusal veya uluslararasi dizeyde yapilan ¢calismalarda
toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimina gittikce artan oranda
vurgu yapildigi gérilmektedir. Ornegin, 2001 yilinda AB’nin isveg Dé-
nem Baskanhginda Orebro’da “Erkekler ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi”
konulu bir toplanti gergeklestirilmistir. Bu toplantida, AB’nin kurucu an-
lasmalarindan itibaren toplumsal cinsiyet esitligine vurgu yapilmasina
ve pek cok AB Ulkesinde tim yasalarda var olan esitlik¢i dizenlemelere
ilave olarak 6zel esitlik yasalarinin bulunmasina ragmen toplumsal cin-
siyet esitliginin hala saglanamadigi belirtiimistir. Bu durumun hikimet-
lerin ihmalleri ve toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinin uzun bir
sure¢ gerektirmesi gibi nedenleri olmakla birlikte asil olarak unutulan en
Onemli nedenin toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi oldugu-
nun alti ¢izilmistir (Hearn, 2001).
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Toplumsal cinsiyet esitligi alaninda yiratilen politikalar yaninda uygu-
lamaya doénlk calismalar sonucunda da toplumsal cinsiyet esitligine
erkeklerin katihmi, énemi gittikce anlasilan bir konu olarak giindeme
gelmigstir. YUrutdimas veya yirutiimekte olan bircok proje ve program
beraberinde erkeklerin katiliminin dnemi ve gerekliligini ortaya koymus-
tur. Dinyanin pek cok yerinde kadinlar hedef alan saglik, egitim, aile
planlamasi, kadina yonelik siddetle micadele ve kalkinma gibi alanlarda
yapilan calismalar, kadinlarin bu programlara katilimlarinin saglanmasi
veya bu programlarin basariya ulasmasi noktasinda erkeklerin énemli
bir engel, cogu zaman ise temel engel olduklarini géstermistir. Bu aci-
dan, erkeklerin bu tirli engellemelerinin 6nine ge¢mek, yurdtilen ¢a-
lismalarin basariya ulasmasini saglamak ve toplumsal cinsiyet esitligine
ulasmak icin erkeklerin de bu calismalara dahil edilmeleri gerektigi yak-
lasimi, kadinlarla yapilan pek ¢ok ¢alismanin bir sonucu olarak ortaya
cikmistir (Ruxton, 2004).

Kadinlarla yapilan calismalarin erkek katiliminin gerekliligi sonucunu
dogurmasina en guzel érneklerden birini saglhk alaninda yapilan ¢alis-
malarda gérmek mumkuindir. Bu alanda yapilan calismalar, erkeklerin
glc ve ayricaligi ellerinde bulundurmalarinin kadin sagligini olumsuz
ybnde etkileyen faktdrlerin basinda geldigini ortaya koymustur. Bu du-
rum kendini en acgik bicimde cinsel saglik ve Ureme sagligi alaninda
gbstermektedir. Bu alanda yurGtllen programlar, kadinlarla erkekler ara-
sinda var olan esitsiz iligkilerin, kadinlarin cinsel davraniglarini kontrol
etmelerine sinirhlk getirdigini géstermis ve kadinlari cinsel yolla bulasan
hastaliklara karsi korunmak icin gerekli tedbirleri almaktan alikoydugunu
ortaya koymustur. Bununla birlikte, toplumsal cinsiyet kural ve uygula-
malarinin kadinlari cinsel yolla bulagan enfeksiyon risklerine karsi daha
kirilganlastirdidi yine yapilan cesitli calismalarin ortaya koydugu énemli
sonuglar arasinda yer almaktadir. Bu agidan, yalnizca kadinlarin cinsel
saglik ve Ureme sagligi konularinda bilinglendiriimelerinin tek basina bir
¢6zum olamayacag! anlasiimigtir (UN, 2008).

Kadinlarin hastalanmalari halinde saghk kuruluglarindan yararlanma
noktasinda da yakinlari olan erkekler tarafindan kisitlanabildikleri ytru-
tilen ¢alismalarin ortaya cikardigi bir diger 6nemli sonugtur. Kadinlarin
saglik kuruluglarindan yararlanmalarindaki kisitlama erkekler tarafindan
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dogrudan veya dolayl olarak engellenme seklinde olabilmektedir. Er-
keklerin kadinlarin ev disindaki hareketliligi izerindeki kontroli dogru-
dan engellemenin sebebi olarak karsimiza ¢ikarken, saglik kurulusuna
basvurdugunda kadinin siddet gérme riskinin bulunmasi dolayl engel-
lenme sebebi olarak karsimiza ¢cikmaktadir (Ruxton, 2004).

Bununla birlikte, kadinlarin saghk hizmetlerinden gerektigi gibi yarar-
lanamamalarinin, kadin yoksullugu veya kadinlarin saglik harcamalari
dahil hane iginde yapilacak harcamalar izerinde s6z sahibi olmamalari
gibi sebeplerden kaynaklanabildigi de tespit edilen bir bagka durumdur
(UN, 2008).

Diinya capinda saglk alaninda yapilan ¢alismalar, kadin odakl olsun
veya olmasin, toplumsal cinsiyet iliskilerinin saglik sektériindeki etkisini
ortaya koymustur. Kadinlarin temel insan haklari arasinda yer alan sag-
hk hizmetlerine erisim hakkindan dahi, erkek egemen zihniyet nedeniyle
olmasi gereken Olgide yararlanamadiklari gérilmagstar. Bu durum, er-
keklerin toplumsal cinsiyet esitligine katiiminin saghk sektéra icin dne-
mini ve gerekliligini gindeme getirmistir (UN, 2008).

Uluslararasi Kadin Arastirmalari Merkezi (International Center for Rese-
arch on Women [ICWRY]) tarafindan 2007 yilinda diizenlenen “Erkeklerin
HIV ve AIDS’ten Korunmaya, Cinsel Saglik ve Ureme Saghg ile Top-
lumsal Cinsiyete Dayali Siddetin Onlenmesine Katilmalari” konulu se-
miner, kadinlarin saglik ve refahlarinda erkeklerin kritik rollerinin farkina
variimasinin sonucunda bu alanda erkeklerle yapilan ¢alismalarin sayi-
sinda ciddi artislarin oldugunu ortaya koymustur. Seminer sonucunda,
kadinlar ve erkekler icin arzulanan saglik uygulamalarinin gergeklesti-
rilebilmesi icin toplumsal cinsiyetci kurallar ile bu baglamda erkekligin
degistiriimesinin gerekliligine ulagiimistir (ICRW, 2009).

Saglik alaninda yurutllen programlar, esitsiz toplumsal cinsiyet duizeni
her ne kadar erkeklere birtakim ayricaliklar sunsa da, bu diizenin kadin-
lar kadar erkekler icin de saglk agisindan olumsuz sonuglar dogurdugu-
nu gostermistir. Toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin erkekler Gzerinde yol
actigi cok cesitli saglik sorunlari, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanma-
sini gerekli kilan ve édnemini ortaya koyan bir baska etken olarak kabul
edilmektedir (UN, 2008).
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Uygulamaya dénuk ¢alismalarda toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin
katiliminin gerekliligi sonucunu doguran en glzel érneklerden bir digeri-
ni kalkinma programlarinda gérmek mumkundur.

Bilindigi gibi, feminist sdylem ve uluslararasi siyasi cerceve, kadin-
erkek esitsizligini ilk olarak biyolojik cinsiyet temelinde ele almakla ise
baslamistir. Bu anlayisin zaman icinde gelismesiyle birlikte, kadinlarin
toplumsal yasamda maruz kaldiklari ayrimci uygulamalar daha ¢ok fark
edilmistir. Bu ¢cercevede, kadinlarin gliclenmelerine ve kadin erkek esit-
liginin saglanmasina iligkin ¢alismalar kalkinma politikalarini da etkile-
migtir (Erturk, 2004: 3-21).

Kalkinma ve kadin konusu ilk zamanlarda kadinlarin kalkinmanin sagla-
digi avantajlarin ya tamamen disinda tutulduklari veya kadinlarin kalkin-
ma slreclerine kadinlari marjinallestirecek bicimde danhil edildikleri elesti-
rileri etrafinda ele alinmistir. Bu elestiriler sonucunda kalkinma politikala-
r, kalkinma igin ayrilan kaynaklarin kadinlarin durumlarinin iyilestirilme-
sine ve kadinlarin kalkinmaya olan olumlu katkilarinin gérinurliginin
saglanmasina imkan verecek bigimde donustirilmustir. Bu dénisim
zaman icerisinde “Kalkinmada Kadin” (WID: Women in Development)
yaklasimi olarak adlandiriimistir (Ertirk 2004: 3-21, Esplen 2006).

WID yaklasimi, kadinlarin toplumda hemen her seviyede yasamakta
olduklari dezavantajli durumlarin daha agik bicimde anlasiimasina yol
acmistir. Ayrica WID yaklasimi kapsaminda gelistirilen programlar bir
yandan kadinlarin durumlarinin iyilestiriimesine ve kadinlarin kaynakla-
ra erisimine bir 6lclide katki saglarken diger yandan kadinlarin haneye,
ulusal ve kiresel ekonomiye olan katkilarinin anlagiimasini saglamis-
tir. Bu durum kadinlarin haneye, ulusal ve uluslararasi ekonomiye olan
katkilarinin kabul edilmesini de beraberinde getirmigstir (Erttrk, 2004:
3-21).

Bununla birlikte, WID yaklasimi toplumsal degerler, uygulamalar ve ku-
rumlar tarafindan kadinlarin ikincil konumlarina sebep olan esitsizlik-
lerin temel yapisiyla ilgilenmekten uzak kalmigtir. Bu cercevede, WID
yaklagimi kadinlar agisindan belirli agihmlar saglamigsa da toplumsal
ve kurumsal dénisimler hedeflememis ve var olan toplumsal yapilara
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kadin bakis acisini yerlestirmeye calismistir. Bu agidan, WID yaklagimi
bir élctde sinirli kalmistir (Acuner 1999, Ertirk 2004: 3-21).

Toplumsal cinsiyet kavraminin 6n plana cikmasiyla birlikte, toplumda
gorulen esitsizliklerin ve kadinlarin toplumsal yasamda her seviyede
maruz kaldiklari ikincil konumlarin yalnizca cinsiyetten kaynaklanmadigi
ve bu durumun ¢ok boyutlu taraflar oldugu anlayisi giderek guic kazan-
mistir. Kadin-erkek esitligi baglaminda toplumsal cinsiyet perspektifine
gecilmesi; esit olmayan iktidar ve gug iliskilerinin toplumsal cinsiyet ilis-
kilerinin ¢ekirdegini olusturdugunun fark edilmesini; tim sosyal, siyasi
ve ekonomik yapilarla birlikte kalkinma politikalarinin da toplumsal cin-
siyet farkliliklari kapsaminda yeniden gézden gegirilmesinin gerekliligini
ve kadin-erkek esitliginin saglanabilmesi i¢in toplumsal ve kurumsal an-
lamda dénastirict degisimlerin gerekli oldugunu gdzler dnune sermistir
(Ertirk, 2004: 3-21).

Bu durum, kadinlarin giclendirilerek erkeklerle her seviyede esit olma-
larinin saglanmasi igin gelistirilen kalkinma politikalarinin tasari ve uy-
gulama sureclerini de etkilemistir (Ertark, 2004: 3-21).

Bu cercevede, kalkinma politika ve uygulamalarinin odak noktasi 1980’
yillarla birlikte WID yaklagimindan Toplumsal Cinsiyet ve Kalkinma yak-
lasimina (GAD: Gender and Development) dogru kaymistir. Bu ¢erceve-
de, kalkinma programlarinda yalnizca kadin odakli yaklagimin yetersiz
oldugu gérustunden hareketle, kadinlarla erkekler arasinda toplumsal
olarak ve tarihi sirec icerisinde inga edilen “iligkiler” Gzerine odaklan-
manin gerekliliginin anlagiimasi sonucu GAD yaklagimi ortaya ¢ikmis-
tir. GAD yaklasimi toplumsal cinsiyet “iligkilerinin” kalkinmada asil odak
olmasini ve kadin-erkek esitliginin saglanmasi amaciyla tim kalkinma
faaliyetleri ile planlama sire¢ ve yapilarina toplumsal cinsiyet perspekti-
finin dahil edilmesini 6ngdérmektedir (Ruxton 2004, Esplen 2006).

WID yaklagsimindan toplumsal cinsiyeti tartismanin merkezine yerlesti-
ren GAD yaklasimina gecilmesi, énemli politik ¢cikarimlari da beraberin-
de getirmistir. Buna goére, kalkinma politikalari yalnizca kadinlarin temel
ihtiyaclarinin karsilanmasini ve kaynaklara erisimini amaglayan kadin
projelerine odaklanmamahdir. Cunkl kalkinmada butiincul ve entegre
bir tutum saglanabilmesi icin politika ve uygulamanin; normatif, kurum-

43



Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

sal ve yapisal anlamda degisimi hedefleyen stratejiler lizerine bina edil-
mesinin gerekliligi giderek daha cok anlasiimistir (Ertlirk 2004: 3-21).

Bdylece, kalkinmada batiincul bir tutum saglanabilmesi ve kadinlarin te-
mel ihtiyaglarina ek olarak stratejik ihtiyaclarinin da kargilanabilmesi igin
kalkinma programlarinin toplumsal cinsiyet iligkileri baglaminda erkek-
lerin degisimini de icermesi gerektigi gérilmustir. Dolayisiyla, Chant ve
Gutmann (2000)’a gére, GAD yaklasiminin toplumsal cinsiyet iligkilerini
odak noktasina almasi, erkekler ve erkeklik Gzerine kaginilmaz olarak
daha aktif calismalarin gelistiriimesi sirecini de beraberinde getirmistir
(Ruxton 2004, Esplen 2006).

GAD yaklasimi yoluyla erkeklerin roli ve katiimina vurgu yapilmasinin,
kadin odakli program ve projelerin iptal edilmesi anlamini tagimadigini
burada belirtmekte yarar vardir. Ciinkl toplumsal cinsiyet esitligi, tim
bireylerin esit hak ve firsatlardan yararlanmasi ve sorumluluklarin esit
paylasimini 6ngdrdigu kadar dezavatanjli durumda olanlara yonelik
6zel 6nlemler alinmasini da icermektedir (Ruxton, 2004).

Uygulamaya dénuk ¢alismalar sonucunda toplumsal cinsiyet esitligine
erkeklerin katihminin énemini ortaya ¢ikaran bir diger 6rnek de toplum-
sal cinsiyet esitliginin tim ana plan ve programlara dahil edilmesi (gen-
der mainstreaming) anlayisidir.

Kadin-erkek esitligi baglaminda toplumsal cinsiyet kavraminin ortaya
cikisi beraberinde siyasi alanda da dénemli etkiler dogurmustur. 1997
yilinda BM Ekonomik ve Sosyal Konseyi (ECOSOC), toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasi icin batiincul ve entegre bir yaklasima duyulan
ihtiyac ile tim toplumsal yapilarda dénustirlcl bir degisimin gereklili-
ginden hareketle “toplumsal cinsiyet esitliginin ana plan ve programlara
dahil edilmesi” (gender mainstreaming) stratejisini uluslararasi giinde-
me tasimigtir (Ertirk, 2004: 3-21).

Toplumsal cinsiyet esitliginin ana plan ve programlara dahil edilmesi stra-
tejisi, toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinin politika yapicilar tarafindan
dizenleme, yeniden dizenleme, gelistirme, ilerleme ve degerlendirme
gibi tim politika streclerine her seviye ve asamada déahil edilmesi olarak
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tanimlanmaktadir (CoE, 2004 a). BM Ekonomik ve Sosyal Konseyi’'nin
tanimina goére bu strateji ayni zamanda herhangi bir mevzuat, politika,
plan veya programin kadinlar ve erkekler tzerindeki etkilerinin (6nce-
den) dlcilerek kadinlarla erkeklerin bu diizenlemelerden esit olarak
yararlanmalarinin saglanmasi ve bu dizenlemelerin yeni bir esitsizlik
yaratmasinin 6nlenmesi anlayisini da icermektedir (UN, 2002).

Walby (2004)’e gdre toplumsal cinsiyet esitliginin ana plan ve program-
lara dahil edilmesi stratejisi, toplumsal cinsiyetin yalnizca kadinlar igin
problem olusturdugu yénundeki yanlis algiya karsilik olarak ortaya ¢ik-
mistir (Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

Toplumsal cinsiyetin temelde yalnizca kadinlarla ilgili oldugu diistnilda-
gunde, toplumsal cinsiyetin “iligkileri” ele alan yéni fark edilemeyecek
ve kurumsal olarak (yeniden) Uretilmekte olan esitsiz gig iliskileri kav-
ranamayacaktir. Pease (2006)’e gére, bu durum beraberinde erkeklerin
toplumsal cinsiyet kimliklerinin incelenmemesine ve esitsizlige yol acan
erkek davraniglarinin dogal karsilanmasina yol acacaktir (Ministry of
Social Affairs and Health of Finland, 2006).

Bu cercevede, toplumsal cinsiyet esitliginin ana plan ve programlara
dahil edilmesi stratejisi, daha butlincul toplumsal cinsiyet esitligi politika-
lar geligtirilmesi icin erkeklerin de toplumsal cinsiyet esitligi streglerine
dahil edilmelerine, erkeklerin ihtiyaglarinin da géz 6niinde bulundurul-
masina ve erkeklerin cinsiyetc¢i tutum ve davraniglarinin dénusturilme-
sinin gerekliligine atifta bulunmaktadir.

Sonug olarak, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi i¢in ileri bir adim
olarak ortaya ¢ikan toplumsal cinsiyet esitliginin tim ana plan ve prog-
ramlara dahil edilmesi stratejisi bu alanda bir ikinci ileriye dénik adim
olan toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmi konusunu giindeme
getirmistir (Ertark, 2004: 3-21).

Teorik duzeyde kaydedilen gelismeler sonucu toplumsal cinsiyet esit-
liginin saglanmasinda 6nemli bilesenlerden birinin erkeklerin katilimi
oldugunun ortaya ¢ikmasi, saglik ve kalkinma alanlarinda verilen 6rnek-
lerden de anlasildigi gibi uygulamaya dénlk calismalar tarafindan da
ortaya konulan énemli bir gelismedir.

45



Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

2.2. Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katiliminin
Uluslararasi Alanda Gelisim Siireci

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanabilmesi i¢in gerekli kosullardan bi-
rinin erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine katihminin saglanmasi oldu-
gunun anlasiimasi uzerine erkeklerin, kadin haklarinin gelistiriimesi, ko-
runmasi ve toplumsal cinsiyet iligkilerinin esitlik¢i bicimde degistiriimesi
amaciyla olusturulan politika ve stratejilerde yer almalarinin saglanmasi
yaklasimi 1990°l yillarla birlikte uluslararasi alanda én plana ¢ikmaya
baslamistir. Bu ¢ercevede, bu bélimde toplumsal cinsiyet esitligine er-
keklerin katihminin uluslararasi alanda gelisim slrecine yer verilerek
konu BM, AK ve AB bagliklari altinda ele alinacaktir.

2.2.1. Birlesmis Milletler

Evrensel niteligi ile uluslararasi toplumun ortak iradesini en genis se-
kilde ortaya koyabilecegi tek kurulus olan ve kiresel alanda ilgilendigi
pek cok konuya ek olarak kadinlarin giclendiriimesi, kadin haklarinin
korunmasi ve gelistiriimesi ile toplumsal cinsiyet esitligi alaninda 6n agi-
ci calismalar yariten BM, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmi
konusunda da ufuk agici bir kurulus olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Bu cercevede, BM tarafindan diizenlenen iki kiiresel konferans, toplum-
sal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmina ve toplumsal cinsiyet esitligi-
nin saglanmasinda erkeklerin rol ve sorumluluklarina yer veren anlayisa
dogru atilan adimlarin ilk sinyallerini vermistir. Bu iki kiresel konferans,
BM Uluslararasi Nufus ve Kalkinma Konferansi (ICPD) ile Dérdinci
Dinya Kadin Konferansr’dir (UN, 2008).

1994 yilinda gerceklestirilen ICPD'de toplumsal cinsiyet esitliginin aile
yasamindan baslayarak gelistiriimesi vurgulanmis ve erkeklerin cinsel
yasam ve Ureme saghgina iliskin sorumluluklari ile sosyal hayattaki ve
aile icindeki rollerine dikkat c¢ekilmistir. Ayrica erkeklerin bu alanlarin
timinde sorumluluk almalar icin tegvik edilmelerinin dnemine vurgu
yapiimistir. Bu kapsamda, Konferans sonucunda kabul edilen Eylem
Programi’nin “Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Adalet ve Kadinlarin Guglen-
dirilmesi” baglikli dérdincu béliminde “Erkeklerin Sorumluluklarn ve
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Katimlar” bagligina yer verilmistir (Cairo Programme of Action, 21. BM
Genel Kurulu). Bu baslik altinda yer alan “Eylemin Temeli” alt bashigin-
da;

“Hem erkeklerin hem de kadinlarin bilgi, yaklagim ve davranig-
larindaki degisimler, kadinlar ve erkekler arasinda uyumlu bir
isbirliginin saglanmasinin énkosullaridir. Erkekler toplumsal cin-
siyet esitliginin gerceklestiriimesinde kilit rol oynamaktadirlar;
cunkd pek ¢cok toplumda erkekler, ailenin genisliginin ne kadar
olacag! gibi 6zel yasama iliskin kararlardan hukimet program
ve politikalari konusunda alinan kararlara kadar sosyal yasamin
neredeyse her kesiminde egemen gugcturler. Bu yuzden, cinsellik
ve Ureme sagligi ile erkekler ve kadinlarin ortak sorumluluklari
konularinda kadinlar ve erkekler arasindaki iletisimi gelistirmek,
erkeklerle kadinlarin 6zel yagsam ve kamu yagsaminda esit olduk-
lar anlayiginin geligtiriimesi icin gereklidir.”

ifadesine yer verilmektedir (UN, 1994).

1995 yilinda diizenlenen Dordiinci Dinya Kadin Konferansi kadin-erkek
esitliginde “ortak sorumluluk ilkesini” beyan etmis, esitligin tam olarak
saglanmasinda her iki cinsiyetin rol ve sorumluluklarina atifta bulunmus-
tur. Konferans sonucunda kabul edilen Pekin Eylem Platformu’nda, “Ey-
lem Platformu, bitiin dinyada toplumsal cinsiyet esitligini saglamaya
yOnelik ortak hedefe iliskin olarak kadinlarin da paylastigi ortak endi-
selerin, ancak erkeklerle ortaklk yaparak ve birlikte ¢aligarak ¢ézulebi-
lecegini vurgular.” denilerek kadin haklarina iliskin cabalarin basariya
ulasmasinin ancak “erkeklerle isbirligi icinde” gerceklestirilebilecegini
ifade etmistir. Buna ek olarak, Eylem Platformu ile hikimetler “erkek-
leri, esitlige yonelik bitln faaliyetlere tam katihmda bulunmaya tesvik
etmeye” davet edilmistir (UN, 2008).

Bu iki 6nemli konferansa ek olarak, diger bazi kiiresel BM konferanslari
da toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin rol ve sorum-
lulugu hususuna dikkatleri cekmistir.

1995 yilinda gergeklestirilen Dinya Sosyal Kalkinma Zirvesi ve 2000
yilinda gerceklestirilen Zirve'nin gbzden gecirme toplantisi, aile ve ev igi
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sorumluluklar ile ¢calisma yasamina iligkin sorumluluklarin paylasiimasi
noktasinda erkeklerin roltine vurgu yapmistir (UN, 2008).

1997 yilinda BM Egitim, Bilim ve Kultir Kurumu (UNESCO) ile BM Kadi-
nin ilerlemesi Birimi (UNDAW)’nin isbirligi ile baris kiltiiriinde erkeklerin
rolleri ve erkeklikler konulu bir uzmanlar grubu toplantisi dizenlenmistir.
Toplanti ile barig kiltirinin saglanmasinda veya engellenmesinde top-
lumsal cinsiyet kaynakli faktorler ele alinmig, erkek siddetinin giderilme-
siicin pratik stratejiler tartisiimis ve erkek cocuklarinin barig kaltriinin
teminine katki verecek bicimde yetistirilmeleri hususundaki imkanlar
arastiriimistir (UN, 2008).

2001 yilinda dizenlenen 26. BM Genel Kurulu HIV/AIDS Ozel
Oturumu'nda, HIV/AIDS’le micadele baglaminda toplumsal cinsiyet ka-
lipyargilarinin yikilmasinin ve toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin gideril-
mesinin erkekler ve erkek ¢ocuklarinin aktif katilimiyla saglanabilecegi
belirtilmistir (UN, 2008).

Tum bu gelismeler baglaminda BM binyesindeki gesitli birimlerce bir-
takim kampanya ve projeler yapildigi gériillmektedir. Ornegin, 2000 ve
2001 yillarinda BM HIV/AIDS Programi (UNAIDS) tarafindan “Erkekler
Degisim Yapacak” (Men Make a Difference) adl kiresel bir kampanya
baslatiimistir. Bu kampanya ile HIV/AIDS’in engellenmesinde ve tedavi-
sinde erkeklerin oynayacaklari pozitif role vurgu yapilmistir. Yine 2001
yilinda BM Kadinin ilerlemesi igin Aragtirma ve Egitim Enstitisi (INS-
TRAW) toplumsal cinsiyet temelli siddetin 6nlenmesinde erkeklerin roli
konusunda bir arastirma projesi gerceklestirmistir (UN, 2008).

BM binyesinde toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin
rol ve sorumluluklarini ortaya koyan ve bu konuda erkeklerin katimina
vurgu yapan kuresel ¢aph calismalar bu kadarla sinirli degildir.

Pekin Eylem Platformu’nun uygulanmasinin takibi amaciyla 2000 yilinda
diizenlenen “Pekin +5, Kadin 2000: 21. Yiizyil icin Toplumsal Cinsiyet
Esitligi, Kalkinma ve Baris” konulu gézden gegirme toplantisi da toplum-
sal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkekler ile erkek ¢ocuklarinin ka-
tilimina vurgu yapmistir. Gézden gegirme toplantisinin sonucunda ya-
yimlanan Pekin +5 Sonug Belgesi’'nin giris bélimiinde kadinlarin ortak
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sorunlarina ancak erkeklerle birlikte ve erkeklerle isbirligi icinde isaret
edilebilecegi belirtiimis ve dlinya genelinde toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasi ortak hedefinin ancak erkeklerle igbirligi icinde gerceklestiri-
lebilecegdi vurgulanmigtir (UN, 2008).

Ayni toplanti kapsaminda yayimlanan Eylem Platformu’nun uygulanma-
sina dair “Siyasi Deklarasyon”da ise, “erkeklerin, toplumsal cinsiyet esit-
liginin gerceklestiriimesine mutlaka katilmalarinin ve toplumsal cinsiyet
esitliginin geligtiriimesinde kadinlarla ortak sorumluluk almalarinin” alti
cizilmistir. Buna ek olarak, Siyasi Deklarasyon'un ilgili yerlerinde top-
lumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimina iliskin ¢esitli atiflarda bu-
lunulmustur. Ornegin hiikiimetlerce yerine getirilmesi gereken eylemler
arasinda, erkeklerin ev ici sorumluluklari ve ¢cocuk bakim hizmetlerini
kadinlarla esit bicimde paylasmalari igin tesvik edilmelerinin gerekliligi-
ne yer verilmigtir. Ayrica toplumsal cinsiyetten kaynaklanan sorunlarin
¢cbzumulnde izlenecek adimlar arasinda, erkeklere yénelik toplumsal
cinsiyet rol ve sorumluluklari ile ilgili kalipyargilarin degistirilmesi ve er-
keklerde toplumsal cinsiyet esitligine yénelik olumlu tutum ve davranis-
larin geligtiriimesi amaciyla egitim programlari dahil olmak Gizere politika
ve programlar gelistiriimesinin dnemi kabul edilmistir (UN, 2008).

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin dahil edilmesi ve toplumsal cinsi-
yet esitliginin saglanmasinda erkeklerin sorumluluklari hususlarini kap-
samli bir sekilde ele alan ilk hikimetler arasi BM organi Kadinin Sta-
tisli Komisyonu (KSK) olmustur. Komisyon 2001 yilinda aldigi kararla
toplumsal cinsiyet esitliginin gerceklestiriimesinde erkeklerin ve erkek
cocuklarinin roli konusunun 2004 yilinda dizenlenecek 48. KSK otu-
rumunun Oncelikli temalari arasinda yer almasini kararlastirmistir (UN,
2008).

Komisyon'un bu konudaki goriglerini desteklemek amaciyla UNDAW,
Haziran 2003 tarihinde internet sitesi Uzerinden G¢ konuya vurgu yapan
bir tartisma baglatmistir: Calisma diinyasinda erkeklerin ve erkek ¢o-
cuklarinin rolu, HIV/AIDS pandemikte erkek ve erkek cocuklarinin roli
ve toplumsal cinsiyet esitliginin erkekler ve erkek cocuklari icin degeri.
Bu tartismaya 70 farkli Glkeden 300°U askin kisi katiimis ve 80’in lze-
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rinde katihmci, iyi uygulama &rnekleri ve yerel deneyimlerle erkeklerin
katihminin yararini aktarmistir (UN, 2008).

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin roli anlayisina
daha fazla katkida bulunmak Gzere UNDAW tarafindan ayrica, 2004
yilinda dizenlenecek olan KSK &éncesinde, 2003 yilinda Brezilya’da
bir uzmanlar grubu toplantisi duzenlenmigtir. Brezilya Hukumeti'nin
ev sahipliginde gerceklestirilen s6z konusu uzmanlar grubu toplantisi;
Uluslararasi Calisma Orgiiti (ILO), UNAIDS ve BM Kalkinma Programi
(UNDP) ile isbirligi icinde dizenlenmigtir. Tim dinyadan bagimsiz uz-
manlarin katildigi toplantida hikiimet gézlemcileri, BM organlari ve sivil
toplum kuruluglari da yer almigtir. Toplantida toplumsal cinsiyet esitligi-
ne erkeklerin cesitli seviyelerdeki destekleri Uzerine deneyimler tartisil-
mistir (UN, 2008).

2004 yilinda gerceklestirilen 48. KSK’da ele alinan iki tematik konudan
biri kararlastirildigi sekilde “Toplumsal Cinsiyet Esitligine Ulasmada Er-
keklerin ve Erkek Cocuklarinin Rolld” olmustur. 48. KSK’nin ardindan
yayimlanan “Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Saglanmasinda Erkekle-
rin ve Erkek Cocuklarinin RolU” bagslikli uzlasiimis sonuglar (agreed
conclusions) ile hukumetler, BM organlari ve diger ilgili kuruluglara bir-
takim tavsiyelerde bulunulmustur.® Bu tavsiyeler; is ve aile yasaminin
uyumlastiriimasi, sorumluluklarin kadinlarla erkekler arasinda esit pay-
lasimi, toplumsal cinsiyet kalipyargilarinin degistiriimesinde erkeklerin
aktif katihminin saglanmasi, toplumsal cinsiyete dayali siddetin engelle-
mesinde erkeklerin daha c¢ok rol almalarinin saglanmasi, erkeklerin HIV/
AIDS’in dnlenmesi ve tedavisine katilimlarinin tesvik edilmesi, cinsel
saglik alaninda sorumlu ve guvenli davranis gelistirmeleri icin erkekle-
rin tesvik edilmesi ve toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik
sosyo-kultirel degisimin hizlandiriimasi i¢in okullarda programlar yUru-
tilmesi konularini kapsamaktadir (KSGM, 2010).

Ayrica Komisyon,

“Erkeklerin ve erkek ¢ocuklarinin, bazilarinin kendilerinin de ay-
rimci engel ve uygulamalarla kargilagsmakta iken, toplumun tam
alanlarinda bireyler, aile Gyeleri, sosyal grup mensuplari olmak

5 S0z konusu uzlagiimis sonuglarin tamami igin bakiniz EK-1.
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Uzere bircok sifatla toplumsal cinsiyet esitligine katkida buluna-
bileceklerini kabul eder,

Toplumsal cinsiyet esitliginden herkesin yararlandigini ve top-
lumsal cinsiyet esitsizliginin olumsuz etkilerine toplumun batdn
olarak katlandigini kabul eder ve bu nedenle erkeklerin ve er-
kek cocuklarinin, sorumluluk Gstlenmelerinin ve kadinlar ve kiz
cocuklari ile birlikte ortaklaga g¢alismalarinin toplumsal cinsiyet
esitligi amaclarina, gelisime ve barisa ulasiimasi i¢in zaruri ol-
dugunu vurgular,

Erkeklerin ve erkek cocuklarinin, toplumsal cinsiyet esitliginin
tesviki ve kadinlarin insan haklarindan tam yararlanmalari igin
kritik olan davraniglarinin; iligkilerin ve kaynaklara ve karar al-
maya erisimin degismesindeki 6nemli yerini kabul eder” (KSGM,
2010).

Komisyon ayni zamanda, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin kati-
hminin, kadin haklarina iliskin yirutilen calismalarla bagdasik olmasi
gerektigini vurgulamistir. Bu ¢ercevede, toplumsal cinsiyet esitligine er-
keklerin katilimi calismalarinin kadinlarla ilgili isler, yetenekler ve rollerin
kiicimsenmesine cevap verecek sekilde olmasi gerektigini belirtmistir.
Komisyon ayrica, erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine katilimlari ko-
nusundaki girisimlere ayrilacak kaynaklarin, kadinlar icin esit olanaklar
ve kaynaklar olusturma hedefi ile uzlagsma icinde yénetilmesinin 6nemini
vurgulamistir (KSGM, 2010).

2004 yilinda gerceklestirilen 48. Dénem Toplantisi'nda KSK tarafindan
toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin roll konulu uzla-
siimis sonuglarin kabul edilmesi; toplumsal cinsiyet esitligine ulasmada
erkeklerin rolt konusunda kuresel politika cergevesinin gelistiriimesinde
Onemli bir adim olmustur. Uzlasiimis sonuglarla erkeklerin, bakima muh-
tac olanlarin bakimi dahil aile i¢i sorumluluklarin paylasiimasi, kadina
ybnelik siddetle micadele ve gencg erkeklere rol model olmalar konula-
rindaki kritik rolleri belirlenmigtir. Ayrica ulusal ve uluslararasi politika ve
programlara toplumsal cinsiyet esitligi bakis acisinin yerlestiriimesinde
erkeklerin 6nemli rolleri de taninmistir (UN, 2008).
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KSK 48. Dénem Toplantisi ile daha ¢ok erkeklerin egemen oldugu ku-
rumlar, endustriler ve birlikler; toplumsal cinsiyet esitliginin saglanma-
sinda ve kadinlarin insan haklarindan tam olarak yararlanmasinda
erkeklerin rol ve sorumluluklarinin ortaya konularak erkekler arasinda
farkindalik yaratilmasi icin cok sayida erkege erigilebilmesinde potansi-
yel alanlar olarak belirtiimis; toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina
yonelik kapasite gelistirme ve farkindalik yaratma dahil tim c¢abalara
erkeklerin dahil edilmesinin dnemi vurgulanmigstir (UN, 2008).

KSK’nin 2005 yilinda Pekin Eylem Platformu’nun 10. yil gézden gegirme
toplantisi (Pekin+10) ¢ercevesinde gerceklestirilen 49. D6nem Toplanti-
si erkek katihmina vurgu yapan énemli BM toplantilari arasinda sayila-
bilir. Bu toplantida Uye ulkeler, erkeklerin tavir ve davraniglarinin degis-
tirilmesinin, mevzuat ve politika reformlari, uygulama programlari, egitim
sistemi ve medya gibi alanlarda sivil toplum kuruluglari, 6zel sektdr ve
toplum liderlerinin igbirligi ile gesitli stratejiler gelistiriimesinin gerekli ol-
dugunu dile getirmislerdir (UN, 2008).

2009 yilina gelindiginde, KSK’nin 53. Dénem Toplantisi’nin ana temasi-
nin, erkek katilimina iliskin alt baghklardan olan “HIV/AIDS Baglaminda
Bakim Verilmesi de Dahil Olmak Uzere Sorumluluklarin Kadinlar ve Er-
kekler Arasinda Esit Paylasiimasi” olarak belirlendigi gértlmektedir.

2.2.2. Avrupa Konseyi

BM’ye ek olarak Avrupa Konseyi (AK) de toplumsal cinsiyet esitligi ve
erkeklerin katilimi konusunu giindeme getiren bir diger énemli uluslara-
rasi kurulustur.

Konsey’in® toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmini giindeme ta-
sidigi ilk platformun Pekin’de dizenlenen Dérdiinct Dinya Kadin Kon-
feransi sirasinda oldugu soylenebilir. Konsey Genel Sekreteri Daniel
Tarschys, Konferans’ta yaptigi konusmada, Konsey’in toplumsal cinsi-
yet esitligine iliskin yeni bir yaklasim benimsedigini belirtmis ve bu yak-
lasimin Konferans i¢in de ufuk agici olmasini temenni etmigtir. Tarschys,
toplumsal cinsiyet esitligine kadinlar ve erkekler arasinda bir ¢atisma
olarak bakilmamasi gerektigini vurguladigi konusmasinda Konsey'in

6 Bu boélimde Avrupa Konseyi yerine Konsey kisaltmasi kullanilacaktir.
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yeni yaklasimini toplumsal cinsiyet esitligini daha yapici bigcimde ele al-
mak, bunun icin her iki cinsiyetin esitlige ve toplumun igleyisine olan
katkilarina odaklanmak ve bu cercevede kadinlarla erkekler arasinda bir
ortaklik gelistirmek seklinde ifade etmistir. Konugsmasinin devaminda,
bu yaklagimin gergeklestirilebilmesi icin kadinlarla erkeklerin geleneksel
rollerinin degistirilmesinin, her iki cinsiyet icin de is ve aile yasaminin
kisisel dlizeyde, siyasi ve kamusal alanda uyumlastiriimasinin gerekli-
ligine vurgu yapmistir. Ayrica erkeklerin; kamusal, 6zel ve profesyonel
alanda kadinlarla sorumluluk paylasimi yapmasinin ve ortak hareket
etmesinin erkeklere ve topluma neler kazandiracagini; bunun aksinin
ise erkeklere ve topluma neler kaybettirecegini anlamalari igin yol ve
yontemler gelistiriimesinin gerekliligini vurgulamigtir (CoE, 2002).

Konsey tarafindan 1995 yilinda Budapeste’'de diizenlenen “Kadin Erkek
Esitligi Alaninda Ulusal Politikalara iliskin Bilgilendirme Toplantisi’nda
kadinlarla erkekler arasinda gergek bir ortaklik saglanmasi i¢in alinmasi
gereken tedbirler tespit edilmistir. Bu kapsamda, kadinlarla erkekler ara-
sindaki iligkilerin iki cinsiyet arasinda arzulanan ortakhgin saglanmasi
icin gbzden geciriimesi gerektigi vurgulanmig; kadinlarin is yasamina
katiiminda karsilastiklar sorunlarin erkekler tarafindan aile yasamina
katihm sirasinda yasanabildigi tespiti yapiimistir. Toplantida alti gizilen
konulardan bir digeri erkeklerin ebeveyn izni kullanmalari icin destek-
lenmelerinin ve cocuklariyla ilgilenme konusunda daha fazla tesvik
edilmelerinin gerekliligi olmustur. Buna ek olarak toplantida, kadinlarla
erkekler arasinda esitligin tam olarak saglanabilmesi icin “simdiye kadar
kaydedilen gelismeler engellenmeden” erkeklerin katiliminin gerekliligi
sonucuna ulasiimistir. Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi
icin izlenecek stratejilerden birinin, kadinlarin cinsiyetci isbélimiu nede-
niyle maruz kaldiklan ¢ifte sorumluluk sorununun ¢ézilmesinde erkek-
lerin sorumluluk paylasimi yapmalari oldugu ortaya konulmustur (CoE,
2002).

Konsey tarafindan 1997 yilinda Strazburg’ta “Kadin Erkek Esitliginin
Geligtirilmesi: Kadin ve Erkekler icin Ortak Gérev” adli uluslararasi bir
seminer gerceklestiriimistir. Seminer'de ele alinan konular arasinda
“Esitlik: erkeklerin rollerinin ve toplumun olumlu yénde gelismesi fakt6-
ri” ve “Erkekler ve siddet: esitsizligin mantigi” yer almaktadir. Seminer
sonucunda hazirlanan sonug bildirisinde esitligin gelistiriimesi ve erkek-
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lerin esitlige aktif olarak katilmalari icin tavsiyelerde bulunulmustur. Bu
tavsiyeler arasinda erkekligin nasil insa edildigini ortaya koyan aragtir-
malar yapilmasi, gelecege yonelik olarak yeni bir vizyon gelistiriimesini
teminen erkeklerle kadinlarin birlikte calismalarini saglayacak toplanti
ve seminerler dizenlenmesi, erkek cocuklarinin yetismelerinde yeni
yéntemler gelistiriimesi, siddetin 6nlenmesi icin tedbirler gelistiriimesi ve
ulusal diizeyde gelistirilecek politikalarla basta ¢ocuklarin yetistiriimesi
olmak Uzere ev i¢i sorumluluklara erkeklerin katiliminin artirlimasi yer
almaktadir. Cocuklarin yetistiriimesinde babalarin roliinin énemi vur-
gulanmakla birlikte, bu rolin modern bicimde gelistiriimesinin gerekliligi
ayrica dile getirilmistir (CoE, 2002).

1997 yilinda Konsey tarafindan istanbul’da Kadin Erkek Esitligi Dérdiincii
Bakanlar Konferansi diizenlenmistir. Konferans'in ardindan yayimlanan
“Demokrasinin Asli Olciitii Olarak Kadin Erkek Esitligi Deklarasyonu” ile
hikimetlerin eyleme gegmeye davet edildigi alanlardan biri toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin roli konusu olmustur. Bu
kapsamda, kadin-erkek esitliginin saglanmasinda erkeklerin, &zellikle
de karar verici konumunda bulunan erkeklerin Gzerlerine dnemli bir so-
rumluluk distagu belirtilmistir. Erkeklerin basta bakim sorumluluklari ve
6zellikle cocuklarin giinlik bakimlari olmak tzere 6zel yasam alaninda
aile ve ev sorumluluklarinin paylagsimina katihm saglamalarinin yani sira
siyasi, kamusal ve profesyonel yasamda karar alma mekanizmalarinda
kadinlarla sorumluluk paylasimi yapmalarinin herkes icin hayat kalitesi-
ni artici bir etki yaratacagi ifade edilmistir (CoE, 2002).

Konferans sonucunda yayimlanan Deklarasyon'un ekinde yer alan
“Demokrasinin Asli Olgiitii Olarak Kadin Erkek Esitligini Gelistirmek
icin Multidisipliner Stratejiler” baglikli belgede “D. Demokratik Toplum-
da Esitligin Gelistirilmesi: Erkeklerin Rolli” bélimiine yer verilmistir. Bu
bélimde hukumetler esitlikle ilgili olarak erkekler arasinda farkindalik
yaratmaya, erkeklerle ilgili arastirma yapmaya, bu alanda istatistiki ve-
riler ile egitimde esitlikci ve siddete kargi bir strateji gelistirmeye davet
edilmistir (CoE, 2002).

1998 yilinda Bilkres'te Konsey tarafindan diizenlenen “Aile ici Siddeti
Sona Erdirmek: Faaliyet ve Tedbirler” konulu uluslararasi forumda aile igi
siddetle micadelede erkek katihminin énemi vurgulanmigstir. Forum'da
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ayrica ¢zellikle siddet uygulayan erkekler icin tedavi merkezleri kurul-
mas! ve boylece bir yandan erkeklerin siddetten vazge¢mesinin diger
yandan bu merkezler araciligiyla toplumun siddet, erkeklik ve erkeklerin
sorumluluklari konusunda bilinglendirilmesinin saglanmasi dile getiril-
mistir (CoE, 2002).

1999 yilinda Strazburg'ta “Kadina Yonelik Siddet ve Erkekler” konulu
bir seminer duzenlenmigtir. Yuzlerce arastirmaci, uygulayici ve politi-
ka yapiclyi bir araya getiren Seminer sonucu hazirlanan raporda, erkek
siddeti hakkinda farkindalk yaratmanin ve arastirmalarin artiriimasinin,
kadinlara yonelik siddet ve kéti muamele iceren erkek davraniglari-
nin mutlaka degistiriimesinin gerektigi, egitimin siddete karsi bicimde
ve kadin-erkek esitligi perspektifi ile verilmesinin énemi vurgulanmigtir
(CoE, 2002).

2000 yilinda “Erkeklerle Kadinlar Arasinda Yeni Toplumsal Kontrat: Egi-
timin Rolu” konulu seminerde toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasin-
da egitimin dnemine vurgu yapilmis ve bu alanda yapilmasi gerekenler
konusunda ¢cok kapsamli tavsiyelerde bulunulmustur. Seminer'de ayrica
kadinlarla erkekler arasinda var olan iligkilerde (toplumsal cinsiyet esit-
ligi perspektifinde) degisiklik gerceklestiriimedikge ve erkeklerin toplum-
sal cinsiyet esitligine katilimlari saglanmadik¢a arzulanan esitlige ulasi-
lamayacaginin alti ¢izilmistir (CoE, 2002).

Konsey, tiim bu gelismeler 1siginda Avrupa Konseyi Kadin Erkek Esitligi
Yoénlendirme Komitesi (CDEG) tarafindan gerceklestirilen tim ¢alisma-
larda erkek katilimina iliskin olarak gelistirilen yeni yaklagimin dikkate
alindigini savunmaktadir. Bu kapsamda, CDEG yur(ttigu faaliyetlerde
ve aldigi kararlarda, toplumsal cinsiyet esitligine yalnizca kadinlar tara-
findan ulasilamayacagi, aksine kadinlarla erkeklerin birlikte calismasiy-
la ulasilabilecegdi gercegine dikkatleri cekmek ve bu konunun tartisiima-
sina zemin hazirlamak amaciyla erkekler ve toplumsal cinsiyet esitligi
konusuna uzun yillardir 6zel 6nem vermektedir (CoE, 2002).

2.2.3. Avrupa Birligi

Avrupa Birligi'nde (AB) toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi,
toplumsal cinsiyet esitligi alaninda yeni bir konu olarak 2000’li yillarla
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birlikte artan oranda ele alinmaya baslanmistir. Bununla birlikte, bu yil-
larda toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katimi konusunun daha
cok aile ve is yagaminin uyumlagtiriimasi, babalarin roli gibi alt konu-
lar altinda ele alindig1 gorulmektedir. Erkek katiliminin genis capta ilk
kez ele alinmasi, 2001 yilinda isve¢ Dénem Baskanliginda Orebro’da
gerceklestirilen AB Baskanlik Konferansi ile olmustur (Ministry of Social
Affairs and Health of Finland, 2006).

2006 yilinda Finlandiya D6nem Bagkanhginda Helsinki’de gerceklestirilen
“Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Erkekler: ileriye Déniik Politikalara Dogru”
konulu AB Bagskanlik Konferansi ise bu konuda dlzenlenen en kapsamli
konferans olmustur. Bu Konferans'ta toplumsal cinsiyet esitligine erkekle-
rin katihmi konusu; egitimde ayrimcilikla mucadele, saglik politikalarinda
toplumsal cinsiyet esitliginin ana plan ve programlara yerlestiriimesi, sid-
det, aile ve is yasaminin uyumlastiriimasi alt bagliklarinda ele alinmigtir
(Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

Bununla birlikte, AB dizeyinde toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin
katihmi konusunda gelistiriimis herhangi bir ortak politika bulunmamak-
tadir. Uye ulkeler bu alanda kendi inisiyatifleri dogrultusunda hareket et-
mektedir. AB dlzeyinde erkek katilimi basligi altinda degerlendirilebile-
cek tek ortak politikanin ebeveyn izni konusunda var oldugunu séylemek
mumkindur (Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

AB’de toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilminin, yukarida belir-
tilen iki konferans disinda, daha ¢ok sorumluluklarin erkeklerle kadinlar
arasinda esit paylasimi saglanarak is ve aile yasaminin uyumlastiriima-
sI konusunda 6n plana ¢iktigi gérilmektedir. Konunun bu kapsamda ele
alinmasinda, AB’nin demografik alanda karsi karsiya bulundugu zorluk-
larin asilmasina iliskin cabalar ile Lizbon Stratejisi'nde yer alan istih-
dam hedeflerinin etkisi oldugunu sdylemek yanlis olmayacaktir. Bu kap-
samda, AB Komisyonu demografik alandaki ve Lizbon Stratejisi'ndeki
hedefler baglaminda toplumsal cinsiyet esitligi ve erkekler konusunda
Ozellikle is ve aile yasaminin uyumlastiriimasi alaninda pek ¢ok projeyi
desteklemektedir. Bu sekilde asil olarak istihdamin artiriimasi ve AB’nin
diinya genelinde rekabet edebilirliginin gelistiriimesi hedeflenmektedir
(Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).
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AB tarafindan 2006-2010 dénemi igin olusturulan “Kadin Erkek Esitligi
Yol Haritasi’nda da erkek katiliminin, 6zel yasam ile profesyonel ya-
samin uyumlastiriimasi baglaminda ele alindigi gérilmektedir. S6z ko-
nusu yol haritasinda ebeveyn izninden yararlanan ve yari zamanli bir
iste calismayi tercih eden erkek sayisinin az oldugu tespit edilmekte
ve erkeklerin aile sorumluluklarinin paylasiminda daha cok yer almalari
icin tedbirler alinmasinin gerekliligi vurgulanmaktadir (Commission of
the European Comminities, 2006).

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konusunu en genis ¢apta
ele alan AB Kurumu “Kadin Erkek Firsat Esitligi Danisma Komitesi’dir.
Komite, AB Komisyonu'na kadinlarla erkekler arasinda firsat esitliginin
gelistiriimesi icin Komisyon tarafindan olusturulacak ve uygulanacak ted-
birlerin belirlenmesinde yardimci olmak lizere olusturulmus bir komite-
dir. Komite bu gérevini gérus olusturma yoluyla yerine getirmektedir. AB
Kadin Erkek Firsat Esitligi Danisma Komitesi 2006 yilinda “Toplumsal
Cinsiyet Esitliginde Erkekler Gértsi” (Opinion on Men in Gender Equa-
lity) adli dokiimani hazirlamis ve AB Komisyonu'na sunmustur. Komite
tarafindan hazirlanan dokiimanda, toplumsal cinsiyet esitligine erkekle-
rin katiliminin énemi vurgulanmakta ve erkek katihminin amacinin net
bicimde belirlenmesinin dnemi Uzerinde durulmaktadir. Dokiiman ayrica
erkek katilimi alaninda karsilasilabilecek riskler ve toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasinda bu risklerle bas edilmesinin gerekliligini vurgu-
lamaktadir. Erkek katiminin mistakil bir alan olarak toplumsal cinsiyet
esitligi genel hedefinin disinda kalmamasi i¢gin stratejik yaklasimin nasil
olmasi gerektigini belirten dokiman; olusturulacak stratejik yaklasimda
amaglar, faaliyetler, veriler, hedefler ve kaynaklarin net olarak ortaya ko-
nulmasinin bu alanda kargilagilacak sorunlarin agiimasinda énemli rol
oynayacagini ortaya koymaktadir (Ministry of Social Affairs and Health
of Finland, 2006).

Bu gelismelere paralel olarak AB Konseyi, 1 Aralik 2006 tarihinde “Er-

gy

kekler ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi” konulu bir Konsey Sonucu (Council
Conclusion) yayimlamistir” (Ministry of Social Affairs and Health of Fin-

land, 2007).

7 Konsey Sonucu’nun tam metni igin EK-2’ye bakiniz.
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3. TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGINE ERKEKLERIN
KATILIMINA iLISKIN FARKLI GORUSLER

Bu bélimde toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimina iliskin kar-
sit gérislere yer verilecektir. Oncelikle toplumsal cinsiyet esitligine erkek
katihmini riskli bularak olumsuz tutum sergileyen goérugler belirtilecektir.
Ardindan, erkek katihminin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasin-
daki 6nemini ortaya koyan goérislere deginilecektir. Erkek katihminin
Onemi ortaya konulmakla birlikte, bu konuda dile getirilen risklerin de
Onceden farkinda olunmasinin yararindan hareketle toplumsal cinsiyet
esitligine erkeklerin katilimi saglanirken dikkat edilmesi gerekenler tze-
rinde durularak bu bélime son verilecektir.

3.1. Toplumsal Cinsiyet Esitliine Erkeklerin Katiimina iliskin
Riskler

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimina karsi olumsuz tepki-
ler asil olarak bazi kadin hareketleri tarafindan ortaya konulmaktadir.
Genel olarak bu tepkilerin, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katili-
minin kadin odakl faaliyetleri ikincillestirebilecegi riskini tasidigi gérisi
etrafinda toplandigi gérilmektedir.

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimina karsi olumsuz tutum
sergileyen kadin hareketleri, kadinlarin gtgclendiriimesi ve toplumdaki
statllerinin yikseltiimesi amaciyla yalnizca kadinlari hedef alan faaliyet-
ler icin ayrilan kaynaklarin erkek katilimina yénelik faaliyetlere aktariima
riski bulundugunu savunmaktadirlar. Bu yaklagima gore, erkekler top-
lumda baskin gug olduklari ve kaynaklari ellerinde bulundurduklarindan
kadinlarin guclendirilmesi icin ayrilan kaynaklari da kendileri i¢in kulla-
nabileceklerdir (UN 2008, Ertlirk 2004: 3-21).

Erkek katilimina karsi c¢ikan diger bazi kadin haklari savunuculari,
toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihminin beraberinde yine bir
erkek egemenligi doguracag dustncesindedirler. Bu gérlste olanlar,
kadin odakli yaklasim ve faaliyetlerin, erkek katihmiyla birlikte erkekler
tarafindan yénlendiriimeye baslanabilecegi endisesini dile getirmekte-
dirler. Boyle bir durumun sonug olarak erkeklere bu konuda da bir liderlik
kazandiracagi, bu gorisi savunanlarca ileri strtimektedir (UN, 2008).
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Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmina mesafeli yaklasan
birtakim kadin hareketlerinin bu yaklagimlarinin altinda yatan bir diger
sebep, erkeklerin strece dahil edilmesinin, toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasina donik ¢abalarin odak noktasini bagka yéne cevirecegi
disincesidir. Toplumsal cinsiyet esitligi, temelde dezavantajli durumda
olanlardan bagslayarak tim bireylere esit hak, firsat ve imkanlar veril-
mesini ve tim bireylerin kaynaklardan esit bicimde yararlanmalarinin
saglanmasini amaclamaktadir. Buna gore, toplumsal cinsiyet esitligi
bir yandan toplumun tamamini hedef alirken diger yandan dezavantajli
durumda olanlara yonelik 6zel énlemler alinmasinin gerekliligini de sa-
vunur. Erkeklerin strece dahil edilmesinin toplumsal cinsiyet esitliginin
odak noktasini degistirecegi disincesinde olanlar, toplumsal cinsiyet
esitligine erkeklerin katihminin kadinlara yénelik 6zel faaliyet ve tedbir-
lerin gérmezden gelinebilecegi bir ortam yaratabilecegi endisesini dile
getirmektedirler. Bu gérlste olanlar, erkek katiliminin toplumsal cinsiyet
esitligine iliskin resmin tamaminin gértimesine engel olabilecegi dusin-
cesindedirler. Bdylece erkek katiliminin én plana ¢ikmasi ile toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasinda éncelik alani olan kadinlarin statlleri-
nin gelistiriimesi hedefinin arka plana atilma riskiyle karsi karsiya kalabi-
lecegi ve erkek odakli ¢calismalarin 6n plana ¢ikabilecegi dlstinceleriyle
toplumsal cinsiyet esitligi cabalarinin batancillikten uzaklasacagi endi-
sesini tasimaktadirlar (UN 2008, Ministry of Social Affairs and Health of
Finland 2006).

Bunlara ek olarak, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yéne-
lik olarak kadinlar i¢in strdirilmekte olan mevcut ¢abalara erkeklerin
problemlerinin dahil edilmesine, kadinlarin son dénemde kat ettikleri ge-
lismeleri zayiflatabileceg@i endisesiyle karsi ¢ikanlar da mevcuttur. White
(2000)’a gore, bu gorusu ileri surenler, toplumsal cinsiyet esitligine er-
keklerin dahil edilmesinin toplumsal cinsiyet esitligini gelistirmek yerine
sUreci baltalayacagini éngdérmektedirler (Connell, 2003).

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimina yoénelik olarak dile
getirilen endiseler ve olumsuz gérisler yukarida siralananlarla sinirh
degildir. Erkek katihmina temkinli yaklasan bir diger gorlse goére erkek
katilimi, kadinlarin problemleriyle ilgili faaliyetler ile erkeklerin problem-
leriyle ilgili faaliyetler arasinda rekabet dogurma riski tagimaktadir. Oysa
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toplumsal cinsiyet esitliginin saglanabilmesi icin kadin odakl ve erkek
odakli cabalarin igbirligi icinde ve birbirini tamamlayici bigcimde yiri-
tilmesi gerekmektedir (Ministry of Social Affairs and Health of Finland,
2006).

Tudm bunlara ek olarak, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmi-
nin dar ve tek tarafli olarak ele alinma riski tagidigini belirtenler de mev-
cuttur. Bu gdérisi savunanlara gére, erkek katilimi dar ve tek tarafl ola-
rak ele alindiginda toplumsal cinsiyet esitligine ulagiimasi genel hede-
finden sapilacak ve sonug toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasindan
cok kadinlarin esit hak ve firsatlardan yararlanmalarina dénik cabalara
ket vurulmasi seklinde tezahir edecektir (Ministry of Social Affairs and
Health of Finland, 2006).

Goruldugu gibi, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimini riskli
bularak olumsuz tutum sergileyen veya erkek katilimina mesafeli yak-
lasan gdrusler bir zincirin halkalar gibi birbirleriyle ilintilidir. Diger bir ifa-
deyle, erkek katilimina iligkin olarak dile getirilen olumsuz distincelerin
her biri bir digerinin sebebi veya sonucu olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihminin saglanmasi hususun-
da dile getirilen tim olumsuz gérislerin temelinde yatan esas endisenin,
kadinlarin gliclendiriimesi ve hak, firsat ve imkanlardan esit bicimde ya-
rarlanmalarinin saglanmasi hedeflerinden uzaklasilarak yalnizca erkek-
lerin problemlerine odaklaniimasi ve toplumsal cinsiyet esitligine iligkin
batiincil yaklasimdan uzaklasiimasi oldugu sdylenebilir.

Burada dile getirilen goéruslerin basit birer endise olarak degerlendiril-
mesi de toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katiliminin saglanmasi
noktasinda engel olarak kabul edilmesi de dogru bir yaklasim olmaya-
caktir. Toplumsal cinsiyet esitligi genel hedefine ulasiimasi noktasinda
erkeklerin kritik rollerinin bulundugu glinimuzde uluslararasi alanda ka-
bul gérmis bir anlayistir. Bu ¢ercevede, burada belirtilen gérusler top-
lumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi saglanmaya c¢alisilirken her
zaman Uzerinde durulmasi gereken konular olarak ele alinmali ve erkek
katihmi noktasinda yol gosterici olmahdir.
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3.2. Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katiliminin Onemi

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihminin gerekliligi hem teorik
hem de uygulama alaninda yapilan ¢alismalar neticesinde ulasiimig bir
sonugctur. Gerek yalniz kadin odakh faaliyetler gerekse toplumsal cin-
siyet esitligi genel hedefi ile ilgili faaliyetler gostermistir ki, erkeklerin
toplumsal cinsiyet farkindaligina ulasmamalari halinde yuritilen ca-
lismalarin tam hedefe ulasamama riski bulunmaktadir. Ornegin, bugiin
héala kiz gocuklarinin okullulagsmalariyla ilgili problemlerin dnemli bir bo-
[Omind babalarin kizlarini okula génderme noktasindaki isteksizlikleri
olusturmaktadir. Bu problemin asilmasi icin pek ¢ok Ulkede babalarin
veya ailedeki diger erkeklerin ikna edilmeleri amaciyla aile ikna turlari
dizenlenmektedir.

Buna ek olarak, toplumsal cinsiyet esitliginin bir tarafinda kadinlar varsa
diger tarafinda da erkekler bulunmaktadir. Dolayisiyla erkeklerin eylem-
leri, tavirlan ve iligkileri esitlikci bicimde degismedikge toplumsal cinsi-
yet esitsizlikleri ile ilgili tartismalar surlp gitme tehlikesiyle karsi karsi-
ya kalacaktir (Ruxton, 2004). Bu nedenle, toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasina yonelik calismalarda kadinlarin ikincil konumlarinin nasil
gerceklestigini ¢cozimlemek kadar erkeklerin toplumsal yasamda sur-
dirdikleri baskin statiyd anlamak ve ¢6zimlemek de 6nemlidir. Ka-
dinlarin maruz kaldiklari ayrimciliklarla ilgili olarak bilin¢lendiriimeleri ve
guglendiriimeleri ile erkeklerin cinsiyetci tutum ve davraniglarinin basta
kadinlar olmak Uzere kendilerine ve tim topluma olan zararlari konu-
sunda bilinclendiriimeleri ayni derecede gereklidir.

Bu gergevede, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konusunda
ortaya konulan olumsuz goéruslere karsilik dnemli él¢tide olumlu goris
de dile getirilmektedir. Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmina
iliskin dile getirilen olumsuz gorusler, erkek katilimi saglanirken gdézden
kaciriimamasi gereken tedbirleri animsatmasi acisindan olumlu deger-
lendirilebilecek olmakla birlikte bunlarin erkek katilimina engel olacak
sekilde ele alinmasi dogru olmayacaktir. Bu agidan, erkek katilimini
destekleyen géruslerin dnemini de teslim etmekte yarar vardir.

Erkek katihmini destekleyen gdruslerin genel olarak U¢ yaklasim etra-
finda toplandigi sdylenebilir. Bu yaklasimlardan ilki, toplumsal cinsiyet
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esitligi slrecine erkeklerin dahil edilmesinin gerekliligini kadinlara yo-
nelik faaliyetlerin sonug olarak bir erkek direnciyle karsilagsmamasi igin
dnemli bulmaktadir. ikinci yaklasim, kadinlara yénelik siddetin énlenme-
siicin erkeklere yonelik farkindalik yaratma kampanyalari yuritilmesine
benzer erkek odakli girisimlerin toplumsal cinsiyet esitligini gtclendire-
cegi duslincesiyle erkek katiimini desteklemektedir. Son yaklasim ise
erkeklerin ihtiyaclarinin karsilanmasinin toplumsal cinsiyet esitliginin bir
parcas! olduguna vurgu yaparak, bu alanda faaliyetler yuratalmesinin
toplumsal cinsiyet esitligine énemli katkilar saglayacag fikriyle erkek
katihmini desteklemektedir (Ruxton, 2004).

Yukarida dile getirilen U¢ yaklasim aslinda birbiriyle yakindan ilgilidir ve
hicbir yaklagim bir digerinden daha ¢ok ya da az énemli degildir. Toplum-
sal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi, ister erkek direncinin kiriimasi,
ister erkeklerde farkindalik yaratilarak toplumsal cinsiyet esitliginin ge-
listirilecegine inaniimasi isterse erkeklerin ihtiyaclarinin karsilanmasi-
nin gerekliligine inaniimasindan yola ¢ikilarak ele alinsin bugin dinya
genelinde pek cok sivil toplum kurulusu, hikiimet ve BM basta olmak
Uzere uluslararasi kurulus tarafindan gittikge artan oranda ilgi duyulan
ve 6nem verilen bir konu olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

Hangi yaklasimi benimserlerse benimsesinler erkek katilimini destek-
leyen goruslerin temel ¢ikis noktasini ayni fikrin olusturdugu sdylene-
bilir. Bu ¢ikis noktasi, toplumsal cinsiyet esitligine yonelik calismalarda
erkeklerin ihmal edilmesi veya erkeklere yer veriimemesinin kendisinin
de bagli basina bir risk oldugu fikridir (Ruxton, 2004). Toplumsal cinsiyet
esitligi surecinde erkeklerin ihtiyacglarinin ihmal edilmesi veya erkeklere
Ozgu faaliyetler yoluyla erkeklerde farkindalik yaratiimamasi sonucunda
erkek direncinin kirllamamasi toplumsal cinsiyet esitliginin taraflarindan
birinin ihmali veya diglanmasi anlamina geleceginden toplumsal cinsiyet
esitliginin gerceklestirilememesi riskini barindirmaktadir.

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katiliminin én plana ¢ikmasiyla
birlikte bunu riskli bularak karsit gérusler dile getirenlerin en ¢ok Uze-
rinde durduklari konu, sinirli kaynaklarin kadin odakli faaliyetlerden er-
kek odakl faaliyetlere kaydirilacagi dustncesi olmustur. Ertirk (2004:
3-21)’e gore boyle bir yaklasim kestirme bir yaklagsimdir ve toplumsal
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cinsiyet esitliginin saglanmasi ¢abalari icin ¢eldirici bir distince olmak-
tan G6teye gecemeyecektir. Bununla birlikte, sinirl kaynaklarin kadin
odakli calismalardan erkek odakli calismalara kaydirilacagini bir risk
olarak ortaya koymakta belli bir gerceklik pay! da vardir. Fakat diinya
genelinde kaynaklar biylk oranda zaten erkeklerin kontrolindedir ve
bu durum toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin temel nedenlerinden birini
olusturmaktadir. Ayrica erkekler ve 6zellikle erkek egemen kurum ve ku-
ruluglar, kadinlarin giiclenmesi icin yapilan faaliyetlere ellerindeki guc ve
kaynaklari kaybedecekleri fikriyle diren¢ gdstermektedirler. Dolayisiyla
erkek katiliminin saglanamamasi, erkeklerin kontrollerinde bulunan ve
kadinlarin gliclenmesine aktarimlarinda héala arzu edilen noktaya ulasi-
lamayan kaynaklarin erkek egemenliginde kalmaya devam etmesi gibi
6nemli bir riski barindirmaktadir. Bu agidan bakildiginda da erkek katili-
mi toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi icin gereklidir.

Bunlara ek olarak kadinlarin gic¢lenmeleri icin yuratilen faaliyetler ba-
sit bir kaynak aktariminin ¢ok 6tesinde kadinlarin ihtiyaclarinin kargi-
lanmasini hedeflemektedir. Burada kastedilen ihtiyaclar kadinlarin kisa
dénemli ihtiyaglarindan ¢ok, déntisiim gerektiren stratejik 6nemdeki ihti-
yaclaridir. Bu ihtiyaclarin karsilanabilmesi i¢in gerekli dnkosullardan biri
de erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligi perspektifi ile degismeleridir.

Altinin cizilmesinde yarar olan bir konu da, erkeklerin katilimlari kap-
saminda yuUritilen ¢alismalarin yalnizca kaynaklarin erkeklere aktaril-
masi olarak gérilmesinin tek basina dogru bir varsayim olmaktan uzak
oldugudur. Ornegin, babalarin ebeveynlik rollerini gelistirmek ve cocuk
bakimina daha ¢ok dahil olmalarini saglamak icin yuratilen programlar
kaynaklarin erkeklere aktarimi anlamini tagimamaktadir. Ayni sekilde,
kadinlara yonelik siddet konusunda erkeklerin bilinglendirilmeleri igin
yaratilen programlarin da kaynaklarin erkeklere aktarimi olarak deger-
lendirilmesi dogru olmayacaktir. Her iki 6rnek de erkek katiliminin kay-
naklarin erkeklere aktarimindan ¢ok sonug¢ olarak kadinlarin yararina
sonuglar doguracagini gostermeleri acisindan 6énemlidir (Kaufmann,
2003).

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi, erkeklerin toplumsal
cinsiyetci tutum ve davraniglarina iliskin farkindaliklarinin artiriimasi,

66



T.C. Bagbakanlik Kadinin Statiist Genel Midirlugi

kadinlarin maruz kaldiklari ayrimciliklar ile cinsiyetci tutum ve davra-
niglarin erkeklerin kendilerine olan olumsuz etkileri konularinda biling-
lendiriimeleri, toplumsal cinsiyet esitliginin kadin ya da erkek buttn bi-
reylere ve genel olarak tim topluma vadettigi esitlik¢ci yasam konusunda
bilgilendirilmeleri ve erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinde
degismelerinin saglanmasi anlamini tagimaktadir.

Bu acgidan bakildiginda, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katili-
minin olmasi gerektigi gibi saglanabilmesi kadinlara ayrilacak kaynak-
lar konusunda bir risk olusturmaktan ¢ok yararli olacaktir. Ayni sekilde
toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi saglanabildiginde erkek
katiliminin yeni bir erkek egemenligi olusturmasindan endise edilmesi
de yersiz olacaktir. Tersine toplumsal cinsiyet esitligi bilinci ve farkinda-
hgi kazanmis erkeklerin basta kadinlar olmak Uzere toplumdaki higbir
grubun ikincillestiriimesine onay vermemeleri beklenir. Toplumsal cinsi-
yet esitligine erkek katiliminin gerekliligini 6n plana ¢ikaran mantik da
budur.

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimini destekleyen en énem-
li gbruslerden birini, erkekler strece dahil edilmediklerinde kadinlarin
glglenmesine yonelik faaliyetlerin gittikce marjinallesme riskiyle karsi
karsiya kalacagina dair endise olusturmaktadir. Gunlimuzde tim top-
lumlarda aileden baglayarak karar vericilerin dnemli boliminu erkekler
olusturmaktadir. Erkekler surece dahil edilmediklerinde toplumsal cinsi-
yet esitligine karsi 6nemli bir direng kirllamamis olacaktir. Bu ¢cercevede,
erkek katiliminin saglanamamasi toplumsal cinsiyet esitligi kapsaminda
yurGtilen faaliyetlerin ihmal edilmeye veya olmasi gereken dlgtide dnem-
li gérilmemeye devam edilmesi riskini tagimaktadir (Ruxton, 2004).

Bu durumun toplumsal cinsiyet esitligine ulagiimasinda énemli bir engel
olusturacadr malumdur. Erkek katiliminin saglanmasi, toplumsal cinsi-
yet esitliginin tim toplum icin dneminin anlasiimasina katki saglayarak
batuncul bir yaklagim gelistiriimesine olanak verecekiir.

Bu cercevede, erkek katiliminin kadin odakli faaliyetlerin 6niine gece-
rek toplumsal cinsiyete butincil yaklasiimasini engelleyecegdi endigesi
yerinde olmakla birlikte, erkek katiliminin saglanamamasinin da ayr bir
batuncullikten uzaklasma olacagi aciktir. Burada Gzerinde durulmasi
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gereken husus, erkek katilmi ile ne hedeflendiginin unutulmamasi ge-
rektigidir. Erkek katihmi, kadin odakl faaliyetlere alternatif veya rakip
olarak degerlendiriimemeli ve asil olarak toplumsal cinsiyet esitligi genel
hedefinin kadin odakl yaklasimlarla birlikte bir pargasi olarak gérilme-
lidir. Toplumsal cinsiyet esitligi genel hedefi etrafinda kadin odakl faali-
yetler ile erkek odakli faaliyetler isbirligi icinde yuratildiginde yeni bir
erkek egemenligi dogmasi da beklenmeyecektir.

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimini savunanlara gore er-
kek katilimi konusunda olumsuz goriis belirtenler erkek katiliminin
olumlu sonuglar dogurma potansiyelini gézden kagirmaktadirlar. Buna
gbre, erkek katihmi saglandiginda ekonomik, siyasi ve kurumsal iktidar
ile kamusal kaynaklari elinde bulundurarak kilit konumdaki karar verici-
ler olan erkekler, toplumsal cinsiyete duyarli siyasi reformlari kolaylasti-
racak, kadin ve cocuklarin haklarini korumaya yonelik olarak cikarilacak
kanunlari destekleyeceklerdir. Buna ek olarak erkekler, HIV/AIDS’le ve
kadinlara yonelik siddetle mucadelenin basariya ulasmasinda Kkilit rol
oynayacaklardir. Ayrica, isyerlerinde ve isgucu piyasasinda toplumsal
cinsiyet esitligine ulasilmasinda ve aile i¢i sorumluluklarin esit paylasi-
minda erkek katilimi énemli acilimlar saglayacaktir (Ruxton, 2004).

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katiliminin kadinlarin simdiye
kadar elde ettikleri basarilara ket vurabilecegine iliskin olumsuz gérus-
le birlikte, erkek katihminin saglanamamasinin sureci bir yerde Kkilitle-
yebileceginin farkinda olunmasi da gerekmektedir. Toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanabilmesi i¢in kadinlarin cinsiyetci tutum ve davranislar
kadar erkeklerin cinsiyetci tutum ve davraniglarinin degisimine de ihti-
yag vardir.

Unutulmamalidir ki toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkek-
lerin rolG konusunun én plana ¢ikmasi yapay bir sonu¢ degildir. Erkek
katihminin énemi son otuz yildir kiiresel planda yurutilen toplumsal cin-
siyet politikalari ile beraberindeki paradigma degisikliklerinin dogal bir
sonucu olarak ortaya ¢ikmistir (Erturk, 2004: 3-21).

Kaufman (2003)’a gore toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi sire-
cinde erkeklere etkili bir sekilde erisilemedigi takdirde ulasilabilecek en
iyi sonug, kadin haklarinin erkek liderlerin yalnizca soylemlerinde dile
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getirdikleri ancak bu konuda etkili politika gelistirmekten sakinmaya de-
vam ettikleri bir konu olarak kalacak olmasidir. Erkek katilimi saglana-
madiginda kadin haklari yerel, ulusal ve uluslararasi dncelikler arasina
tam anlamiyla entegre edilemeyecek; sosyal, ekonomik ve siyasi alan-
da Ust duzey karar alma sireclerinde hak ettigi 6nemi bulamayacaktir.
Béylece kadin haklari alaninda zor da olsa kaydedilen gelismeler, ulu-
sal veya uluslararasi kriz anlarinda veya ekonomik daralma dénemlerin-
de en kolay taviz verilen konular arasinda olmaktan kurtulamayacaktir
(Kaufman, 2003).

Ote yandan, toplumsal cinsiyet esitliginin tam anlamiyla saglanabilmesi
icin, toplumda var olan cinsiyetci tutum ve davraniglarin erkekler Gzerin-
de olusturdugu olumsuz etkileri de g6z ardi etmemek yerinde olacaktir.
Boylece, “esitlik” kelimesinin ima ettigi taraflarin hicbirisi ihmal edilmis
olmayacak ve toplumsal cinsiyet esitligine iliskin daha butincul ve ger-
cekei bir yaklagim gelistiriimesi saglanacaktir.

Buna ek olarak, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi toplumsal
cinsiyet korliguiniin ortadan kaldiriimasi agisindan da énemlidir. Simone
de Beauvoir'in Ginlii yapiti ikinci Cins'te dile getirdigi gibi erkeklik stirekli
olarak kadinlar, cocuklar, yabancilar gibi baskalarindan bahsederek ku-
rulan bir iktidar konumudur. Bu konum erkeklere kendinden bagkasini
sorgulama hakki verirken, beraberinde erkekligin sorgulanamazhig gibi
bir sonucu da dogurmaktadir. Bu kapsamda, toplumsal cinsiyet esitligi-
ne erkeklerin katiminin saglanmasi bir yandan erkek iktidarinin sorgu-
lanmasini diger yandan erkeklerin kendilerini sorgulamasini saglayarak
toplumsal cinsiyet korliginin ortadan kaldiriimasinda énemli rol oyna-
yacaktir (Ruxton, 2004).

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina dénuk cabalarda erkekle-
rin rolinun farkina varilmasi ve bu konunun uluslararasi alanda kabul
gbérmesi, hi¢ stiphesiz toplumsal cinsiyet esitligine ulasiimasinda ileriye
doéntk 6nemli bir adim olmustur. Burada dikkatle Uzerinde durulmasi ge-
reken sey, erkek katiminin toplumsal cinsiyet esitligi alanindaki politika
ve programlara, bu alanda simdiye kadar elde edilen kazanimlari zede-
lemeden nasil dahil edilebilecegidir (Erturk, 2004: 3-21).
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Kadinlarin glglendiriimesi ve toplumsal cinsiyet esitliginin gerceklesti-
rilmesi icin odak noktasini yalnizca kadinlarla ve kadinlarin toplumda-
ki durumlariyla sinirlandirmamali, toplumsal cinsiyet esitligi ile erkek-
ler arasindaki iliski Gzerine de odaklanmaldir. Bu yapilirken kadinlarin
firsatlardan esit olarak yararlanmasina yonelik girisim ve kaynaklardan
6dun verilmemesine dikkat edilmelidir. Erkekler ve erkek cocuklarinin
slirece dahil edilmesi, kadinlarin guclendirilmeleri ile geligkili olarak gé-
rdlmemelidir. Bunun tam aksine, erkeklerin de slrecte yer almalarinin
saglanmasi kadinlarin, erkeklerin ve butin bir toplumun, toplumsal cin-
siyet esitliginden birlikte yararlanmalarini saglayacaktir (Ministry of So-
cial Affairs and Health of Finland, 2006).

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin ¢abalari ve des-
tekleri gereklidir. Bagka bir ifadeyle, erkeklerin bu konuda aleyhtarlik,
ilgisizlik veya pasiflik gbstermeleri toplumsal cinsiyet esitliginin saglan-
masini aksatan ve gulglestiren bir faktérdir. Toplumsal cinsiyet esitligi
politikalari icin kilit Snemdeki makamlara sahip olanlar erkeklerdir. Buna
ek olarak, toplumsal cinsiyet esitligine iliskin tartismalarda, ortaklar ola-
rak erkeklere ve erkeklerin getirecegi yeni bakis acgilarina da ihtiyag var-
dir (Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

3.3. Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katihiminin Onemi
ve Barindirdigi Riskler Cercevesinde Toplumsal Cinsiyet
Esitligine Erkeklerin Katiiminda Dikkate Alinmasi Gerekenler

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ¢abalarina erkekler tarafindan
gosterilen direng hala énemli bir sorun olarak kargimiza ¢ikmaktadir.
Buna ek olarak erkeklerin katilimi bazi kadin hareketleri tarafindan da
endiseyle karsilanmaya devam etmektedir. Ayrica erkek katilimi hem
erkek direncinin kirllmasi hem de kadinlar tarafindan kaydedilen gelis-
melere ket vurulmamasi acilarindan titizlik arz eden bir konudur. Dolayi-
siyla, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihmini saglamaya dénik
calismalarda dikkate alinmasi gereken tedbirlerin belirlenmesi oldukca
onemlidir.

Toplumsal cinsiyet esitsizlikleri, toplumdaki tim bireylerle birlikte erkek-
lere de birtakim dezavantajlar getirse de dinya genelinde asil olarak
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kadinlari magdur etmektedir. Kadinlar, aile ici iliskilerden kurumsal ilis-
kilere kadar cesitli seviyelerde ayrimcilikla karsilasmakta, bu ayrimcilik
kadinlarin temel insan haklarindan yararlanmalarini dahi engelleyebil-
mektedir. Dolayisiyla, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina iligkin
cabalarin kadin haklarina ve kadinlarin gi¢lendiriimesine olan baglilig
hicbir zaman ihmal edilmemelidir. Bu cergevede, toplumsal cinsiyet esit-
ligine erkeklerin katilimina yénelik herhangi bir girisimin kadinlarin insan
haklarinin gelistiriimesi ve kadinlarin giclenmesine katkida bulunma-
si gOzetilmelidir. Erkek katilimina iliskin bu tur girisimler hicbir sekilde
kadinlarin glc¢lenmesinin dnine gegcmemeli ve kadinlarin esit hak ve
firsatlardan yararlanamamalari sonucunu dogurmamahdir (UN 2008,
Ministry of Social Affairs and Health of Finland 2006).

Bu cercevede, erkek katilimina yénelik yaratilecek ¢alismalarda, kadin-
larin glclenmesi alaninda faaliyet gésteren kamu kurum ve kuruluglari
ile 6zel sektor ve sivil toplum kuruluglariyla isbirligine 6nem verilmelidir.
Yine bu calismalarda kadinlarin gértinuarligine 6zen gosterilmeli, esitlik
icin uzun yillardir caba gésteren kadinlarin tecribeleri dikkate alinmali-
dir (UN, 2008).

Ayrica, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi saglanirken “ka-
dinlarin alanlari” korunmalidir. Toplumsal cinsiyet esitsizlikleri asil olarak
kadinlar dezavantajli konuma ittiginden, erkek katilimi, toplumsal cinsi-
yet esitsizliginin saglanmasi icin kadin odakl ve yalnizca kadinlar igin
yuratulen programlarin varligini tehdit etmemeli veya ortadan kaldirma-
malidir. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi icin gerekli kosullardan
biri erkeklerin katihmiysa bir digerinin de kadinlarin gli¢lenmesi oldugu
unutulmamalidir (UN, 2008).

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katiminin saglanmasinda temel
amagc ve odak noktasinin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi oldugu
her zaman hatirlanmalidir. Béylece erkek odakli faaliyetlerin yeni bir erkek
egemenligi alani olarak gorulme riski ortadan kaldiriimis olacaktir.

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ayni zamanda insan haklari
ve sosyal adalet gibi daha genis konularla yakindan iligkilidir. Bu agi-
dan, kadin haklarinin ihlal edilmesi ayni zamanda bir insan haklari ihlali
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olup, adaletsizligin bir diger gérGnimund olusturmaktadir. Bu kapsam-
da, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi muicadelesi genis ¢aptaki
sosyal adalet ve insan haklari miicadelesinin bir parcasi olarak kabul
edilmelidir. Toplumsal cinsiyet esitliginin bu cercevede ele alinmasi, er-
keklerin adaletin saglanmasi arzulariyla uyumlu olarak pek ¢ok erkegi
toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ¢abalarina katiimaya itecektir
(UN, 2008).

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katimi yalnizca erkeklerin bi-
reysel olarak degismelerinin saglanmasi olarak anlasiimamahdir. Daha
o6nce de belirtildigi gibi, kadinlarin gli¢gstzIigini doguran ve toplumsal
cinsiyet esitsizliklerine sebep olan erkek gug ve iktidari, erkeklerin yal-
nizca kisisel hayatlarinda sergiledikleri tavir ve davraniglardan kaynak-
lanmamaktadir. Bu guc ve iktidar toplumda sosyal, kulturel, siyasi ve
ekonomik alanda var olan belli bagl kurumlar tarafindan yapilandiril-
makta ve yeniden Uretimi saglanmaktadir. Bu nedenle, toplumsal cinsi-
yet esitligine erkeklerin katilimi bir yandan birey olarak erkeklerin kisisel
yasamlarindaki degisimlerini amaglarken diger yandan erkek egemenli-
gini ifade eden ve pekistiren kurumsal yapilarin degistiriimesi anlamini
tasiyan yapisal degisimleri de hedeflemelidir (UN, 2008).

Erkek katiiminin saglanmasi slrecinde asil olarak toplumsal cinsiyet
iliskilerine odaklaniimasinin 6nemi unutulmamasi gereken unsurlardan
biridir. Kadinlarla erkekler arasinda gindelik yasam icinde aile, okul, ¢a-
isma hayati ve bos zamanlarda strdurulen iligkilerin motiflerine odak-
laniimasi tim bu alanlardaki esitsiz gug iligkilerinin erkekler tarafindan
da farkina varilmasini saglayacaktir. Bu konu kadinlarla erkekler arasin-
da daha demokratik, esitlik¢i ve saygili iligkilerin kurulmasi agilarindan
6nemlidir (UN, 2008).

Erkek katiliminda dikkate alinmasi gereken 6nemli konulardan biri de
erkekler arasindaki farkliliklara duyarl olunmasidir. Bitln erkeklerin or-
tak olarak sahip olduklari sey toplumda kadinlara kiyasla sahip olduklar
ayricalikli konum olmakla birlikte, erkeklerin yasamlari ve tecrubeleri si-
nif, yas, din, irk gibi faktdrlerin etkisiyle son derece farklidir. Erkeklerin
erkeklik algilari ve toplumsal cinsiyet kimliklerine iliskin tecrtibeleri, bazi
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erkekleri kadinlar Gizerinde oldugu gibi diger erkekler Gizerinde de ha-
kim kilan erkeklige dair farkliliklardan bagimsiz bir sekilde anlagilamaz.
Erkekler arasindaki farkliliklar farkli ihtiyaclari da beraberinde getirmek-
tedir. Dolayisiyla, toplumsal cinsiyet esitligi sirecine erkeklerin katilimi-
nin etkili bicimde saglanabilmesi icin farkli erkeklikler dikkate alinmalidir
(UN, 2008).
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4. TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGi VE ERKEKLER

4.1. Toplumsal Cinsiyet Esitligine ve Toplumsal Cinsiyet Esitligine
Katilima Erkeklerin Direncleri

Yaklasik olarak son yirmi yildir toplumsal cinsiyet esitligi ve toplumsal
cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konularinda gittikge artan aragtir-
malara, 6nculiklere ve degisim icin var olan sosyal ivmeye ragmen
toplumsal cinsiyet esitligine karsi énemli bir erkek direnci mevcuttur.
Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimini saglamak icin erkek-
lerin toplumsal cinsiyet esitligine karsi sergiledikleri direncin sebeplerini
anlamakta yarar vardir.

Erkekler tarafindan toplumsal cinsiyet esitligine karsi gosterilen diren-
cin ¢cok cesitli sebepleri bulunmaktadir. Bazi erkekler toplumsal cinsi-
yet esitligiyle birlikte kaybetmekten korktuklari iktidarlarini ve ekonomik
varliklarini savunmak istediklerinden toplumsal cinsiyet esitligine karsi
diren¢ géstermektedir. Connell (2002) bu durumu, erkeklerin toplumsal
cinsiyet esitsizliklerinden sagladiklari “maddi ¢ikarlar” (material benefits)
seklinde tanimlamakta ve erkeklerin yararlanmakta olduklari “patriarkal
kar payi’ndan (patriarchal dividend) vazgegmemek icin diren¢ gdster-
diklerini savunmaktadir. Buna goére erkekler, 6rnegin, kadinlardan ev ici
hizmet ve bakim beklemektedirler ve bu durumun degismesine karsi
cikmaktadirlar. Bu grupta yer alan erkeklere gére toplumsal cinsiyet esit-
ligi, erkeklerin iktidarlari ve sahip olduklari ayricaliklar igin tehlike olustu-
ran bir kavramdir (Connell, 2003).

Bazi erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine diren¢ géstermesinin ar-
dinda ise erkek Ustunligunin dogalligina olan inancglari yatmaktadir.
Ptateck (1988)’e gore, kadina ydnelik siddet konusunda yapilan aras-
tirmalar bu durumu destekler niteliktedir. Arastirmalar, kadinlara kargi
siddet uygulayan erkeklerin cogunlugunun kadinlarin ev ici rolleriyle il-
gili olarak son derece tutucu bir gorus icinde bulunduklarini, kadinlarin
bu rolleri gerektigi gibi yerine getirmedikleri durumlarda erkeklerin Gstiin
cinsiyet olarak kendilerinde bu durumu diizeltme yetkisi gérduklerini or-
taya koymustur. Erkek Ustunligunin dogalligina olan inan¢ diinyanin
pek cok yerinde din, biyolojik dzellik, kultur, gelenek veya ordu basta
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olmak Uzere kurumsal yaplilar yoluyla sirdirtlmekte ve yeniden Uretil-
mektedir (Connell, 2003).

Erkek direncinin en 6nemli sebeplerinden birinin toplumsal cinsiyet
esitliginin yeni “erkeklik” ézelliklerini gerekli kilmasi oldugu séylenebilir.
Ornegin erkekligin toplumsal taniminin evin geciminden sorumlu olma
ve gucli olma seklinde yapildigi ve kadin-erkek islerinin kesin gizgilerle
ayrildigi bir toplumda, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ¢cabalari
baglaminda erkeklerin de cocuk ve yasli bakimindan sorumlu olmasi
“erkeklik disi” veya “kadinsilik” olarak goérulebilmekte ve bu durum er-
kekler tarafindan mevcut erkeklik kimligine karsi bir tehlike olarak algi-
lanmaktadir (Connell, 2003).

Toplumsal cinsiyet dizeninde farkh farkli erkeklikler bulunmaktadir.
Erkeklerin tamami erkek egemen toplumun c¢ikarlarindan ayni ve esit
bicimde yararlanmamaktadir. Erkek egemen toplumun erkeklere sagla-
dig1 ¢ikarlardan ¢ok az yararlanan ya da hi¢ yararlanamayan erkeklerin
toplumsal cinsiyet esitligine kargi gdsterdikleri direnci unutmamakta ya-
rar vardir. Bu erkekler, toplumsal cinsiyet esitsizliklerinden kendileri de
zarar gorduklerinden, toplumsal cinsiyet esitligi calismalari kapsaminda
kadinlara ydnelik gelistirilen politika ve programlari haksiz bulmakta ve
direng goéstermektedirler (Connell, 2003).

Toplumsal cinsiyet esitligine iliskin cabalara karsi bazi erkekler aktif,
dismanca veya organize olarak direnc¢ gosterirlerken, direng diger bazi
erkeklerin, farkina varmasalar veya aksini iddia etseler de, siradan uy-
gulamalarinin bir parcasi olarak karsimiza ¢cikmaktadir. Toplumsal cinsi-
yet esitligine yonelik ¢cabalara dahil olmamak noktasinda erkeklerin aktif
diren¢ gostermelerinin en genel sebebinin erkeklerin iktidar ile iligkile-
rinden kaynaklandigini sdylemek mimkiindir (Hearn, 2001). Ornegin,
erkekligin toplumsal tanimi “ailenin ge¢iminden sorumlu olma” ve “glc¢li
olmay!” icerdiginde erkekler, kadinlarin ekonomik ve profesyonel anlam-
da ilerlemelerini kendi iktidar alanlari icin bir tehdit olarak algilamaktadir-
lar. Kadinlarin da ekonomik alanda glc¢lenmeleri ve kariyer yasaminda
on plana cikmalari, erkeklerde, erkeklerin toplumsal yagsamda sayginli-
ga daha az layik gdrulecekleri yoninde bir endise kaynagina dénise-
bilmektedir. Bunun sonucunda erkekler tim dikkat ve kaynaklarin oran-
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tisiz sekilde kadinlara verilecegini dislnerek direng gostermektedirler
(Connell, 2003).

Toplumsal cinsiyet esitligine kargi var olan erkek direnci konusunda
Ozellikle alti gizilmesi gereken bir husus bulunmaktadir. Bazi erkekler
toplumsal cinsiyet esitliginin gerektirdigi degisim ile kadin haklarini teorik
anlamda ve stylem diizeyinde kabul etmekle birlikte, erkek egemenligi-
ni sonuc veren rutin uygulamalari devam ettirmektedirler. Ornegin, bazi
erkekler kadinlarin siyasal yagama katilimini gticlt bicimde savunurken,
kadinlarin siyasal yasama esit bicimde katilimlarini engelleyen yapisal
sorunlari gérmezlikten gelebilmektedir. Bu durum basit bicimde degisim
icin hicbir sey yapmamak seklinde ortaya ¢cikmakta ve gogunlukla bas-
kin geleneksel rollerin etkisiyle toplumsal cinsiyet farkindaligina ulasa-
mamaktan kaynaklanmaktadir. Degisimi desteklemekle birlikte uygula-
maya dénuk herhangi bir harekette bulunmamanin da erkek direncinin
bir diger bicimi oldugu unutulmamalidir (Fuller 2001, Connell 2003).

Erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine katihmlarini saglamak igin, er-
keklerin direnclerini anlamak ve bununla yizleserek hem siyasi hem de
kisisel diizeyde agikga veya bilingsiz olarak ortaya c¢ikabilen dirence kar-
s1 gbgus germek gerekmektedir (Hearn 2001, Connell 2003).

Erkeklerin gbsterdikleri direnci anlamak icin erkek iktidarinin dogasini
ve erkeklerin iktidarla iliskilerini anlamak gerekir (Hearn, 2001). Erkekle-
rin, gbéreceli olarak daha az iktidara sahip olan erkeklerin bile, sahip ol-
duklari iktidar sayesinde toplumda ayricalikh bir konum edindikleri soy-
lenebilir. Toplumsal cinsiyet esitliginin gelistiriimesine yonelik adimlar,
erkeklerin genel olarak iktidarla ve dzellikle toplumsal cinsiyetci iktidarla
kurmakta olduklar iligkilerini degistirmeyi gerekli kilmaktadir. Bu sebep-
le, erkekler ellerindeki iktidar kaybetmemek icgin 1srarci bicimde direng
gdstermektedirler (Connell 2002, 2003).

Erkeklerin iktidarla iligkilerini degistirmek, erkeklerin kadinlarla, ¢ocuk-
larla ve diger erkeklerle surdiregeldikleri iligkilerinin de degistiriimesi
anlamini tagimaktadir. Bu iligkiler bir taraftan rekabetci, hiyerarsik ve
patriarkal iligkileri vurgularken diger taraftan es-sosyal iligkileri de kap-
samaktadir (Connell 2002, 2003; Hearn 2001).
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Toplumsal cinsiyetci iktidar iligkilerinin esitlik¢i bicimde degistiriimesi;
kisisel, siyasal, ekonomik, politik, akademik butlin dizeyler icin s6z ko-
nusu oldugundan farkli erkekler icin farkli alanlarda sahip olduklari ikti-
darin/gicin deg@ismesi anlamina gelmektedir. Tim bu alanlardaki gig¢
dengelerinin degistiriimesi erkekligin anlami agisindan olduk¢a énemli-
dir. Butn bunlar hem derin bicimde yapisal hem de son derece kisiseldir
ve erkeklerin Umitsiz, caresiz ve kotl hissetmelerine sebep olarak birer
direncg seklinde karsimiza cikabilecek potansiyele de, olumlu degisim ve
Umit potansiyeline de sahiptir (Hearn, 2001).

Collinson ve Hearn (1996) e gbre, erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine
karsi gdsterdikleri direncin yeniden Uretimini saglayan en énemli yapi-
larin baginda ig/calisma yasami gelmektedir. Bu anlamda, isin erkekler
icin hayati 6nemi son derece iyi kurgulanmigtir (Hearn 2001, Cockburn
1991). is; giic ve kaynaklara sahip olmanin yolu, kimlik kazanma araci
ve en temel hayati ¢ikardir. Ayni zamanda toplumsal cinsiyet esitligi-
ne karsi gosterilen direncin giindelik oldugu kadar yapisal anlamda da
kaynagidir. Erkeklerin 6zel olarak bir sey yapmalarina gerek olmadan
ana akim kurumlarinda siradan bicimde seyreden politika Gretme ve uy-
gulama faaliyetleri, erkeklerin esitlige karsi direnclerini olusturmaktadir.
Erkekler, dzellikle yetiskin, saglikli, calisma ¢agindaki erkekler, rutin ola-
rak siyasi ve ticari ana akim kurumlarinda organize etmek ve ydénetmek
biciminde faaliyetlerde bulunmaktadir. Erkeklerin bu tir faaliyetleri genel
olarak toplumsal cinsiyetle pek de iligkilendiriimemekte; basitce is, siya-
set, yonetim seklinde tanimlandigindan erkeklerin organizasyonu bigi-
minde goérilmemektedir. Ana akim ydnetimlerinin ve kurumlarinin ¢o-
gunlukla toplumsal cinsiyet perspektifi ile ele alinmamasina sebep olan
basit mantik budur. Ana akim kurum ve kurulusglarinin toplumsal cinsiyet
tarafsizh@i/kérligu icinde algilanmasini degistirmek, bir toplumsal cin-
siyetlestirme anlamini tasimakta ve erkekler icin de bir itiraz anlamina
gelmektedir. Bu durum, erkeklerin toplumsal cinsiyete karsi gésterdikleri
direncin bir baska kaynagini olusturmaktadir (Ministry of Social Affairs
and Health of Finland, 2006).

Sonug olarak toplumsal cinsiyet esitsizligine dayali toplumdan toplum-
sal cinsiyet esitligine dayali topluma gecis cabalari iktidar ve siyasetin
ulusal, kisisel, kurumsal, kiresel tim seviyelerine etki eder ve bitin bu
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seviyelerde degisim 6ngorur. Toplumsal cinsiyet esitligine ve toplumsal
cinsiyet esitligine olumlu katkida bulunmaya karsi var olan erkek diren-
ciyle basa ¢ikmak, erkeklerin degismesini saglamak demektir (UN 2008,
Connell 2002, 2003).

Toplumsal cinsiyet diizeni icinde Uretilen erkekligin esitlik¢i bicimde de-
gismesinin saglanmasi, erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine katihmla-
rinin temini icin énemli bir adimdir. Bu durumun daha ¢ok saglanmasi,
daha fazla sayida erkegin erkek olmanin ne anlama geldigini yeniden
g6zden gecirmesine, kendi kimliklerinin ve sayginliklarinin toplumsal
cinsiyet esitligine dayal bir toplum igerisinde nasil saglanacagini di-
sunmesine imkén verecektir (Hearn, 2001).

4.2. Toplumsal Cinsiyet Esitsizliginin Erkekler icin Olumsuz
Sonugclar

Toplumsal cinsiyet esitsizlikleri kadinlari oldugu kadar erkekleri de
olumsuz sekilde etkilemektedir. Ancak, toplumsal cinsiyet esitsizlikle-
rinin olumsuz etkilerinin asil olarak kadinlar tarafindan yasanmasi ve
temelde kadinlar tarafindan dile getiriimesi; toplumsal cinsiyet bagla-
minda erkekligin daha ¢ok, kadin ve ¢ocuklar Gzerindeki olumsuz etki-
leri agisindan ele alinmasi gibi nedenler sonucunda toplumsal cinsiyet
esitsizliklerinin erkekler Uzerindeki olumsuz etkileri lizerinde uzun slre
durulmamistir. Toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin erkekler Gizerindeki et-
kileri konusunun uzun sire gindeme gelmemesindeki bir diger sebebin,
genel olarak erkekligin ¢cok sorgulanabilir bir alan olarak gérilmemesi
oldugunu séylemek de yanlis olmayacaktir.

Son yillarda toplumsal cinsiyet perspektifi ile erkekler ve erkeklik Gzerine
yapilan arastirmalarin artmasiyla birlikte cinsiyetci tutum, davranis ve
kalipyargilarin erkekler Uzerindeki olumsuz etkileri konusu da gittikce ar-
tan oranda dile getirilmeye baglanmistir. Bu konunun dile getirilmesiyle
bir yandan toplumsal cinsiyet esitligi surecinde erkeklerin ihmal edilme-
melerinin saglanmasinin diger yandan erkekligin degisebilirligini ortaya
koyarak toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin rol ve
sorumluluklarina dikkatlerin ¢ekilmesinin amaclandigi gérilmektedir.
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Toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin erkekler Gzerindeki olumsuz etkileri
ele alindiginda, bu olumsuz etkilerin temelinde toplumun “erkeklige” dair
gelistirdigi kati beklentilerin yer aldigi1 gérilmektedir. Toplum kadinlar icin
oldugu gibi erkekler icin de uygun gérilen kalipyargilari olusturmakta ve
erkeklerin buna uygun rol ve davranislar sergilemelerini beklemektedir.
Toplumsallagsma sureci icerisinde erkekler toplum tarafindan kabul gé-
rebilmek icin bu rol ve davraniglari benimsemekte ve bunlara uymaya
calismaktadir. Bu durum erkekler igin pek ¢cok maliyeti de beraberinde
getirmektedir (Esplen, 2006).

Erkekler ve erkeklik konularinda arastirma yapan bazi arastirmacilara
gobre, erkekler toplu olarak kadinlar ve diger erkekler Gzerinde iktidari el-
lerinde bulundursalar ve bundan yararlansalar da aslinda kisisel duzey-
de gui¢gsuzIugu ve iktidarsizligr yasamaktadirlar. Bu goérisi savunanlara
glre, erkekler yagsamlari boyunca pek cok seyi bagsarmaya zorlanmakta-
dir. Ancak bu durum erkekleri her zaman “galip” kilmamaktadir. Ornegin
g6écmen erkekler, cocuk yetistirme yurtlarinda blylyen erkekler, issiz
veya evsiz erkekler kendilerinden beklenenleri yerine getiremedikleri
icin toplum tarafindan dislanmaktadirlar (Esplen, 2006). Kendilerinden
beklenenleri yerine getiren erkeklerin ise her zaman ayni gic ve iktidari
korumak i¢in yogun stres altina girdikleri ve bu agir yiki kimseyle pay-
lasamadiklari bir gecektir.

Pek cok toplumda erkekler fiziksel olarak glgli, cinsel agidan yeterli,
risk almaktan kacinmayan, karar verici ve egleriyle ¢ocuklarinin geci-
minden sorumlu Kisiler olarak tanimlanmaktadirlar. Genel olarak baskin
ya da hegemonik erkeklik olarak adlandirilan ve az dnce sayilan gele-
neksel toplumsal cinsiyet rollerinden olugsan bu ideal durumu yakala-
mak, muhafaza etmek ve bu sekilde erkekliklerini ispat etmek her erkek
icin her zaman mUmkun olmamaktadir. Pek cok erkek i¢in hegemonik
erkeklik ideal durumuyla gercek yasamda edinebildikleri erkeklik duru-
mu arasinda ciddi bir fark mevcuttur. Nitekim hicbir erkegin tim yasami
boyunca baskin erkeklik 6zelliklerinin timunlt kendinde barindirmasi
mimkin degildir. ideal erkekligi elinde bulundurma durumu erkeklerin
yasamlari boyunca degiskenlik gdsterebilmekte ve icinde bulunduklari
sinif, etnik kéken, yas grubu gibi durumlara baglh olarak da farklilik arz
etmektedir (Esplen, 2006). Buna ek olarak, erkekler gucli olmaya ve
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glicstiz olmaya dair tecriibeyi es zamanl olarak da yasayabilmektedir.
isyerinde amirine karsi giicsiiz konumda olan bir erkek ev icinde kari-
sina karsi gucli konumda bulunmaktadir. Bu celigkili durumun erkekler
icin her zaman bir avantaj yaratmadigi gérilmektedir.

Geleneksel toplumsal cinsiyet diizeninde yasanan karmasik ve esitsiz
durumlarin kadinlar Gizerinde oldugu kadar erkekler Gzerindeki olumsuz
etkileri son yillarda bu alanda yapilan arastirmalarla da ortaya konul-
maktadir.

Yapilan arastirmalar toplumsal cinsiyet diizeni icerisinde olusturulan
eril karakter 6zelliklerinin erkeklerin kendi yasamlari Gzerindeki olum-
suz sonuglarini gozler 6nline sermektedir. Arastirmalar, egemen erkek
karakteriyle uyumlu 6zellikler olan gu¢ pesinde kosma, iktidari elinde
bulundurma, duygularini bastirma, rekabetci olma, sefkatli olmama, sert
olma, kural koyma, ydnetme, aile reisligi gibi 6zelliklere sahip olma ve
bu 6zellikleri strekli bicimde kendinde barindirma ¢abasinin erkeklerin
beklenen yasam surelerinin kisa olmasina yol actigini géstermektedir.
Erkeklerin beklenen yasam sureleri, kadinlarin tireme sagligiyla ilgili
kendilerine 6zgu yasamsal riskleri olmasina ragmen, dlnya genelinde
kadinlardan daha kisadir (Ruxton, 2004). Saglik Bakanhgi tarafindan
yuratulen “Ulusal Hastalik Yukud ve Maliyet Etkililik Projesi”’nin sonucun-
da 2004 yihinda yayimlanan “Hastalik YUk Final Raporu’na gére Ulke-
mizde ulusal duzeyde erkeklerin beklenen yasam siresi 67.69’ken ayni
oran kadinlarda 71.94’tir (Saglik Bakanligi Refik Saydam Hifzissihha
Merkezi Baskanhgi Hifzissihha Mektebi Mudirlagu, 2004).

AB 5. Gerceve Programi Agi cercevesinde “Avrupa’daki Erkekler Hak-
kinda Avrupa Arastirma Ag1” olusturulmustur. Bu ag kapsaminda Es-
tonya, Finlandiya, Almanya, irlanda, italya, Letonya, Norvec, Polonya,
Rusya ve ingiltere’de “Erkeklerin Toplumsal Sorunlari” konusu ele alin-
mis ve bir arastirma gerceklestiriimistir. S6z konusu arastirma agi ile ev
ve is yasami, erkeklerin toplumsal diglanma iligkileri, erkek siddeti ve
erkeklerin saghgr konular tzerinde durulmustur. Arastirma sonucunda
erkeklerin toplumsal yasamda sahip olduklari avantajlar yaninda deza-
vantajli olduklar konular hakkinda da bulgular tespit edilmistir. Aragtir-
ma sonuglarina gére Avrupall erkeklerin beklenen yasam sureleri Avru-

83



Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

pali kadinlara oranla daha kisadir. Arastirmanin diger énemli sonugclari,
erkeklerin hastalik ve 6lim riskleri ile intihar oranlarinin daha yiksek
oldugu, bazi erkeklerin issizlik, hapislik/tutukluluk, alkoliklik, etnisite ve
uyruklari nedenleriyle daha fazla toplumsal dislanmaya maruz kaldiklari
seklindedir (Hearn, 2001).

Toplum tarafindan belirlenen erkege 6zgu karakter dzelliklerinin erkek-
ler Uzerindeki olumsuz etkilerini saglik alaninda da gérmek muimkuin-
diir. Ornegin, erkeklerin cinsel yasamlarinda birden fazla kadinla birlikte
olabilmelerinin dnemli bir erkeklik 6zelligi olarak gorilmesi, erkeklerde
(ayn1 zamanda eslerinde) HIV enfeksiyonu kapma riskinin ylksek olma-
sina sebep olmaktadir. Ayrica pek ¢ok toplumda erkeklerin her zaman
gucla olduklarina dair mevcut olan yaygin kani sonucunda hastalanmak
erkeklere 6zgl bir durum olarak gérilmeyebilmektedir. Bu durum bera-
berinde hastanelerin kadin ve ¢ocuklarin alani gibi gérilmesi algisini
yaratmaktadir. Pek cok erkek, baskin erkeklik 6zelliklerini kaybetmedik-
lerini ispatlamak ugruna hastalandiklarinda bunu kabul etmemektedir.
Bu durum erkeklerin tedavisi mimkun olan hastaliklarda erken teshis
imkanindan yararlanmalarinin éniine gecmektedir (Esplen, 2006).

Erkeklere uygun gérilen toplumsal cinsiyet rolleri, erkekler i¢in olum-
suz bir sonu¢ daha dogurmaktadir. Erkekler daima gug¢li olma veya
g6érinme, duygularini agiga vurmama ve sert olma gibi 6zellikleri so-
nucunda yasamlarinda baslarina gelen bazi olaylarin etkilerini olduk-
ca yogun yasamaktadirlar. Ornegin, issizlik, emeklilik, bosanma veya
kendileri icin cok énemli olan birini kaybetme gibi durumlar erkekler igin
bas edilmesi zor durumlar olabilmektedir. Byle durumlarda yardim al-
mak veya duygularini paylasmak ¢cogu zaman erkekler tarafindan tercih
edilen bir ydntem olmamaktadir. Meksika’da yurdtilen bir projede ka-
tilimer erkeklerden biri tarafindan yapilan itiraf bu durumu net bicimde
ortaya koymaktadir. Erkek katilimci, gevresine kargi daima bir maske
kullandigini, ¢linkd etrafindakilere karsi kirilgan gériinmekten ve bunun
sonucunda diglanmaktan korktugunu belirtmistir. Béyle durumlar sonug
olarak erkeklerde gdrulen kalp krizi riskinin, madde bagimliligi oranlari-
nin ve diger saglik sorunlarinin daha yiksek olmasina yol agmaktadir.
Ayrica, kendileri icin bas edilmesi zor sorunlarla kargilasan erkeklerin
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sorunlarini paylasmaktan kacinmalari, aile iligkilerine de olumsuz bigim-
de yansimakta, aile ici siddet vakalarini artirmakta ve sonucta erkekler
aileleri tarafindan terk edilebilmektedir (Ruxton, 2004).

Geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinin kadinlar ve erkekler icin kesin
bicimde ayrilmasi ve bu ayrisma sonucunda evin gegiminden sorumlu
olma roliniin asil olarak erkegin gorevi kabul edilmesi de erkekler tGze-
rinde olumsuz sonuclar dogurmaktadir. Pek cok kdltlrde, issiz bile kal-
salar veya yeterli kazang elde edemeseler de aileyi gecindirmek erkek-
lerin asli gbrevi olarak kabul edilmektedir. Bu yuk erkeklerin aileleriyle
kaliteli zaman gecirmelerine engel olmakta, cocuklariyla ilgilenmelerini
sinirlamakta ve cogu zaman erkekleri ailelerine kargi yabancilastirmak-
tadir. Ayrica, ailelerinin gecimi icin yeterli kazan¢ elde edemeyen pek
cok erkegin ikinci veya uclnci bir is yapmasiyla sonuglanan bu durum
erkeklerin kendilerine vakit ayirmalarina engel olurken énemli saglik
problemleri yasamalarina da sebep olmaktadir.

Toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin erkekler izerindeki olumsuz etkileri
ile ilgili baz istatistiki veriler ve calismalar, esitlik¢i olmayan toplumsal
cinsiyet duzeninin erkekler Uzerindeki olumsuz etkilerinden birinin de
kadinlarin maruz kaldigi siddet turlerinden farkh olarak erkeklerin de
siddete maruz kaldiklarini ortaya koymaktadir. Arastirma bulgularina
gore kadinlar daha ¢ok aile ici siddete maruz kalirlarken, erkekler daha
¢cok kamuya acik alanlarda ve yine erkeklerden siddet gérmektedirler
(Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

Toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin erkekler Gizerinde yarattigi olumsuz
etkiler hi¢ stphesiz ki burada sayilanlarla sinirli degildir. Bu alandaki
arastirmalar arttik¢a erkekler Gzerindeki olumsuz sonuglarin sayisi da
artacaktir. Bu bélimde erkekler tUzerindeki olumsuz sonuglara yer ve-
rilmesindeki amag¢ olumsuzluklarin sayisal anlamdaki coklugunu ortaya
koymaktan ¢ok, toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin kadinlar kadar erkek-
leri de olumsuz etkileyen taraflarini gésterebilmektir. Ayrica toplumsal
cinsiyet esitligine erkeklerin katihminin saglanmasinin erkeklerin ken-
dileri icin de olumlu sonuglar dogurma potansiyeline sahip oldugunun
anlasiimasina yardimci olmak da bir diger amactir.
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4.3. Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Saglanmasinda Erkeklerin
Sorumluluklari

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin sorumluluklarin-
dan bahsedilirken iki tir bakis acgisi gelistirmek mamkunddr. Bunlardan
ilki, toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin yeniden Uretilerek devam ettiril-
mesinden cinsiyetci eril uygulamalarin sorumlu olmasidir. Bu konudaki
diger bakis acisi ise toplumsal cinsiyet esitsizligi probleminin ¢ézimdin-
de erkeklerin de sorumluluk almalarinin gerektigidir (Hearn, 2001). Bu
bashk altinda toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin
sorumluluklar denildiginde her iki bakis agisinin da anlasiimasi yararh
olacaktir.

Birinci bakis agisina gére erkekler toplumsal cinsiyet diizeni icerisinde
icsellestirdikleri cinsiyetci rol ve uygulamalari strdirdikleri ve degigtir-
medikleri sirece toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin sebebi olmaktan do-
layr sorumlu olmaya devam edeceklerdir.

Bu cergevede, toplumsal cinsiyet esitsizlikleri hangi acidan ele alinirsa
alinsin (kadina yénelik siddet, siyasi-ekonomik-sosyal yasamda kadin-
lara kargi ayrimci uygulamalar, kadinlara karsi cinsiyetci kalipyargilar,
kadin yoksullugu, kadinlarin egitim haklarindan olmasi gereken élgtde
yararlanamamalari vb.) erkeklerin davraniglari, tavirlari, kimlikleri ve ilis-
kileri bu esitsizliklerin birer parcasini olusturmaktadir (Flood, 2009).

Bu kapsamda erkeklerin toplumsal cinsiyet esitsizliklerine sebep olan
tutum ve davraniglarinin farkina varmalari gerekmektedir. Erkeklerde
olusturulacak bu farkindalik, erkekleri toplumsal cinsiyet esitliginin sag-
lanmasindaki sorumluluklarini yerine getirmeye yénlendirecektir. Bu du-
rum erkeklerin sorumluluklarina iliskin ikinci bakis agisiyla da uyumiu
olarak erkeklerin ig, aile ve ev, cinsellik, siddet, egitim, saglik, spor gibi
toplumsal alanin hemen tamaminda toplumsal cinsiyet esitliginin sag-
lanmasinda ¢6zimin bir parcasi olmakta sorumluluk almalar anlamina
gelmektedir (Hearn, 2001).

Bdylece erkekler sorumlu birer birey olarak esitlik¢i bir toplum yaratil-
masinda Uzerlerine diigen gdrevleri yerine getirmis olacaklardir. Ayrica
erkeklerin toplumsal cinsiyet esitliginin gerceklestiriimesindeki sorumlu-
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luklar, pek cok erkek tarafindan teorik dizeyde de olsa kabul géren
medeni haklar ve insan haklariyla yakindan ilgilidir ve toplumdaki ada-
letsizliklerle micadelenin bir geregidir (Hearn, 2001).

Toplumsal cinsiyet esitligi anlayisina sahip olmakla demokrasi ve sosyal
adalet taraftari olmak arasinda yakin bir iliski mevcuttur. Diger bir deyis-
le, erkeklerin demokrasi ve sosyal adaleti savunmakla birlikte toplumsal
cinsiyet esitligine karsi mesafeli yaklagsmalari celiskili bir durum yarata-
caktir. Toplumsal cinsiyet dlizeni icerisinde erkekligin ve toplumsal cin-
siyet iligkilerinin kadin ve ¢cocuklara zarar verecek sekilde insa edilmesi
ve toplumsal cinsiyet esitsizliklerine sebep olmasi sosyal adalet ve de-
mokrasi ile értismemektedir (Flood, 2009).

Buradan hareketle, toplumsal cinsiyet esitliginin gerceklestiriimesinde
erkeklerin sorumluluklarini bugline kadar daha ¢ok devlet ve uluslara-
rasi kuruluslarin baskanlar olarak liderlik diizeyinde yerine getirdikleri
gbrulmektedir. Kadinlarin esitlik talepleri sonucunda demokrasi, insan
haklari ve vatandaslik haklari baglaminda Ust diizey organlarda ege-
men karar vericiler olan erkekler, toplumsal cinsiyet esitliginin saglan-
masi i¢in gesitli adimlar atmiglardir (Hearn, 2001).

Toplumsal cinsiyet esitligi icin kamu savunuculugunun erkek liderler
veya erkek liderlerin destekleriyle yapilmasinin uzun bir gegmisi bulun-
maktadir. Bu agidan bakildiginda, kadin hareketi tarafindan tarihi sure¢
icerisinde elde edilen kazanimlarin erkeklerden yalnizca direncle karsi-
lasmak seklinde tezahlr etmedigi ayni zamanda kurumsal veya siyasi
otoriteyi elinde bulunduran zamanin erkek liderleri tarafindan destek-
lendigi sdylenebilir. 1860’li yillarin sonunda ingiliz disiinir John Stuart
Mill “Kadinlarin Tabiligi” adli eseriyle toplumsal cinsiyet esitligini savun-
mustur. 1970’li yillarda Avustralya’nin eski bagbakanlarindan Gough
Whitlam, toplumsal cinsiyet esitligine destek vermis ve devlet binyesin-
de toplumsal cinsiyet esitligi mekanizmalarinin kurulmasina énculik et-
mistir. Ayni yillarda eski isve¢ basbakanlarindan Olof Palme’nin toplum-
sal cinsiyet esitligine aktif olarak destek verdigi gorulmektedir. 1990’
yillarda Guney Afrika Devlet Baskani Nelson Mandela, kadina yénelik
siddetle mucadelede erkek destegini ortaya koymak ve daha da arttir-
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mak icin erkekler tarafindan olusturulmus organizasyonlara katiimigtir
(UN, 2008).

Toplumsal cinsiyet esitligine erkek liderlerin acik desteklerine iliskin daha
glincel 6rnekler de mevcuttur. Ornegin, Brezilya Devlet Bagkani Lula da
Silva, kadina yénelik siddetin énlenmesine donik cabalara bitceden
kaynak ayrilmasini desteklemis; ispanya Bagbakani Jose Luis Rodrigu-
ez Zapatero kadina yonelik siddetle micadeleye iliskin gelismis yasal
mevzuata destek vermis; BM Genel Sekreteri Ban Ki-Moon 2008 yilinda
“Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Birlik” adli ¢cok-yilli kampanyayi
baslatmistir. Buna benzer 6rneklerin sayisini artirmak mimkandir (UN,
2008).

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasindaki sorumluluklari kapsamin-
da erkeklerin desteklerinin son zamanlarda 6zel sektdr-devlet isbirligi
biciminde de kendini gésterdigi gértlmektedir. Bu tlr destekler belli bas-
I ana akim kurumlarinin daha bilin¢li sorumluluk anlayigi sergilemeleri
seklinde tanimlanabilir.

Bugln erkeklerin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi yénundeki so-
rumluluklari bazi devletlerde veya devletle ilgili cevrelerde genis bicimde
dikkate alinir olmustur. Bunun sonucunda kadinlarin daha iyi kosullar-
da calisma, esit Ucret, cocuk bakim merkezlerinin kurulmasi, aile-dostu
politika uygulamalari, kadina yénelik siddetle micadele, Ureme saghgi
ve cinsel saglik alaninda hak taleplerine destek veren devlet politikalar
uygulamaya konulmustur (Hearn, 2001).

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin sorumluluk bilinciyle katiimalari
yoénilndeki girisimlere yalnizca devlet dizeyinde degil toplumsal yasa-
min her alaninda ihtiyag vardir. is yasami, medya, akademik diinya ve
tim diger kamu ve 6zel sektdr alanlari bu alanda girisimlerde bulunmali-
dir. Toplumsal yasamda tim bu alanlarda egemen olanlar erkeklerdir ve
bu alanlarda yapilan her girisimin erkeklerin sorumluluklar kapsaminda
degerlendirilmesi yanhs olmayacaktir (Hearn, 2001).

4.4. Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Erkekler icin Kazanclari

Toplumsal cinsiyet esitligi ylzeysel bir bakis acisiyla degerlendirildigin-
de, kadinlarin herhangi bir kazanimlarinin erkeklere herhangi bir ayrica-
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hgin kaybedilmesi olarak déneceginin varsayildid: sifir toplamli bir oyun
gibi gérulebilmektedir. Boyle bir varsayim daha ¢ok toplumsal cinsiyet
esitliginin tam olarak anlasilamadigi durumlarda dile getirilen yapicilik-
tan uzak bir yaklagsimdir. Bu varsayimin aksine, toplumsal cinsiyet esit-
ligi yalnizca kadinlar icin degil, kadinlarla birlikte erkekler ve dahasi tim
toplum igin yararhdir. Toplumsal cinsiyet esitliginin gelistiriimesi, kadin-
larin gu¢lendiriimesi yalnizca kadinlara degil, erkeklere de énemli kaza-
nimlar vadetmektedir. Toplumsal cinsiyet esitliginin gerceklestiriimesiyle
ulasilacak esitlik¢i bir toplumun sonug olarak herkesin yararina olacagi
aciktir (Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

Bu duruma somut bir 6rnek vermek mumkundur. Finlandiya’da 1980’ler-
de c¢ikarilan Toplumsal Cinsiyet Esitligi Yasasi ile kadinlarin stattlerinin
gelistirilmesi ve kadinlara yénelik ayrimcihgin giderilmesi amaclanmis-
tir. Buglin uygulanmakta olan sekliyle s6z konusu Yasa toplumsal cin-
siyete dayali ayrimciliktan etkilenen tarafin kadin veya erkek olmasina
bagll olmadan esitlik¢i bicimde uygulanmaktadir. Bu gergevede, temel-
de kadinlara yonelik ayrimciligin dnlenmesi amaciyla ¢ikariimis olan bu
Yasa sonugc olarak erkekleri de korumaktadir. Bununla birlikte, 2005 yili
icinde Finlandiya Esitlik Ombudsmanina yapilan bireysel basvurularin
onundan dérdinin erkekler tarafindan yapildigi gérilmektedir. Bu iki
Ornek gostermektedir ki, toplumsal cinsiyet esitligi cercevesinde alinan
tedbirler, kadinlari korumaya dénuk olarak ¢ikariimis dahi olsa, erkekler
icin de dogrudan yarar saglamaktadir (Ministry of Social Affairs and He-
alth of Finland, 2006).

2003 yilinda UNDAW ile ILO, UNAIDS ve UNDP tarafindan ortak ola-
rak Brezilya'da dizenlenen “Toplumsal Cinsiyet Esitligine Ulasiima-
sinda Erkekler ve Erkek Cocuklarinin Roll” konulu Uzmanlar Grubu
Toplantis’nda R.W. Connell (2003) tarafindan sunulan bildiride erkek-
lerin toplumsal cinsiyet esitligine katilimdan elde edecekleri kazanimlar
dért temel bélime ayrilmaktadir: iligkisel cikarlar, kisisel refah, miiste-
rek/ortak ¢ikarlar ve ilke (Connell, 2003).

iliskisel cikarlar bagligi altinda Connell, erkeklerin toplumdan izole edil-
mis bireyler olmadiklarini ve erkeklerin sosyal iligkiler agi icerisinde ya-
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sadiklarini vurgulamaktadir. Bu sosyal iligkiler agi icerisinde erkeklerin;
esleri, partnerleri, anneleri, hala ve teyzeleri, kizlari, yegenleri, kuzenle-
ri, arkadaglari, okul arkadaslari, is arkadaslari, meslektaglari, komsulari
ve benzeri olarak kadinlarla pek ¢ok noktada diyalog ve etkilesim iceri-
sinde bulunduklarini belirten Connell; her bir erkegin yasam kalitesinin
buyuk élcide bu tir iliskilerin kalitesine dayandiginin altini ¢cizmektedir.
Buna gobre, kadinlar ve kiz cocuklarinin hayatlarina kisittama getiren ve
zarar veren toplumsal cinsiyet esitsizligine dayal bir dizende yasamak
kacginilmaz olarak erkekler ve erkek ¢gocuklarinin yasam kalitesini de dui-
stirecektir. Ornegin, erkeklerin bilyiik bélimii babadir ve bu erkeklerin
cocuklarinin yarisini kiz cocuklari olusturmaktadir. Bazi erkekler ¢cocuk-
larina tek baglarina ebeveynlik yapmakta ve ¢cocuklarinin bakimiyla cok
daha yakindan ilgilenmektedir. ister tek baslarina isterse esleriyle birlikte
ebeveynlik yapsinlar, erkekler cocuklari icin pek cok fedakarlikta bulun-
maktadir ve kizlarinin gavenli, 6zgur ve yeteneklerini gelistirebilecekleri
bir toplumda yasamalarini istemektedir. Bu 6rnek bile toplumsal cinsiyet
esitliginin erkekler icin de kazanch oldugunu tek basina géstermek igin
yeterlidir (Connell, 2003).

Uzmanlar Grubu Toplantisi'nda sundugu erkeklerin toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasindaki roli konulu bildirisinde Connell, erkeklerin
toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinde degismelerinin erkeklere ka-
zandiracag! yararlara iliskin ikinci bashgi kisisel refah adi altinda ele
almaktadir. Buna gore, halihazirdaki toplumsal cinsiyet esitsizligi dizeni
farkli nitelikte de olsa kadinlar gibi erkeklerin refahini da olumsuz bigim-
de etkilemektedir. Bundan ¢eyrek asir 6nce klasikler arasinda yer alan
bir bildiri “Dikkat: erkek cinsiyet roll sagliginiza zarar verebilir’” konu-
sunu tartigmigtir. Bu bildirinin ardindan saglik arastirmalari erkekler ve
erkek cocuklarina 6zgi saglik problemleri Gzerine yogunlagmigtir. Bu
arastirmalar genel olarak; kazalar, cinayet ve intihar gibi nedenlerden
kaynaklanan erken 6ltimler, isglici acisindan var olan cinsiyetci ayrimin
bir uzantisi olarak erkeklerin yogun olarak calistiklari madencilik, agir
imalat sanayi, tagsimacilik gibi sektdrlerde karsilasilan is kazalari, alkol
ve sigara gibi yiksek oranda madde bagimhhigi ve ihtiyac halinde tibbi
yardima bagvurma konusunda erkeklerin gérece daha isteksiz olmalari
gibi alanlarda yapilmigtir. Erkekler tarafindan sik olarak karsilagilan bu
tir saghk problemlerinin temelinde ve surdirtlmesinde erkekligin bas-
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kin ve sert bicimde yapilan taniminin oldugunu goésteren arastirmalar
mevcuttur (Connell, 2003). Connell’in yaptigi bu degerlendirmeye gére,
toplumsal cinsiyet baglaminda erkekligin baskin, kontrolcii ve rekabetci
Ozellikler Gzerinden tanimlanmasi erkekler i¢in saglik bagta olmak tzere
pek cok kisisel zarara sebep olmaktadir. Sonug olarak erkeklerin kadin-
larla birlikte toplumsal cinsiyet esitligine katiimalari toplumsal cinsiyet
esitsizliginin erkeklere olan maliyetlerini bertaraf edecektir.

Ugiincii baslik olarak Connell, misterek cikarlar baghgini kullanmistir.
Connell bu baglik altinda, erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligini savun-
malari icin bir diger dnemli sebep olarak erkeklerin de icinde yasadiklari
topluma olan yararlara vurgu yapmaktadir. Ornegin, kitlesel yoksulluk
veya issizlik durumlarinda, erkekler kadar kadinlarin da kazanclariyla
aile geciminden sorumlu olmalarini dngéren toplumsal cinsiyete dayal
isbdlimuiindeki esneklik kritik &nemde olabilir. Kadinlarin daha iyi egitim
almalari, kadin sagligindaki iyilesmeler gibi durumlarin beraberinde ge-
tirecegi toplu gelismelerin erkekler icin olan kazanglari erkekler tarafin-
dan uzun vadede daha iyi fark edilecektir (Connell, 2003).

Erkekler toplumsal cinsiyet esitligiyle iliskili genis ¢capl sosyal ve kiilturel
degisimlerden de istifade edeceklerdir. Erkekligin sertlikten, degismez-
likten ve toplumsal kalipyargilardan uzak esitlik¢i tanimlari, erkekler icin
firsat ve secenekleri artiracak ve erkekler Uzerinde ruhsal saglik ve psi-
kolojik durum agisindan olumlu etkiler meydana getirecektir (Connell,
2003).

Connell (2003) tarafindan musterek cikarlar arasinda bahsedilen en
Onemli konulardan biri de glvenlikle ilgilidir. Sivil ve uluslararasi siddet
olaylari ¢cogunlukla erkekligin baskin 6zellikleri ile iligkilidir. Toplumsal
cinsiyet esitligine yonelik atilacak adimlar tarihi sirecte kadinlikla bag-
dastirilan siddet icermeyen muzakere ve catisma ¢ézimlenmesi gibi
daha bariscil tutumlarin erkekler tarafindan da benimsenmesi sonucunu
doguracaktir. Boylece, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, sidde-
tin dnlenmesi ve erkekler Gzerindeki sosyal baskilarin azaltiimasi tim
toplumla birlikte erkekler igin de yarar saglayacaktir (Connell, 2003).

Erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine katilimlarinin getirecegi faydala-
ri dort temel baslik altinda ele alan Connell’e gbére dérdincl ve son
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baslk ilke adini tagimaktadir. Buna gére erkeklerin toplumsal cinsiyet
esitsizlikleri ile micadele etmelerini gerekli kilan sebeplerden birini de
sosyal adalet ve esitlik agisindan oldugu kadar erkekler icin de 6nem arz
eden siyasi ve etik ilkeler olusturmaktadir. Erkeklerin toplumsal cinsiyet
esitligine katihmlari demokrasinin de bir geregidir. Cogunlukla erkekler
tarafindan kontrol edilen siyasi erkin tim vatandaglara ve kadinlara esit
hak ve firsatlar saglamasi, sonug¢ olarak erkeklerin demokrasiyle ilgili
sorumluluklarini yerine getirmeleri anlamini tagiyacak ve tim toplumda
demokrasinin hakim olmasini beraberinde getirecektir. Boyle bir toplu-
mun tim bireylere getirecegi yararlardan erkeklerin de yararlanmayaca-
g1 distinulemez (Connell, 2003).

Bugln gelinen noktada pek ¢ok genc nesil erkegin, erkeklige iliskin eski
kaliplarin sorgulanmakta oldugunun ve bu kaliplarin degistiriimeleri igin
miicadele edildiginin farkinda oldugu gériilmektedir. Ornegin, Almanya
ve Japonya’da gencg erkekler Gzerine yapilan arastirmalar geng erkek-
lerdeki bu farkindahgi ortaya koymakta ve genc erkeklerin kendileri-
nin de yararina olan esitlik ¢cabalarini desteklediklerini gdstermektedir
(Connell, 2003).
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5. TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGINE ERKEKLERIN
KATILIMINA  iLiSKIN ULKE  ORNEKLERI
(FINLANDIYA-AVUSTURYA) VE TURKIYE’DEKI
DURUM

Var olan yaygin kaninin aksine, karar verici ve ydnetici pozisyonlarinin
erkeklerin egemenliginde bulunmasi her zaman erkeklerle ilgili bilingli
politikalar olusturulmasi sonucunu dogurmamaktadir. Bdyle bir durum
¢ogu zaman silregelen toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin erkekler icin de
olumsuz sonuglar dogurmasina yol agmaktadir. Ornegin Hearn (2001)’e
gbre, yonetim pozisyonlarinin erkek egemenliginde olmasi erkekler igin
ebeveynlik alaninda yetersiz paylasim, erkeklere 6zgu mesleki hastalik-
lar, distk yasam beklentisi gibi sorunlara sebep olmaktadir. Bu agidan,
cinsiyetler arasi iligkileri esitlik¢i bicimde donlstirmek Uzere gelistirile-
cek erkek politikalari, erkeklerin iktidar ellerinde bulundurmalariyla ga-
ranti edilememektedir.

Bu cercevede, her ne kadar devlet yénetimi erkeklerin egemenliginde
olsa da, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katiminin saglanmasin-
da en 6nemli araglardan biri devlet ¢atisi altinda olusturulmus birimler
olmaktadir. Devlet biinyesinde kurulacak béyle bir birim, toplumsal cinsi-
yet esitliginin saglanmasinda kritik 6Gneme sahip olan erkeklerin katilimi
hususunda kurumsal sorumluluk alinmasini saglayarak bu alanda yuru-
tulen calismalara ivme kazandiracaktir.

Bununla birlikte, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi i¢in olug-
turulacak birimin kurulus ve igleyisinde dikkate alinmasi gereken bazi
énemli noktalar bulunmaktadir. Oncelikle, erkek katilimi igin kurulacak
birim toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi hedefine odaklanmali
ve kadin mekanizmalari ile kadinlara yénelik politikalari destekleyecek
bicimde calismalarini yirtatmelidir. Boylece, yalnizca erkekler Gzerine
odaklaniimasina sebep olacak bir yol izlenilmemis ve toplumsal cinsiyet
esitligine iliskin politikalarda battincul bir yaklagim gelistirilmis olacaktir.
Ayrica, erkekler icin kurulacak birim bagimsiz bir yapi olmaktan ¢cok top-
lumsal cinsiyet esitligi mekanizmalari ile organik baglantisi olacak bigim-
de yapilandiriimalidir. Boylelikle, daha genis capli tedbirler gerektiren
kadin politikalari, kadinlara 6zgt kurumsal mekanizmalar ve kadinlara
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ybnelik politikalara ayrilan kaynaklarla rekabetgci bir yol izlenmemesi sag-
lanacaktir. Erkek katihmina iligkin politikalar gelistirecek boyle bir birimin,
mevcut toplumsal cinsiyet esitligi mekanizmalarinin icerisinde olusturula-
cak calisma gruplari seklinde organize edilmesi de mimkunddir.

Bu bélimde, toplumsal cinsiyet esitligine daha butincul bir agidan yak-
lasmak icin erkeklerin katilimini saglamak amaciyla devlet binyesinde
birer birim olusturmus iki Avrupa Ulkesi olan Finlandiya ve Avusturya
sirasiyla ele alinacaktir.

Ayrica, Turkiye’'de toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konu-
sunda yuritulen faaliyetler incelenerek bu alanda Ulkemizdeki durum
ortaya konulmaya calisilacaktir.

5.1. Finlandiya ve Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

Finlandiya, AB Ulkeleri icerisinde toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin
katihmi konusunda 6n plana ¢ikan Ulkelerin basinda gelmektedir. Fin-
landiya, Ulke dlUzeyinde bu alanda dénemli ¢calismalar yurGtmenin yani
sira konunun AB seviyesinde ele alinmasini saglamak Utzere cgesitli gi-
risimlerde bulunmakta; BM dizeyinde toplumsal cinsiyet esitligine er-
keklerin katiliminin saglanmasina yénelik 6nemli calismalar yapildigi ve
konunun AB diizeyinde de ayni 6nemle ele alinmasi gerektigi goristyle
bu konuyu AB gundemine tasimaya calismaktadir (Ministry of Social
Affairs and Health of Finland, 2006).

Finlandiya’da toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konusunun
uzun bir gegcmisi oldugunu séylemek mimkuindir. Finlandiya’nin Sosyal
isler ve Saglik Bakanhg: biinyesinde bulunan dért esitlik kurumundan?
biri olan Toplumsal Cinsiyet Esitligi Konseyi (The Council for Gender
Equality or TANE) kuruldugu ilk ginden bu yana kadinlarla erkeklere
toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda ayni derecede 6nem vererek
calismalarini yuritmektedir (Ministry of Social Affairs and Health of
Finland, 2006).

8 Finlandiya Sosyal Igler ve Saglik Bakanligi tlkede esitlik islerinden sorumlu olan ba-
kanhktir. Bakanlik binyesinde kadin-erkek esitliginin gelistiriimesinden sorumlu olan
birbirinden bagimsiz dért birim bulunmaktadir: Toplumsal Cinsiyet Esitligi Birimi, Esitlik
Ombudu, Toplumsal Cinsiyet Esitligi Konseyi ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Kurulu.
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Finlandiya’da toplumsal cinsiyet esitliginin gelistiriimesinden sorumlu
olan Konsey, 1972 yilindan bu yana Sosyal isler ve Saglik Bakanhg
himayesinde devlet ydnetimi alaninda danismanlik hizmeti veren surekli
parlamenter organ olarak gérev yapmaktadir (Ministry of Social Affairs
and Health of Finland, 2006).

Konsey’in temel fonksiyonu, girisimlerde bulunmak ve éneriler geligtir-
mek yollariyla toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili yeni konular ve bakis
acilarini olusturmak ve bunlari giindeme tagimaktir. Konsey, toplumsal
cinsiyet esitligi alaninda etkisi olabilecek yeni yasalar ile diger tedbirleri
gelistirmek Uzere gdrus bildirmektedir. Buna ek olarak; kamu otoriteleri,
sosyal taraflar ve diger kurum ve érgutler arasinda toplumsal cinsiyet
esitligi alaninda igbirligini gelistirme fonksiyonunu gérmektedir. Konsey
ayrica, toplumsal cinsiyet esitligi alaninda arastirmalar gelistirmek ve
arastirma sonugclarinin karar almada etkin olmasini saglamakla gérev-
lidir. Konsey'in en dnemli fonksiyonlarindan biri de, ulusal ¢capta éneme
haiz toplumsal cinsiyet esitligi konularini farkl parti temsilcilerini bir ara-
ya getirmek suretiyle ele almaktir (Ministry of Social Affairs and Health
of Finland, 2008).

Finlandiya’da uzun bir gecmisi olan toplumsal cinsiyet esitligine erkek-
lerin katilimi konusu asil olarak Toplumsal Cinsiyet Esitligi Konseyi ta-
rafindan giindeme tasinmistir. Konsey kurulusundan bir yil sonra, 1973
yilinda ¢ocuk bakim izninin babalar tarafindan da kullanilabilmesini
Onermis; 1970’lerin ortalarinda yalnizca annelerin degil, babalarin da
hasta ¢ocuklarinin bakimiyla ilgilenebilmeleri icin izin hakkindan yarar-
lanmalarini talep etmis ve 1978 yilinda hayata gegcirilen ebeveyn izni
kurumunun olusturulmasini ilk kez tavsiye etmistir (Ministry of Social
Affairs and Health of Finland, 2006).

Bununla birlikte, Konsey’in erkeklerle ilgili asil programlarini yaritme-
ye baslamasi 1980’li yillarin ilk yarisina rastlamaktadir. 1986 yilinda
Konsey’in girisimleri ile Finlandiya’da erkek calismalarina iligkin tablo-
yu ortaya koymakla gdrevli bir calisma grubu olusturulmustur. Calisma
grubu Ulkede; erkeklerin rolleri, statuleri ve imajlari ile erkeklerle ilgili
olarak toplumsal alanda hangi temalarin Gzerinde durulmasinin yararli
olacagini ve bu kapsamda hangi ¢alisiimalarin geligtirilebilecegini or-
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taya koymakla gérevlendiriimistir. Calisma grubu, yaptii arastirmalar
ve yUritttgu calismalar sonucunda “Erkeklere Yaklasma” (Approaching
the Man) adl bir rapor hazirlamistir. S6z konusu Rapor, erkeklerle ilgili
calismalari kamuoyu gindemine tasiyan ve kamuoyunda bu alandaki
tartismalarin baslamasini saglayan énemli bir girisim olarak degerlendi-
rilmektedir (Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

Cesitli konular kapsaminda alt komiteler ve calisma gruplari olustura-
bilen Toplumsal Cinsiyet Esitligi Konseyi, 1980’li yillarin sonlarina ge-
lindiginde toplumsal cinsiyet esitliginin hayata geciriimesi icin kadinlar-
la erkekler arasinda etkin bir diyalog gelistiriimesinin gerekliligine olan
inancla 1988 yilinda “Erkek Konulari Alt Komitesi’ni (Subcommittee on
Men’s Issues) kurmustur (Ministry of Social Affairs and Health of Fin-
land, 2006).

Kadin-erkek esitligi alaninda erkeklere iligkin bir birim kurulmasinda
bir ilki yansitan Komite, erkeklerle ilgili olarak kurulan ¢alisma grubu-
nun ¢abalarini devam ettirmis ve ¢alisma grubu tarafindan hazirlanan
“Erkeklere Yaklasma” raporunda ele alinan konulara iligkin ¢alismalari
genigletmistir. Ancak alaninda ilk olmasi nedeniyle, Erkek Konulari Alt
Komitesi’'nin kuruldugu ilk dénemlerde Komite'den tam olarak ne bekle-
nildigi ve Komite'nin ¢alismalarini hangi formatta ylritecegi konusunda
bir belirsizlik yagsanmistir (Ministry of Social Affairs and Health of Finland,
2006).

Kisa dénem yasanan belirsizligin ardindan Komite erkeklerin toplum-
sal cinsiyet esitliginin saglanmasiyla elde edecekleri kazanimlari ortaya
koymaya ve boylece erkeklerin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanma-
sina yonelik sevklerini artirmaya calismistir. Buna ek olarak, Komite er-
keklere 6zgl sorunlara iliskin arastirmalarini toplumsal cinsiyet esitligi
perspekiifi ile yerine getirme gayretinde olmustur. Komite ilk dénemle-
rinden itibaren tek bir erkekligin olmadigi, birden fazla erkekligin oldu-
gu prensibiyle calismalarini yiritmastir (Ministry of Social Affairs and
Health of Finland, 2006).

Tdm bu gayretlere ragmen 1990’li yillara kadar Finlandiya’da erkek
calismalarinin marjinal kaldigi sdylenebilir. 1990’ yillara gelindiginde
ise, halk arasinda erkeklerin deneyim ve duygularini anlattiklar gruplar
olusturulmaya baslanmig, bdylece konunun tabana yayilmasi amaclan-
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mistir. Ornegin, Komite'nin destegiyle kurulan ve Mart 1993’te calisma-
larina baslayan Déviilmez Hat (Lydmatdn Linja Espoossa) bunlardan bi-
ridir. Grup, yakin iligkilerinde siddet uygulamis erkeklere yardimci olmak
ve erkekleri siddet uygulamaktan vazgecirmek Uzere olusturulmustur
(Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

Erkek Konulari Alt Komitesi baslangi¢tan bu yana aktif babalik konusu-
nun énemini vurgulamakta ve bu konuda calismalar yurttmektedir. Ku-
rulusundan bu yana uzerinde durdugu diger konular toplumsal cinsiyete
dayali siddet, erkek g6cmenlere ydnelik calismalar, erkekler ve calisma
hayati, is ve aile yasaminin uyumlastirilmasi, velayet ve farkli erkeklikler
konularidir. Komite son yillarda bu konulara ek olarak erkek ¢ocuklari ile
geng erkeklerin esitlik perspektifinde egitiimeleri konusuna egilmektedir
(Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

Komite'nin en glcli tarafi siyasetcileri, alandaki yetkilileri, aragtirmaci-
lari ve kurumlari bir araya getiren bir yapida organize edilmis olmasidir.
Bu durum, toplumsal cinsiyet esitligi ve erkekler konusunda tim taraf-
larin kendi uzmanliklari kapsaminda géruslerini en etkin bicimde dile
getirmesine imkan vermektedir. Kurulusundan bu yana Komite erkekler
ve esitlik konusunda farkh goéruslerin bir araya geldigi bir forum gorevi
gormektedir. Ayrica Komite'nin yapisindaki bu cesitlilik, Komite'nin er-
kekler ve toplumsal cinsiyet esitligi temalarini dinamik bir bicimde gun-
demde tutmasini saglamaktadir (Ministry of Social Affairs and Health of
Finland, 2006).

Toplumsal cinsiyet esitligi politikasindaki pozisyonu ve girisimlerine ek
olarak Komite, Toplumsal Cinsiyet Esitligi Konseyi adina erkekler ve
babalikla ilgili konularda pek ¢ok yayin hazirlamakta, pek c¢ok ulusal
bilgilendirme kampanyalari planlamakta ve yuritmekte, uluslararasi ve
ulusal diizeyde seminerler organize etmekte, kisa filmler hazirlamakta
ve 1998 yilindan bu yana Toplumsal Cinsiyet Esitligi Konseyi tarafindan
“Erkek Goérevi” (A Man’s Work) adi altinda verilmekte olan édilin di-
zenlenmesine iligkin iglemleri yaratmektedir (Ministry of Social Affairs
and Health of Finland, 2006).

Erkek Gorevi 6dula, toplumsal cinsiyet esitligine iliskin cabalarin gelisti-
rilmesini saglamay1 amaclamaktadir. Odiil, toplumsal cinsiyet esitliginin
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ayni zamanda erkekleri de ilgilendirdiginin gdsteriimesi ve toplumsal
cinsiyet esitligi alaninda iyi 6érnek olabilecek bir calisma yapan erkek-
lerin bu islerini strdurmelerini tesvik etmek amaclariyla verilmektedir.
Buguine kadar verilen dddller; egitim, siddetle miicadele, aktif babalik
ve erkek ¢calismalari alanlari ile toplumsal cinsiyet esitliginin gelistiriime-
sine hizmet etmek Ulzere gerceklestirilen sahne sanatlari kapsaminda
verilmistir. Odilin kime verilecegdi Erkek Konulari Alt Komitesi’nin éne-
risi sonucunda belirlenmektedir (Ministry of Social Affairs and Health of
Finland, 2006).

Komite kuruldugu yillardan itibaren iskandinav (lkelerinin olusturdu-
gu esitlik ortakliginin da bir pargasi olmaya 6zen gdstermis; ayrica
Finlandiya’nin AB’ye girmesiyle birlikte AB ile igbirligine dSnem vermisgtir.
Bu cercevede Komite, bagl bulundugu Toplumsal Cinsiyet Esitligi Kon-
seyi eli ile iskandinav Ulkeleri Bakanlar Konseyi ile toplumsal cinsiyet
esitligi ve erkekler alaninda pek ¢ok ortak proje ve calisma yUritmusgtar.
1990-1992 yillarinda ydritilen “Erkekler ve Cocuk Bakim izni Projesi”
(Men and Child Care Leave) ve 1998 yilinda gerceklestirilen “Babayi
Takip Etmek” (Tracking the Father) konulu konferans bunlar arasinda
sayilabilir (Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

Finlandiya, AB seviyesinde toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin ka-
tilim1 konusunu giindeme getiren énemli tye Ulkelerden biri olmustur.
Bu kapsamda, 2006 yilinda Finlandiya’nin AB Dénem Baskanliginda
Helsinki'de diizenlenen “Erkekler ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi: ileriye
Donuk Politikalar” (Men and Gender Equality: Towards Progressive Po-
licies) konulu konferans AB seviyesinde konunun en kapsamli bicimde
ele alindigi ilk ¢calisma olarak degerlendiriimektedir (Ministry of Social
Affairs and Health of Finland, 2006).

AB’den oldukga ¢ok sayida konu uzmaninin katilimiyla gerceklestirilen
konferansla Finlandiya, BM diizeyinde toplumsal cinsiyet esitligine er-
keklerin katiliminin daha ileri dizeyde ele alindigini ve AB seviyesinde
de konunun kapsamli bicimde ele alinmasinin gerekliligini ortaya koy-
maya ¢alismistir. Bu kapsamda, Finlandiya toplumsal cinsiyet esitliginin
gelistiriimesinde erkeklerin roline dikkatleri cekmeyi amaclamis ve er-
keklerin toplumsal cinsiyet esitligine katiliminin sonug olarak kadinlarin
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statulerinin gelistiriimesine katki saglayacagdini vurgulamaya caligsmistir
(Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2006).

Komite tarafindan yapilan ¢alismalar zaman icerisinde Finlandiya’daki
erkek calismalarina i1sik tutmus ve bu alanda yurutilen ¢alismalarin
elestirilerden siyrilarak gelisme kaydetmesine énemli katkilar saglamis-
tir. Bu kapsamda, Finlandiya’da toplumsal cinsiyet esitligi ve erkekler
konusunda yuratilen ¢alismalarin 6zellikle 2003 yilinda ivme kazandigi
soylenebilir. 2003 yilinda hazirlanan Hukimet Programinin toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasina ydnelik calismalarda erkeklerin goris-
lerinin de dikkate alinmasinin énemini vurgulamasinin bundaki roll bu-
yuktar (Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2007).

2003 yili Hakimet Programi kapsaminda hazirlanan Hikimet Esitlik
Programi toplumsal cinsiyet esitligi ve erkekler konusunda gelistirilecek
politikalarda temel alinmak izere bir rapor hazirlanmasini éngérmusgtdr.
Bu kapsamda hazirlanan rapor 2003-2007 yillarini kapsayan “Erkekler
ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politikasi’nin (Men and Gender Equality
Policy) temelini olusturmustur (Ministry of Social Affairs and Health of
Finland, 2007).

Erkekler ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politikasi, erkeklerle toplumsal
cinsiyet esitligi iliskisini ele alarak bu alanda karsilasilabilecek sorunlari
ortaya koymaya calismis ve bu sorunlarla bas edebilme yollari Gzerinde
durmustur. Politika dokiimani ayni zamanda toplumsal cinsiyet esitligi ve
erkekler konusunda alinacak tedbirler ve yurutulecek projelerde dikkate
alinmasinda yararli olacak somut ¢neriler de getirmektedir (Ministry of
Social Affairs and Health of Finland, 2007).

S6z konusu Politika'nin stratejik hedefi, erkeklerin toplumsal cinsiyet
esitligine daha etkin bicimde katilmalarinin saglanmasi olarak belirlen-
migstir. Bu kapsamda, politika dokiimaninda erkekler ve toplumsal cin-
siyet esitligi konusunun yalnizca erkeklerin géruslerinin sirece dahil
edilmesi ve erkek sorunlari Uzerinde durulmasi olarak anlasiimamasi
gerektigi 6zellikle vurgulanmaktadir. Ayrica, Finlandiya Toplumsal Cin-
siyet Esitligi Politikasi'nin temelini BM belgelerinin olusturdugu ve bu
dogrultuda toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda 6nceligin kadin
politikalarina verildigi 6zel olarak alti gizilen bir husus olarak kargimiza
cikmaktadir (Ministry of Social Affairs and Health of Finland, 2007).
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Erkekler ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politikasi, erkeklerin toplumsal
cinsiyet esitligine dahil edilmelerinde izlenebilecek bes yola isaret et-
mektedir. izlenecek ilk yol, llkede yritiilen erkek katilimi konularinin
gelistiriimesi olarak gdsterilmektedir. Bu kapsamda, son yillarda agirlkli
olarak babalik konusu tzerinde duruldugu, bu konuya ek olarak toplum-
sal cinsiyet esitliginin gelistiriimesine hizmet edecek bagka alanlarda da
erkek katihmi ¢alismalarinin yuratilmesinin gerekliligi dile getiriimekte-
dir. izlenmesinde yarar gérilen ikinci yol, toplumsal cinsiyet esitligine
iliskin tartismalara daha fazla erkek katiliminin saglanmasi olarak or-
taya konulmaktadir. Erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligi tartismalarina
katihmlarinin hem uzmanlik hem de kurumsal dlzeyde artiriimasinin
toplumsal cinsiyet esitligine olumlu katki sunacagi dile getiriimektedir.
Uglincli yol olarak toplumsal cinsiyet esitligi sdylemlerinde erkeklere de
vurgu yapilmasi dile getirilmekte; bunun toplum genelinde ve erkekler-
de erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine iliskin rol ve sorumluluklarinin
daha gérinir kilinmasini saglayacagi vurgulanmaktadir. Ulke genelinde
erkek katihmina iliskin konularda daha ¢ok uzmanlik gerektigi vurgula-
narak bu alanda calismalar yapilmasi dérdinci yol olarak gdsterilmek-
tedir. Bu kapsamda Uizerinde durulan bir diger konu Toplumsal Cinsiyet
Esitligi Birimi'nin bu konuda uzmanlarinin bulunmasinin faydali olacag:
ileri stiriimektedir. Besinci ve son yol, toplumsal cinsiyet esitliginin tim
ana plan ve programlara déhil edilmesinin gelistiriimesi ve bu sirecin
kadinlar oldugu kadar erkekleri de dikkate almasinin saglanmasi ola-
rak tespit edilmistir. Bu cercevede, toplumsal cinsiyet esitliginin tim ana
plan ve programlara dahil edilmesinin gelistiriimesinin erkek katilimina
olumlu katki saglayacagi ve bunun sonug¢ olarak toplumsal cinsiyet esit-
liginin saglanmasinda énemli rol oynayacag: belirtiimektedir (Ministry of
Social Affairs and Health of Finland, 2007).

2003 yilindaki gelismelere ve bu alanda olusturulan politikalara paralel
olarak Erkek Konulari Alt Komitesi’nin calisma alanlarinda da genisle-
meye gidilmistir. Bu kapsamda, medyanin konuya iliskin Snemli bir aktér
olmasindan hareketle, Erkek Konulari Alt Komitesi’nin adi “Erkek Konu-
lari ve Medya Alt Komitesi” olarak degistirilmistir. Bu yildan itibaren ka-
dinlarla erkeklerin medyada temsillerinin toplumsal cinsiyet perspektifin-
den ele alinmasi da Komite'nin ¢alisma alanina dahil edilmistir (Ministry
of Social Affairs and Health of Finland, 2006).
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Géruldugu gibi, Finlandiya tarafindan toplumsal cinsiyet esitligine erkek-
lerin katihmi konusuna 6zel 6nem verilmekte ve bu alanda kapsamli ¢a-
hsmalar yapilmaktadir. Bununla birlikte, erkek katilimi konusu oldukg¢a
yeni bir alan oldugundan Finlandiya’da bu alanda yurdttlen ¢alismalar
da gelistiriimesi gereken ¢alismalar olarak degerlendirilebilir.

5.2. Avusturya ve Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konusunda ele alinacak
ikinci Ulke Avusturya’dir. Konunun 6énemi ve Ulke ihtiyacglari kapsaminda
Avusturya’da da toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimina iligkin
Onemli calismalar yuratildagi gértlmektedir.

Avusturya’da erkek katilimina iliskin ydrGtilen ¢alismalar asil olarak
Avusturya Erkek Politikalari Birimi (Unit for Men’s Policy) tarafindan yi-
rittlmektedir. Avusturya Erkek Politikalar Birimi, Avusturya Sosyal Gu-
venlik, Nesiller ve Tiketicinin Korunmasi Federal Bakanligr’na® (Federal
Ministry of Social Security, Generations and Consumer Protection) bagli
olarak Mart 2001 tarihinde kurulmustur (Ministry of Social Affairs and
Health of Finland, 2006).

Bakanlik bunyesindeki diger birimlere ek olarak Aile isleri, Gengler ve
Yasli Vatandaslar Genel Mudurligi’ne bagh bir de erkek katilimina ilig-
kin bir birim kurulmasi sonucunu doguran iki 5nemli gelismeden sz edi-
lebilir. Bu gelismelerden ilki, Bakanlik'a bilgi edinme kapsaminda gelen
bagvurular arasinda erkeklere 6zgl konulara iligkin yapilan bagvurularin
gittikge artmasi; ancak bu bagvurulara cevap verebilecek herhangi bir
uzman kadronun bulunmamasidir. Bakanlik biinyesinde erkek birimi ku-
rulmasi ihtiyacini doguran ve birincisine kiyasla daha énemli olarak de-
gerlendirilebilecek ikinci gelisme ise, Bakanlik'a yoneltilen erkek odakli
sorularin yogunlugunun da arka planinda yatan erkeklerin rollerine ilig-
kin toplumsal beklentilerin degismesi ve buna paralel olarak erkeklerde
toplumsal cinsiyet esitligine iliskin bilincin artirlmasina olan toplumsal
beklentinin olusmasidir (Ministry of Social Affairs and Health of Finland,
20086).

9 Bakanlik'in adi Calisma, Sosyal Isler ve Tiketicinin Korunmasi Federal Bakanhg
(Federal Ministry of Labour, Social Affairs and Consumer Protection) olarak yeniden
duizenlenmigtir.
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Erkek Politikalari Birimi'nin kurulmasi sonucunu doguran Avusturya’ya
6zgu i¢ faktorler, hi¢c siphesiz erkek katihmi konusunda diinya genelin-
de ortaya c¢ikan gelismelerden de etkilenmistir. Avusturya’ya ait i¢ fak-
torlerin 6zellikle son yirmi yilda aile ve is yasaminda sorumluluklarin esit
paylagiminin én plana ¢ikmasi ve bu konudaki alginin énemli él¢tde
degismesinden kaynaklandigini séylemek mimkundur. Aile yasami ile
gelir getiren istihdami uyumlastirmak, pek ¢cok kadinin ve her gegen gin
artan oranda erkeklerin de algilarini degistirmis ve gunlik yasamlarinin
bir parcasi haline gelmistir. Sosyal, ekonomik ve siyasi alanlarla bera-
ber 6zel yasamda toplumsal cinsiyete dayali rol dagihmiyla ilgili olarak
meydana gelen degisimler beraberinde erkeklere yonelik yeni zorluk-
lar meydana getirmis ve erkeklerin kendilerini degisen kosullara gére
uyumlastirmalari sonucunu dogurmustur (Ministry of Social Affairs and
Health of Finland, 2006).

Bu gelismelere paralel olarak erkek odakli meseleler ve erkeklere 6zgu
ihtiyaclar Avusturya kamuoyunda ilk kez 6n plana ¢ikmaya baslamigtir.
Bu durum, erkeklerle ilgili temel arastirmalarin yapilmasi ve politika he-
defleri olusturulmasi konusunda tim dlnyada oldugu gibi Avusturya’'da
da belli bir talep yaratarak danismanlik hizmetleri, egitim hizmetleri ve
cesitli toplanti ve seminerler dizenlenmesi gibi erkeklerin giindelik sos-
yal yasamlariyla ilgili hedef odakli ve kapsamli tedbirler alinmasi so-
nucunu dogurmustur (Ministry of Social Affairs and Health of Finland,
2006).

Erkek Politikalari Birimi’nin kurulusunda gérev alan ve Erkek Politikalar
Birimi’nin bagkanhgini yurtuten Johannes Berchtold’a gére, Birim'in ku-
rulmasinda etkisi olan diger bir gelisme, Avusturya toplumunun erkek-
lerden beklentilerine ek olarak Avusturyal erkeklerin de kendileriyle ilgili
beklentilerini geleneksel kaliplarin disina ¢ikararak degistirmeye basla-
masidir. Berchtold’a gére daha dnceki kusaklarla kiyaslandiginda son
derece radikal bir gelisme olan bu durum, Birim'in kurulmasinda etkili
olan bir diger sebeptir. Berchtold, erkeklerin kendilerine dair beklentileri-
nin degismesini, erkeklerin ve 6zellikle babalarin kendileriyle ilgili algilari
konusunda “sessiz bir devrim” olarak tanimlanabilecegini belirtmektedir.
Ancak Avusturyali erkeklerin kendilerine dair 6z algilarindaki bu énemli

104



T.C. Bagbakanlik Kadinin Statiist Genel Midirlugi

degismeye ragmen, Avusturyall erkeklerden toplumsal cinsiyet esitligi-
ne iligkin olarak toplum tarafindan beklenenlerle Avusturyali erkeklerin
kendilerine dair beklentileri arasinda hala énemli bir ugurum bulundugu
Berchtold tarafindan vurgulanmaktadir. Bu ugurumun, diger faktérlerin
yani sira erkek kimligi ile erkeklerin rolleri Gizerine yeterli oranda dusu-
ndlmemesi ve bu kavramlarin yeterince incelenmemesinden kaynaklan-
dig1 Berchtold tarafindan alti ¢izilen bir diger husustur. Bu kapsamda,
kurulan Erkek Politikalari Birimi'nin &nemli bir fonksiyonu erkek rolleri ve
erkek kimliginin toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinden incelenmesi
ve erkeklerde toplumsal cinsiyet esitligine iliskin farkindaligin yaratiima-
sl icin gerekli bilincin olusturulmasi olmalidir (Ministry of Social Affairs
and Health of Finland, 2006).

Kiresel alanda toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konusun-
da yasanan gelismeler ve bu gelismelerin Avusturya’daki yansimalari
sonucunda kurulan Avusturya Erkek Politikalari Birimi'nin asil goérevi
erkek katilimi konusunda saglam adimlar atmak Uzere erkeklere 6zgi
alanlarda arastirma yapmak olarak belirlenmistir. Buna ek olarak, Avus-
turya genelinde surdirulecek erkek politikalarinin temelini atmak, top-
lumsal cinsiyete iligkin politikalarda butincil bakis agisi saglamak ve
toplumsal cinsiyet politikalarina erkeklerin daha etkin katihmini sagla-
mak Birim'in temel gbrevleri arasinda yer almaktadir. Ayrica, erkeklerle
ilgili alanlarda yarutdlen projeleri desteklemek, kamusal alanda alaniyla
ilgili iliskiler kurmak, erkek konularinda kamuoyunu bilgilendirmek, erkek
katiimina iligkin bilgilerin Ulke geneline yayllmasini saglamak ve erkek
politikalarini koordine etmek Birim'in diger gbrevleri arasinda bulunmak-
tadir (Ministry of Social Affairs and Health of Finland 2006, Federal Mi-
nistry of Social Security, Generations and Consumer Protection 2005).

Erkek Politikalari Birimi'nin, kuruldugu giinden bu yana erkek odakli ¢ok
cesitli konularda calismalarini sirdirmektedir. Birim temel olarak aile ve
is yasaminin uyumlastiriimasi, erkek saghqu, iliskiler, bosanmaya bagh
sorunlar dahil aile isleri ve erkek ¢ocuklarinin toplumsal cinsiyete duyarli
bicimde egitiimeleri alanlarinda faaliyet sturdtrmektedir (Federal Ministry
of Social Security, Generations and Consumer Protection, 2010).
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Erkek Politikalari Birim'inin, erkeklere 6zgl sorunlar ve bu kapsamda
verilecek hizmetlere iligkin calismalarini bilimsel arastirmalara dayan-
dirmasi dikkat ¢cekicidir. Bu kapsamda, 2005 yilinda Birim tarafindan ¢a-
ismalarina 1sik tutmasini saglamak Gzere Avusturyali erkeklerin mev-
cut durumunu olabildigince arastirma bulgularina dayandirarak ortaya
koymaya c¢alisan kapsamli bir rapor yayimlanmistir (Ministry of Social
Affairs and Health of Finland 2006, Federal Ministry of Social Security,
Generations and Consumer Protection 2005).

“Birinci Avusturya Erkekler Raporu” adini tasiyan rapor, Avusturya Mil-
let Meclisi'nin, Erkek Politikalari Birimi'nin kurulugundan itibaren 5 yillik
calismalarini iceren bir rapor talep etmesi Uzerine hazirlanarak Meclis'e
sunulmustur. Meclis'e sunulan birinci raporun ardindan benzer raporla-
rin hazirlanarak her bes yilda bir Meclis'e sunulmasina karar verilmigtir.
Birinci Rapor, Birim tarafindan gerceklestirilen tim arastirma 6zetlerinin
yani sira Birim'in diger faaliyetlerini de icerecek sekilde hazirlanmistir.
ikinci Avusturya Erkekler Raporu hazirlik calismalari tamamlanmak iize-
re olup, 2011 yilinda Meclis’e sunulacaktir (Ministry of Social Affairs and
Health of Finland 2006, Federal Ministry of Social Security, Generations
and Consumer Protection 2005).

Birinci Avusturya Erkekler Raporu incelendiginde raporun erkek cocuk-
lari, (yetigkin) erkekler ve babalar basligini tagiyan t¢ ana boélim ile po-
litika gelistirilmesine yonelik énerilerin bulundugu 6zet bélimden olustu-
gu gorilmektedir. Rapor ayni zamanda Avusturya’nin toplumsal cinsiyet
esitliginin ana plan ve programlara dahil edilmesi sureci icin bir kse tagsi
olarak degerlendiriimektedir. Rapor'da, Avusturyall erkeklerin saghk du-
rumlarini ortaya koyan ve 6nleyici saglik hizmetlerini tespit eden Rapor,
Ozellikle babalik Gzerine odaklanan gencler icin yeterli aile, erkeklere
yonelik danismanlik, egitim ve toplantilardan olusan sosyal hizmetler,
bosanma ve bosanmanin erkekler icin yasal, psikolojik ve ekonomik
alanda dogurdugu sonuglar, Avusturyali erkekler arasinda intihar vaka-
lari (istatistiki ve epistomolojik veriler 1s1ginda), erkek ¢ocuklari ve geng
erkeklere ydnelik sosyal hizmetler, olumlu babalik ve erkek kimligi, glin-
delik yasamda baba ¢ocuk iligkileri ve Birinci Avrupa Babalar Konferansi
konularinda bilgiler yer almaktadir (Federal Ministry of Social Security,
Generations and Consumer Protection 2005, Ministry of Social Affairs
and Health of Finland 2006).
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Erkek Politikalari Birimi yetkililerine goére Birinci Avusturya Erkekler
Raporu'nun ortaya koydugu en ¢arpici sonuglardan biri Avusturya’da er-
kek ¢ocuklarina yonelik daha kapsamli sosyal hizmetlere ihtiya¢ oldugu-
dur. Avusturya’da erkek cocuklari ve geng erkekler arasindaki davranig
bozukluklarinin kiz ¢cocuklarina kiyasla daha yuksek oranda goérildugu
belirtilen Rapor'da, erkek cocuklarinin ve genc erkeklerin asli intiyacla-
rinin kendi bakis acilari da dikkate alinarak karsilanmasi gerektigi dile
getiriimektedir. Rapor'da Avusturyall yetiskin erkeklerle ilgili de énemli
tespitler bulunmaktadir. Yetiskin erkekler arasinda riskli davranis sergi-
leme oraninin ylksek oldugu ve bunun toplumsal cinsiyet rolleriyle ya-
kin iligkisi bulundugu belirtiimektedir (Federal Ministry of Social Security,
Generations and Consumer Protection, 2005).

Avusturya Erkek Politikalari Birimi'nin ¢alismalari arasinda énemli yer
tutan faaliyetlerden biri erkeklere 6zgl projeler gelistirmektir. Bu alanda
gelistirilen caligsmalarda odak noktasinin bosanmig erkeklerin, velayet-
leri annelerine verilmis olan ¢ocuklarini saglikli ortamlarda ziyaret ede-
bilmelerinin saglanmasi oldugu goértlmektedir. Birim, cocuklarin saghkli
yetismelerinde her iki ebeveynin de sorumluluklarini yerine getirmesi ve
tek ebeveynli yetisen ¢ocuklarda gorilen c¢esitli sorunlarin énine ge-
cilmesi amaciyla, babalarin g¢ocuklariyla refakatli gérismelerini temin
edecek “ziyaret kafeleri” (visit cafés) hizmeti sunmaktadir. Bu kafeler bo-
sanmanin veya ayrilmanin gergeklesmesinin ardindan babalarin cocuk-
lariyla aksamlari ve hafta sonlari gérismelerini ve ebeveynlik gérevlerini
daha iyi yerine getirmelerini saglamak uzere hizmet vermektedir (Fede-
ral Ministry of Labour, Social Affairs and Consumer Protection, 2010).

Erkek Politikalari Birimi tum faaliyetlerine ek olarak danismanlik hizme-
ti de sunmaktadir. Avusturyali cogu erkek, Erkek Politikalari Birimi'ne
yasal danismanlik arayigi sirasinda basvurmaktadir. Basvuru konulari
arasinda en tipik olani bosanmaya iligkin olanlardir. Bosanmaya iliskin
olarak erkeklerin en cok talep ettigi danismanlik hizmeti, cocuklarinin
desteklenmesiyle ve ¢ocuklariyla gérismelerinin kargi tarafca engellen-
mesiyle ilgili konularda olmaktadir. Erkek Politikalari Birimi'nin verdigi bir
diger 6nemli hizmet, tlkede yirutilen erkek politikalarinin koordinasyo-
nunun saglanmasidir. Bu kapsamda, Birim'in yetkili oldugu faaliyetlerin
cogunlugunu kamunun, erkek politikalari ve erkek katilimi konusunda
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egitilmesi olusturmaktadir (Federal Ministry of Labour, Social Affairs and
Consumer Protection, 2010).

Erkek Politikalari Birimi yoneticilerine gore, yeni bir politika alani olarak
erkek politikalarinda halkla iligkiler saglanmasi kritik Sneme sahiptir. Bu
kapsamda Erkek Politikalari Birimi erkekler i¢in bir kilavuz hazirlamistir.
Kolay ulasilabilirligin saglanmasi amaciyla Bakanlik resmi web sitesinde
de yayinlanmakta olan kilavuz; aile, calisma yasami, saglik, sosyal et-
kilesim ve yasam tarzi konularinda bilgiler icermektedir. Buna ek olarak,
Bakanlik resmi web sitesinde Birim i¢in ayrilan alanda, halihazirda yu-
ratiimekte olan hizmetler, danismanlik, dizenli sekilde gerceklestirilen
etkinlikler ve literatir hakkinda glincel bilgiler verilmektedir. Ayni zaman-
da, Birim icin ayrilan alanda bilim insanlari ve kamuda taninmig kisiler
tarafindan kaleme alinan makalelerle verilen beyanlara da yer verilmek-
tedir. Web sitesinde yayinlanan bu bilgilere ek olarak, Erkek Politikalar
Birimi tarafindan erkeklere ve babalara 6zgu konulari ele alan iki DVD
hazirlanmis olup, yayinlanmistir (Federal Ministry of Labour, Social Af-
fairs and Consumer Protection, 2010).

Erkek Politikalari Birimi tarafindan yuratilen énemli bir calisma da er-
kekler ve erkek ¢ocuklarina iliskin kalipyargilarin arastiriimasi ve bu ka-
ipyargilarin toplumsal cinsiyet esitligi perspektifi ile degistiriimesidir. Bu
kapsamda, Ozellikle babalik konusundaki olumsuz kalipyargilarin esitlik-
¢i bicimde degistiriimesine ve babalarin 6zellikle erkek ¢ocuklari icin bu
kapsamda olumlu rol model olmalarina ¢abalandigi gérulmektedir. Bu
cercevede, 2003 yilinda baglatilan “Baba-Cocuk Yasami, Pozitif Baba
iligkileri ve Erkek Kisiligi” (Father-Child Lifeworlds, Positive Father Re-
lationships and Male Identity) adli proje halen strdurtlmektedir. Ayrica,
erkek ¢ocuklarinin toplumsal cinsiyet esitligi perspektifi ile yetistiriime-
lerinin saglanmasi amaciyla Erkek Politikalari Birimi Egitim, Sanat ve
Kultar Bakanhigr (Ministry of Education, the Arts and Culture) ile igbirligi
yapmaya 6zen géstermektedir. Buna ek olarak, Erkek Politikalari Birimi
Kadin isleri Bakanhgi (Ministry of Women’s Affairs) ile de yakin isbirligi
icinde calismakta ve toplumsal cinsiyet esitligine iliskin batincdl bir an-
layis gelistiriimesini amaclamaktadir (Federal Ministry of Labour, Social
Affairs and Consumer Protection, 2010).
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2007 yilindan bu yana, Erkek Politikalari Birimi'nin temel hedefleri part-
nerler arasinda esit paylasim konusunda bilin¢ artiriimasi, erkeklerin
sagligi, erkekler ve erkek ¢ocuklari tarafindan siddete karsi ¢ikilmasinin
saglanmasi, erkeklige iliskin toplumsal cinsiyet esitsizligine sebep olan
kalipyargilarin giderilmesi ve erkeklere 6zgi hizmetlerin gelistiriimesi
olarak belirlenmistir (Federal Ministry of Labour, Social Affairs and Con-
sumer Protection, 2010).

Goruldugu gibi Avusturya’da da Finlandiya’da oldugu gibi toplumsal
cinsiyet esitligine erkeklerin katihmi konusunda énemli ¢calismalar yapil-
maktadir. Avusturya’nin bu alandaki calismalari da Finlandiya’da oldugu
gibi geligtiriimesi gereken calismalar olarak degerlendirilebilir.

5.3. Tiirkiye ve Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda erkeklerin kritik rolintn
farkina varilmasiyla birlikte uluslararasi alanda én plana ¢ikan erkekleri
stirece dahil etme egiliminin, bu alanda uluslararasi gelismeleri yakin-
dan takip eden Ulkemizde de etkisini gosterdigi gérilmektedir.

Bu etkiyi en acik bicimde Kadinin Statisi Genel Mudurligi (KSGM)
tarafindan kadin-erkek esitligi alaninda yuratilen calismalara temel tes-
kil etmek Uzere hazirlanan iki eylem planinda gérmek mimkindur. S6z
konusu eylem planlari 2007-2010 yillarini kapsayan “Kadina Yoénelik
Aile ici Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Plani” ile 2008-2013 yillarini
kapsayan “Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ulusal Eylem Plani”dir. Tim taraf-
larin etkin katilimlarina 6zen gdsterilerek hazirlanan eylem planlarinda
belirlenen hedef ve stratejilerde erkek katilimi ile ilgili konulara da yer
verildigi gordlmektedir.

Kadina Yénelik Aile ici Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Plani, 2006/17
saylli Bagbakanlk Genelgesi’'nde™ yer alan tedbirler geregince; ilgili
kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum Orgutleri ve Universitelerin kadin
arastirmalari merkezlerinin katki ve katihmlari ile KSGM koordinasyonun-
da hazirlanmig ve dénemin Devlet Bakani'nin onayinin ardindan 9 Kasim
2007 tarihinde ydrdrlige girmistir. Eylem Plani'nda, “Toplumsal cinsiyet

10 2006/17 sayili Bagbakanlik Genelgesi’nin tam metni igin bakiniz: http://www.ksgm.
gov.tr/ksgm_genelgeler.php.
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esitligi ve kadina yonelik siddetle miicadele konularinda erkeklere yonelik
farkindalik yaratma ve zihinsel dénisim saglama amagch goérsel ve basili
materyaller hazirlanmasi ve egitim programlari diizenlenmesi” stratejisine
yer verildigi gérulmektedir. Eylem Plani'nda, erkek katimina dogrudan
vurgu yapan bu stratejiye ek olarak erkek katilimina dolayli olarak da de-
ginilmektedir. Bu cercevede, Eylem Plani'nda bulunan “Evlilik basvuru-
sunda bulunan ciftlere yénelik toplumsal cinsiyet esitligi, aile ici siddet ve
Ureme saglig1 konularinda bilinglendirme materyallerinin hazirlanmasi ve
dagitiminin saglanmasi” ile “Saghk kuruluslarinda siddet uygulayanlara
yonelik danismanlik, tedavi ve rehabilitasyon hizmetlerinin verildigi 6zel
birimler olusturulmasi ve bu birimlerde saglik personelinin yani sira konu
ile ilgili diger uzmanlarin ortak ¢alisma yuritmesi” stratejileri erkek katili-
mina iliskin dogrudan ifadeler kullaniimasa da erkek katilimi kapsaminda
degerlendirilebilecek stratejilerdir. Evlilik kurumunu olusturanlara yonelik
olarak toplumsal cinsiyet esitligi, aile i¢i siddet ve Greme saghgi alanlarin-
da yapilacak bilinglendirme erkeklerin de surece dahil edilmesi anlamini
tasimaktadir. Ayni sekilde, kadina yonelik siddetin uygulayicilarinin erkek-
ler oldugu g6z éndne alindiginda siddet uygulayicilarina iliskin verilecek
tedavi, danismanlik ve rehabilitasyon hizmetlerinin hedef kitlesini erkekler
olusturacaktir (KSGM, 2008 a).

KSGM koordinatérligunde tim ilgili taraflarin katimina ézen gosterile-
rek hazirlanan bir diger eylem plani, ddnemin Kadin ve Aileden Sorum-
lu Devlet Bakani tarafindan onaylanarak 2008 yilinda yUrurlige giren
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ulusal Eylem Planr’dir. Bu Eylem Plani'nda
da toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi yaklagiminin tzerinde
duruldugu gériimektedir. Eylem Plani'nda yer alan “Toplumsal Cinsiyet
Esitliginin Gelistiriimesine YOnelik Hedefler ve Stratejiler” béliminin
ikinci hedefi “Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi konusunda er-
keklerin farkindaligi ve duyarlilii artirilacaktir.” seklinde tanimlanmistir.
Bu hedef altinda “Erkeklerin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi
konusunda rollerinin tanimlanmasi ve bu konuda farkindaliklarinin art-
tirlmasi” stratejisine yer verilmistir. Eylem Plani'nin toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasina iligkin olarak belirlenen genel hedefler olarak
degerlendirilebilecek bu béliminde erkek katilimina agikca yer vermesi
oldukga 6nemlidir (KSGM, 2008 b).
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Buna ek olarak, Eylem Plani'nin farkli bélimlerinde de erkek katilimina
vurgu yapildigi gérilmektedir. Ornegin, Eylem Plani'nin “Ekonomi” bé-
l[imUnde birinci hedef altinda yer verilen stratejilerden biri “Kadinin eko-
nomik ve sosyal yasama katilimini kisitlayan zihniyet, geleneksel yapi
ve diger engellerin azaltiimasi igin erkeklerin de katilimi ile toplumsal
bilincin yukseltilmesi’dir. Bir diger 6rnegi ise “Saghk” bélimunde veri-
len stratejiler arasinda gérmek mimkindir. Saghk béliminde yer alan
“Saglik konusunda dogru davranis ve tutumlar gelistirilecektir.” hedefi
altinda “Erkeklerin aile planlamasi, cinsel yolla bulasan enfeksiyonlar ve
Ureme saglig1 basta olmak lzere kadin sagligr konusunda bilinglendiril-
mesi” stratejisine yer verilmektedir (KSGM, 2008 b).

Her iki eylem planinda ortak bicimde yer verilen, cocuk bakimi sorumlu-
lugunun anne ve babalar arasinda paylasiimasi amaciyla ebeveyn izni
konusunda yasal diizenleme yapilmasina iligkin strateji de erkek kati-
minin eylem planlari tarafindan dikkate alindigini gésteren bir diger
Ornektir (KSGM 2008 a, 2008 b).

Séz konusu eylem planlarinda erkek katilimina yer verilmesi olduk¢a
Onemli olmakla birlikte, her iki eylem planinda yer alan hedef ve strate-
jilerin yani sira erkek katilimina iliskin hedef ve stratejilerin hayata ge-
cirilmesi i¢cin 6n kosul hi¢ siphesiz tim taraflarin planlarda belirlenen
Oncelikler kapsaminda sorumluluklarini yerine getirmeleridir.

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihminin saglanmasina yonelik
calismalarda 6n plana ¢ikan konulardan biri, her iki eylem planinda da
Uzerinde durulan dogum izinleri kapsaminda “ebeveyn izni” sisteminin
olusturulmasidir. Bu ¢ercevede, Ulkemizin toplumsal gercekleri ile ta-
raf oldugu uluslararasi sdzlesmelere iliskin taahhdtleri dikkate alinarak
ebeveyn iznine iligkin yasa tasarisi hazirlanmigtir. “Devlet Memurlari
Kanunu ve Is Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi”
adi altinda hazirlanan yasa tasarisi, dogum sonrasi kullanilacak Ucret-
siz iznin kadin veya erkek tarafindan kullanilabilmesini 6ngérmektedir.
S6z konusu yasa tasarisi evlat edinme halinde de bu izinden yararla-
nilabilecedi hukminu icermektedir. Tasari, TBMM, Avrupa Birligi Uyum
Komisyonu'nda gérusulerek kabul edilmistir. Tasari'nin yasalasma sure-
ci devam etmektedir (KSGM, 2010 a).
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Ulkemizde toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katiliminin saglanma-
sina iliskin diger érnekleri kadina yénelik siddetle miicadele alaninda
gbrmek mimkuandur.

Bu cercevede, 25 Kasim “Uluslararasi Kadina Karsi Siddeti Onleme
GUnu” kapsaminda KSGM ve Birlesmis Milletler Nufus Fonu (UNFPA)
isbirligi ile 2004 yilinda “Kadina Karsi Siddete Son Ulusal Kampanyasi”
baslatiimistir. 2008 yilindan itibaren yine bu iki kurulus tarafindan yu-
ritilmekte olan Tirkiye 4. Ulke Programi Toplumsal Cinsiyet bileseni
kapsamina dahil edilen kampanya kapsaminda yur(tilen faaliyetlerde
erkek katilimina é6nem verildigi gérulmektedir (KSGM, 2010 a).

Kampanya kapsaminda, kadina y6nelik siddetle mlcadelenin dnemli bir
pargasini teskil eden erkeklerin konuya duyarliligini arttirmak amaciyla
atilan en 6nemli adim Genel Kurmay Baskanlgi ile yapilan isbirligi so-
nucunda, vatani gérevini yapmakta olan er ve erbaglara verilen “Yurttas-
hk Sevgisi” egitim programinda ele alinan konularin arasina “kiz gocuk-
larinin okullagsmasi, kadin-erkek esitligi, kadinin insan haklari, kadina
yonelik gsiddet ile tére ve namus cinayetlerinin énlenmesi” konularinin
dahil edilmesi olmustur. Anilan konulara iliskin yazili ve gérsel mater-
yaller KSGM tarafindan hazirlanmis ve Ulke genelindeki 600 garnizona
gbnderilmistir. Kampanya ile baglatilan ve halen surdirilmekte olan bu
uygulama ile her celp déneminde 450.000 er ve erbasa ulasiimaktadir
(KSGM 2008 a, 2010 a).

Ayni kampanya kapsaminda kadina ydnelik siddetle mlcadele konu-
sunda erkeklerde farkindalik ve duyarlihk yaratiimasina iligkin olarak
yuratulen faaliyetler bununla sinirli kalmamistir. Kampanya ile Turkiye
Giyim Sanayicileri Dernegi ile isbirligi yapilmis ve erkek giyim Urtnle-
rinin, firma ve marka fiyat etiketlerinin yaninda “Kadina Karsi Siddete
Son” ifadeli etiketlerle satisa sunulmasi saglanmistir. Ayrica Kampanya
kapsaminda, erkeklerin yogun oldugu alanlardan biri olan futbol musa-
bakalarinda Super Lig takimlari oyuncularinin maglara “kadina yonelik
siddete son” yazili banner ve tisortlerle cikmalari saglanmistir (KSGM,
2010 a).

Kadina yoénelik siddetle mucadele alaninda erkek katiimina iligskin ola-
rak ulkemizde yuritiimuis olan calismalara verilebilecek 6rnekler bun-
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larla sinirli degildir. 2005 Yili Avrupa Birligi Katiim Oncesi Mali isbirligi
Programi kapsaminda KSGM tarafindan Birlesmis Milletler Nifus Fonu
(UNFPA)'nun teknik destegiyle Aralik 2006-Aralik 2008 déneminde “Ka-
dina Yénelik Aile ici Siddetle Miicadele Projesi” yuritilmustir. Proje
kapsaminda yurGtulen pek cok faaliyet arasinda konu hakkinda farkin-
dalik ve duyarlilik saglanmasi amaciyla cgesitli egitim ve calistaylar di-
zenlenmesine 6nem verilmistir. Kamu kurum ve kuruluglarinda gérevli
politika uygulayicilarina, sivil toplum kuruluslari temsilcilerine, belediye
baskanlarina, Universitelerin temsilcilerine ve medya calisanlarina yo-
nelik olarak diizenlenen egitim ve calistaylarda erkek katihmina da yer
verildigi dikkat cekmektedir (KSGM, 2010 a).

Bu cercevede, Ekim 2008’de, Ankara’'da kadina ydnelik aile i¢i siddetle
mucadele slrecine erkeklerin katihminin 6nemi ve saglayacagi yararla-
rin ele alindigi “Kadina Yénelik Siddetle Micadelede Erkek Katilimi” ko-
nulu bir konferans gerceklestirilmistir. Dlinya genelinde erkeklerin dahil
oldugu en buyuk etkinlik olan Beyaz Kurdele Kampanyasi’nin kurucula-
rindan Michael Kaufman Konferans’ta ana konusmaci olarak yer almis-
tir. Toplantiya 81 ilin siddet magduru ve risk altindaki kadinlara hizmet
sunan ilgili kamu kurumlarinin yetkilileri ile ilgili bakanliklar, uluslarara-
sI kuruluslar, STK’lar ve Universitelerden temsilciler katilmistir (KSGM,
2010 a).

Gercgeklestirilen Konferans’'in hemen ardindan, diinya genelinde yurG-
tilmekte olan Beyaz Kurdele Kampanyasi kapsaminda Aralik 2008’de
Eskisehirde Dr. Micheal Kaufman’in katihmiyla bir giinlik konferans ve
iki gunluk atdlye calismasi gerceklestirilmistir (KSGM, 2010 a).

2006/17 sayili Bagbakanlik Genelgesi'nde yer alan tedbirler ile Kadina
Yénelik Aile ici Siddetle Miicadele Projesi kapsaminda diizenlenen ve
erkek katilimi basligi altinda degerlendirilebilecek bir faaliyet de Emni-
yet Teskilati'na yénelik olarak diizenlenen “Kadina Karsi Siddetin On-
lenmesinde Polisin Roll ve Uygulanacak Proseduirler Egitimi”’dir. KSGM
ile icigleri Bakanligi Emniyet Genel Midurligu arasinda imzalanan pro-
tokol kapsaminda 2006 yilinda baslatilan egitim programiyla 921 po-
lis merkezi ile 276 karakolda calisan yaklasik 40.400 Emniyet Tegkilati
personelinin “kadina yonelik siddet, aile ici siddet, toplumsal cinsiyet

113



Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

esitligi egitimi, siddet magdurlarina yaklasim tarzi, 4320 sayih Ailenin
Korunmasina Dair Kanun' ve diger ilgili kanunlarin uygulanmasi” konu-
larinda farkindalik ve duyarlihigini artirmak amaglanmistir. ilerleyen siire
icerisinde ihtiya¢c duyuldukga, egitim programi ¢ergevesinde yetistirilen
egiticiler tarafindan egitimler diizenlenmeye devam edecektir. Erkek
egemen bir alan olma 6zelligini hala énemli élclide koruyan Emniyet
Teskilati mensuplarina yénelik olarak dizenlenen séz konusu egitim
programi, toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konusunda
gerceklestiriimis 6nemli bir faaliyettir (KSGM, 2010 a).

KSGM tarafindan diizenlenmekte olan ve toplumsal cinsiyet esitligine er-
keklerin katilimina dolayli da olsa dahil edilebilecek bir faaliyet de “Kadin
Erkek Esitligi ve Toplumsal Cinsiyet Egitimleri"dir. Gerek 2006/17 sayili
Bagbakanlik Genelgesi gerekse KSGM’nin 2008-2012 yillarini kapsayan
Stratejik Plani'nda yer alan hedefler dogrultusunda 2009-2010 yillarinda
verilmesi planlanan s6z konusu egitimlerin 2009 yilinda tamamlanan kis-
mi erkek katilimina bir érnek teskil etmistir. Ug glin siiren egitim progra-
minin ilk iki gininde kadin-erkek esitligi ve toplumsal cinsiyet esitligine
iliskin konulara yer verilirken t¢tnct ginid kadina yonelik siddet konulu bir
seminere ayriimistir. Ulke genelinde iige Halk Egitim Miidiir ve Midr Yar-
dimcilari ile iige Tanim Miidirlerine yénelik olarak diizenlenen egitimlere
2009 yilinda katilan 771 kisinin %86,8'ini erkek katilimcilar olusturmustur.
Hi¢ stiphesiz bunda, il-lige Egitim Mudir ve Mudir Yardimcilari ile iige
Tarim Muddrleri arasinda kadin ydnetici sayisinin az olmasinin etkisi bu-
lunmaktadir (KSGM, 2010 b).

Turkiye’de toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konusunda
yuratilmekte olan dnemli bir diger faaliyeti, Milli Egitim Bakanhgdi (MEB)
Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Mudirligu ile Anne Cocuk Egitim Vakfi
(ACEV) igbirliginde yurdtulen “Baba Destek Programi” (BADEP) olustur-
maktadir. BADEP, babaya destek vererek cocugun ¢ok yénll gelisimine
katkida bulunmayi hedefleyen bilimsel bir yetiskin egitim programidir.
Katilimci ve ylz yize egitim tekniklerinin kullanildigi program, babala-
rin ¢cocuklaryla iletisimini saglikh kurmasini ve ¢ocuklarinin gelisimleri-
ni desteklemeleri icin davranis degisikligi olusturmayi hedeflemektedir.
BADEP’in hedef kitlesini, 3-11 yaslar arasinda ¢ocuklari olan ve oku-

11 Kanun'un tam metni i¢in bakiniz: http://www.ksgm.gov.tr/lkanun_4320.php.
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ma yazma bilen her egitim diizeyinden babalar olusturmaktadir (ACEV
2010, MEB 2010).

Babalarin, cocuklarinin gelisiminde daha etkin ve olumlu rol oynamalari
icin gelistirilmis bilimsel temelli bir egitim programi olan BADEP, baba-
larin gocuk gelisimi ile ilgili bilgi dizeylerini arttirmayi, iletisim becerileri
kazanmalarini ve daha demokratik bir tutumu benimsemelerini hedef-
lemektedir. Programla; ¢cocugun gelisiminde anne kadar énemli rol oy-
nayan babalarin; ¢cocuk gelisiminde énemli olduklarini fark ederek ¢o-
cuklariyla birlikte vakit gecirmeleri, cocuklarinin gereksinmeleri ile ilgili
bilgilenmeleri, cocuklariyla ilgili uygun beklentiler edinmeleri, 6gretmen-
veli igbirliginde daha aktif rol almalari, evlilik ve aile ici iletisimlerini gelis-
tirmeleri, siddet iceren davraniglari degistirmeleri, evdeki is ve sorumlu-
luk dagiliminda demokratik bir tutum benimsemeleri, demokratik disiplin
yéntemlerinde bilgi ve beceri edinmeleri ve edindikleri bilgi ve becerileri-
ni cevrelerinde de kullanabilmeleri amaclanmaktadir (AGEV, 2010).

Ulke genelinde ilkgretim okullari ve Halk Egitim Merkezlerinde ger-
ceklestirilen program, ACEV tarafindan diizenlenen egitici egitimlerine
katilan sinif dgretmenleri, psikolojik danismanlar ve Halk Egitim Merkez-
lerinde gorevli sinif 6gretmenleri tarafindan ilkégretim okullarinin egitim
dénemlerine paralel olarak uygulanmaktadir. Program ayrica, Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu (SHCEK) ile yapilan isbirligi kap-
saminda SHCEK’e bagl Toplum Merkezlerinde ACEV’den egitim alan
Sosyal Hizmet Uzmanlari tarafindan da uygulanmaktadir. Baba Destek
Programi, 10-12 hafta boyunca haftada bir giin ve 2-2,5 saatlik oturum-
lar seklinde babalarin katihmini artirmak amaciyla aksam saatlerinde
uygulanmaktadir. BADEP gruplari, programa katiimak isteyen babalarin
yasadiklari bélgedeki ilkdgretim okullarinda gérevli BADEP egitimcisi si-
nif dgretmenleriyle irtibata gecmeleri ve basvuru yapan baba sayisinin
en az 15 olmasi, bu rakama ulasilamadiginda sayinin 10’a tamamlan-
masi ile agiimaktadir. Gruplar genel olarak 15 veya 20 kisiden olusmak-
tadir (ACEV 2010, MEB 2010).

ACEV verilerine gére BADEP kapsaminda buguine kadar 1.300 egitim
grubu olusturulmustur. Olusturulan bu gruplar ile 32.000 baba ve ¢ocu-
ga ulasiimistir (ACEV, 2010).
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Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi kapsaminda degerlendi-
rilebilecek bir diger faaliyet, 2004 yiinda Genel Kurmay Bagkanhgi ve
Saglik Bakanligi arasinda yapilan igbirligi ile baglatilan askerlik gérevini
yapan er ve erbaglara terhislerinden énce treme sagligi ve aile planla-
masi egitimi verilmesi amaciyla uygulanan programdir. Her giin 20’ser
kisilik gruplar yoluyla ayda yaklasik olarak 40 bin er ve erbasin egiti-
minin gerceklestirildigi bu program kapsaminda, Turk Silahli Kuvvetleri
blnyesinde 500’0 askin Ureme saghgi dershanesi kurulmus durumdadir
(Turkiye Aile Saghgi ve Planlamasi Vakfi [TAPV], 2005). S6z konusu
programin egitim materyallerinin hazirlanmasinda KSGM'nin de katki-
lari olmustur.

Ulkemizde toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katiimi kapsaminda,
Diyanet isleri Baskanhdi tarafindan kadin haklari ve kadina yénelik sid-
detin dnlenmesi konularinda camilerde erkeklere yonelik zihniyet dona-
sUmunu saglamak Uzere vaazlar verilmesi; Ocak-Haziran 2006 doéne-
minde Giineydogu Anadolu Projesi (GAP) Bélge Kalkinma idaresi Bag-
kanhgi tarafindan UNDP isbirligiyle bdlgedeki dokuz ilde toplum liderleri
olarak rol oynayan imam ve muhtarlara yénelik olarak toplumsal cinsiyet
egitim programlari dizenlenmesi faaliyetlerini de saymak mumkunddr
(GAP Bélge Kalkinma idaresi Bagkanligi, 2004).
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SONUC VE ONERILER

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi gibi dénusum gerektiren si-
recler, surecin islemesiyle beraber kendileri icin gerekli olan dinamik-
leri de ortaya koymaktadir. Bu kapsamda, toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasina ydnelik calismalar, simdiye kadar toplumsal cinsiyet esit-
ligi icin gerekli pek cok dinamigdi ortaya cikarmis olup slreg isledikce
bundan sonra da yeni dinamikleri beraberinde getirmeye devam ede-
cektir. Ornegin, kadin-erkek esitliginin saglanmasi icin ézel yasal di-
zenlemeler yapilmasinin gerekliligi stre¢ icinde ortaya ¢ikmis olmakla
birlikte, zaman icerisinde bunun tek basina yeterli olmadigi gérulerek
herhangi bir Glkede mevcut tim yasalarin kadin-erkek esitligi perspekti-
fiyle yeniden gbézden gegcirilmesi ve kadin-erkek esitliginin saglanmasina
engel teskil edebilecek hikimlerin yeniden dizenlenmesinin gerekliligi
ortaya konulmustur. Kadin-erkek esitliginin saglanmasi icin kadinlarin
glclendirilmelerinin gerekliliginden hareketle kadin odakli calismalar ya-
rataimesinin dnemi sireg¢ icinde ortaya ¢ikan bir diger dinamik olmakla
birlikte, zaman icerisinde bunun tek basina yeterli olmadigi gérilmus ve
uluslararasi toplumsal cinsiyet esitligi gindemi, toplumsal cinsiyet pers-
pektifinin tim ana plan ve programlara dahil edilmesi yéninde bir ge-
lisme kaydetmistir. Kadin odakli calismalara kaynak ayirmak toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasi icin dnemli gérultrken, ginimuazde bir de
toplumsal cinsiyete duyarl butceleme kavrami ortaya ¢ikmistir.

Bu cergevede, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yoénelik ¢a-
balarda son yirmi yildir tartigilan énemli dinamiklerden biri de toplumsal
cinsiyet esitligine erkeklerin katihmi olmustur. Bu ¢calismada, toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasi kapsaminda yeni bir kavram olan erkek
katilmi konusu ele alinmstir.

Calisma sonucunda, 1990’ yillarla birlikte ortaya ¢ikan toplumsal cin-
siyet esitligine erkeklerin katihminin saglanmasi gérusundn, toplumsal
cinsiyet esitligi gindeminde henuiz gelismekte olan bir kavram oldugu ve
yeni bir kavram olarak birtakim elestirilere ugradigi gérulmastar. Bunun-
la birlikte, her ne kadar baz elestirilerle karsilagsa da erkek katiliminin
toplumsal cinsiyet esitligine iliskin hem teorik diizeyde yurutilen hem de
uygulamaya dénuk olarak yapilan ¢alismalar sonucunda “ulasiimis” ve
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bu surecler sirasinda ihtiyaci ortaya konulmus énemli bir gelisme oldugu
gOrulmustar.

Bu kapsamda, erkek katiliminin toplumsal cinsiyet esitliginin gercek-
lestirilmesi slrecine lzerinde dustnilmeden, yapay bir bicimde dahil
edilmis bir konu olmadigi bu g¢alisma ile ortaya konulmustur. En basit
bicimde 6rneklendirmek gerekirse, tUlkemizde oldugu gibi dinya gene-
linde pek cok Ulkede toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi amaciy-
la yarGtulen ¢ok sayida faaliyette yer alan kadinlarin ortak olarak dile
getirdikleri sey “Biz anladik, litfen kocamiza/babamiza/agabeyimize de
anlatin.”dir. Bu ifade, erkek katiliminin énemi ve gerekliligini en gizel
sekilde 6zetlemektedir. Kendilerine ydnelik faaliyetlere katilabilen sansh
kadinlar tarafindan dile getirilen bu sézlere ek olarak, pek ¢ok kaynak
ve emek harcanarak hazirlanan kadinlara yonelik faaliyet ve programla-
ra katilamayan kadinlar da madalyonun diger yUzinU olusturmaktadir.
Kadinlarin kendilerine yonelik faaliyet ve programlara katilamamalari,
sessiz bigimde erkek katimini anlatan bir diger ifade olarak kargimiza
cikmaktadir. Zira bu kadinlarin programlara katimlarinin éniindeki en
buyuk engel cogunlukla yakin ¢evrelerindeki erkekler olmaktadir.

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katihminin saglanamamasinin
kadinlarin kendileri icin dlzenlenen programlara katilamamalari gibi
mikro dlizeyde gdrulen olumsuz etkilerine ek olarak, makro dizeyde de
pek cok olumsuz etkisi oldugu bu calismada ortaya konulmustur. Bugiin
dinya genelinde gorulen toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin sonucunda
kadinlarin yetki ve karar alma mekanizmalarina katihmi olduk¢a disuk-
tir. Bagka bir ifadeyle, yetki ve karar alma mekanizmalari hala erkek
egemen bir alan olarak kargsimiza ¢ikmaktadir. Toplumsal cinsiyet esitli-
gine erkeklerin katilimi saglanamadiginda kadin haklari liderlerin dilinde
yalnizca bir sdylem olarak kalmaya devam edecek, ¢alisan kadinlar do-
gum yaptiginda isten ¢ikarilma riskiyle burun buruna kalmay: surdire-
cek, ekonomik kriz dénemlerinde kadin istihdami hizla disecektir.

Bu kapsamda, erkek katiimi saglanmadan toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasini beklemenin yanlis bir tutum olacagi bu ¢alisma ile net bir
bicimde ortaya konulmustur. Zira bu calisma ile ulasilan en énemli so-
nug, esitlige ulasmanin ve toplumsal cinsiyet iliskilerinin esitlik¢i bicimde
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sekillendiriimesinin erkek katilimi saglanmadan miumkin gériinmemesi
olmustur. Bu dogrultuda, erkeklerin surece dahil edilmemesi toplumsal
cinsiyet esitliginin gerceklesmemesini bastan kabul etmek olarak de-
gerlendirilebilir. Bu hususun, basta BM olmak Uzere uluslararasi alan-
da da acik bicimde dile getirildigi gérilmustir. Ayrica, erkek katihminin
pek ¢ok uzman tarafindan toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda
Onemli bir kilometre tasi olarak degerlendirildigi tespit edilmistir.

Calismada toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katiimina kargi ¢cikan-
larin bazi kadin hareketleri oldugu gérilmustir. Ancak, birtakim kadin
hareketleri tarafindan erkek katilimina mesafeli yaklasilsa da, erkek ka-
tiiminin esas olarak kadin hareketinin uzun suren ¢abalarinin bir sonucu
olarak ortaya ciktigi, bu calisma ile tespit edilen bir diger husus olmus-
tur. Zira erkekligi sorgulanabilir bir alan olarak ortaya koyarak erkeklik
Uzerine dusunilmesini saglayanlar yine kadin hareketinin kendisidir. Bu
kapsamda, kadin hareketinin uzun soluklu ¢cabalariyla elde edilen kaza-
nimlar neticesinde kadinlarin yasamlariyla birlikte toplumsal yasamda
ortaya cikan degisimler sonucunda, erkekler artik var olmayan kadinlari
ararlarken, kadinlar hentiz var olmayan erkekleri arar olmuglardir.

Calismada ortaya konulmaya calisilan en 6nemli konulardan biri, erkek
katiliminin uluslararasi alandaki yerinin tespit edilmesi olmustur. Bu
kapsamda, uluslararasi alanda BM basta olmak lizere AB ve AK tarafin-
dan erkek katihminin en yiiksek diizeyde kabul gérmus bir konu oldugu
ve erkek katilmina iliskin pek ¢ok 6zel toplanti, konferans dizenlendigi
ve konuya iliskin 6zel kararlar yayimlandigi tespit edilmistir. incelenen
uluslararasi 6rgutler icerisinde BM’nin erkek katilimini en kapsamh bi-
cimde ele alan 6rglt oldugu, bununla birlikte konunun éneminin farkinda
olunsa da AK ve AB’nin bu alandaki ¢calismalarinin sinirli kaldigi géral-
mustir. Bu kapsamda, erkek katihmi konusunda tlkemizde yapilacak
herhangi bir calismada esas olarak BM kaynaklarindan faydalaniimasi-
nin yararli olacagi dusuniimektedir.

Calismada ulasilan en 6nemli sonuglardan biri de, erkek katilimi sagla-
nirken dikkat edilmesi gereken hususlarin oldugu ve bunlarin higbir se-
kilde gb6zden kagiriimamasinin gerektigi olmustur. Bu sonug¢ baglaminda
calismanin ilgili bélumiinde de belirtildigi gibi erkek katimi saglanirken;

121



Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

toplumsal cinsiyet esitligine iliskin cabalarin kadin haklarina ve kadin-
larin guclenmelerine olan baglilgi ihmal edilmemeli, tim ilgili kurum ve
kuruluglarin igbirligi icerisinde calismasina énem verilmeli, toplumsal
cinsiyet esitsizlikleri asil olarak kadinlar magdur ettigi icin erkek kati-
imina iliskin ¢calismalar kadinlar icin yuratalen ¢alismalar acgisindan bir
tehdit unsuru olusturmamali, kadinlarin gérinurlaligine énem verilme-
ye devam edilmeli, erkek katilimi calismalarinda nihai hedefin toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasi oldugu unutulmamali ve erkek katilmina
iliskin calismalarin yeni bir erkek egemenligine meydan vermemesine
6zen gosterilmelidir. Bu kapsamda, toplumsal cinsiyet esitligine erkek-
lerin katihmi konusunda yurutllecek herhangi bir faaliyette bu hususlar
mutlaka dikkate alinmalidir. S6z konusu hususlar dikkate alinmadigin-
da, erkek katilimi, kadin haklari alanindaki kazanimlar agisindan bir risk
olabilecektir.

Toplumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konusunun énemi ortaya
konulduktan sonra, bu calisma ile erkek katilimi erkekler agisindan da
ele alinmisgtir. Bu cercevede, toplumsal cinsiyet esitligine iliskin calis-
malarda 6nemli bir erkek direnciyle karsilagilsa da, toplumsal cinsiyet
esitsizliklerinin erkekler i¢in de olumsuz sonuglar dogurdugu, toplum-
sal cinsiyet esitliginin ise erkekler icin de kazanimlar saglayacagi gozler
6nlne serilmistir. Ayrica, herhangi bir kazanimlari olmasa da erkeklerin
toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda demokrasi ve sosyal adalet
kapsaminda sorumluluklarinin bulundugu vurgulanmigtir.

Erkek katilimi, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda heniz yeni
bir konu olmasina ragmen bu calismada incelenen Ulke 6rneklerinde
6nemli ¢calismalar yapildigi gérilmustar. Bu kapsamda, erkek katihmi
konusunda calismalarini olduk¢a erken dénemlerde baslatan ve dahasi
erkek katihmi alaninda tlke genelinde faaliyet yurltecek cesitli birimler
olusturduklari gérulen iki Avrupa ulkesi olan Finlandiya ve Avusturya in-
celenmisgtir.

Yapilan incelemede, Finlandiya ve Avusturya’nin erkek katilimina ilis-
kin calismalarini devlet ¢atisi altinda kurduklari birimler araciligiyla tek
elde topladigi ve bu galismalar yine bu birimler araciligiyla llke ge-
neline yaymaya calistiklari gérilmastar. Ayrica, hem Finlandiya hem
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de Avusturya’da erkek katilimi konusundaki calismalarin éncelikli Glke
ihtiyaclari kapsaminda yurutaldigu ve genel olarak bu ihtiyaclarla si-
nirli kaldig tespit edilmigstir. Bu cercevede, toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasi genel hedefine ulasilimasi amaclaniyorsa her iki Ulkede de
bu alanda yapilan calismalarin gelistiriimesi gerekmektedir. Bununla
birlikte, her iki Ulke tarafindan erkek katiimina iligkin olarak yuritilen
calismalarin arastirmalara dayandiriimasi dikkat ¢ekicidir. Ayrica, her iki
Ulkede de toplumsal cinsiyet esitligine ulasiimasi dogrultusunda yapilan
en iyi uygulamanin erkek cocuklarinin toplumsal cinsiyet esitligi pers-
pektifi ile egitiimeleri oldugu sdylenebilir. Ancak, bu kapsamdaki ¢alis-
malarin tam bir erkek katihmi faaliyeti kapsaminda degerlendirilebilece-
gini sdéyleyebilmek icin daha detayli bilgilere ulasiimasi gerekmektedir.
Sonug olarak her iki Glkenin ¢alismalarini iyi uygulama &érnekleri olarak
degerlendirmek miumkunddir.

Bu calismada, farkh Glke incelemelerine ek olarak lilkemizde toplumsal
cinsiyet esitligine erkeklerin katihmi kapsaminda degerlendirilebilecek
calismalar ayn bir baglik altinda ele alinmistir. Bu ¢ercevede, toplumsal
cinsiyet esitligine iliskin uluslararasi alandaki gelismeleri yakindan takip
eden ulkemizin calismalarinda erkek katiliminin etkisinin 6zellikle son
dénemlerde arttigi gézlenmistir. Bununla birlikte, tGlkemizde yurutilen
ve bu calismada ele alinan faaliyetlerin cogunlugunun esas olarak er-
kek katilimini hedef almadigi, daha ¢ok sonuclari itibariyle erkek katilimi
kapsaminda degerlendirilebilecegi gérilmusgtar.

Calisma sonucunda elde edilen bilgiler 1s1ginda, Ulkemizde toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanabilmesi icin gerekli olan zihniyet dénisimi-
ndn gercgeklestiriimesinde erkek katiliminin temin edilebilmesinin sureci
hizlandiracak bir etki yaratacagi distnilmektedir. Bu gcercevede, top-
lumsal cinsiyet esitligi alaninda tGlkemizde yuritilen caligmalarda erkek
katilimina 6zel 6nem verilmelidir.

Bu kapsamda, Ulkemizde toplumsal cinsiyet esitligine iliskin calismalar-
da etkili bir erkek katihminin temin edilebilmesi icin, erkek katilimi ko-
nusunda Ulkemizde temel alanlar itibariyle (egitim, saglik, istihdam vb.)
baslangi¢c noktalarini ortaya koyacak bir arastirma yapilmasinda yarar
g6rulmektedir.
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Buna ek olarak, tlkemizde KSGM tarafindan yirutilen ¢calhismalara top-
lumsal cinsiyet esitligine erkeklerin katilimi konusunun déhil edilmesinin
faydali olacagi dustnulmektedir. Bu dogrultuda, KSGM blnyesinde er-
kek katilimina iliskin calismalar yUritecek bir calisma grubu olusturulma-
sI da faydali olacaktir. Ayrica, KSGM tarafindan halihazirda yuratilmek-
te olan “Kadin Erkek Esitligi ve Toplumsal Cinsiyet Egitim Programi’na
erkek katimina iliskin konularin dahil edilmesinde yarar vardir. Zira bu
programlardaki katilimcilarin biyik cogunlugunu erkekler olugturmak-
tadir. Béyle bir yol izlenilmesi, erkek katihmcilar tarafindan gésterilen
direncin kinlmasini saglayabilecektir. Buna ek olarak, yalnizca erkek
katilimcilarin hedef alinacagi yeni egitim programlarinin gelistiriimesi de
bir diger secenek olabilecektir.
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EK 1

TOPLUMSAL CIiNSIYET ESITLIGININ SAGLANMASINDA
ERKEKLER VE ERKEK COCUKLARININ ROLU*

Birlesmis Milletler Kadinin ilerlemesi Bolimii

12 Mart 2004

Kadinin Statlisi Komisyonu
48. Oturum

1-12 Mart 2004

Uzerinde anlagsmaya varilan sonuglar;

1.

Kadinin Statlisii Komisyonu, Pekin Deklarasyonu ve Eylem
Platformu'nun, erkekleri cinsiyet esitligi icin tim eylemlere tam
katilma cesaretlendirmis oldugunu ve evde, toplumda, isyerinde
ve daha genis ulusal ve uluslararasi topluluklarda kadin ve erkek
arasinda gug¢ ve sorumluluk paylasimi prensibini kurmaya zorla-
digini hatirlatir ve tekrar eder. Komisyon ayrica cinsiyet esitligini
tesvik icin erkeklerin kadinlarla ortak sorumluluk almalarini vur-
gulayan “21. Ylzyilda Cinsiyet Esitligi, Gelisme ve Baris” bagslikli
23. Genel Kurul 6zel oturumunda kabul edilen sonug belgesini de
hatirlatir ve tekrar eder.

Komisyon, erkeklerin ve erkek cocuklarin, bazilarinin kendilerinin
de ayrimci engel ve uygulamalarla karsilasmakta iken bireyler,
aile Uyeleri, sosyal grup ve toplumlar ve toplumun tim alanlarinda
olmak Uzere birgok sifatla cinsiyet esitligine katkida bulunabile-
ceklerini kabul eder.

Komisyon, cinsiyet esitsizliklerinin hala var oldugunu ve toplumun
her alaninda kadin ve erkek arasinda glic dengesizligine yansi-
digini kabul eder. Komisyon ayrica cinsiyet esitliginden herkesin
yararlandigini ve cinsiyet esitsizliginin olumsuz etkilerine toplu-
mun batun olarak katlandigini kabul eder ve bu nedenle erkekle-
rin ve erkek cocuklarinin, sorumluluk Ustlenmek ve kadinlar ve kiz

* Gayri

resmi geviridir.
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cocuklari ile birlikte ortaklasa ¢alismak yoluyla toplumsal cinsiyet
esitligine yoénelik hedeflere ulagiimasi, kalkinma ve barigin sag-
lanmasi igin zaruri oldugunu vurgular. Komisyon, toplumsal cin-
siyet esitliginin saglanmasi ve kadinlarin insan haklarindan tam
anlamiyla yararlanmalari icin davraniglar, iliskiler ve karar alma
mekanizmalarinda gerekli olan degisikligin saglanmasinda erkek-
lerin ve erkek ¢ocuklarinin kapasitesini kabul eder.

4. Komisyon, erkekleri ve erkek cocuklarini kadinlara karsi siddetle
micadele dahil cinsiyet kaliplarini ortadan kaldirmak ve cinsiyet
esitligini tesvik etmek konusunda aglar, emsal programlar, enfor-
masyon kampanyalari ve egitim programlari yoluyla olumlu giri-
simlerinin devam etmesini tasdik ve tesvik eder. Komisyon, cin-
siyet esitliginin saglanmasinda toplumsal cinsiyete duyarli egitim
ve gretimin kritik rolinu kabul eder.

5. Komisyon ayni zamanda cinsiyet esitligine erismede erkekler ve
erkek cocuklarinin katiliminin kadinlarin ve kiz ¢cocuklarinin guc-
lendirilmesi ile bagdasik olmasi gerektigini kabul eder ve cabala-
rin, kadinlarla ilgili bircok ig, yetenek ve rollin kicimsenmesine
cevap verecek nitelikte olmasi gerektigini kabul eder. Bu baglam-
da, erkekler ve erkek cocuklari icin cinsiyet esitligi girisimlerinin
kadin ve kiz cocuklari i¢cin saglanacak esit olanaklar ve kaynakla-
rin éntine gegcmemesi 6nemlidir.

6. Komisyon, Hukumetler, ilgili fonlar ve programlar, kuruluglar ve
Birlesmis Milletler sisteminin uzman kurumlari, uluslararasi finans
kurumlari, 6zel sektér ve STK’lar dahil sivil toplum ve diger ilgili
kurumlari asagidaki hususlarda harekete gegmeye zorlar:

Cinsiyet esitliginin gelistiriimesinde erkekler ve erkek ¢ocuklarinin katki-
sini tesvik ve desteklemek ve 6zellikle erkeklerin ekonomik ve érgutsel
glcli ve kamu kaynaklarini ellerinde tutmalarn yanisira hala politikalar,
programlar ve yasalardan sorumlu ana karar verici durumunda olduklari
yerlerde degisim ve pozitif liderlik icin kadinlarla ortak hareket etmeleri-
nin tesvik edilmesi ve desteklenmesi;

Babalar, anneler, yasal vasiler ve diger bakicilarin ¢ocuklarin iyi yetis-
mesi ve cinsiyet esitliginin yayginlastiriimasindaki énemi ve g¢ocuklar,

136



T.C. Bagbakanlik Kadinin Statiist Genel Midirlugi

aileler ve toplumlar icin olumlu sonuglar elde edilmesinde pozitif katilim-
larini tesvik ve maksimize edecek politikalar, programlar ve okul mifre-
dati gelistirme ihtiyaci hususlarindaki anlayisin tesvik edilmesi;

Kadin ve erkeklerin, ebeveyn, yasal vasi ve bakici olarak rolleri ve aile
sorumluluklarinin paylasiminin énemi hususlarinda bilgilendirilmesi ve
bilinclendirilmesini arttirici egitim ve 6grenim programlarinin gelistiriime-
si ve bebek, cocuk bakimini dgretici programlarda anneler kadar baba-
larin da dahil edilmesi;

Ebeveynler, yasal vasiler ve diger bakicilar igin yapilan egitim program-
larinda erkeklerin ¢ocuklari cinsiyet esitligine yonlendiren bir tavir icinde
blyutmeleri icin kapasitelerini artirict ydntem ve araclara yer verilmesi
ve bu programlarin gelistiriimesi;

Toplumsal cinsiyet esitligini hedefleyen tim politika ve programlarda er-
kekler ve erkek cocuklarinin kadinlar ve kiz ¢ocuklariyla calismalarinin
tesvik edilmesi ve erkekleri, tim politika ve programlarin gelistiriimesini
saglamak amaciyla toplumsal cinsiyet esitliginin tim ana plan ve politika-
lara yerlestiriimesine iligkin ¢alismalarda yer almaya destek verilmesi;

Kadinlar ve erkeklerin topluma tam ve esit katiliminin saglanmasi icin
erkek ve kadin rollerine yonelik zararli geleneksel algi ve davranislari
degistirmek adina, 6zellikle yetistirme ve egitim surecinde cinsiyet esit-
ligine dogru sosyo-kultirel degisimin hizlandiriimasi igin her dizeyde
programlarin diizenlenmesi ve uygulanmasinin tegvik edilmesi;

Cinsiyet esitligine iliskin olumlu tavir ve davraniglarin gelismesini des-
teklemek icin 6gretmenler, sosyal ¢alisanlar ve ¢ocuklarla ilgilenen diger
meslekler de dahil olmak (izere, okul éncesi, okul, toplum merkezleri,
genglik organizasyonlari, spor kullp ve merkezleri, cocuklar ve genc-
lerle ilgilenen diger guruplar igin programlarin gelistiriimesi ve uygulan-
masil;

Kiz cocuklari kadar erkek cocuklarinin da toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasi calismalarina entegre olmalarini tesvik etmek icin her di-
zeyde okul mufredati, okul kitaplari ve diger enformasyon, egitim ve ile-
tisim materyallerine iligkin tartismalarin desteklenmesi;
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Erkek ve kiz cocuklari ile erkek ve kadinlari, hosgdri, tim bireyler icin
karsilikli saygi ve insan haklarini tesvik konularinda egitmek icin strate-
jiler gelistirilmesi ve uygulanmasi;

Ozellikle erkek cocuklarini ve genc erkekleri hedefleyen yaklasimlarla
cinsiyet esitliginin tesvik edilmesinde erkekler ve erkek ¢ocuklarinin rol-
leri hakkinda halkin bilgilendirilmesi kampanyalarinda cesitli metotlarin
gelistiriimesi ve kullaniimasi;

Egitim ve diger programlar yoluyla, medya, reklam ve diger ilgili profes-
yonellerin, cinsiyet esitligini tesvikin &nemi, erkek ve kadinlarin kalipyar-
gilardan uzak bir yaklagimla tanimlanmasi ve kadin ve kiz cocuklarinin
kicultict ve sémurict sekilde gdsteriimesinin yol acacagi zararlar ile
kadin ve kiz ¢cocuklarinin medyadaki katilimlarinin iyilestiriimesine dik-
katlerinin ¢ekilmesi;

ICT (Bilgi ve iletisim Teknolojileri)'nin hizla gelismesi anlaminda medya
iceriginde pornografinin kullanimi ve artan cinsellesme ile miicadele et-
mek, medyadaki erkekleri kadinlari asagilayici bir bicimde takdim etme-
leri ve seks objesi ve bir meta gibi kullanmaktan kaginmalar igin tegvik
etmek, cinsel taciz, cinsel sémurt ve kadin ve kiz ¢gocuklarinin ticareti
icin ICT’nin kétu kullanimi dahil ICT ve kadinlara karsi medya kaynakl
siddet ile mucadele etmek ve ICT’nin siddet, taciz ve diger cinsel sému-
riden etkilenmis olanlar da dahil kadinlar ve kiz cocuklarinin giclendiril-
mesi icin bir kaynak olarak kullanimi ve gelistiriimesini desteklemek igin
ifade 6zglrligu cercevesinde etkin tedbirlerin alinmasi;

Kadinlarla erkekler arasindaki tcret farklhliklarinin azaltiimasi, ebeveyn
izninin uygulanmasi veya arttiriimasi, génalld yari zamanl is, telefonla
veya diger sekillerde evden calisma gibi esnek ¢alisma duzenlemeleri-
nin yapiimasi yoluyla dahil mesleki ve ailevi sorumluluklarda uzlagsma-
nin tegviki icin yasa ve/veya politikalarin kabull ve uygulanmasi;

Erkeklerin, egitim ve dgretim yoluyla, yashlar, 6zurlller ve hastalar, 6zel-
likle cocuklar ve diger bakima muhtac bireylerin bakimi ve desteklenme-
sinde tam katilimlarinin tesvik edilmesi;

Erkeklerin ve erkek ¢ocuklarinin, egitim projeleri ve programlari yoluyla,
cinsiyet kalipyargilarini ve HIV/AIDS dahil olmak Uzere 6zellikle cinsel
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yolla bulasan hastaliklarla ilgili cinsiyet esitsizligini ortadan kaldirmak
ve Onleme, savunma, bakim, tedavide destek ve etki degerlendirme
programlarinda tam katilimlarini saglamak i¢in aktif katilimlarinin tesvik
edilmesi;

Erkeklerin, HIV/AIDS ile ilgili program ve hizmetler dahil, Greme ve cin-
sel saglik hizmetleri ve programlarina erisim ve bu hizmetler ve prog-
ramlardan yararlanmalarinin saglanmasi ve erkeklerin, HIV/AIDS’in ve
diger cinsel yolla bulasan hastaliklarin engellenmesi ve tedavisi icin du-
zenlenen programlara kadinlarla birlikte katihminin tesvik edilmesi;

Erkeklerin guivenli ve sorumlu cinsel ve Greme davraniglari benimseme-
si ve istenmeyen gebelikler ve HIV/AIDS dahil cinsel yolla bulasan has-
taliklardan korunmak igin etkin ydntemler kullanmalarini tegvik etmek ve
saglamak amaciyla programlar diizenlenmesi ve uygulanmasi;

Erkekler ve erkek cocuklarinin HIV/AIDS kapsami da dahil 6zellikle cin-
siyete bagl siddet olmak (zere her tirli siddetin dnlenmesi ve ortadan
kaldirimasinda aktif rol almalarinin tesvik edilmesi ve desteklenmesi ile
erkeklerin ve erkek cocuklarinin siddet déngusuinu sona erdirmedeki so-
rumluluklari konusunda, diger yontemlerin yani sira, tutum ve davranis
degisikliklerinin tesviki, kadin ve ¢ocuklarin giivenligini éncelikli kilacak
uyumlu egitim ve Ogretim, suglularin yargilanmasi ve rehabilitasyonu,
erkeklerin ve erkek cocuklarinin da siddete maruz kaldiklarini dikkate
alarak siddete maruz kalanlarin desteklenmesi konularinda bilin¢lendi-
rilmelerinin arttiriimasi;

Ticarete donUsturdimuas cinsel sémuri dahil siddetin, zoraki evliliklerin
ve zorla ¢alismanin, kadinlara, erkeklere ve ¢ocuklara nasil zarar ver-
digi ve cinsiyet esitligini yavas yavas yok ettigi konusunda erkekler ara-
sinda artan anlayisin tesvik edilmesi ile kadin ve g¢ocuk ticaretine olan
talebin ortadan kalkmasini amaglayan tedbirlerin distiniimesi;

Siyasi liderler, geleneksel liderler, is piyasasinin liderleri, toplum ve dini
liderler, muzisyenler, sanatgilar ve sporcular dahil, lider durumunda olan
kadin ve erkeklerin cinsiyet esitligi konusunda olumlu modeller olustur-
malari icin tegvik edilmeleri ve desteklenmeleri;

139



Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

Kadinlarin ekonomik ve politik karar verme surecinin her diizeyinde tam
ve esit olarak yer almalarint mimkan kilacak araclarin saglanabilme-
sini temin edebilmek ic¢in, kadinlarin egitim, mulkiyet haklari ve vera-
set haklarina esit erisimlerinin saglanmasi ve uluslararasi ticaret dahil,
enformasyon teknolojisi, is ve ekonomik olanaklara erisimlerinin tesvik
edilmesi konularinda lider konumundaki erkeklerin cesaretlendiriimesi;

Erkekleri, cinsiyet esitliginin tesvik edilmesine iligkin rolleri ve sorumlu-
luklari konusunda duyarh kilmak ve kadinlarin, HIV/AIDS ve kadinlara
karsi siddete iliskin hususlari da kapsayacak sekilde insan haklarindan
tam olarak yararlanmalari icin, 6zellikle erkek egemen kurumlar, endust-
riler ve derneklerde olmak Uzere cok sayida erkege ulasilabilecek or-
tamlarin belirlenmesi ve kullaniimasi;

Diger konularin yani sira, erkekler ve erkek cocuklarinin kadinlar ve
kiz cocuklarina kargi tavir ve davraniglarini etkileyen kalturel, sosyal ve
ekonomik sartlar, cinsiyet esitsizligi konusundaki farkindaliklar ve cinsi-
yet esitligini tesvike katimlari konularinda arastirmalar yapmak ve/veya
desteklemek icin istatistik gelistirilmesi ve kullaniimasi;

Erkekler ve erkek ¢ocuklarinin cinsiyet esitligi konusundaki gorusleri ve
rollerini algilamalari konularinda, daha ileri programlar ve politikalar ge-
listirilmesini saglayacak arastirmalarin yaratilmesi, olumlu uygulamala-
rin tanimlanmasi ve genis bicimde dagitiimasi; cinsiyet esitliginin sag-
lanmasinda erkekler ve erkek cocuklarinin entegre olmalarini saglamak
icin gosterilen cabalarin yarattigi etkilerin hesaplanmasi;

Kadinlarin ilerlemesi icin kurumsal mekanizmalarda erkeklerin temsil
edilmesinin tesvik edilmesi;

Erkek ve erkek ¢ocuklarinin, catigsmalarin dnlenmesi, ydnetimi ve catis-
malarin ¢dézimu ile ¢atisma sonrasi barisin saglanmasinda kadinlarin
esit katilimini desteklemeleri icin tesvik edilmesi;

Komisyon BM sistemi icindeki btln birimlerin Gzerinde anlasmaya vari-
lan bu sonuglarda yer verilen tavsiyeleri dikkate almalarini ve bu sonug-
larin yayginlastiriimasini israrla ister.
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EK 2

ERKEKLER VE TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGINE iLISKIN
KONSEY KARARLARI**

Avrupa Birligi Konseyi

Toplumsal cinsiyet esitligi, Avrupa Toplulugu Sézlesmesi’'nin temel ilke-
lerinden bir tanesi olup, Toplulugun hedefleri arasinda da yer almaktadir;
tim aktivitelerinde kadin-erkek esitligini gdéz éninde tutmak Toplulugun
Ozel gbrevlerindendir.

23/24 Mart 2006 tarihinde yapilan Avrupa Konseyi Zirve Toplantisi'nda
toplumsal cinsiyet esitligi politikasinin ekonomik gelisme, refah ve re-
kabetin saglanmasinda hayati 6neme sahip oldugu belirtiimistir ve bu
dogrultuda Toplumsal Cinsiyet Esitligi Avrupa Pakti kabul edilmigtir.

Kadinlarin guglendirilmesine iliskin 1995 BM Pekin Deklarasyonu ve Ey-
lem Platformu’nda, erkeklerin toplumsal cinsiyet esitliginin gelistiriimesi
calismalarinda yer almasi desteklenmis; bu destek, Kadinin Statisu
Komisyonu (KSK)’nun 2004 yilinda yapmis oldugu toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasinda erkeklerin ve erkek ¢ocuklarinin roliine iligkin
goérismelerinde yeniden dogrulanmistir.

Komisyon’un “Kadin Erkek Esitligi Yol Haritas1” (2006-2010) nda erkek-
lerin kadinlara oranla ev ve aileye iliskin olarak hala daha az sorumluluk
aldiklari belirtiimekte; toplumsal cinsiyete dayal siddetin yasama, 6z-
gurlik, sayginlik, fiziksel ve zihinsel buttnlik gibi temel haklarin ihlali-
ne neden oldugu vurgulanmakta, egitim-6gretim ve kiltir alanlarindaki
mevcut yapinin hala toplumsal cinsiyet kalipyargilarini igerdigini ifade
etmektedir.

2005 yilinda, is hayati ve 6zel hayatin uyumlastiriimasi konusuna odak-
lanarak, toplumsal cinsiyet esitliginin gelistirimesinde erkeklerin roli
hususunun, Toplumsal Cinsiyet Esitligine iliskin Toplulugun strateji cer-
cevesi icin proje finansmaninda 6zel bir yere sahip olmustur “erkekler ve
toplumsal cinsiyet esitligi” konusu, is hayati ve aile hayatinin uyumlasti-

riimasi odakl Avrupa Komisyonu 2005 Toplumsal Cinsiyet Esitligi Yillik

“ Gayri resmi geviridir.

141



Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

Raporu’nda ayri bir oturumda goérasulmustur. 2006 yill Temmuz ayinda,
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Danisma Komitesi toplumsal cinsiyet esitligi-
nin gelistiriimesinde erkeklerin roll konusunda bir gorus gelistirmistir.

Konsey, asagida yer alan kararlari kabul etmigtir:

istihdam, Sosyal Politika, Saglik ve Bireysel iligkiler Konulu 2767. Kon-
sey Toplantisi

Briksel, 30 Kasim ve 1 Aralik 2006
Erkekler ve Toplumsal Cinsiyet Esitligine iliskin Konsey Kararlari
Avrupa Birligi Konseyi

15/16 Mart 2002 Barselona Avrupa Konseyi, Uye Devletlerin gocuk ba-
kimi hizmetlerine olan gereksinimini g6z éninde bulundurarak, 2010 yi-
lina kadar 3 yasindan buyuk, okul yasina gelmis cocuklardan kiguk yas-
taki cocuklarin bakim ihtiyacinin %90’ ve 3 yasindan kiicik cocuklarin
bakiminin en az %33’Unu0 karsilamak tzere, kadinlarin isgtctne katilimi
onundeki engellerin ortadan kaldirmasi gerektigini ifade etmistir.

Toplumsal cinsiyet esitligi politikasi ve is hayati ile 6zel hayatin etkili
bir sekilde uyumlastiriimasinin AB’nin yaglanan niifusu ve disuk dogur-
ganhk orani gibi demografik sorunlarinin ortadan kaldiriimasina katki
saglayabilir.

AB’de, is piyasasinda gérilen cinsiyet ayrimciligi gibi yapisal esitsizlik-
ler ve kadinlara yonelik olarak dogrudan yapilan ayrimciliktan kaynakla-
nan, cinsiyete dayali blyuk maas farklari hala gérilmektedir.

Uye Ulkelerde saglik alaninda karsilagilan riskler konusunda cinsiyete
dayali farklar bulunmaktadir. Bu risklerin blytk boélimd hem ekonomik
hem insani acidandir. Saglk Gzerinde énemli bir etkiye sahip olan ya-
sam bicimleri, cinsiyete dayali normlar ile kadinlar ve erkekler agisindan
farkhlik gésteren kavramlarin etkisinde kalmaktadir.

Ekim 2006°da Finlandiya AB Dénem Bagskanhgi, “Erkekler ve Toplumsal
Cinsiyet Esitligi-Gelisen Politikalara Dogru” konulu Avrupa ¢apinda uz-
manlara yonelik bir konferans dizenlemistir. Daha 6nceki bircok dénem
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baskanliklari “babalar”, “erkekler ve bakim” gibi konularda konferanslar
dizenlemiglerdir.

Avrupa Birligi Konseyi,

Kadinin statistnin glclendiriimesi ve toplumsal cinsiyet esitliginin ge-
listirilmesi icin, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina erkeklerin na-
sil katki sagladiklari ve bir butin olarak erkekler ile toplumun refahina
toplumsal cinsiyet esitliginin olumlu etkisine daha fazla dikkat gosteril-
mesi gerektigini belirtir.

Erkekler ve kadinlar arasinda esitsizlikler ve dengesizliklerin hala mev-
cut oldugunu ifade eder.

Erkekler ve erkek ¢ocuklarinin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi
calismalarina katihmlarinin, kadinlar ve kiz gcocuklarinin guglendirilmesi
ile tutarli olmasi gerektigini, erkekler ile erkek ¢ocuklari igin esit firsatla-
rin saglanmasi girisimlerinin, kadinlar ve kiz ¢ocuklari icin esit firsatlarin
saglanmasi girisimlerine gélge distrmemesi gerektigini vurgular.

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanabilmesi icin gelistirilen politikalar
ve O6nlemlerin uygunlugu, kalitesi ve etkililigini arttirmak amaciyla, hem
erkekler hem de kadinlarin ihtiyac ve ¢ikarlarinin g6z 6éniinde bulundu-
ruldugunu goésteren toplumsal cinsiyet esitliginin tim ana plan ve poli-
tikalara yerlestiriimesi stratejisinin etkisinin ve genel anlamda uygulan-
masinin dnemini teyit eder.

Erkekler ve toplumsal cinsiyet esitligine iliskin konularin heniiz bir batin
olarak gérilmedigi ve erkekler ile toplumsal cinsiyet esitligi konusunun,
is hayati ile 6zel hayatin uyumlastiriimasi konusunun 6tesine gecmesi
gerektiginin farkina varir.

Aile durumlari, yas, saglk, etnik kéken, sosyal gegmis, cinsel yénelim,
sakatlik gibi yasamsal acidan farkl durumlarda olan ya da farkl grupla-
ra dahil olan kadinlar ve erkeklerin yasadigi 6zel durumlari g6z 6ntine
alarak dnlemleri sekillendirmek gerektigini kabul eder.

Hem kadinlar ve kiz ¢ocuklarini hem de erkekler ve erkek cocuklarini
cesitli durumlar, firsatlar, yapilar ve politikalarin nasil etkiledigini arastir-

143



Toplumsal Cinsiyet Esitligine Erkeklerin Katilimi

mak icin Toplumsal Cinsiyet Esitligi Avrupa Kurumu ve toplumsal cinsi-
yet esitligine iliskin farkli ulusal yapilar destekler.

Erken g¢ocuk bakimi ve egitiminden baslamak Uzere, cinsiyet kalipyar-
gilarini ortadan kaldirmayi hedefleyen pedegojik uygulamalarin gelisti-
rilmesinin yani sira, dengeli bicimde kadin ve erkeklerin topluma katil-
masina katki saglayan bir arac olarak, erkekler ve erkek ¢ocuklarinin
kendileri ve digerlerinin bakimlarini Gstlenme kapasite ve potansiyelle-
rini arttiran egitim methodlar ve araglarina dikkat gosterilmesini tesvik
eder.

Uye Devletleri, cinsiyet kalipyargilari ile ilgili tartismalarla birlikte erkek-
ler ve kadinlar-6zellikle de gencler arasindaki iliskiler hakkindaki bilgiler
Isiginda toplumsal cinsiyet esitliginin gelistiriimesi ve erkeklerin bu ko-
nuyla nasil bir baglanti igerisinde olduguna dikkat gostermeleri konu-
sunda tesvik eder.

Uye Devletleri, kamu ve &ézel kesimlerde toplumsal cinsiyet esitliginin
gelistiriimesi ve bu hedefe erkeklerin katilimini desteklemek amaciyla
kurumsal yapilarin gticlendirilmesi i¢in zorlar.

Komisyon ve Uye Devletleri, karar alma pozisyonlarinda erkeklerin sahip
oldugu hakimiyeti gbz énline alarak hem kadinlar hem erkekler icin esit
kariyer firsatlar sunmaya ve is piyasasinda toplumsal cinsiyet ayrimini
ortadan kaldirmak amaciyla erkekleri kadinlarin cogunlukta oldugu egi-
tim alanlarn ve mesleklere; kadinlari da erkeklerin cogunlukta olduklari
egitim alanlari ve mesleklere yéneltmek icin énlemler almaya zorlar; bu
baglamda, Uye Devletleri ve Komisyon'u cinsiyete dayali maas farklari-
ni ortadan kaldirmaya ydnelik somut adimlar atmaya davet eder.

Saglik alaninda toplumsal cinsiyet boyutunun AB saglk politikalarinin
6nemli bir pargasi oldugunu ve sagligi gelistirme amaci giiden proje ve
hizmetlerin, kadinlar ve erkeklerin ihtiyaclarina gére belirlenmesi gerek-
tigini vurgular.

Cinsiyete dayali siddet eylemlerinin gogunun erkekler tarafindan goste-
rildigini onaylar; Uye Devletleri ve Komisyonu, ézellikle geng erkekler ve
erkek cocuklarina yénelik dnleyici 6nlemler ile faillere karsi cezai dnlem-
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lerin alinmasi ile 6zellikle aile igi siddet vakalarinda magdurlar ve suclu
kisiler icin 6zel programlarin uygulanmasi i¢in zorlar.

Kadinlar ve erkekler arasinda aile ve bakima iligkin sorumluluklarin esit
olarak dagitilmasini desteklemek amaciyla, bugtnin toplumlarindaki
aile tiplerinin cesitliligini ve cocuklarin ¢ikarlarini géz éniinde bulundura-
rak istihdamin her kademesinde aile ve ig hayatinin uyumlulastiriimasi
amacini tagiyan politikalarin genigletiimesinin énemini kabul eder.

Uye Devletleri 2010’a kadar cocuk bakimi hizmetlerine iliskin Barselona
hedeflerine ulagiimasi yénundeki gelismelerde hiz kazandirmaya; baba-
lar icin ebeveyn izni, mali yetkinlikler ile bilgi ve farkindaligi arttirici gi-
risimler dahil olmak Gzere, ebeveyn sorumluluklarini Gstlenmeye tesvik
ederek erkekleri gocugun bakimi ve bakima iligkin diger sorumluluklari
kadinlarla esit olarak paylagsmaya tesvik etmek lizere somut 6nlemler
almaya zorlar.

Sosyal partnerler ve sirketlerin, is hayati ile aile hayatinin uyumlulas-
tirlmasi politikalarinda, sirketlerde farkindaligin arttirimasinda, erkek
egemen meslekler dahil olmak Uzere 6zellikle erkeklere esnek calisma
saatlerinin sunulmasinda oynadiklari roltin dneminin farkina varir.

Toplumsal cinsiyet esitliginin gelistiriimesi icin dnlemler alirken ve proje-
ler gelistirirken Uye Devletleri, her iki cinsiyetin de g6z 6niinde bulundu-
rulmasina dikkat etmeye davet eder.

Ozellikle, ulusal ve AB diizeyinde toplumsal cinsiyet esitliginin saglan-
masini amaglayan politikalara erkeklerin katilimini ve katkisini artirmak
hedefinin yani sira karar alma mekanizmalarinda dengesiz gic dagili-
mina yol ac¢an sureglerin daha iyi anlagiimasi hedefiyle, toplumsal cinsi-
yete iliskin arastirmalar ve iyi uygulamalar gelistirerek Uye Devletler ve
Komisyon’u erkekler ile toplumsal cinsiyet esitligine iliskin ne tir konular
ve zorluklar oldugunu tespit etmeye davet eder.
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