
iLGiLILERE DUYURULUR.

11 Mudurlugumiizce getvekle§tirilen Surekli j§(?i (Engelli, Eski Huklimlu/Tmy) Sinavmda ba§arih olarak 
atanmaya hak kazanan adaylarm a^agida belirtilen belgeleri 24.07.2025-13.08.2025 (mesai bitimi) tarihleri 
arasinda eksiksiz olarak Kirklareli Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidurliigune elden veya posta/kargo yolu ile 
ula§tirmalan gerekmektedir.

Beige Teslim Adresi: Kirklareli Aile ve Sosyal Hizmetler II Mudurliigii
Adres: Karacaibrahiin Mahallesi Fahrettin Altay Caddesi No:86 Merkez KIRKLARELI
Telefon: 0288 21.44441

SUREKLI i$Q (ENGELLt, ESKI HUKUMLU/TMY) 
SINAV1NDA BA$ARILI OLAN ADAYLARDAN 
iSTENILEN BELGELERE iLi$KiN DUYURU

A. GEREKLt BELGELER
1- Atama Ba§vuru ve Beyan Formu (eksiksiz doldurulup imzalanacaktir.) Ekl Afagida
2- Askerlik gdrevini tarnamlami§ adaylar i<?in Terhis Belgesi, diger erkek adaylar i<?in Askerlik Durum 

Belgesi (E-Devlet sisteminden almabilir Bkz. Aqklama-2)
3- Resmi kurunia ibraz edilmek iizere alininAdli Sicil Belgesi (E-Devlet sisteminden ahnabilir).
4- Saghk Ktirulu Raponi (Tam te^ekkiilu devlel hastanesinden son alti ayda ahnnn§).
5- Qali§ma Ge^nii^ine ili^kin Belgeler
a) E-Devlet Sosyal Giivenlik Kayit Belgesi (E-Devlet’te Sosyal Guvenlik Kayil Belgesi anahlar 

kelimesi ile arahlarak buhtnabilir.)
b) E-Devlet SGK Tescil ve Hizmet Dokiirnii / i§ycri Unvan Listesi (E-Devlet 'te SGK Tescil ve Hizniei 

Ddkumii/fyyeri Unvan Listesi anahlar kelimesi ile aratilarak bidunabilir. Tilm SGK Uzim Vade Hizmet Ddkilmii 
se^enegi seQilip. "Barkodlu Beige Oliupur " butonuna tiklanarak karekodln beige olu^tiii-ulacaklir.)

c) Kamu Kumm ve Kurulu§lan biinyesinde gorev yapan/yapmi§ olan adaylarm ilgili Kumm tarafmdan 
diizenlenen unvan, statii ve ayrddi ise aynlis nedenini edsterir Onayh Hizmet Belgesi ya da E-Devlet Hitap 
Hizmet Dokiimu (Sosyal Giivenlik Kurumu) (isci. memur, sdzle^meli (657 DMK 4/B, 399 KHK vb.). ok ders 
iicretli. proje personeli...).

6- Kamu Gdrevlileri Elik S6zle$mesi Ek2 A^agida
7- Belgeler yanm kapak karton dosyaya yukandaki sira ile takilarak (1 no.lu beige en ustte olmak iizere) 

teslim edilecektir.
B. ACIKLAMALAR
1- Belgelerini teslim eden adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Soru§turmasi ve Ar$iv Ara§tirmasi 

Kanunu kapsammda giivenlik soru$turmasi ve/veya-ar§iv ara^tirmasi yaptirilacak olup ayrica ahm ilanmda 
belirtilen §artlan ta^iyip ta§imadiklan incelenecektir. Adaylar hakkinda belirtilen i^lemlerin lamamlanmasi 
sonrasmda atama i^lemi yapilacak olup gdreve ba$lamak iizere atandiklari birime ba^vurmalan gerekmektedir.

2- Askerlik vazifesini yerine getirmekte olan adaylarm ilk a$amada birliklerinden alacaklan muhtemel 
terhis tarihini gdsterir resmi yaziyi Atama Ba§vuru ve Beyan Formu ekinde gdndcrmclcri ycterli olup. 
askerden terhis olduktan sonra 30 (otuz) giin iginde yukarida belirtilen atama belgeleri ile birliktc atama igin 
ba§vuru yapmalari gerekmektedir.

3- Resmi beige ile ispatlanan mazeret durumlan haricindc; belirlenen sure icerisinde atanma 
talebinde bulunmayan, atandigi birimde belirtilen sure iginde gdreve baslamayan aday, atanma 
hakkindan vazgegmis saydacaktir.

4- Personel Ahm Ilanmda belirtilen sartlan tasimadigi tespit cdilen adaym atama islemi 
yapilmayacak olup gergege aykin beige verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda vasal i$lcni 
baslatilaeak, atamalan yapilmis ise atamalan iptal edilecek ve idare tarafmdan kcndilcrinc bir bedel 
odenmis ise bu bedel vasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.



ATAMA BA$VURU VE BEYAN FORMU

 T.C.  Digcr:

 Yok

 Yok11- Engcllilik durumunuz var mi?

 Yok0 Var - (filgili belgeleri ekleyiniz)

belgeleil ekleyiniz)  Yok

vardiyah 0Var - (*ilgili belgeleri ekleyiniz)  Yok

Onayh BelgcsiHizmei
 Yok15- Devam cdcn ya da sona crini? kamu hiztncliniz var ini?

0 I-vet (*ilgili belgeleri ekleyiniz) 0 Hayir

0 Hayir0 Evet

I nrza:sayfa)

vc Sozle^meli Pcrsoncl Dairc Bn^kanhgi- 2024

Not: ♦Asli ibraz cdilcn belgclcr bit surcti ahnarak ijlcinc konulacak olup, asd olmayan bclgclcrin notcr onayh suret, 
clcktronik imzalt beige ya da barkodlu / karekodlu e-Dcvlct ^iktisi olmasi gcreklidir.

18- Ogrcnim Durutnu (^e-Devlet 
Mezun Belgesi veya diploma ornegi 
ekleyiniz.)

9- Yazi^tna (Tcbligat) 
Adrcsi

10/Var-f*A'f//-iffl?
ekleyiniz.)

1- T.C. Kimlik No
2- Adi Soy ad i
3- Baba Adt
4- Ana Adi
5- Doguni Tarihi
6- Uyrugu
10- Hakkmizda sona crmi$ ya da devam cdcn bir adli 
soru§turma/kovu§turma var mi?

7- Tclcfon Numarasi
8- E-posta Adrcsi

Qkul Adi______
Fakiiltc Adi
Boliim Adi
Mczuniycl Tarihi

16- Daha once Kanun/ KHK/ Disiplin Kurulu Karan vb. ilc 
kamu gdrcvtndcn ihra? cdildiniz mi?
17- Emeklilik. ya^hlik ya da malulluk ayhgi ahyor 
musunuz?-

\ - ilkokul 
Ortaokul

Lise
Onlisans

Lisans
19- Dcvam Eden Ogrcnim Bilgtsi (Okul/B(iliim/Sinif)
20- Askerlik durutnu (Erkek.adayiar ii?in)
(♦Terhis Belgcsi (askerliginiyaphits olantar)
e-Dcvlct Askerlik Durum Belgcsi (liim erkek adaylar) vc 
ekleyiniz.)

12- Gorcvinizi devamh olarak yapmaniza engcl olabilccck 
akil hastaligmiz ya da saghk sorununuz var mi?
13- Seyahatc ve/veya arazidc ^ali^maya cngcl durumunuz 
var mi? Miihendis. Mimar ve $ehir Plancist pozisyonuna 
yerlefenler dolduracaktir.
14- Gccc vc giindiiz, i<? vc di? mckanda vc 
sistemdc <;ali$maya cngcl durumunuz var mt?

(Ulke adim yazmiz)

0Var- (*Adli iflenie ilifkin belgeleri ekleyiniz)

0 Var-f* Engelli Saghk Kurulu raporunuzu 
ekleyiniz)

T-c AiLE VE S0SYAL HiZMETLER bakanligi
PERSONEL GENEL MUDURLUGU

0Muaf 0 Yaptt 0 Askerlik t;agma gclmcdi.
0Tccilli - ...../......I............. iarihine kadar tecilli.

0 Askcrdc - I I tarihindc terhis olur.
_________________________________________________ QDiger:______________________________________

______________ AiLE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLlClNA____________________________
l$bu form tarafundan cksiksiz ve dogru $ckilde dolduniltnu? olup ba$vuru vc atama ^artlarim ta^idigimi, ilanda yer 

alan <?ah$ma $artlarini okuyup anladigmu, atamam sirasinda ya da sonrasinda beyanlarimda vc ekte sunmu§ oldugum bclgclcrdc 
ger^ege aykinlik tespit cdilmcsi halindc her turlii hukukt sonucu kabul ettigimi bey an cdcrck, 6698 saytli Ki^iscl Vcrilcrin 
Korunmast Kanunu kapsaminda ki§iscl vcrilcrimin i§lcnmcsinc a^ik nza goslcrir; atamatntn yapilmasi hususunda;

Bilgilerinizi vc geregini arz cdcritn /...../ 20....
EK: Bclgeler (.
Not/Apklama:



V
KAMI! GOREVLiLERi ETIK SOZLESMESI

Kurumu 

Iniza

/ 20...Tarih 
i. ■ • ■

i

Kamu hizmetinin her tiirlu dzel Qikann uzerinde oldugu ve kamu gdrevlisinin halkin 
hizmetinde bulundugu bilinQ ve anlayi§iyla; < • c'-'

ZZI 
at
 £

TSES 

dava a^ma baklanna saygili davranmayi, 
ve diger muhataplanma kar$j ilgilk nazik,

T.C.Kimlik No : 

\Adi Sovadi : 
»V// ■■

z' Unvani

* Ki^ilerin dilekc^e, bilgi edinme^ §ikayet ve 
hiznietten yararlananlara. $ali$ma arkada^lanma 
dlqrulu ve saygili harckct ctmeyi. '

* Gorevimi insan haklanna saygi, saydamlik, kalilimcihk, diirustluk, hesap verebilirlik, kamu 
yaranni gozetme ve hukukun iistunliigu ilkeleri dogrultusunda yerine/getirmcyi,

* Di), din, felsefi inane;, siyasi du?uncc, irk, ya$, bcdcnsel cngclli vc cinsiyct ayrimi 
yapmadan, firsat e^itligini cngelleyici davrani§ vc uygulainalara nicydan venneden tarafsizhk 
i^erisinde hizmet gercklerine uygun davranmayi,

* Gorevimi, gorevle ili$kisi bulunan hi^bir ger<;ek ycya^tuzel ki^iden hodiye almadan, maddi 
ve manevi fayda veya bu niielikte herhangi bir e^ikar saglamadan, herhangi bir dzel menfaat 
bcklcntisi iejinde olmadan yerine getirmeyi,

* Kamu mallan ve kaynaklanm kamusal amaeplar ve hizmet gerekleri di§inda kullanmamayi 
vc kullandirmamayi, bu mal vc kaynaklan israf etmemeyi,

* Kamu Gdrevlilcri Etik Kurulunca hazirlanan ydnetmeliklcrle belirlenen etik davram? ilke vc 
degerlcrine bagli olaraKgdrey yapmayi ve hizmet sunmayi taahhut cdcrim.

* Halkin giinluk ya§amini kolaylaijlirmak, ihtiya^lanm en etkin. hizli ve verimli bi^imde 
kar^ilamak, hizmet kalitesini.yukscltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak i^in ^ah^mayi.


