REHBERLIK VE TEFTIiS BASKANLIGI YONETIM HiZMETLERI BIRiIMi AYDINLATMA
METNI

1) VERI SORUMLUSU:

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu’'nun 10. maddesi ile
“Aydinlatma Yukimliliginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig”
uyarinca, veri sorumlusu sifatiyla T.C Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhg tarafindan (Bundan sonra

“Bakanlik” olarak anilacaktir) hazirlanmistir.

2 ) KiSISEL VERILERIN iSLEME AMACLARI, iISLENECEK KiSiSEL VERI KATEGORILERI ve HUKUKI iSLEME
GEREKCELERI ile KiSISEL VERILERIN TOPLAMA YONTEMI:

Bakanlik tarafindan islenmekte olan kisisel verilerinizin islenme amaclari, kategorileri ve hukuki
isleme gerekceleri asagida karsilastirilmali olarak sunulmustur.

Stajyer

Stirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yriitiilmesi ,
Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini , Calisan
Aday1 / Stajyer / Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme
Strecglerinin Yiratilmesi

‘i Y P KiSISEL VERI
KISISEL VERIIKISI KiSISEL VERILERIN iSLEME AMACLARI iSLEMENIN HUKUKI
KATEGORISI (GRUPLARI .

GEREKCESI

Calisan Adaylarinin Basvuru Sireglerinin Yurttiilmesi ,

Mal / Hizmet Satin Alim Stireclerinin Yurutilmesi, Talep

Calisan / Sikayetlerin Takibi , Egitim Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

3 ’l, Yonetim Faaliyetlerinin Yurutiilmesi , Finans Ve .

Calisan Aday: , L . C .|Hak veya Menafaat Tesis
. . . Muhasebe Islerinin Yuritiilmesi , Calisanlar I¢in Is Akdi . . .
Aile Bireyi ve A b ; . |Edilmesi , Veri

- Ve Mevzuattan Kaynakli Yikumliliklerin Yerine .

Kimlik Yakini , - . A JSorumlusunun Hukuki
... '|Getirilmesi , Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri|,..; .. 1.q: <.
Tedarikci N oL I, R, v . . Yukumliligl , Kanunlarda
el Streclerinin Yuritilmesi , Is Siirekliliginin Saglanmasi P .
Yetkilisi , . e e : Acikca Ongoriilmesi
. Faaliyetlerinin Yurutilmesi , Tasinir Mal Ve Kaynaklarin
Stajyer . S A ’ . . h
Givenliginin Temini , Gérevlendirme Sireglerinin
Yiritilmesi , Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci Se¢me ve
Yerlestirme Siireclerinin Yurutiilmesi
Talep / Sikayetlerin Takibi , Egitim Faaliyetlerinin .
Yiiriitiilmesi , Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi Hak veya .Menafaat TeSIS.'
s . Edilmesi , Veri
- , Calisanlar Igin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl: X
Ozlik Calisan LTI . ; . . 2 Sorumlusunun Hukuki
Yukumliliuklerin Yerine Getirilmesi , Calisanlar Igin Yan|q..i . quqs <.
R ;e S . |Yukimlilugl , Kanunlarda
Haklar Ve Menfaatleri Siirecglerinin Yuritilmesi , A .
N . .. AT . Acikca Ongorilmesi
Gorevlendirme Streclerinin Yurutilmesi
Calisan Adaylarinin Basvuru Streglerinin Yirttiilmesi ,
Talep / Sikayetlerin Takibi , Egitim FaaliyetlerininHak veya Menafaat Tesis
Calisan Yuritilmesi , Caliganlar Igin Is Akdi Ve Mevzuattan|[Edilmesi , Veri
Lo § ‘IKaynakli Yikumliluklerin Yerine Getirilmesi , Is|Sorumlusunun Hukuki
Iletisim Calisan Aday1 ,

Yiikilmlf;‘liig"]ii , Kanunlarda
Acikca Ongoriilmesi , Hak
veya Menfaat Tesis Edilmesi

Mesleki Deneyim

Calisan Aday1 ,
Calisan

Caligan Adaylarinin Bagvuru Siireglerinin Yuratilmesi ,
Calisanlar I¢cin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Yuktimliliklerin Yerine Getirilmesi

Veri Sorumlusunun Hukuki
Yiikiimlflliig“]ii , Kanunlarda
Acikca Ongorilmesi

Finans

Calisan ,
Tedarikci
Yetkilisi

Mal / Hizmet Satin Alim Siireglerinin Yiritilmesi ,
Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi , Calisanlar
icin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliliiklerin
Yerine Getirilmesi

Hak veya Menafaat Tesis
Edilmesi , Veri
Sorumlusunun Hukuki
Yikimliligi , Kanunlarda
Acikca Ongorillmesi




KiSIiSEL VERI

KISISEL VERIKISI ISLEMENIN HUKUKI

KiSISEL VERILERIN iSLEME AMAGCLARI

KATEGORISI GRUPLARI GEREKCESi

g Calisanlar Icin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl )
Sendika Uyeligi - (Gahsan Yiukimluliklerin Yerine Getirilmesi Kanunlarda Ongorilmesi
Felsefi Inang,

Calisanlar Icin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl

Din, Mezhep ve|Calisan Yikumluliklerin Yerine Getirilmesi

Diger Inanglar Acik Riza Alinmasi

Veri Sorumlusunun Hukuki
Yikimlaliga
Acik Riza Alinmasi

Calisanlar Icin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl

Cabsan Yiukumluliklerin Yerine Getirilmesi

Saglik Bilgileri

Kisisel verileriniz, yukarida yer verilen hukuki sebeplere dayali olarak elektronik ve fiziksel
ortamda, ilgili formun doldurulmasi veya ilgili formun olusturulmas: araciligiyla otomatik ve
otomatik olmayan yollarla islenmektedir.

3 ) ISLENEN KiSiSEL VERILERIN KiMLERE VE HANGi AMACLA AKTARILABILECEGI:

Kisisel verileriniz; 6698 sayili kanunda yer alan acik riza alinmasi disindaki hukuki isleme
gerekcelerine uygun olarak, asagida yer alan amacglar dogrultusunda, yanlarinda yer almakta olan
alici/alic1 gruplarina aktarilabilecektir.

KiSISEL VERI

Calisan , Stajyer

KATEGORISi KISI GRUBU ALICI/ALICI GRUPLARI AKTARIM AMACI
Calisan Aday: , . .
Tedarikei Yetkilisi,|Yetkili Kamu Kurum ve|Calisanlar Igin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakh
Kimlik Calisan , AilelKuruluslar, Hazine ve Maliye|Yikiimliliiklerin Yerine Getirilmesi ,
Bireyi ve Yakini ,[Bakanlhi Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuritilmesi
Stajyer
Yetkili Kamu Kurum ve A .
Ozlik Calisan Kuruluslar , Hazine ve Maliye C? h? anlﬂa T I(;ll’l. Is Ak.dl ve Mgvzua.ttan Kaynakl
. Yiktumluliklerin Yerine Getirilmesi
Bakanlig:
Yetkili Kamu Kurum ve s .
fletigim Calisan Aday1 , Kuruluslar , Hazine ve Maliye Calisanlar Igin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynaklh

Bakanhg:

Yiukumliliklerin Yerine Getirilmesi

Mesleki Deneyim

Calisan Aday: ,
Calisan

Hazine ve Maliye Bakanlig1

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Yiikiimliliiklerin Yerine Getirilmesi

Tedarikci Yetkilisi Yetkili Kamu Kurum ve|Cahsanlar icin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl

Finans Cal ang ’|Kuruluslar , Hazine ve Maliye|Yiikimliliklerin Yerine Getirilmesi , Mal /
s Bakanhg: Hizmet Satin Alim Siirecglerinin Yiiritilmesi

Sendika Uyeligi Calisan Hazine ve Maliye Bakanhgi Cabsanlar Igin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakh

Yiukumliliklerin Yerine Getirilmesi

Felsefi Inanc, Din,
Mezhep ve Diger
Inanclar , Saghk
Bilgileri

Calisan




4 ) ILGILI KiSININ HAKLARI:

Taleplerinizi, T.C Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig” uyarinca “Sogiitozit Mah. 2177. Cad. No:10/A Cankaya/Ankara” adresine yazil
olarak ve “ashb@hs01.kep.tr” adresine elektronik posta araciligiyla iletebilirsiniz.




