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BAKAN SUNUŞU  

2011 yılında 633 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile 
kurulan Bakanlığımızın temel amacı; köklü devlet 
geleneğimizi ve aile değerlerimizi referans alarak kadın, 
erkek, genç, yaşlı, çocuk, engelli, tüm vatandaşlarımızın 
yaşam kalitesini artıracak politikalar belirlemek ve 
uygulamaktır. “İnsanı yaşat ki, devlet yaşasın!” anlayışı, 
öncelikle mağdur vatandaşlarımıza gerekli yardım ve 
desteğin sunulmasını gerektirir. Bu çerçevede; hak temelli 
hizmet anlayışı ile toplumun tüm kesimlerini her türlü 
ihmal, istismar ve dışlanmadan korumak, mağduriyetlerini 
gidermek temel görevimizdir. 

Bakanlığımızca belirlenen politikalar doğrultusunda; 
toplumun temel taşı olan ailenin korunması ve 
güçlendirilmesi, kadınlarımızın toplumsal hayatın tüm 
alanlarında hak ve imkânlardan eşit biçimde yararlanması 

ve toplumsal yapı içerisinde güçlü hale gelmesi, engellilerimizin toplum içerisinde hizmetlere 
ulaşmada sorun yaşamamaları, eğitim, sağlık ve istihdam alanlarında var olan tüm 
imkânlardan yararlanması, yaşlılarımızın yaşam kalitelerinin iyileştirilmesi ve sosyal hayata 
aktif katılımlarını kolaylaştıran ve destekleyen tedbirlerin alınması, sosyal yardıma ve 
korunmaya muhtaç kesimlere arz odaklı yardım ve hizmetlerin sunulması, çocuklarımıza 
koruyucu, önleyici, eğitici, geliştirici, rehberlik ve rehabilite edici çalışmalarla aile sıcaklığını 
hissettirecek ortam ve imkânların sunulması, fedakârlıklarının değerinin ölçülmesi mümkün 
olmayan şehit yakınları ile gazilerimize yönelik hizmet ve faaliyetlerin düzenlenmesi gibi 
alanlarda çalışmalar gerçekleştirmiştir.  

Bakanlığımıza ayrılan kaynakların ve sunulan imkânların Türkiye Cumhuriyeti’nin güçlü bir 
sosyal devlet niteliği taşımasında büyük değeri bulunmaktadır. Vatandaşlarına hizmet ve 
yardım elini uzatan ve her yıl daha da gelişmiş sosyal program uygulamalarıyla toplumu 
kucaklayan bir “sosyal devlet ülkesi” anlayışıyla, 2023 Türkiye vizyonuna ulaşmaya kendi 
görev alanımızdaki faaliyetlerimizle katkı sağlıyoruz. Bu önemli sorumluluğu yerine 
getirirken politika ve programlarımıza katkı sağlayan, ortak olan ve destek sunan tüm kurum, 
kuruluş, özel sektör, üniversite, sivil toplum kuruluşları ve uluslararası kuruluşlarla 
koordinasyon ve iş birliği sağlıyoruz. 

Bakanlığımız 2017 Yılı Performans Programı, kamuda hesap verebilirlik ve şeffaflık ilkeleri 
doğrultusunda hazırlanmış olup, ülkemizde uygulanan sosyal politikalar ve projeler hakkında 
ilgililerin ve kamuoyunun başvuru kaynağı olarak yararlanabileceği bir içeriğe sahiptir. 
Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verme anlayışının gereği olarak sunulan bu program,  
politikalarımızın gözden geçirilmesine ve geliştirilmesine yönelik değerlendirmeleri teşvik 
ettiği ölçüde ülkemize ve Bakanlığımıza katkılar sağlayacaktır. 

Görüş ve önerilerinizle çalışmalarımıza katkı sunmanızı bekler, 2017 Yılı Performans 
Programını kamuoyuna saygılarımla sunarım. 

Dr. Fatma Betül SAYAN KAYA 
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı 
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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU  

 

Devlet geleneğimizden ve medeniyet değerlerimizden beslenerek 
aile odaklı ve hak temelli sosyal politikaların ülkemize 
kazandırılması ve sosyal risklere karşı ailenin, bireylerin ve 
toplumun korunması Bakanlığımızın politikalarının 
merkezindeki temel yaklaşımıdır. Bu yaklaşım, “İnsanı yaşat ki, 
devlet yaşasın!” söyleminde ortaya konan sorumlu ve hakşinas 
yönetim anlayışını da yansıtmaktadır.  

Öncelikli hizmetlerimiz kapsamında, toplumun özel politika 
gerektiren kesimlerinin olmasının getirdiği sorumluluk; duyarlı, 
dinamik ve dikkatli bir yönetim anlayışının sergilenmesini 
zorunlu kılmaktadır. Bakanlığımız sosyal politika alanında, riskler ve mağduriyetler ortaya 
çıkmadan öngörülü bir yaklaşımla sosyal yapıyı ve aileyi destekleyerek önlemler alınmasına 
önem vermektedir. Bu anlayışla, temel önceliğimiz, politika belirleme, izleme ve 
değerlendirme, geliştirme ve denetim gibi merkezi yönetim fonksiyonlarımızı etkin bir 
biçimde uygulamaktır. Toplumun temeli olan ailenin korunması ve desteklenmesi, diğer kamu 
idareleriyle, yerel yönetimlerle, üniversitelerle, sivil toplum kuruluşlarıyla ve uluslararası 
kuruşlarla işbirliğini ve koordinasyonu gerektirmektedir. Çabalarımızın başarıya ulaşmasında 
kamu, özel ve gönüllü kuruluşların katkı ve destekleri hayati öneme sahiptir.  

Haiz olduğu geniş görev ve sorumluluk çatısı altında, yaygın hizmet kuruluşları vasıtasıyla 
kapsamlı hizmet ve yardım programları yürüten Bakanlığımız, sosyal politika alanında 
uygulanagelen ve yeni oluşturulan hizmet ve yardım programlarında nicel ve nitel kalitenin 
yükseltilmesini ve sürdürülebilirliği “Sosyal Devlet” olmanın bir gereği olarak görmekte ve 
hizmetleri ile Türkiye’yi saygın ve daha güçlü bir konuma yükseltmeyi hedeflemektedir. 

Bakanlığımız, ülke olarak sosyal politika hedeflerimize ulaşmada hesap verebilirliği ve 
şeffaflığı esas almakta,  mevcut durumunun analiz edilmesine ve kamuoyuna güncel bilgilerin 
sunulmasına önem vermektedir. Bu bilinçle hazırlanan 2017 Yılı Performans Programının 
tüm bu amaçlara hizmet vereceği ve sosyal politikalar alanındaki gelişmelere katkı 
sağlayacağı inancıyla programın hazırlanmasında emeği geçenlere teşekkür eder, 2017 Yılı 
Performans Programının hayırlı olmasını dilerim. 
 

Ebubekir ŞAHİN 

Müsteşar 
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I- GENEL BİLGİLER  

A- Yetki, Görev ve Sorumluluklar  
 

08/06/2011 tarihli ve mükerrer 27958 no.lu Resmi Gazete’de yayımlanan 03/06/2011 

tarihli ve 633 sayılı Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında 

Kanun Hükmünde Kararname ile belirlenen Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığının yetki, 

görev ve sorumlulukları şunlardır: 

• Sosyal hizmetler ve yardımlara ilişkin ulusal düzeyde politika ve stratejiler 

geliştirmek, uygulamak, uygulanmasını izlemek ve ortaya çıkan yeni hizmet modellerine göre 

güncelleyerek geliştirmek. 

• Sosyal ve kültürel dokudaki aşınmalara karşı aile yapısının ve değerlerinin korunarak 

gelecek nesillere sağlıklı biçimde aktarılmasını sağlamak üzere; ulusal politika ve stratejilerin 

belirlenmesini koordine etmek, aile bütünlüğünün korunması ve aile refahının artırılmasına 

yönelik sosyal hizmet ve yardım faaliyetlerini yürütmek, bu alanda ilgili kamu kurum ve 

kuruluşları ile gönüllü kuruluşlar arasında işbirliği ve koordinasyonu sağlamak. 

• Çocukların her türlü ihmal ve istismardan korunarak sağlıklı gelişimini temin etmek 

üzere; ulusal politika ve stratejilerin belirlenmesini koordine etmek, çocuklara yönelik sosyal 

hizmet ve yardım faaliyetlerini yürütmek, bu alanda ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile 

gönüllü kuruluşlar arasında işbirliği ve koordinasyonu sağlamak. 

• Kadınlara karşı ayrımcılığı önlemek, kadının insan haklarını korumak ve geliştirmek, 

kadınların toplumsal hayatın tüm alanlarında hak, fırsat ve imkânlardan eşit biçimde 

yararlanmalarını sağlamak üzere; ulusal politika ve stratejilerin belirlenmesini koordine 

etmek, kadınlara yönelik sosyal hizmet ve yardım faaliyetlerini yürütmek, bu alanda ilgili 

kamu kurum ve kuruluşları ile gönüllü kuruluşlar arasında işbirliği ve koordinasyonu 

sağlamak. 

• Engellilerin ve yaşlıların her türlü engel, ihmal ve dışlanmaya karşı toplumsal hayata 

ayrımcılığa uğramadan ve etkin biçimde katılmalarını sağlamak üzere; ulusal politika ve 

stratejilerin belirlenmesini koordine etmek, engellilere ve yaşlılara yönelik sosyal hizmet ve 

yardım faaliyetlerini yürütmek, bu alanda ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile gönüllü 

kuruluşlar arasında işbirliği ve koordinasyonu sağlamak. 

• Şehitlerimizin hatıralarının yaşatılması, şehit yakınları ile gazilerin her türlü 

mağduriyet ve mahrumiyetten korunması amacıyla; ulusal politika ve stratejilerin 

belirlenmesini koordine etmek, şehit yakınları ile gazilere yönelik sosyal hizmet ve yardım 
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faaliyetlerini yürütmek, bu alanda ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile gönüllü kuruluşlar 

arasında işbirliği ve koordinasyonu sağlamak. 

• Toplumun sosyal yardım ve korumaya ihtiyaç duyan kesimlerine yönelik yardım 

faaliyetlerini düzenli ve etkin biçimde yürütmek; yoksullukla mücadeleye ilişkin ulusal 

politika ve stratejilerin belirlenmesini koordine etmek, bu alanda ilgili kamu kurum ve 

kuruluşları ile gönüllü kuruluşlar arasında işbirliği ve koordinasyonu sağlamak. 

• Öncelikle çocuğun aile içinde yetiştirilmesi ve desteklenmesi amacıyla aileyi eğitim, 

danışmanlık ve sosyal yardımlarla güçlendirmek; korunmaya, bakıma ve yardıma muhtaç 

çocuk, kadın, engelli ve yaşlıların tespiti, bunların korunması, bakımı, yetiştirilmesi ve 

rehabilitasyonlarını sağlamak üzere gerekli hizmetleri yürütmek, bu hizmetler için gündüzlü 

ve yatılı sosyal hizmet kuruluşları kurmak ve işletmek. 

• Ailenin bütünlüğünü korumak, parçalanmış ailelerin korunmaya, yardıma ve bakıma 

muhtaç fertleriyle çocuklarına her türlü maddî, manevî ve sosyal destek sağlamak; bu amaçla 

gerekli planlamaları yapmak, eğitim faaliyetlerinde bulunmak. 

• Kamu kurum ve kuruluşları, gönüllü kuruluşlar ile gerçek ve tüzel kişiler tarafından 

yürütülen sosyal hizmetler ve yardımlara ilişkin ilke, usûl ve standartları belirlemek, bu 

alanda faaliyet gösteren kurum ve kuruluşların taşıması zorunlu olan nitelikleri ve bunlara 

rehberlik edecek programları geliştirmek. 

• Kamu kurum ve kuruluşları, gönüllü kuruluşlar ile gerçek ve tüzel kişiler tarafından 

yürütülen sosyal hizmet ve yardım faaliyetlerinin, belirlenen ilke, usûl ve standartlar 

çerçevesinde denetimini yapmak. 

• Sosyal hizmet ve yardım faaliyetleriyle bunlardan yararlananlara ilişkin bilgileri 

merkezî bir sistemde oluşturulacak veri tabanı aracılığıyla işlemek, kontrol etmek, izlemek ve 

geliştirilecek politika, strateji ve önlemler bağlamında değerlendirmek. 

• Sosyal hizmetler ve yardımlar alanındaki uluslararası gelişmeleri ve faaliyetleri 

izlemek, bunlara katkı vermek ve yürütülecek çalışmalarda yararlanmak üzere 

değerlendirmek, bu alanda taraf olduğumuz uluslararası sözleşme ve anlaşmaların ulusal 

düzeyde uygulanmasını sağlamak. 

• Mevzuatla Bakanlığa verilen diğer görev ve hizmetleri yapmak. 
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B- Teşkilat Yapısı 
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Bakanlık Taşra Teşkilat Şeması 
 
 

• Çocuk Destek Merkezi 
(KBRM,BSRM,ÇOGEM)
• Çocuk Yuvaları                                                                  
• Yetiştirme Yurtları
• Çocuk Evleri Sitesi 

Sosyal Hizmet 
Merkezleri 

(SHM)

İL MÜDÜR
YARDIMCILARI

İL MÜDÜRÜ

AİLE VE 
TOPLUM 

HİZMETERİ

ÇOCUK
HİZMETLERİ

• Huzurevleri
• Huzurevi Yaşlı 
Bakım ve 
Rehabilitasyon 
Merkezleri                                                               
• Yaşlı Bakım Evleri
• Kamu, Özel, 
Belediye, Dernek ve 
Azınlıklar Huzurevi

ENGELLİ 
HİZMETLERİ

YAŞLI
HİZMETLERİ

KADINA 
YÖNELİK  

HİZMETLERİ

ŞEHİT 
YAKINLARI 
VE GAZİLER

SOSYAL 
YARDIMLAR VE 

STK'LARLA 
KORDİNASYON 

HİZMETLERİ

İDARİ VE 
MALİ İŞLER 

• Bakım ve Rehabilitasyon 
Merkezleri (Yatılı)
• Rehabilitasyon ve Aile 
Danışma Merkezleri 
(Gündüzlü)                                                            
• Umut Evleri
• Özel Bakım Merkezleri

• Kadın Konuk Evleri
• Erkek Konuk Evleri                                                              
• İlk Kabul Birimleri
• Şiddet Önleme ve İzleme 
Merkezleri (ŞÖNİM)
• Sivil Toplum  Belediye Vakıf 
Kadın Konukevi
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C- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 
Bakanlığımız merkez birimleri ile bütün il müdürlükleri ve bağlı kuruluşları arasında 

ağ bağlantısı bulunmaktadır. Merkez ve taşra teşkilatındaki bütün birim ve kuruluşlarımızda 

yeterli sayıda bilgisayar ve ağ altyapısı mevcut olup; Bakanlığımız ile gerek 81 ildeki tüm 

kuruluşlarımız gerekse Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıfları arasında güvenli veri 

iletişimini sağlayan sanal özel ağ bağlantısı bulunmaktadır. Tüm bilgisayarlar İnternet ağına 

bağlıdır. Ayrıca kurumsal çalışmalar, kurum içi yerel ağda(intranet) yayımlanmaktadır. 

Merkez ve taşra teşkilatının ihtiyaçları doğrultusunda bilgi akışını hızlı, güvenilir ve 

etkin bir biçimde sağlanmasına yönelik çalışmalar sürdürülmektedir. 

Birimlerimizin sistem içinde bulunan ve geliştirilmesine devam edilmekte olan özel 

yazılımlar ile ihtiyaçları doğrultusunda oluşturulan form, tablo, defterler ile diğer kayıt ve 

bilgileri işleme ve kontrol edebilme imkânı bulunmaktadır. Bu sayede kurumsal bilgiler 

taşradan kolay ve güvenli bir şekilde temin edilebilmektedir. Bakanlığımızca halihazırda 

SOSYAL YARDIMLAŞMA VE DAYANIŞMAYI TEŞVİK FONU

SOSYAL YARDIMLAŞMA VE DAYANIŞMA VAKIFLARI

FON KURULU

SOSYAL YARDIMLAR 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

(Fon Sekretaryası)

SOSYAL YARDIMLAŞMA 
VE DAYANIŞMA 

VAKIFLARI

• ASP Bakanı (BAŞKAN)
• Başbakanlık Müsteşarı
• İçişleri Bakanlığı Müsteşarı
• Sağlık Bakanlığı Müsteşarı
• Maliye Bakanlığı Müsteşarı
• ASPB Müsteşarı
• Vakıflar Genel Müdürü
• Sosyal Yardımlar Genel Müdürü

MÜTEVELLİ HEYETİ
• Mülki İdare Amiri(Vali/Kaymakam)
• Belediye Başkanı
• İl/ilçe Müdürleri
• Köy - Mahalle Muhtarları
• STK Temsilcileri
• Hayırsever Vatandaşlar
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kullanılan ve geliştirilmesine devam edilen sistem, modül ve uygulamalar aşağıda 

belirtilmektedir. 

• Aile Bilgi Sistemi 

o Sosyal Hizmet Başlatma Modülü 

o Çocuk Hizmetleri Kuruluşta Bakım Modülü 

o Çocuk Hizmetleri Evlat Edinme Modülü 

o Çocuk Hizmetleri BİRDEF/ANKA Modülü 

o Çocuk Hizmetleri Koruyucu Aile Modülü 

o Çocuk Hizmetleri Sosyal-Ekonomik Destek Modülü 

o Tedbir Kararları İstatistik Modülü 

o KMÇ Form A Uygulaması 

o Kadın Hizmetleri ŞONİM Modülü 

o Kadın Hizmetleri 6284 Modülü 

o Şehit Gazi Psiko Sosyal Destek Modülü 

o ASDEP/TEMA Modülü 

o MİLKEP 

• Bütünleşik Sosyal Yardım Hizmetleri Bilgi Sistemi 

• Doğum Yardımı Bilgi Sistemi 

• Erişilebilirlik Denetleme Sistemi 

• Vakıf İlan Bilgi Sistemi 

• Yatırım Envanter Takip Sistemi 

• Alo 183 Çağrı Kayıt Yönlendirme Sistemi 

• Talep Takip Sistemi 

• Çeyiz Konut Devlet Destek Takip Sistemi 

• Personel Yönetim Sistemi (PYS) 

• Yönetim Bilişim Sistemleri (YBS) 

• Sosyal Yardım Bilgi Sistemi (SOYBİS) 

• Şehit Gazi Bilgi Sistemi 

• Koruyucu Aile Modülü 

• Personel Alım İlan Uygulamaları 

Bakanlığımız Merkez Teşkilatında evrak işlemleri “Elektronik Belge Yönetim 

Sistemi” ile gerçekleştirilmektedir.  Merkez teşkilatındaki birimler arasında gerçekleşen resmi 

yazışmalar, Kurum dışına gönderilen evraklar ve olur/onay evrakları Elektronik Belge 

Yönetim Sisteminde oluşturulup elektronik imzalama yoluyla sistem üzerinden havale 
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edilebilmektedir. Ayrıca sistem, birimlerin oluşturduğu evraklara yönelik birçok raporlama 

özelliği sunmaktadır. Bununla birlikte dinamik bir yapıya sahip olan sistem yeni birimlerin, 

kullanıcıların oluşturulması, vekâlet süreçlerinin sistem üzerinde işlem görmesi ve evrakların 

eklerinin sistem üzerinde iletilebilmesi gibi birçok özelliğe sahiptir.  

D- İnsan Kaynakları 

Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatı personelinin kadro, cinsiyet ve hizmet 

sınıflarına ilişkin bilgileri aşağıdaki tablolarda yer almaktadır. 
 

Bakanlık Personel Durumu 
 

PERSONEL DURUMU  

MERKEZ 

KADROLU 1.242 

SÖZLEŞMELİ(4/B) 18 

GEÇİCİ PERSONEL (4/C) 4 

İŞÇİ (4/D) - 

TAŞRA 

KADROLU 13.698 

SÖZLEŞMELİ(4/B) 43 

GEÇİCİ PERSONEL (4/C) 87 

İŞÇİ (4/D) 20 

DÖNER SERMAYE 

KADROLU 70 

SÖZLEŞMELİ(4/B) - 

GEÇİCİ PERSONEL (4/C) - 

İŞÇİ (4/D) 14 

TOPLAM KADROLU   15.010 

TOPLAM SÖZLEŞMELİ   61 

TOPLAM GEÇİCİ PERSONEL   91 

TOPLAM İŞÇİ 34  

GENEL TOPLAM 15.196  
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Bazı Unvanlarda Çalışan Personel Sayısı 

 

BAZI ÜNVANLARIN YILLARA GÖRE ÇALIŞAN SAYILARI (MERKEZ ve TAŞRA)  

ÜNVANLAR 

SOSYAL ÇALIŞMACI 2.069 

PSİKOLOG 966 

ÇOCUK GELİŞİMCİSİ 467 

ÖĞRETMEN 1.499 

TABİP 57 

FİZYOTERAPİST 181 

DİYETİSYEN 58 

HEMŞİRE 954 

SOSYOLOG 774 

YURT YÖN. MEMURU 355 

SAĞLIK MEMURU 177 

ÇOCUK EĞİTİCİSİ 473 

BAKICI ANNE 112 

TOPLAM 8.142 
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Merkez Teşkilatı Hizmet Sınıfları ve Cinsiyet Durumu 
 
 

  

MERKEZ TEŞKİLATI HİZMET SINIFLARI VE CİNSİYET DAĞILIMI  

CİNSİYET Genel 
İdare 

Hizmetleri 

Sağlık 
Hizmetleri 

ve Yrd. 
Sağlık 

Hizmetleri 

Eğitim ve 
Öğretim 

Hizmetleri 

Teknik 
Hizmetler 

Din 
Hizmetleri 

Yardımcı 
Hizmetler 

Avukatlık 
Hizmetleri 

TOPLAM 

ERKEK 565 25 5 55 - 34 - 684 

KADIN 391 82 14 59 - 12 - 558 

TOPLAM 956 107 19 114 - 46 - 1.242 

  
 
 
 
 
 
 

Taşra Teşkilatı Hizmet Sınıfları ve Cinsiyet Durumu 
 
 

TAŞRA TEŞKİLATI HİZMET SINIFLARI VE CİNSİYET DAĞILIMI  

CİNSİYET Genel 
İdare 

Hizmetleri 

Sağlık 
Hizmetleri 

ve Yrd. 
Sağlık 

Hizmetleri 

Eğitim ve 
Öğretim 

Hizmetleri 

Teknik 
Hizmetler 

Din 
Hizmetleri 

Yardımcı 
Hizmetler 

Avukatlık 
Hizmetleri 

TOPLAM 

ERKEK 2.266 1.562 1.015 521 106 1.866 33 7.369 

KADIN 1.546 3.286 465 480 14 497 41 6.329 

TOPLAM 3.812 4.848 1.480 1.001 120 2.364 74 13.698 
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II- PERFORMANS BİLGİLERİ 

 
A- Temel Politika ve Öncelikler 

 

 
10. KALKINMA PLANI  

 
22. Program, 1-2-3. Bileşenler: Ailenin ve Dinamik Nüfus Yapısının Korunması Programı 
Koordinatörlüğü ve bu programda yer alan “Aileye Yönelik Hizmetlerin Geliştirilmesi”, “Aile 
Refahının ve Nesiller Arası Dayanışmanın Artırılması”, “Dinamik Nüfus Yapısının Korunması” 
bileşenleri Bakanlığımız sorumluluğundadır. 

1.    Bileşen: Aileye Yönelik Hizmetlerin Geliştirilmesi  
• Evlilik öncesi eğitim ve aile eğitimi danışmanlık hizmetlerinin yaygınlaştırılması  
• Göçle şehre gelen ailelerin şehir yaşamına uyumlarının hızlandırılması  
• Aile içi şiddet ve istismarın önlenmesi, kötü alışkanlıkların ve bağımlılıkların 

azaltılmasına yönelik hizmetlerin geliştirilmesi  
• Tek ebeveynli ailelerin sorunlarının çözümüne yönelik mekanizmaların 

geliştirilmesi 
      2.    Bileşen: Aile Refahının ve Nesiller Arası Dayanışmanın Artırılması 

• Ailelere sürdürülebilir tüketim alışkanlığının kazandırılması 
• Sosyal hizmet ve yardımların diğer kamu hizmetleriyle koordineli, aile odaklı olarak 

etkin bir şekilde yürütülmesi  
• Nesiller arası dayanışmanın güçlendirilerek sosyal ve kültürel değerlerin 

aktarılmasının sağlanması 
3.    Bileşen: Dinamik Nüfus Yapısının Korunması 

• Aile ve iş hayatının uyumunun güçlendirilmesi 
• Kaliteli, hesaplı ve kolay erişilebilir kreş ve okul öncesi eğitim imkânlarının 

yaygınlaştırılması 
• Eğitim müfredatı, yazılı ve görsel yayınlar ile STK’ların ilgili faaliyetlerinin 

desteklenmesi yoluyla aile dostu kültürel ortamın geliştirilmesi 
• Sağlık alanında çocuk dostu doğum koşulları ve uygulamalarının geliştirilmesi 
• Yerel yönetimlerin şehirlerde çocuk dostu güvenli ortamları geliştirerek 

yaygınlaştırması 
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5. Program, 1. Bileşen: Kamu Harcamalarının Rasyonelleştirilmesi Programında yer alan “Sosyal 
Yardım ve Hizmetlerde Etkinliğin Sağlanması Bileşeni” Bakanlığımız işbirliğinde yürütülmektedir. 

• Sosyal yardım ve hizmetlerde bütüncül bir anlayışın geliştirilmesi 
• Sosyal yardım ve hizmetlerde kamu, özel kesim ve STK’lar arasında 

koordinasyonun sağlanması ve mükerrerliklerin önlenmesi 

24. Program, 5. Bileşen: Rekabetçiliği ve Sosyal Uyumu Geliştiren Kentsel Dönüşüm Programında 
yer alan “Büyükşehirlerde Sosyal Sorunların Yoğunlaştığı Alanlarda Uyumun Güçlendirilmesi 
Bileşeni” Bakanlığımız işbirliğinde yürütülmektedir. 

• Yoğun göç almış, mekân kalitesi düşük, işsizlik, eğitim ve yoksulluk sorunlarının 
yoğunlaştığı alanların belirlenmesi ve detaylı analiz edilmesi 

• Söz konusu alanlarda fiziki yenileme yapılması ve kamu hizmetlerinde etkinlik ve 
kalitenin artırılması  

• Aktif işgücü programlarıyla hedef kesimin istihdam edilebilirliğinin artırılması 
• Mahalli idarelerde sosyal uyum çalışmalarına yönelik kapasitenin geliştirilmesi 
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2016 YILI PROGRAMINA GÖRE BAKANLIĞIMIZIN SORUMLU OLDUĞU TEDBİRLER 

 

Öncelik  Tedbir Sorumlu / İşbirliği Yapılacak 
Kuruluşlar 

*Sorumlu 
Birimleri
miz 

Aile yardımlarının 
geliştirilmesi, aile 
danışmanlık ve eğitim 
hizmetlerinin kapsamlı, 
standart, etkin ve yaygın 
hale getirilmesi, evlilik 
öncesi eğitimin 
yaygınlaştırılması, sosyal 
yardım ve hizmetlerin 
aile temelli sunulması 
temin edilecektir. 
(Kalkınma Planı p.250) 

Tedbir 92. Sosyal 
Hizmet Merkezleri 
(SHM) ile aile 
eğitim 
programlarının ve 
evlilik öncesi 
eğitim 
programlarının 
ulaştığı kişi sayısı 
artırılacaktır. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Adalet Bakanlığı, İçişleri 
Bakanlığı, Milli Eğitim 
Bakanlığı, Milli 
Savunma Bakanlığı, Sağlık 
Bakanlığı, 
Diyanet İşleri Başkanlığı 

ATHGM 

Aile yardımlarının 
geliştirilmesi, aile 
danışmanlık ve eğitim 
hizmetlerinin kapsamlı, 
standart, etkin ve yaygın 
hale getirilmesi, evlilik 
öncesi eğitimin 
yaygınlaştırılması, sosyal 
yardım ve hizmetlerin 
aile temelli sunulması 
temin edilecektir. 
(Kalkınma Planı p.250) 

Tedbir 93. Afet ve 
acil durumlarda 
ailelerin psikolojik 
olarak 
desteklenmesine 
ve 
güçlendirilmesine 
yönelik çalışmalar 
yürütülecektir. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), İçişleri Bakanlığı, Milli 
Eğitim Bakanlığı, Sağlık 
Bakanlığı 

ATHGM 

Kadınların karar alma 
mekanizmalarında daha 
fazla yer almaları, 
istihdamının artırılması, 
eğitim ve beceri 
düzeylerinin 
yükseltilmesi 
sağlanacaktır. (Kalkınma 
Planı p.251) 

Tedbir 94. 
Kadınların 
ekonomik 
ve sosyal 
yaşamdaki 
fırsatlardan 
eşit olarak 
yararlanabilmesine 
yönelik olarak 
Toplumsal Cinsiyet 
Eşitliği Ulusal 
Eylem Planı 
yenilenecek ve ilgili 
alanlara yönelik 
çalışmalar 
yürütülecektir. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Kamu Kurum ve 
Kuruluşları, 
Mahalli İdareler, 
Üniversiteler, STK’lar 

KSGM 
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Sosyal ve ekonomik 
politikalar, ailenin 
korunması ve 
güçlendirilmesine katkı 
yapacak şekilde birbirini 
tamamlayıcı ve 
destekleyici bir anlayışla 
tasarlanacaktır. 
(Kalkınma Planı p.252) 

Tedbir 95. Aileye 
yönelik koruyucu 
ve önleyici 
hizmetler 
geliştirilerek 
ailenin 
bütünlüğünün 
korunması ve 
güçlendirilmesi 
sağlanacaktır. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), İlgili Kurum ve 
Kuruluşlar, STK’lar 

ATHGM 

Görsel, işitsel ve sosyal 
medyanın ve internetin 
aile üzerindeki olumsuz 
etkilerini azaltmaya 
yönelik tedbirler 
alınacak, aile içi iletişim 
ve etkileşim  
konularında eğitim 
programları 
yaygınlaştırılacaktır. 
(Kalkınma Planı p.253) 

Tedbir 96. Görsel 
ve işitsel medya 
kullanılarak aile, 
evlilik, aile içi 
iletişim ve 
etkileşim 
konularında 
eğitim programları 
yaygınlaştırılacaktır
. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Kamu Kurum 
ve Kuruluşları, 
Mahalli İdareler, 
Üniversiteler, STK’lar 

ATHGM 

Görsel, işitsel ve sosyal 
medyanın ve internetin 
aile üzerindeki olumsuz 
etkilerini azaltmaya 
yönelik tedbirler 
alınacak, aile içi iletişim 
ve etkileşim konularında 
eğitim programları 
yaygınlaştırılacaktır. 
(Kalkınma Planı p.253) 

Tedbir 97. Görsel, 
işitsel ve sosyal 
medyanın aile 
üzerindeki olumsuz 
etkilerini 
azaltmaya yönelik 
tedbirler 
alınacaktır. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Kültür ve Turizm 
Bakanlığı, Gençlik ve Spor 
Bakanlığı, Milli 
Eğitim Bakanlığı, 
RTÜK 

ATHGM 

Boşanmaların azaltılması 
amacıyla aile 
danışmanlığı ve 
uzlaştırma mekanizmaları 
geliştirilecektir. Tek 
ebeveynli ailelerin 
karşılaştıkları sorunların 
çözümüne yönelik izleme 
ve rehberlik hizmetleri 
yaygınlaştırılacaktır. 
(Kalkınma 
Planı p.254) 

Tedbir 98. Evlilik 
öncesi eğitim, 
aile danışmanlığı 
ve aile eğitimi 
hizmet standartları 
oluşturulacaktır. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Adalet Bakanlığı, İçişleri 
Bakanlığı, Milli Eğitim 
Bakanlığı, 
Diyanet İşleri Başkanlığı, 
Mesleki 
Yeterlilik Kurumu, YÖK 

ATHGM 
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Aile ve iş yaşamının 
uyumlaştırılmasına 
yönelik güvenceli esnek 
çalışma, kreş ve çocuk 
bakım hizmetlerinin 
yaygınlaştırılması ve 
erişilebilir kılınması ile 
ebeveyn 
izni gibi alternatif 
modeller uygulanacaktır. 
(Kalkınma Planı p.255) 

Tedbir 99. 
Ekonomik 
yoksunluk içinde 
olan ailelerin 
çocuklarından özel 
kreş ve gündüz 
bakımevleri ile özel 
çocuk 
kulüplerinden 
yararlananların 
sayısı artırılacaktır. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), İlgili Kamu Kurum ve 
Kuruluşları, 
Mahalli İdareler, 
Üniversiteler, STK’lar, Özel 
Kreş ve Gündüz 
Bakımevleri ile Çocuk 
Kulüpleri 

ÇHGM 

Kadına yönelik şiddetin 
ve ayrımcılığın ortadan 
kaldırılabilmesi amacıyla 
özellikle erken 
çocukluktan başlayarak 
örgün ve yaygın eğitim 
yoluyla toplumsal 
bilinç düzeyi 
yükseltilecektir. 
(Kalkınma Planı p.256) 

Tedbir 100. Kadına 
yönelik 
şiddetin azaltılması 
için toplumsal 
bilinç düzeyinin 
yükseltilmesi 
ve verilen 
hizmetlerin etkinlik 
ve kalitesinin 
artırılması 
doğrultusunda 
çalışmalar 
yapılacaktır. 

Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı 
(S), İlgili Kamu 
Kurum ve Kuruluşları, 
Mahalli İdareler, 
Üniversiteler, STK’lar 

KSGM 

Çocukların iyi olma 
hallerini ve refahlarını 
destekleyici bütüncül 
modeller geliştirilerek 
daha iyi eğitim ve sağlık 
hizmeti almaları 
sağlanacak, temel 
becerileri geliştirilecek, 
özellikle zor şartlar 
altındaki ve risk 
grubundaki çocukların 
yaşam kalitesi 
yükseltilecek, toplumla 
bütünleşmeleri 
sağlanacaktır. (Kalkınma 
Planı p.265) 

Tedbir 101. Çocuğa 
saygı kültürüne ve 
çocuk haklarına 
yönelik bilinç ve 
duyarlılığın 
artırılması 
faaliyetleri 
çoğaltılacak ve 
çeşitlendirilecektir. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Adalet Bakanlığı, Kültür ve 
Turizm Bakanlığı, Milli Eğitim 
Bakanlığı, Sağlık Bakanlığı, 
Mahalli 
İdareler, Üniversiteler, 
İlgili STK’lar 

ÇHGM 

Çocukların iyi olma 
hallerini ve refahlarını 
destekleyici bütüncül 
modeller geliştirilerek 
daha iyi eğitim ve sağlık 
hizmeti almaları 
sağlanacak, temel 

Tedbir 102. Erken 
çocukluk 
döneminde 
gelişimlerini 
güçlendirmek 
üzere çocukların 
kreş, okul öncesi 

Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı 
(S), Milli Eğitim 
Bakanlığı, Mahalli 
İdareler, İlgili STK’lar 

ÇHGM 
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becerileri geliştirilecek, 
özellikle zor şartlar 
altındaki ve risk 
grubundaki çocukların 
yaşam kalitesi 
yükseltilecek, toplumla 
bütünleşmeleri 
sağlanacaktır. (Kalkınma 
Planı p.265) 

gibi hizmetlere 
erişim imkânları 
artırılacaktır. 

Çocukların iyi olma 
hallerini ve refahlarını 
destekleyici bütüncül 
modeller geliştirilerek 
daha iyi eğitim ve sağlık 
hizmeti almaları 
sağlanacak, temel 
becerileri geliştirilecek, 
özellikle zor şartlar 
altındaki ve risk 
grubundaki çocukların 
yaşam kalitesi 
yükseltilecek, toplumla 
bütünleşmeleri 
sağlanacaktır. (Kalkınma 
Planı p.265) 

Tedbir 103. 
Koruma ve bakım 
altındaki çocukların 
eğitim seviyelerini 
yükseltmeye ve 
sosyal ve bireysel 
gelişimlerine hız 
kazandırmaya 
yönelik çalışmalar 
artırılacaktır. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Kültür ve Turizm 
Bakanlığı, Milli Eğitim 
Bakanlığı, Gençlik 
ve Spor Bakanlığı, Mahalli 
İdareler, 
Üniversiteler, İlgili STK’lar 

ÇHGM 

Çocukların iyi olma 
hallerini ve refahlarını 
destekleyici bütüncül 
modeller geliştirilerek 
daha iyi eğitim ve sağlık 
hizmeti almaları 
sağlanacak, temel 
becerileri geliştirilecek, 
özellikle zor şartlar 
altındaki ve risk 
grubundaki çocukların 
yaşam kalitesi 
yükseltilecek, toplumla 
bütünleşmeleri 
sağlanacaktır. (Kalkınma 
Planı p.265) 

Tedbir 104. 
Koruma altındaki 
çocukların kurum 
bakımından 
sonraki süreçte 
sosyal 
hayata uyumları 
desteklenecektir. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Kalkınma Bakanlığı, 
Maliye 
Bakanlığı, Milli Eğitim 
Bakanlığı, İlgili 
STK’lar. 

ÇHGM 

Çocukların iyi olma 
hallerini ve refahlarını 
destekleyici bütüncül 
modeller geliştirilerek 
daha iyi eğitim ve sağlık 
hizmeti almaları 

Tedbir 105. Çocuğa 
yönelik ihmal ve 
istismarı önleyecek 
mekanizmalar 
geliştirilecektir. 

Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı 
(S), İlgili Kamu 
Kurum ve Kuruluşları, 
İlgili STK’lar 

ÇHGM 
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sağlanacak, temel 
becerileri geliştirilecek, 
özellikle zor şartlar 
altındaki ve risk 
grubundaki çocukların 
yaşam kalitesi 
yükseltilecek, toplumla 
bütünleşmeleri 
sağlanacaktır. (Kalkınma 
Planı p.265) 
Çocuk koruma ve adalet 
sistemleri koordineli 
olarak, önleyici 
mekanizma ve 
uygulamalara sahip, risk 
takibi ve erken uyarı 
sistemini içeren bir 
yapıya kavuşturulacak, 
altyapı ve personel 
ihtiyaçları giderilecek, bu 
alandaki 
hizmetlerin kalitesi 
artırılacak, korunmaya 
muhtaç çocuklara yönelik 
hizmetler çocukların 
sosyal ve kişisel 
gelişimlerini 
destekleyecek bir yapıda 
sunulacaktır. (Kalkınma 
Planı p.266) 

Tedbir 106. 
Çocuklara yönelik 
psikolojik destek 
programları 
yaygınlaştırılacak, 
bakım hizmetleri 
ihtisaslaştırılacak 
ve 
sayıları 
artırılacaktır. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Adalet Bakanlığı, 
Milli Eğitim 
Bakanlığı, Sağlık 
Bakanlığı, Emniyet 
Genel Müdürlüğü, 
Üniversiteler, İlgili 
STK’lar 

ÇHGM 

Gençlerin şiddete ve 
zararlı alışkanlıklara 
yönelmelerini önlemek 
üzere spor, kültür, sanat 
gibi alanlarda 
gelişimlerini destekleyici 
programların 
uygulanmasına devam 
edilecektir. (Kalkınma 
Planı p.269) 

Tedbir 114. 
Uyuşturucuyla 
Mücadele Acil 
Eylem Planı 
kapsamında 
önlemeye ve 
tedavi sonrasına 
yönelik çalışmalar 
yürütülecektir. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı (S), Gençlik ve Spor 
Bakanlığı, İçişleri Bakanlığı, 
Sağlık 
Bakanlığı, İlgili STK’lar 

ATHGM 

Vergi ve sosyal 
transferlerin gelir 
dağılımı eşitsizliğini ve 
yoksulluğu azaltıcı etkisi 
artırılacaktır. (Kalkınma 
Planı p.278) 

Tedbir 116. Gelir 
dağılımını 
iyileştirmeyi ve 
yoksulluğu 
azaltmayı 
hedefleyen sosyal 
transferlerin 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı (S), İlgili Kamu 
Kurum ve 
Kuruluşları 

SYGM 
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etkinliğinin 
artırılmasına 
yönelik mevzuat 
hazırlıkları 
tamamlanacaktır. 

Vergi ve sosyal 
transferlerin gelir 
dağılımı eşitsizliğini ve 
yoksulluğu azaltıcı etkisi 
artırılacaktır. (Kalkınma 
Planı p.278) 

Tedbir 117. 
Puanlama Formülü 
göstergeleri ve 
Bütünleşik Sosyal 
Yardım Bilgi 
Sistemi verileri 
kullanılarak sosyal 
uyum analizleri 
yapılacaktır. 

Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı (S), 
İlgili Kamu Kurum ve 
Kuruluşları, STK’lar 

SYGM 

Yoksulluğun nesiller arası 
aktarımının önlenmesi 
amacıyla başta eğitim 
olmak üzere temel kamu 
hizmetlerine erişimde 
fırsat eşitliği daha da 
güçlendirilecek; 
yoksullukla mücadelede 
sivil toplumun katılımı 
artırılacak ve yerel 
yönetimlerin rolü 
güçlendirilecektir. 
(Kalkınma Planı p.279) 

Tedbir 118. Sivil 
toplumun sosyal 
hizmet ve 
yardımlara 
katılımına yönelik 
tanıtım faaliyetleri 
artırılacak, sivil 
toplumun ve 
vatandaşların 
gönüllü olarak 
katkı 
sağlamaları teşvik 
edilecektir. 

Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı (S), 
Kalkınma Bakanlığı, 
RTÜK, Mahalli İdareler, 
İlgili STK’lar 

SYGM 

Yoksulluğun nesiller arası 
aktarımının önlenmesi 
amacıyla başta eğitim 
olmak üzere temel kamu 
hizmetlerine erişimde 
fırsat eşitliği daha da 
güçlendirilecek; 
yoksullukla mücadelede 
sivil toplumun katılımı 
artırılacak ve yerel 
yönetimlerin rolü 
güçlendirilecektir. 
(Kalkınma Planı p.279) 

Tedbir 119. Mahalli 
idarelerin sosyal 
yardım 
faaliyetlerini 
kamu sosyal 
yardım 
kuruluşlarıyla 
işbirliği halinde 
yürütmeleri 
sağlanacaktır. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı (S), İçişleri 
Bakanlığı, Kalkınma 
Bakanlığı, Mahalli 
İdareler, İlgili STK’lar 

SYGM 

Yoksulluğun nesiller arası 
aktarımının önlenmesi 
amacıyla başta eğitim 
olmak üzere temel kamu 
hizmetlerine erişimde 
fırsat eşitliği daha da 

Tedbir 120. Yoksul 
ailelere belirli 
ölçütlerle internete 
erişim imkânı 
sağlanacaktır. 

Aile Sosyal Politikalar 
Bakanlığı (S), 
Kalkınma Bakanlığı, Maliye 
Bakanlığı, 
Ulaştırma, Denizcilik ve 
Haberleşme Bakanlığı, 

SYGM 
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güçlendirilecek; 
yoksullukla mücadelede 
sivil toplumun katılımı 
artırılacak ve yerel 
yönetimlerin rolü 
güçlendirilecektir. 
(Kalkınma Planı p.279) 

BTK 

Sosyal hizmet ve 
yardımlar alanında 
bütüncül hizmet 
sunulmasını sağlamaya 
yönelik Aile Sosyal 
Destek Programı (ASDEP) 
modeli uygulanacaktır. 
(Kalkınma Planı p.280) 

Tedbir 121. Sosyal 
yardım ve hizmet 
alanında ihtiyaca 
en uygun destek ve 
hizmetin verileceği 
ASDEP modelinin 
uygulanmasına 
başlanacaktır. 

Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı (S), 
İlgili Kamu Kurum ve 
Kuruluşları, İlgili STK’lar 

ATHGM 

Sosyal hizmet ve yardım 
alanında nitelikli 
personel eksikliği 
giderilecek, aile yanında 
bakımı destekleyen 
modeller geliştirilecek, 
kurum bakımı 
hizmetlerinin standart ve 
niteliği iyileştirilecektir. 
(Kalkınma Planı p.282) 

Tedbir 124. Sosyal 
hizmet alanında 
kurum bakımı 
hizmetlerine ilişkin 
standartlar 
geliştirilecek ve bu 
hizmetlerin niteliği 
iyileştirilecektir. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı (S), Sağlık Bakanlığı, 
Üniversiteler, 
İlgili STK’lar 

SYGM 

Sosyal hizmet ve yardım 
alanında nitelikli 
personel eksikliği 
giderilecek, aile yanında 
bakımı destekleyen 
modeller geliştirilecek, 
kurum bakımı 
hizmetlerinin standart ve 
niteliği iyileştirilecektir. 
(Kalkınma Planı p.282) 

Tedbir 125. Sosyal 
hizmet 
kuruluşlarının devri 
konusunda 
analizler ve pilot 
uygulamalar 
gerçekleştirilecekti
r. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı (S), İçişleri Bakanlığı, 
Kalkınma 
Bakanlığı, Maliye Bakanlığı, 
Mahalli 
İdareler 

STRATEJİ 
GB 

Korunmaya muhtaç 
çocuklara yönelik 
öncelikle aile yanında 
bakım olmak üzere 
koruyucu aile ve evlat 
edinme gibi alternatif 
modeller 
yaygınlaştırılacaktır. 
(Kalkınma Planı p.283) 

Tedbir 126. 
Korunmaya 
muhtaç 
çocuklar için 
alternatif bakım 
modellerinin 
uygulanması 
yaygınlaştırılacaktır
. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı (S), Kamu Kurum ve 
Kuruluşları, 
İl Özel İdareleri, Belediyeler 

ÇHGM 
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Engellilere yönelik 
eğitim, istihdam ve 
bakım hizmetlerinin 
etkinliği ve denetimi 
artırılacak, bu kapsamda 
kaynaklar daha verimli 
kullanılacak ve fiziksel 
çevre şartları engellilere 
uygun hale getirilecektir. 
(Kalkınma Planı p.284) 

Tedbir 129. 
Engellilere yönelik 
bakım ve destek 
hizmetlerinin 
etkinliği, yaygınlığı 
ve denetimi 
artırılacak, bakım 
ve  rehabilitasyon 
kuruluşlarının 
fiziki şartları 
iyileştirilecektir. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı (S), Mahalli 
İdareler 

EYHGM 

Engellilere yönelik 
eğitim, istihdam ve 
bakım hizmetlerinin 
etkinliği ve denetimi 
artırılacak, bu kapsamda 
kaynaklar daha verimli 
kullanılacak ve fiziksel 
çevre şartları engellilere 
uygun hale getirilecektir. 
(Kalkınma Planı p.284) 

Tedbir 130. 
Engellilerin 
ekonomik 
ve sosyal hayata 
katılımlarının 
artırılması için 
sosyal ve fiziki 
çevre şartlarının 
iyileştirilmesine 
yönelik çalışmalar 
hızlandırılacaktır. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı (S), Kamu 
Kurum ve Kuruluşları, 
Mahalli İdareler 

EYHGM 

Yaşlıların kendi 
çevrelerinden 
uzaklaşmadan evlerinde 
bakımını sağlamaya 
yönelik hizmetler 
çeşitlendirilerek 
yaygınlaştırılacak ve 
yaşlılara yönelik 
kurumsal bakım 
hizmetlerinin sayı ve 
niteliği artırılacaktır. 
(Kalkınma Planı p. 
285) 

Tedbir 131. 
Yaşlılara yönelik 
bakım ve destek 
hizmetlerinin 
etkinlik, yaygınlık 
ve denetimi 
artırılacak, 
kuruluşların 
fiziki şartları 
iyileştirilecektir. 

Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı (S), 
Sağlık Bakanlığı, Mahalli 
İdareler 

EYHGM 

Yaşlıların kendi 
çevrelerinden 
uzaklaşmadan evlerinde 
bakımını sağlamaya 
yönelik hizmetler 
çeşitlendirilerek 
yaygınlaştırılacak ve 
yaşlılara yönelik 
kurumsal bakım 
hizmetlerinin sayı ve 
niteliği artırılacaktır. 
(Kalkınma Planı p. 

Tedbir 132. 2022 
sayılı kanun 
kapsamında 
yaşlılara yapılan 
yardımlardan 
yararlanabilme 
koşullarında 
faydalanıcılar 
lehine 
düzenleme 
yapılacaktır. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı (S), Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanlığı, 
Kalkınma Bakanlığı, 
Maliye Bakanlığı, 
Hazine Müsteşarlığı 

EYHGM + 
SYGM  
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285) 

Genç ve dinamik nüfus 
yapısının korunması ve 
doğurganlıktaki hızlı 
düşüşün önüne 
geçilebilmesi için 
kadınlara yönelik iş ve 
aile yaşamını 
uyumlaştırıcı nitelikte 
uygulamalar ile çalışanlar 
için doğuma bağlı izin ve 
haklar 
geliştirilecek, kreşler 
teşvik edilecek, esnek 
çalışma imkânları 
sağlanacaktır. (Kalkınma 
Planı p.351) 

Tedbir 179. Çocuk 
dostu sosyal ve 
kültürel bir 
ortamın 
oluşturulmasına 
yönelik destek 
programları 
hazırlanacaktır. 

Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı 
(S), Kültür ve Turizm 
Bakanlığı, Milli Eğitim 
Bakanlığı, RTÜK, Yerel 
Yönetimler 

ÇHGM 

Genç ve dinamik nüfus 
yapısının korunması ve 
doğurganlıktaki hızlı 
düşüşün önüne 
geçilebilmesi için 
kadınlara yönelik iş ve 
aile yaşamını 
uyumlaştırıcı 
nitelikte uygulamalar ile 
çalışanlar için doğuma 
bağlı izin ve haklar 
geliştirilecek, kreşler 
teşvik edilecek, esnek 
çalışma imkânları 
sağlanacaktır. (Kalkınma 
Planı p.351) 

Tedbir 180. 
Çocukların 
kurumsal bakım 
hizmetlerinden 
faydalanabilmeleri
ni 
teşvik edecek 
mekanizmalar 
geliştirilecektir. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Ekonomi Bakanlığı, 
Maliye Bakanlığı, 
Milli Eğitim Bakanlığı, 
Hazine Müsteşarlığı 

ÇHGM 

Artan yaşlı nüfusun aktif 
bir hayat sürmesi, sağlıklı 
ve güvenli yaşam 
şartlarına erişimi 
sağlanacak, toplumda 
kuşaklar arası dayanışma 
güçlendirilecektir. 
(Kalkınma Planı p.352) 

Tedbir 181. Ulusal 
düzeyde ve 
kapsayıcı 
bir yaşlılık 
araştırması 
gerçekleştirilecekti
r. 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı 
(S), Kalkınma Bakanlığı, 
Üniversiteler 

EYHGM 
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Değerlerimiz ve İlkelerimiz: 
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı olarak faaliyetlerimizi aşağıda bulunan değer ve 

ilkeler ışığında yürütmekteyiz. 
 

Hesap verebilirlik ASPB kaynaklarını etkin, ekonomik, verimli ve şeffaf bir şekilde 
kullanır. 

Güvenilirlik 
ASPB insan onuruna, özel hayata ve mahremiyete önem verir.   

İşbirliğine açıklık 
ASPB iç paydaşlarının (çalışanlar) ve dış paydaşlarının (tedarikçiler, 
stratejik ve temel ortaklar) görüşlerini dikkate alarak planlama 
yapar, hizmet modelleri ve ürünler geliştirir ve sunar.  

Hizmet alan odaklılık 
ASPB hizmet alanlar için değer yaratma, hizmet alanın istek, 
beklenti ve ihtiyaçlarının ne olduğunun bilincindedir ve bu yönde 
hareket eder. 

Erişilebilirlik ASPB ihtiyaçları karşılama yönünde kolaylıkla ulaşılabilir hizmetler 
sunar. 

Akılcılık/bilimsellik ASPB akılcılığa ve bilime dayalı yöntemlerle çalışır. 

Tarafsızlık ASPB tüm bireylere eşit yakınlıktadır; önyargısız şekilde, somut, veri 
ve bilgiye dayanan bir yaklaşım sergiler. 

Duyarlılık ASPB gelişen ihtiyaçlara cevap verir, sorunlara duyarlı ve çözüm 
odaklıdır. 

Yenilikçilik ve gelişime açıklık 
ASPB yeni bilgilere açıktır; en iyi çözümlerle hareket etmek için 
inovasyon yaparak ve farklı yaklaşımları deneyerek mevcut bilginin 
sürekli iyileştirmeyi hedefler. 

Hak temellilik  Sosyal yardım ve hizmetler lütuf değil hak olarak görülür.  

Hukuka ve milli manevi 
değerlere bağlılık 

İnsan haklarına, evrensel hukuk ilkelerine bağlı,  milli ve manevi 
değerlere önem vererek hizmetlerini sunar. 

Performans odaklılık Performans odaklı bir yönetim sergiler. 

Yerindelik 
Bireyin öncelikli olarak kendi sosyal, kültürel ve aile çevresinden 
ayrıştırılmadan, inanç ve değerlerine uyumlu hizmet sunar. 
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B- Amaç ve Hedefler 

Misyonumuz 

Birey, aile ve toplum refahını artırmak amacıyla dezavantajlı kesimler öncelikli olmak 

üzere tüm toplumu hedefleyen katılımcı anlayışla, adil ve arz odaklı bütüncül sosyal 

politikalar üretmek, uygulamak ve izlemek. 

Vizyonumuz 

Türkiye’nin 2023’e doğru tarihsel yürüyüşünde, mutlu birey ve güçlü ailelerden oluşan 

müreffeh bir toplum için, zamanın ruhunu yakalayan, değişimi yönetebilen ve buna yönelik 

dönüşümü gerçekleştiren, sosyal riskleri önleyici sosyal politikalar geliştiren ve uygulayan bir 

bakanlık olmak. 

Stratejik Amaç 1 

Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Yeni Sosyal Politikalar Geliştirmek ve Model Oluşturmak 

S.H.1.1. Ailenin yapısını güçlendirmek 

S.H.1.2. Toplumsal şiddeti azaltmak 

S.H.1.3. Toplumsal istismarı azaltmak 

S.H.1.4. Yerel Yönetimler, özel sektör ve STK'ların sosyal hizmetlere olan katkısını 

arttırmak 

S.H.1.5. Ülkemizin sosyal yardımlar miktarını ülke ve aile bazında gelişmiş ülkeler 

seviyesine çıkarmak 

S.H.1.6. Toplumda sosyal ve ekonomik eşitsizliği gidermek 

S.H.1.7. Aktif yaşlanmayı sağlamak 

Stratejik Amaç 2 

Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek  

S.H.2.1. Koruyucu ve önleyici sosyal hizmetleri artırmak 

S.H.2.2. Kadın, çocuk, engelli, yaşlı, şehit yakını ve gazilerin haklarının korunmasına, 

fırsat ve imkânlardan eşit şekilde yararlanmasına ilişkin toplumsal bilinci yükseltmek 

S.H.2.3. Uzun dönemde yoksulluk döngüsünün oluşmasının engellenmesi 

S.H.2.4. Aile yanında bakım hizmetini yaygınlaştırmak 

Stratejik Amaç 3 

İhtiyaç sahiplerinin tespit edilmesinde ve değerlendirilmesinde etkinliği ve erişebilirliği 

artırmak 
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S.H.3.1. Hizmetlerin tespit (arz) odaklı olarak yapılmasını yaygınlaştırmak  

S.H.3.2. Hizmet sunum sürecini hızlandırmak 

S.H.3.3. Sosyal yardım ihtiyaçlarını objektif temellere göre tespit etmek 

S.H.3.4. Kamu kaynaklarından yapılan sosyal yardımlarda mükerrerliği azaltmak 

Stratejik Amaç 4 

Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği artırmak 

S.H.4.1. Afet durumlarında etkin müdahale etmek 

S.H.4.2. Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmeti verilen kuruluşlarda hizmet alan 

memnuniyetini artırmak 

S.H.4.3. Koruma altındaki çocukların eğitim seviyesini yükseltmek  

S.H.4.4. Kurum bakımından ayrılanların istihdam oranlarını artırmak ve istihdam 

sürekliliğini sağlamak. 

S.H.4.5. Koruma altındaki kadınların gelişimlerini sağlamak 

S.H.4.6. Yeni kuruluş açma ve yeni uygulama modellerinin uygulanmasını artırmak 

Stratejik Amaç 5 

Hizmetleri izleme, değerlendirme ve denetleme faaliyetlerini etkin hale getirmek 

S.H.5.1. Bakanlık hizmetlerini etkin ve sonuç odaklı izlemek  

S.H.5.2. Denetim ve rehberlik hizmetlerini etkinleştirmek 

Stratejik Amaç 6  

Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

S.H.6.1. Çalışan memnuniyetini artırmak 

S.H.6.2. Temel İş süreçlerini tanımlamak ve elektronik ortamda yürütülmesini sağlamak 

S.H.6.3. Personelin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

S.H.6.4. İç Kontrol Sistemini Kurmak ve uygulamak 

S.H.6.5. Entegre Yönetim Sistemini Kurmak 

S.H.6.6. Bilişim altyapısını geliştirmek ve/veya yenilemek  

S.H.6.7. Fiziksel altyapıyı geliştirmek 

S.H.6.8. Bakanlık faaliyetlerinin etkin tanıtımı ile farkındalık oluşturmak 

S.H.6.9. Bakanlığın AB mali kaynaklarından en üst seviyede yararlanmasını sağlamak 

 

C- Performans Hedef ve Göstergeleri İle Faaliyetler 
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ŞEHİT YAKINLARI VE GAZİLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Politikalar Geliştirmek ve Model 

Oluşturmak 

Hedef Toplumda sosyal ve ekonomik eşitsizliği gidermek 

  
    

Performans Hedefi 
Şehit yakını, gazi ve gazi yakınlarının 
kamu kurumlarında istihdam edilmeleri 
sağlanacaktır. 

Bakanlığımıza istihdam başvurusunda bulunan hak sahibi şehit yakını, gazi ve gazi yakınlarının Kamu kurumlarına 
atamaları gerçekleştirilecektir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 İstihdam edilecek şehit yakını 
ve gazi, gazi yakını Yüzde 97 99 99 

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Şehit yakınları ve gazilerin istihdam işlemleri 5.000 0 5.000 

Genel Toplam 5.000 0 5.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 21 - Şehit yakını, gazi ve gazi yakınlarının kamu 
kurumlarında istihdam edilmeleri sağlanacaktır. 

Faaliyet Adı Şehit yakınları ve gazilerin istihdam işlemleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.35.00 - Şehit Yakınları ve Gaziler Dairesi Başkanlığı 

Başkanlığımızca hak sahibi şehit yakını, gazi ve gazi yakının kamu kurumlarında 
istihdamı gerçekleştirilecektir. İstihdam başvurusunda bulunanların hak sahipliğinin 
belirlenerek isimlerinin, atama yapılmak üzere Devlet Personel Başkanlığına bildirilmesi 
sağlanacaktır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 5.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek 

Hedef 
Kadın, çocuk, engelli, yaşlı, şehit yakını ve gazilerin haklarının korunmasına, 
fırsat ve imkânlardan eşit şekilde yararlanmasına ilişkin toplumsal bilinci 
yükseltmek 

  
    

Performans Hedefi 
Şehit yakınları ve gazilere yönelik sosyal 
hizmet faaliyetleri-projeler 
gerçekleştirmek. 

Kars Sarıkamış Harekatı Anma etkinliği, 18 Mart Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma Günü etkinlikleri, Anneler 
Günü etkinliği, Kıbrıs'ta ikamet eden Gazilerin Çanakkale Buluşması, Ramazan ayı etkinlikleri, 19 Eylül Gaziler 
Günü etkinliği, Gönül Köprüsü Projesi Kapsamında Şehit Ailelerine Balkan Turu Düzenlenmesi Projesi 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Düzenlenecek Etkinlik 
Sayısı Sayı - 5 7 

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Şehit yakını ve gazilere yönelik sosyal hizmet 
faaliyetleri/projeler gerçekleştirmek. 2.040.000 0 2.040.000 

Genel Toplam 2.040.000 0 2.040.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 22 - Şehit yakınları ve gazilere yönelik sosyal hizmet 
faaliyetleri-projeler gerçekleştirmek. 

Faaliyet Adı Şehit yakını ve gazilere yönelik sosyal hizmet 
faaliyetleri/projeler gerçekleştirmek. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.35.00 - Şehit Yakınları ve Gaziler Dairesi Başkanlığı 

Başkanlığımızca Kars Sarıkamış Harekâtı Anma etkinliği, 18 Mart Çanakkale Zaferi ve 
Şehitleri Anma Günü etkinlikleri, Anneler Günü etkinliği, Kıbrıs'ta ikamet eden Gazilerin 
Çanakkale Buluşması, Ramazan ayı etkinlikleri, 19 Eylül Gaziler Günü etkinliği, Gönül 
Köprüsü Projesi Kapsamında Şehit Ailelerine Balkan Turu Düzenlenmesi Projesi 
düzenlenecektir. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.040.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.040.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 2.040.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Politikalar Geliştirmek ve Model Oluşturmak 

Hedef Toplumda sosyal ve ekonomik eşitsizliği gidermek 

  
    

Performans Hedefi Şehit yakını, gazi ve gazi yakınlarına ücretsiz 
seyahat kartı verilmesi sağlanacaktır. 

Bakanlığımıza başvuran şehit yakını, gazi ve gazi yakınlarına verilmek üzere ücretsiz seyahat kartı basımı ve 
dağıtımı yapılacaktır. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Kart basımı ve dağıtımı Yüzde 98 99 99 

 

   
   

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Ücretsiz Seyahat Kartı Basım ve Dağıtımı 224.000 0 224.000 

Genel Toplam 224.000 0 224.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 23 - Şehit yakını, gazi ve gazi yakınlarına ücretsiz 
seyahat kartı verilmesi sağlanacaktır. 

Faaliyet Adı Ücretsiz Seyahat Kartı Basım ve Dağıtımı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.35.00 - Şehit Yakınları ve Gaziler Dairesi Başkanlığı 

Bakanlığımıza başvuran şehit yakını, gazi ve gazi yakınlarına verilmek üzere ücretsiz 
seyahat kartı basımı ve dağıtımı yapılacaktır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 224.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 224.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 224.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği 

artırmak 

Hedef Yeni kuruluş açma ve yeni uygulama modellerinin 
uygulanmasını artırmak 

  
    

Performans Hedefi Şehit yakınları ve gazilere yönelik 
psikososyal merkezlerin açılması 

Çanakkale İlinde şehit yakını ve gazilere yönelik olarak engelsiz yaşam merkezi (Çanakkale Gazi Evi) yapılacaktır. 
Proje yatırım programına alınmış olup ödeneği Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğünce karşılanacaktır. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 
Şehit yakınları ve gazilere yönelik açılan 
psikososyal bakım ve destek merkezi 
sayısı 

Sayı - 1 1 

 

   
   

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çanakkale Gazi Evi Yapımı 1.000 0 1.000 

Genel Toplam 1.000 0 1.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 24 - Şehit yakınları ve gazilere yönelik psikososyal 
merkezlerin açılması 

Faaliyet Adı Çanakkale Gazi Evi Yapımı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

24.01.35.00 - Şehit Yakınları ve Gaziler Dairesi 
Başkanlığı 

Maliyet bedeli Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü tarafından karşılanarak 
Çanakkale Gazi Evi yapılacaktır. Yapım işlemlerini Aile ve Sosyal İl Müdürlüklerimiz 
takip edecektir. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 1.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 1.000,00 
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SOSYAL YARDIMLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Politikalar Geliştirmek ve Model Oluşturmak 

Hedef Ülkemizin sosyal yardımlar miktarını ülke ve aile bazında gelişmiş ülkeler 
seviyesine çıkarmak 

  
    

Performans Hedefi Ülkemizin sosyal yardımlar miktarını ülke ve aile 
bazında gelişmiş ülkeler seviyesine çıkarmak. 

SUNULAN HİZMETLER: 
AİLE YARDIMLARI başlığı altında; Gıda Yardımları, Barınma Yardımları,  Sosyal Konut Projesi, Yakacak Yardımları, 
Eşi Vefat Etmiş Kadınlara Yapılan Yardımlar, Muhtaç Asker Ailelerine Yapılan Yardımlar, Doğum Yardımı, Öksüz ve 
Yetim Yardımı yer almaktadır. 
EĞİTİM YARDIMLARI başlığı altında; Eğitim Materyali Yardımları, Şartlı Eğitim Yardımları, Öğle Yemeği Yardımı, 
Ücretsiz Ders Kitabı, Öğrenci Taşıma Barınma ve İaşe Yardımı, Engelli Öğrencilerin Ücretsiz Taşınması, Yurt 
Yapımı yer almaktadır. 
SAĞLIK YARDIMLARI başlığı altında; Şartlı Sağlık Yardımları (Sağlık ve Gebelik) (ŞSY), Engelli İhtiyaç Yardımları, 
GSS Gelir tespiti ve Prim Desteği yer almaktadır. 
ÖZEL AMAÇLI YARDIMLAR başlığı altında; Aşevleri, Afet (Acil Durum) Yardımları yer almaktadır. 
YAŞLI VE ENGELLİ YARDIMLARI başlığı altında; Yaşlılık Aylığı-2022, Engelli Aylığı-2022, Engelli Yakını Aylığı (18 
Yaşından küçük engelliler)-2022, Silikozis Hastalarına Yapılan Ödemeler-2022, Evde Bakım Yardımı yer 
almaktadır. 
PROJE DESTEKLERİ başlığı altında; Gelir Getirici Proje Destekleri, Kırsal Alanda Sosyal Destek Projesi, İstihdam 
Eğitimi Projeleri, Sosyal Hizmet Projeleri yer almaktadır. 
AMAÇ VE HEDEFLER: 
Hedeflerimiz Bakanlığımız 2013-2017 Stratejik Planında yer almakla birlikte;  
-Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Politikalar Geliştirmek ve Model Oluşturmak amacı çerçevesinde, ülkemizin 
sosyal yardımlar miktarını ülke ve aile bazında gelişmiş ülkeler seviyesine çıkarmak.  
-Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek amacı kapsamında, uzun dönemde yoksulluk döngüsünün 
oluşmasının engellenmesi ve sözü geçen uzun dönemde yoksulluk döngüsünün oluşmasının engellenmesi 
maksadıyla da fon kaynaklarının kullanılarak eğitim, istihdam ve barınma gereksinimlerinin iyileştirilmesi 
hedeflenmektedir. 

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Sosyal yardımların 
GSYİH'ye oranı Oran 1,41 1,35 1,45 

 
2 Hane başına sosyal 

yardım miktarı TL 230 235 260 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışmayı 
Teşvik Fonu Faaliyetleri 0 6.106.882.695 6.106.882.695 

2 Genel Sağlık Sigortası Prim Ödemeleri 7.225.522.000 0 7.225.522.000 

3 2022 sayılı Kanun Kapsamında Yapılan 
Yaşlı ve Engelli Yardımları 5.355.000.000 0 5.355.000.000 

4 Evde Bakım Hizmeti Ödemeleri 5.815.000.000 0 5.815.000.000 

5 Doğum Yardımı Ödemeleri 544.040.000 0 544.040.000 

Genel Toplam 18.939.562.000 6.106.882.695 25.046.444.695 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 20 - Ülkemizin sosyal yardımlar miktarını ülke ve aile 
bazında gelişmiş ülkeler seviyesine çıkarmak. 

Faaliyet Adı Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışmayı Teşvik Fonu 
Faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.34.00 - Sosyal Yardımlar Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 6.106.882.695,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 6.106.882.695,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 6.106.882.695,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 20 - Ülkemizin sosyal yardımlar miktarını ülke ve aile 
bazında gelişmiş ülkeler seviyesine çıkarmak. 

Faaliyet Adı Genel Sağlık Sigortası Prim Ödemeleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.34.00 - Sosyal Yardımlar Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 7.225.522.000,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.225.522.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 7.225.522.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 20 - Ülkemizin sosyal yardımlar miktarını ülke ve aile 
bazında gelişmiş ülkeler seviyesine çıkarmak. 

Faaliyet Adı 2022 sayılı Kanun Kapsamında Yapılan Yaşlı ve Engelli 
Yardımları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.33.00 - Sosyal Yardımlar Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 5.355.000.000,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.355.000.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 5.355.000.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 20 - Ülkemizin sosyal yardımlar miktarını ülke ve aile 
bazında gelişmiş ülkeler seviyesine çıkarmak. 

Faaliyet Adı Evde Bakım Hizmeti Ödemeleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.34.00 - Sosyal Yardımlar Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 5.815.000.000,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.815.000.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 5.815.000.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 20 - Ülkemizin sosyal yardımlar miktarını ülke ve aile 
bazında gelişmiş ülkeler seviyesine çıkarmak. 

Faaliyet Adı Doğum Yardımı Ödemeleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.34.00 - Sosyal Yardımlar Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 544.040.000,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 544.040.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 544.040.000,00 
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ENGELLİ VE YAŞLI HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek 

Hedef 
Kadın, çocuk, engelli, yaşlı, şehit yakını ve gazilerin haklarının 
korunmasına, fırsat ve imkanlardan eşit şekilde yararlanmasına ilişkin 
toplumsal bilinci yükseltmek 

  
    

Performans Hedefi Türk İşaret Dili Projesi 

Türk işaret Dili Dilbilgisi kitabının İngilizceye çevirisinin yapılması planlanmaktadır. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 TİD dilbilgisi kitabının İngilizceye 
çevirisinin yapılması Adet - 500 500 

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Türk İşaret Dili alanında tercümanlık eğitimlerine ilişkin eğitim 
kitaplarının hazırlanması, Türk işaret dili dilbilgisi kitabının 
İngilizceye çevirisinin yapılması. 

350.000 0 350.000 

Genel Toplam 350.000 0 350.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 6 - Türk İşaret Dili Projesi 

Faaliyet Adı 
Türk İşaret Dili alanında tercümanlık eğitimlerine ilişkin 
eğitim kitaplarının hazırlanması, Türk işaret Dili dilbilgisi 
kitabının İngilizceye çevirisinin yapılması. 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.33.00 - Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Türk işaret Dili Dilbilgisi kitabının İngilizceye çevirisinin yapılması planlanmaktadır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 350.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 350.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 350.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek 

Hedef 

Kadın, çocuk, engelli, yaşlı, şehit yakını ve gazilerin 
haklarının korunmasına, fırsat ve imkanlardan eşit 
şekilde yararlanmasına ilişkin toplumsal bilinci 
yükseltmek 

  
    

Performans Hedefi 
Engellilerin haklarının 
gelişmesini ve izlenmesini 
sağlamak. 

Birleşmiş Milletler Engellilerin Haklarına İlişkin Sözleşme’nin ülkemizde tanıtılması, yaygınlaştırılması ve 
uygulanmasının teşvikinden sorumlu odak kurum Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü’dür. Bu kapsamda 
bir strateji belgesi hazırlanmasına yönelik çalışmalar başlamış olup, hazırlık çalışmaları kapsamında paydaş kurum 
ve kuruluşlarla bir seri toplantı yapılması planlanmaktadır. Söz konusu toplantılar ülkemizin sözleşmeden 
kaynaklanan yükümlülüklerini yerine getirilmesi, diğer kamu kurum ve kuruluşlarının konuyla ilgili bilgilendirilmesi 
ile işbirliği sağlanarak ortak bir bakış açısı ile bir yol haritası oluşturmak açısından büyük önem arz etmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Toplantı, seminer ve konferans sayısı Sayı - - 2 

 

 

 
 
 

    

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

2 Ulusal engelli hakları strateji belgesi hazırlama çalışmaları 
kapsamında toplantı, seminer ve konferans yapılacaktır. 300.000 0 300.000 

Genel Toplam 300.000 0 300.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 10 - Engellilerin Haklarının gelişmesini ve izlenmesini 
sağlamak. 

Faaliyet Adı Ulusal engelli hakları strateji belgesi hazırlama çalışmaları 
kapsamında toplantı, seminer ve konferans yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.33.00 - Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Kamu ve sivil toplum dahil olmak üzere toplumun tüm taraflarınca engellilerin insan 
haklarının korunması ve geliştirilmesine yönelik olarak Engellilerin haklarına İlişkin 
Sözleşmenin uygulanmasının teşvik ve temin edilmesi için farkındalık ve bilgilendirme 
çalışmaları yapılacaktır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 300.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 300.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Politikalar Geliştirmek ve Model 

Oluşturmak 

Hedef Toplumda sosyal ve ekonomik eşitsizliği gidermek 

  
    

Performans Hedefi Erişilebilirlik konusunda bilgi ve 
bilinç düzeyini arttırmak 

Erişilebilirliğin umuma açık binalarda, açık alanlarda ve toplu taşıma araçlarında sağlanabilmesi ve uygulamada 
yaşanan sorunların giderilebilmesi için gerekli eğitim ve bilgilendirme toplantıları yapılması gerekmektedir. Bu 
kapsamda üniversitelerin teknik birimleri ile toplantı düzenlenmesi hedeflenmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Toplantı sayısı Sayı - - 2 
  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Üniversitelerin teknik birimleriyle yapılacak toplantılar 250.000 0 250.000 

Genel Toplam 250.000 0 250.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 12 - Erişilebilirlik konusunda bilgi ve bilinç düzeyini 
arttırmak 

Faaliyet Adı Üniversitelerin teknik birimleriyle yapılacak 
toplantılar 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.33.00 - Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 250.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Politikalar Geliştirmek ve Model 

Oluşturmak 

Hedef Toplumda sosyal ve ekonomik eşitsizliği gidermek 

  
    

Performans Hedefi 
İşgücü piyasasına girmekte zorlanan ruhsal 
ve zihinsel engelli bireylerin korumalı 
işyerinde çalışmalarının sağlanması 

30 Nisan 2016 tarihli ve 29699 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Korumalı İşyerlerinde Çalışan Engellilerin 
Ücretlerine Karşılık İşverene Yapılacak Ödeme Hakkında Yönetmelik” ile birlikte zihinsel ve ruhsal-duygusal engelli 
bireylerin istihdamında mali teşvikler sağlandığından korumalı işyerinde çalışan engelli sayısı artacaktır. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Korumalı iş yerinde çalışan 
engelli sayısı Sayı - - 24 

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
İşgücü piyasasına girmekte zorlanan ruhsal ve 
zihinsel engelli bireylerin korumalı işyerinde 
çalışmalarının sağlanması 

150.000 0 150.000 

Genel Toplam 150.000 0 150.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
13 - İşgücü piyasasına girmekte zorlanan ruhsal ve zihinsel 
engelli bireylerin korumalı işyerinde çalışmalarının 
sağlanması 

Faaliyet Adı 
İşgücü piyasasına girmekte zorlanan ruhsal ve zihinsel 
engelli bireylerin korumalı işyerinde çalışmalarının 
sağlanması 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.33.00 - Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 150.000,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 150.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği 

artırmak 

Hedef Yeni kuruluş açma ve yeni uygulama modellerinin 
uygulanmasını artırmak 

  
    

Performans Hedefi Engelli ve yaşlılara yönelik hizmet 
kuruluşları açmak 

Ülkemizde artan talepleri karşılamak üzere yeni kuruluşların hizmete açılması hedeflenmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 
Açılacak kuruluş sayısı (7 Adet Huzurevi, 
2 Adet Bakım Rehabilitasyon Merkezi ve 
10 Adet Umut Evi) 

Sayı 20 19 19 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Huzurevi, bakım ve rehabilitasyon merkezi, engelsiz yaşam 
merkezi açmak. 114.500.000 0 114.500.000 

Genel Toplam 114.500.000 0 114.500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 15 - Engelli ve yaşlılara yönelik hizmet kuruluşları 
açmak 

Faaliyet Adı Huzurevi, bakım ve rehabilitasyon merkezi, engelsiz 
yaşam merkezi açmak. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.33.00 - Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Ülkemizde artan talepleri karşılamak üzere yeni kuruluşların hizmete açılması 
planlanmaktadır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.435.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        

06 Sermaye Giderleri  
111.065.000,00 

        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 114.500.000 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 114.500.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek 

Hedef Aile yanında bakım hizmetini yaygınlaştırmak 

  
    

Performans Hedefi 
Gündüzlü bakım ve evde bakım hizmeti 
alan yaşlı, engelli sayısının arttırılması 
hedeflenmektedir. 

Evde bakım destek hizmeti alan engelli sayısını hizmet alımı yoluyla arttırmak amaçlanmaktadır. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Evde bakım destek hizmeti alan 
engelli sayısını arttırmak Yüzde 50 50 50 

 

2 
Gündüzlü bakım hizmeti alan yaşlı 
sayısında bir önceki yıla oranla 
gerçekleşen artış 

Yüzde 50 50 50 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Evde bakım destek hizmeti alan engelli için özel hizmet 
alımı 528.984 0 528.984 

2 Gündüzlü bakım hizmeti alan yaşlı için özel hizmet alımı 387.072 0 387.072 

Genel Toplam 916.056 0 916.056 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 16 - Gündüzlü bakım ve evde bakım hizmeti alan yaşlı, 
engelli sayısının arttırılması hedeflenmektedir. 

Faaliyet Adı Evde bakım destek hizmeti alan engelli için özel hizmet 
alımı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.33.00 - Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 528.984,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 528.984,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 528.984,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 16 - Gündüzlü bakım ve evde bakım hizmeti alan yaşlı, 
engelli sayısının arttırılması hedeflenmektedir. 

Faaliyet Adı Gündüzlü bakım hizmeti alan yaşlı için özel hizmet alımı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.33.00 - Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 387.072,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 387.072,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 387.072,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Politikalar Geliştirmek 

ve Model Oluşturmak 

Hedef Aktif yaşlanmayı sağlamak 

  
    

Performans Hedefi Aktif yaşlanma strateji 
belgesinin uygulanması 

Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarınca bu konuya dikkat çekilmesi, 
üniversiteler ve sivil toplum kuruluşlarının da katkılarıyla bilimsel düzeyde Aktif Yaşlılığa yeni bir bakış açısı 
geliştirilerek ülkemizde yaygınlaştırılması. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 
Aktif yaşlanma strateji belgesinin 
uygulanmasına yönelik çalıştay ve 
sempozyum düzenlemek 

Sayı - 1 2 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Aktif yaşlanma strateji belgesinin uygulanmasına yönelik çalıştay 
ve sempozyum düzenlemek. 150.000 0 150.000 

Genel Toplam 150.000 0 150.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 18 - Aktif Yaşlanma Strateji Belgesinin Uygulanması 

Faaliyet Adı Aktif yaşlanma strateji belgesinin uygulanmasına yönelik 
çalıştay ve sempozyum düzenlemek. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.33.00 - Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 150.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek 

Hedef 
Kadın, çocuk, engelli, yaşlı, şehit yakını ve gazilerin haklarının korunmasına, 
fırsat ve imkanlardan eşit şekilde yararlanmasına ilişkin toplumsal bilinci 
yükseltmek 

  
    

Performans Hedefi Yaşlılara Destek Programı (YADES) 

Türkiye genelinde Büyükşehir Belediyesi olan illerde valiliklerin yetki ve sorumluluğunda Belediyeler tarafından 
gerçekleştirilecek olan projeler desteklenecektir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Projenin uygulanacağı il 
sayısı Sayı - 8 8 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Büyükşehir Belediyesinden gelen projenin 
desteklenmesi 11.461.000 0 11.461.000 

Genel Toplam 11.461.000 0 
 

11.461.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 19 - Yaşlılara Destek Programı (YADES) 

Faaliyet Adı Büyükşehir Belediyesinden gelen projenin 
desteklenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

24.01.33.00 - Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 11.461.000,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.461.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 11.461.000,00 
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ÇOCUK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek 

Hedef 
Kadın, çocuk, engelli, yaşlı, şehit yakını ve gazilerin haklarının 
korunmasına, fırsat ve imkanlardan eşit şekilde yararlanmasına 
ilişkin toplumsal bilinci yükseltmek 

  
    

Performans Hedefi 

Çocuk haklarının korunmasına ve 
çocukların fırsat ve imkanlardan 
eşit şekilde yararlanmasına ilişkin 
toplumsal bilinç yükseltilecektir. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 

BM Çocuk Haklarına İlişkin 
Sözleşmenin (ÇHS) ülkemizde 
tanıtılması ve yaygınlaştırılmasına 
yönelik bilinçlendirme çalışmalarına 
katılan kişi sayısındaki artış oranı 

Oran - - 20 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çocuk hakları konulu tanıtım, eğitim, sosyal ve kültürel 
etkinlik, toplantı ve çalıştay yapılacaktır. 162.000 0 162.000 

2 ÇHS'nin toplumda tanıtılmasına yönelik yazılı (afiş, broşür, 
kitapçık v.b) ve görsel (kamu spotu) materyal hazırlanacak 100.000 0 100.000 

Genel Toplam 262.000 0 262.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
39 - Çocuk haklarının korunmasına ve çocukların fırsat ve 
imkânlardan eşit şekilde yararlanmasına ilişkin toplumsal 
bilinç yükseltilecektir. 

Faaliyet Adı Çocuk hakları konulu tanıtım, eğitim, sosyal ve kültürel 
etkinlik, toplantı ve çalıştay yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 162.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 162.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 162.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
39 - Çocuk haklarının korunmasına ve çocukların fırsat ve 
imkânlardan eşit şekilde yararlanmasına ilişkin toplumsal 
bilinç yükseltilecektir. 

Faaliyet Adı ÇHS'nin toplumda tanıtılmasına yönelik yazılı (afiş, broşür, 
kitapçık v.b.) ve görsel (kamu spotu) materyal hazırlanacak 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 100.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 100.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek 

Hedef Aile yanında bakım hizmetini yaygınlaştırmak 

  
    

Performans Hedefi 

Çocukların korunma altına alınmasına 
esas oluşturacak nedenin ekonomik 
yoksunluk olması durumunda, ailelere 
ekonomik ve sosyal destek verilecektir. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 

Türkiye’de koruyucu önleyici 
hizmete ihtiyaç duyan çocuklardan 
Sosyal ve Ekonomik Destek Hizmeti 
(SED) ile ailesi yanında 
desteklenenlerin oranı  (SED ile 
desteklenen çocuk sayısı/çocuk 
nüfusu) 

Oran - - 0,5 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 
Sosyo-ekonomik nedenler nedeniyle çocuklarının 
bakımında güçlük çeken ailelerin çocukları SED ile ailesi 
yanında desteklenecektir. 

782.000.000 0 782.000.000 

2 SED hizmetini yürüten personele yönelik hizmet içi 
eğitim 250.000 0 250.000 

3 Evlat edinme hizmetini yürüten personele yönelik 
hizmet içi eğitimler gerçekleştirilecektir. 120.000 0 120.000 

Genel Toplam 782.370.000 0 782.370.000 
 

 



64 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
40 - Çocukların korunma altına alınmasına esas oluşturacak 
nedenin ekonomik yoksunluk olması durumunda, ailelere 
ekonomik ve sosyal destek verilecektir. 

Faaliyet Adı 
Sosyo-ekonomik nedenler nedeniyle çocuklarının bakımında 
güçlük çeken ailelerin çocukları SED ile ailesi yanında 
desteklenecektir. 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 782.000.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 782.000.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 782.000.000,00 
         

 

 



65 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
40 - Çocukların korunma altına alınmasına esas oluşturacak 
nedenin ekonomik yoksunluk olması durumunda, ailelere 
ekonomik ve sosyal destek verilecektir. 

Faaliyet Adı SED hizmetini yürüten personele yönelik hizmet içi eğitim 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 250.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 250.000,00 
         

 

 



66 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
40 - Çocukların korunma altına alınmasına esas oluşturacak 
nedenin ekonomik yoksunluk olması durumunda, ailelere 
ekonomik ve sosyal destek verilecektir. 

Faaliyet Adı Evlat edinme hizmetini yürüten personele yönelik hizmet içi 
eğitimler gerçekleştirilecektir. 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 120.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 120.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 120.000,00 
         

 

 



67 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek 

Hedef Aile yanında bakım hizmetini yaygınlaştırmak 

  
    

Performans Hedefi Koruyucu aile sistemi 
yaygınlaştırılacaktır. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Koruyucu aile yanına yerleştirilen çocuk 
oranı Oran 22 30 15 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 
Koruyucu aile hizmetinin yaygınlaştırılması ve etkin bir şekilde 
yürütülmesi için Koruyucu Aile Birimi meslek elemanlarının hizmet içi 
eğitim almaları sağlanacaktır. 

100.000 0 100.000 

2 Koruyucu ailelerin mevzuatta belirtilen Koruyucu Aile 1. ve 2. 
Kademe Eğitimlerini almaları sağlanacaktır. 50.000 0 50.000 

3 Koruyucu Aile Şenliği, koruyucu aileler, çocuklar ve personelin 
katılımıyla, ulusal düzeyde ve yılda 1 yapılacaktır. 1.620.000 0 1.620.000 

4 Koruyucu Aile Hizmetini tanıtan ve özendiren materyal basımı 
yapılacak 100.000 0 100.000 

Genel Toplam 1.870.000 0 1.870.000 
 

 

 

 

 



68 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 41 - Koruyucu aile sistemi yaygınlaştırılacaktır. 

Faaliyet Adı 
Koruyucu aile hizmetinin yaygınlaştırılması ve etkin bir 
şekilde yürütülmesi için Koruyucu Aile Birimi meslek 
elemanlarının hizmet içi eğitim almaları sağlanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 100.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 100.000,00 
         

 

 



69 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 41 - Koruyucu aile sistemi yaygınlaştırılacaktır. 

Faaliyet Adı Koruyucu ailelerin mevzuatta belirtilen Koruyucu Aile 1. 
ve 2. Kademe Eğitimlerini almaları sağlanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
         

 

 



70 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 41 - Koruyucu aile sistemi yaygınlaştırılacaktır. 

Faaliyet Adı 
Koruyucu Aile Şenliği, koruyucu aileler, çocuklar ve 
personelin katılımıyla, ulusal düzeyde ve yılda 1 
yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.620.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.620.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 1.620.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 41 - Koruyucu aile sistemi yaygınlaştırılacaktır. 

Faaliyet Adı Koruyucu Aile Hizmetini tanıtan ve özendiren materyal 
basımı yapılacak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 100.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği artırmak 

Hedef Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmeti verilen kuruluşlarda hizmet 
alan memnuniyetini artırmak 

  
    

Performans Hedefi 

Minimum standartlar yazılım programı ve 
Öz Değerlendirme Sistemi konusunda ilgili 
taşra birimlerine yerinde rehberlik 
yapılacaktır. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 
Çocuk bakım kuruluşlarında öz 
değerlendirme sisteminin 
uygulanma oranı 

Oran - - 80 

2 
Minimum standartlar yazılım 
programının taşrada uygulanma 
oranı 

Oran - - 80 

3 Gerçekleştirilen eğitim sayısı Sayı - - 10 

4 Eğitim verilen personel sayısı 
(taşra) Sayı - - 1.000 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İllerde eğitim ve rehberlik faaliyetleri yapılacaktır. 700.000 0 700.000 

Genel Toplam 700.000 0 700.000 
 

 

 

 



73 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Minimum standartlar yazılım programı ve Öz 
Değerlendirme Sistemi konusunda ilgili taşra birimlerine 
yerinde rehberlik yapılacaktır. 

Faaliyet Adı İllerde eğitim ve rehberlik faaliyetleri yapılacaktır. (il sayısı) 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 700.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 700.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 700.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği 

artırmak 

Hedef Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmeti verilen kuruluşlarda 
hizmet alan memnuniyetini artırmak 

  
    

Performans Hedefi 
Çocuk destek ve gelişim programı 
uygulanacak ve 
yaygınlaştırılacaktır. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 

2015 2016 2017 

1 
Çocuk bakım kuruluşlarında (+7 yaş) 
çocuk gelişim destek programı eğitimini 
alan personel oranı 

Oran 
- - 20 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitici eğitimi tamamlanacaktır. 50.000 0 50.000 

2 Taşra personelinin eğitimleri tamamlanacaktır. 550.000 0 550.000 

Genel Toplam 600.000 0 600.000 
 

 

 

 

 

 



75 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 43 - Çocuk destek ve gelişim programı uygulanacak ve 
yaygınlaştırılacaktır. 

Faaliyet Adı Eğitici eğitimi tamamlanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
         

 

 



76 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 43 - Çocuk destek ve gelişim programı uygulanacak ve 
yaygınlaştırılacaktır. 

Faaliyet Adı Taşra personelinin eğitimleri tamamlanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 550.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 550.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 550.000,00 
         

 

 



77 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği artırmak 

Hedef Koruma altındaki çocukların eğitim seviyesini yükseltmek 

  
    

Performans Hedefi 

Sosyal Hizmet kuruluşlarında bakım ve 
korunma altında bulunan çocukların  
sportif, sanatsal ve kültürel  program ve 
yarışmalara katılmaları sağlanacaktır. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Lisans ve ön lisans eğitim hakkını 
kazanan çocuk oranı Oran 65 66 75 

 

2 

Kurum hizmetinden yararlanan 
çocuklardan sosyal, kültürel, 
sportif faaliyetlerden yararlanan 
çocuk oranı 

Oran 75 80 80 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal, kültürel, sportif etkinlikler düzenlenecektir 1.265.000 0 1.265.000 

Genel Toplam 1.265.000 0 1.265.000 
 

 

 

 

 

 



78 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
44 - Sosyal Hizmet kuruluşlarında bakım ve korunma altında 
bulunan çocukların  sportif, sanatsal ve kültürel  program ve 
yarışmalara katılmaları sağlanacaktır. 

Faaliyet Adı Sosyal, kültürel, sportif etkinlikler düzenlenecektir 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 1.215.000,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 1.265.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 1.265.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği artırmak 

Hedef Koruma altındaki çocukların eğitim seviyesini yükseltmek 

  
    

Performans Hedefi 

Sosyal Hizmet kuruluşlarında bakım ve 
korunma altında bulunan çocuklar başarı 
durumlarına göre,  özel öğretim 
kurumlarından ve meslek edindirme 
eğitimden yararlandırılacaktır. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Özel okula giden çocuk artış 
oranı Oran 2 2 4 

 

2 

Örgün eğitim dışında kalan 
çocuklardan meslek kurslarında 
veya çıraklık eğitiminde 
sertifika alan çocuk oranı 

Oran - - 15 

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Çocukların özel okul ve etüt merkezlerinden 
yararlandırılması 5.000.000 0 5.000.000 

2 

Korunma ve Bakım Altında Bulunan Çocukların 
Hayata Hazırlanması, Eğitimi ve Bakım Sonrası 
Rehberlik ve İstihdamı Konularında Taşra 
Personeline Hizmet içi Eğitim 

500.000 0 500.000 

3 Taşra Personeline Yönelik Bakım Sonrası Rehberlik 
Hizmetleri Çalıştayı 50.000 0 50.000 

Genel Toplam 5.550.000 0 5.550.000 

 



80 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
45 - Sosyal Hizmet kuruluşlarında bakım ve korunma 
altında bulunan çocuklar başarı durumlarına göre,  özel 
öğretim kurumlarından ve meslek edindirme eğitimden 
yararlandırılacaktır. 

Faaliyet Adı Çocukların özel okul ve etüt merkezlerinden 
yararlandırılması 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
45 - Sosyal Hizmet kuruluşlarında bakım ve korunma altında 
bulunan çocuklar başarı durumlarına göre,  özel öğretim 
kurumlarından ve meslek edindirme eğitimden 
yararlandırılacaktır. 

Faaliyet Adı 
Korunma ve Bakım Altında Bulunan Çocukların Hayata 
Hazırlanması, Eğitimi ve Bakım Sonrası Rehberlik ve 
İstihdamı Konularında Taşra Personeline Hizmet içi Eğitim 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 500.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 500.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
45 - Sosyal Hizmet kuruluşlarında bakım ve korunma altında 
bulunan çocuklar başarı durumlarına göre,  özel öğretim 
kurumlarından ve meslek edindirme eğitimden 
yararlandırılacaktır. 

Faaliyet Adı Taşra Personeline Yönelik Bakım Sonrası Rehberlik 
Hizmetleri Çalıştayı 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 50.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği artırmak 

Hedef Yeni kuruluş açma ve yeni uygulama modellerinin uygulanmasını 
artırmak 

  
    

Performans Hedefi 

Çocuk Destek Merkezlerinde (ÇODEM) 
çalışan tüm personele Anka Çocuk 
Destek Programı Temel Personel Eğitimi 
almasının sağlanması. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 
ÇODEM’lerde psikososyal destek 
programı tamamlanan çocuk 
oranı 

Oran - - 50 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Anka Çocuk Destek Programı Tanıtım, Uygulayıcı, 
Temel Personel ve Kurum Oryantasyon Eğitimlerinin 
Uzaktan Eğitim Modülü Haline Getirilmesi 

150.000 0 150.000 

2 
Anka Çocuk Destek Programı Tanıtım, Uygulayıcı, 
Temel Personel ve Kurum Oryantasyon Eğitimlerinin 
ÇODEM’lerde çalışan tüm personele verilmesi 

150.000 0 150.000 

3 Psikososyal destek programı bilişim sisteminin 
yenilenmesi 100.000 0 100.000 

Genel Toplam 400.000 0 400.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
46 - Çocuk Destek Merkezlerinde çalışan tüm personele 
Anka Çocuk Destek Programı Temel Personel Eğitimi 
almasının sağlanması. 

Faaliyet Adı 
Anka Çocuk Destek Programı Tanıtım, Uygulayıcı, 
Temel Personel ve Kurum Oryantasyon Eğitimlerinin 
Uzaktan Eğitim Modülü Haline Getirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 150.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
46 - Çocuk Destek Merkezlerinde çalışan tüm personele 
Anka Çocuk Destek Programı Temel Personel Eğitimi 
almasının sağlanması. 

Faaliyet Adı 
Anka Çocuk Destek Programı Tanıtım, Uygulayıcı, 
Temel Personel ve Kurum Oryantasyon Eğitimlerinin 
ÇODEM’lerde çalışan tüm personele verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 150.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
46 - Çocuk Destek Merkezlerinde çalışan tüm personele 
Anka Çocuk Destek Programı Temel Personel Eğitimi 
almasının sağlanması. 

Faaliyet Adı Psikososyal destek programı bilişim sisteminin yenilenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 100.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği artırmak 

Hedef Yeni kuruluş açma ve yeni uygulama modellerinin uygulanmasını artırmak 

  
    

Performans Hedefi 

Çocukların ev sıcaklığında toplumun içinde 
toplumla birlikte yetiştirilmelerinin sağlanması 
amacıyla mevcut kuruluşların hizmet dönüşümü 
hızlandırılacak olup Çocuk Evi ve Çocuk Evleri 
Sitesi (Sevgi Evleri) sayısı artırılacaktır. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 
"Çocuk Evi" ve "Çocuk 
Evleri Sitesi (Sevgi Evleri)" 
artış oranı 

Oran - 5 2 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 "Çocuk Evi" ve "Çocuk Evleri Sitesi (Sevgi 
Evleri)" sayısı artırılacaktır. 32.500.000 0 32.500.000 

Genel Toplam 32.500.000 0 32.500.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
47 - Çocukların ev sıcaklığında toplumun içinde toplumla 
birlikte yetiştirilmelerinin sağlanması amacıyla mevcut 
kuruluşların hizmet dönüşümü hızlandırılacak olup Çocuk Evi 
ve Çocuk Evleri Sitesi(Sevgi Evleri) sayısı artırılacaktır. 

Faaliyet Adı "Çocuk Evi" ve "Çocuk Evleri Sitesi (Sevgi Evleri)" sayısı 
artırılacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 32.500.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 32.500.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 32.500.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği artırmak 

Hedef Yeni kuruluş açma ve yeni uygulama modellerinin uygulanmasını 
artırmak 

  
    

Performans Hedefi 
Ülke genelinde fiziki standartlara uygun 9 
Çocuk Destek Merkezi'nin hizmete 
girmesini sağlamak 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 

2015 2016 2017 

1 
ÇODEM Yönetmeliğinde belirtilen 
fiziki standartlara uygun hizmet 
binası oranı 

Oran - - 40 

  

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Fiziki standartlara uygun olmayan hizmet binalarının 
yenilenmesi 4.000.000 0 4.000.000 

2 Çocuk Destek Merkezi sayısı arttırılacaktır. 13.000.000 0 13.000.000 

Genel Toplam 17.000.000 0 17.000.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 48 - Ülke genelinde fiziki standartlara uygun 9 Çocuk 
Destek Merkezi'nin hizmete girmesini sağlamak 

Faaliyet Adı Fiziki standartlara uygun olmayan hizmet binalarının 
yenilenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.000.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.000.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 4.000.000,00 
         

 

 



91 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 48 - Ülke genelinde fiziki standartlara uygun 9 Çocuk 
Destek Merkezi'nin hizmete girmesini sağlamak 

Faaliyet Adı Çocuk Destek Merkezi sayısı arttırılacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 13.000.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 13.000.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 13.000.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin ihtiyaçlarına yönelik sosyal politikaları geliştirmek ve model 

oluşturmak 

Hedef Toplumsal şiddeti azaltmak 

  
    

Performans Hedefi 
Çocuk koruma hizmetlerinde koordinasyon 
stratejisi geliştirilerek tüm uygulayıcılara 
yaygınlaştırılacaktır 

İl ve ilçe koordinasyon yapısında bulunan tüm kurumların çocuk koruma kanunu uygulanmasına ilişkin ortak 
hareket edebilme yeteneğinin geliştirilmesi ve bu doğrultuda koruyucu önleyici faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 
amaçlanmaktadır. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Eğitim gün sayısı 
 Gün - - 50 

2 Eğitime katılan personel 
sayısı Kişi - - 1.390 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çocuk koruma hizmetlerinde koordinasyon eğitici 
eğitim 40.000 0 40.000 

2 İl koordinasyon üyesi yönetici ve uygulayıcı 
personele yönelik hizmet içi eğitim 50.000 0 50.000 

3 Çocuk koruma hizmetlerinde il koordinasyon 
sekretarya sorumlularına yönelik hizmet içi eğitim 40.000 0 40.000 

4 
Çocuk koruma hizmetleri il koordinasyon 
sekretarya sorumlularına yönelik psikososyal 
destek eğitimi 

40.000 0 40.000 

5 
Çocuğa yönelik şiddetle mücadele ulusal strateji 
belgesi ve eylem planı taslağının değerlendirilmesi 
çalıştayı 

40.000 0 40.000 
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6 Çocuklarla çalışan profesyonellerin şiddete yönelik 
bilinç ve farkındalık düzeylerinin artırılması eğitim 40.000 0 40.000 

7 
Özel kreş ve gündüz bakım evleri ile çocuk 
kulüplerinin işleyiş usul ve esasları hakkında 
mevzuat çalıştayı 

40.000 0 40.000 

Genel Toplam 290.000 0 290.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi Çocuk koruma hizmetlerinde koordinasyon stratejisi 
geliştirilerek tüm uygulayıcılara yaygınlaştırılacaktır 

Faaliyet Adı Çocuk koruma hizmetlerinde koordinasyon eğitici eğitimi 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 40.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 40.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi Çocuk koruma hizmetlerinde koordinasyon stratejisi 
geliştirilerek tüm uygulayıcılara yaygınlaştırılacaktır 

Faaliyet Adı İl Koordinasyon Üyesi Yönetici ve Uygulayıcı Personele 
Yönelik Hizmet içi Eğitim 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi Çocuk koruma hizmetlerinde koordinasyon stratejisi 
geliştirilerek tüm uygulayıcılara yaygınlaştırılacaktır 

Faaliyet Adı Çocuk Koruma Hizmetlerinde İl Koordinasyon Sekretarya 
Sorumlularına Yönelik Hizmet İçi Eğitim 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 40.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi Çocuk koruma hizmetlerinde koordinasyon stratejisi 
geliştirilerek tüm uygulayıcılara yaygınlaştırılacaktır 

Faaliyet Adı Çocuk Koruma Hizmetlerinde İl Koordinasyon Sekretarya 
Sorumlularına Yönelik Hizmet Psiko-Sosyal Destek Eğitimi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 40.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi Çocuk koruma hizmetlerinde koordinasyon stratejisi 
geliştirilerek tüm uygulayıcılara yaygınlaştırılacaktır 

Faaliyet Adı Çocuğa Yönelik Şiddet İle Mücadele Ulusal Strateji Belgesi 
ve Eylem Planı Taslağının Değerlendirilmesi Çalıştayı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 40.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi Çocuk koruma hizmetlerinde koordinasyon stratejisi 
geliştirilerek tüm uygulayıcılara yaygınlaştırılacaktır 

Faaliyet Adı Çocuklar İle Çalışan Profesyonellerin Şiddete Yönelik 
Bilinç ve Farkındalık Düzeylerinin Arttırılması Eğitimi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 40.000,00 
         

 



100 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi Çocuk koruma hizmetlerinde koordinasyon stratejisi 
geliştirilerek tüm uygulayıcılara yaygınlaştırılacaktır 

Faaliyet Adı Özel Kreş ve Gündüz Bakımevleri İle Çocuk Kulüplerinin 
İşleyiş Usul ve Esasları Hakkında Mevzuat Çalıştayı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 40.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin ihtiyaçlarına yönelik sosyal politikaları geliştirmek ve model 

oluşturmak 

Hedef Toplumsal şiddeti azaltmak 

  
    

Performans Hedefi 
Mevcut çocuk koruma sisteminin 
değerlendirilmesi ve yeni modeller 
geliştirilmesi 

Mevcut çocuk koruma sisteminde yer alan uygulayıcı kurumlar ile çocuk koruma sisteminin değerlendirilmesi 
güçlü ve zayıf yönlerinin çıkartılması ve yeni model tasarılarının oluşturulması hedeflenmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Gerçekleştirilen toplantı sayısı Sayı - - 3 

2 Gerçekleştirilen çalıştay sayısı Sayı - - 4 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çocuk koruma sistemi kapsamında yeni model 
geliştirmeye yönelik çalıştay ve toplantılar düzenlemek 40.000 0 40.000 

Genel Toplam 40.000 0 40.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi Mevcut çocuk koruma sisteminin değerlendirilmesi ve yeni 
modeller geliştirilmesi 

Faaliyet Adı Çocuk koruma sistemi kapsamında yeni model 
geliştirmeye yönelik çalıştay ve toplantılar düzenlemek 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.31.00 - Çocuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 40.000,00 
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KADININ STATÜSÜ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Politikalar Geliştirmek ve Model 

Oluşturmak 

Hedef Toplumsal şiddeti azaltmak 

  
    

Performans Hedefi 
Kadına yönelik şiddetle mücadele amacıyla 
araştırmalar, projeler, toplantılar 
gerçekleştirilmesi ve raporlar hazırlanması. 

Kadına yönelik şiddetle mücadele amacıyla Kadına Yönelik Şiddet İzleme Komitesi Toplantısı, ŞÖNİM (Şiddet 
Önleme ve İzleme Merkezi)  Hizmetlerine İlişkin Değerlendirme Toplantıları, Kadına Yönelik Şiddetle Mücadeleye 
İlişkin Mevzuatın Değerlendirilmesi Çalışma Grubu Toplantısı ile ŞÖNİM, İlk Kabul Birimi ve Kadın Konukevlerinin 
Kurumsal Kapasitesinin Geliştirilmesi Projesinin gerçekleştirilmesi öngörülmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Gerçekleştirilen proje sayısı Sayı 1 1 1 

 
2 Gerçekleştirilen toplantı 

sayısı Sayı 7 5 3 

 
3 Hazırlanan rapor sayısı Sayı 1 5 3 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kadına Yönelik Şiddet İzleme Komitesi Toplantısı 15.000 0 15.000 

2 
Kadına Yönelik Şiddetle Mücadeleye İlişkin 
Mevzuatın Değerlendirilmesi Çalışma Grubu 
Toplantıları 

45.000 0 45.000 

3 
ŞÖNİM, İlk Kabul Birimi ve Kadın Konukevi 
Çalışanlarının Mesleki Gelişimlerinin Arttırılması 
Projesi (2017-2018) 

555.500 0 555.500 
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4 ŞÖNİM Hizmetlerine İlişkin Değerlendirme 
Toplantıları 50.000 0 50.000 

Genel Toplam 665.500 0 665.500 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
32 - Kadına yönelik şiddetle mücadele amacıyla 
araştırmalar, projeler, toplantılar gerçekleştirilmesi ve 
raporlar hazırlanması. 

Faaliyet Adı Kadına Yönelik Şiddet İzleme Komitesi Toplantısı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

Genel Müdürlüğümüz 2006/17 sayılı “Kadınlara ve Çocuklara Yönelik Şiddet Hareketleri 
ile Töre ve Namus Cinayetlerinin Önlenmesi” konulu,  Başbakanlık Genelgesi uyarınca 
kadına yönelik şiddet ve töre/namus cinayetlerinin önlenmesi konusundaki tedbirlerin 
uygulanmasını takip etmek üzere koordinasyon görevini yürütmektedir. Genelgede yer 
alan tedbirler çerçevesinde “Kadınlara Yönelik Şiddet İzleme Komitesi”nin kurulma 
sorumluluğunu üstlenen Genel Müdürlüğümüz, ilgili tüm kamu kurum ve kuruluşları, 
üniversiteler ve sivil toplum kuruluşlarının temsilcilerinin katılımı ile “Kadınlara Yönelik 
Şiddet İzleme Komitesi”ni oluşturmuştur. 2017 yılı içerisinde bir toplantı yapılması 
planlanmıştır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000,00 

        

B
üt

çe
 

D
ış

ı 
K

ay
na

k Döner Sermaye 0,00 
        Diğer Yurt İçi 0,00 
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Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 15.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
32 - Kadına yönelik şiddetle mücadele amacıyla 
araştırmalar, projeler, toplantılar gerçekleştirilmesi ve 
raporlar hazırlanması. 

Faaliyet Adı Kadına Yönelik Şiddetle Mücadeleye İlişkin Mevzuatın 
Değerlendirilmesi Çalışma Grubu Toplantıları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

“2016-2020 Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Ulusal Eylem Planı”nında yer alan 
faaliyetlerden biri olan mevzuatın İstanbul Sözleşmesi perspektifinden değerlendirilmesi; 
6284 sayılı Ailenin Korunması ve Kadına Karşı Şiddetin Önlenmesi Kanunu ve ikincil 
mevzuatın uygulamada etkinliğinin arttırılması amacıyla değişiklik tasarı taslaklarının 
hazırlanması ve gerekli ikinci mevzuatın hazırlanmasına yönelik ilgili kurum ve 
kuruluşlarından temsilcilerin katılımı ile oluşturulacak çalışma grubu toplantıları 
yapılması planlanmaktadır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 45.000,00 

        

B
üt

çe
 

D
ış

ı 
K

ay
na

k Döner Sermaye 0,00 
        Diğer Yurt İçi 0,00 
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Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 45.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
32 - Kadına yönelik şiddetle mücadele amacıyla 
araştırmalar, projeler, toplantılar gerçekleştirilmesi ve 
raporlar hazırlanması. 

Faaliyet Adı ŞÖNİM Hizmetlerine İlişkin Değerlendirme Toplantıları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

ŞÖNİM’lerin ülke geneline yaygınlaştırılmasına paralel olarak ülke genelinde verilen 
hizmetlerin standardizasyonunun sağlanması; uygulamada karşılaşılan sorunların 
değerlendirilmesi ve çözüm önerilerinin geliştirilmesi amacıyla ŞÖNİM temsilcilerinin 
katılımı ile 2017 yılı içerisinde “Değerlendirme Toplantıları” gerçekleştirilmesi 
değerlendirilmesi planlanmaktadır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 0,00 
        

 



110 

İhtiyacı 

Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
32 - Kadına yönelik şiddetle mücadele amacıyla 
araştırmalar, projeler, toplantılar gerçekleştirilmesi ve 
raporlar hazırlanması. 

Faaliyet Adı 
ŞÖNİM, İlk Kabul Birimi ve Kadın Konukevi 
Çalışanlarının Mesleki Gelişimlerinin Arttırılması 
Projesi (2017-2018) 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

Proje ile; 
1. ŞÖNİM, ilk kabul birimi ve kadın konukevlerinde çalışan meslek elemanları için KYŞ 

ile mücadele konusunda kapsamlı ihtisas eğitimlerinin düzenlenerek şiddet mağduru 
ve beraberindeki çocuklara nitelikli hizmet sunulmasının sağlanması ile 

2. Yerel düzeyde kamu kurum kuruluşu çalışanları ve farklı meslek gruplarının konuya 
ilişkin bilinç ve farkındalığının artırılıp, kamuoyu duyarlılığının yaratılması yoluyla 
kadına yönelik şiddetle etkin mücadelede önleyici hizmet sunumunun geliştirilmesi  

hedeflenmektedir. 
Proje 2 temel bileşenden oluşmaktadır.  
Birinci Bileşen: Meslek Elemanlarının Hizmet Sunum Kapasitesinin Geliştirilmesi; 
ŞÖNİM, ilk kabul birimi ve kadın konukevlerinde çalışan meslek elemanlarının lisans 
eğitimleri dışında her türlü şiddet olayı karşısında etkili bir müdahale yapabilmeleri için 
gerekli travma, tükenmişlik ve krize müdahale gibi mesleki eğitimleri almamış oldukları 
göz önünde bulundurularak; ŞÖNİM, ilk kabul birimi ve kadın konukevlerinde verilen 
hizmetlerin kalitesinin artırılması amacıyla ilgili kuruluşlarda çalışan meslek 
elemanlarının mesleki becerilerinin/hizmet sunum kapasitelerinin geliştirilmesine yönelik 
faaliyetler yürütülecektir. 
İkinci Bileşen: ŞÖNİM’lerde Önleyici Hizmet Sunum Kapasitesinin Geliştirilmesi; Kadına 
yönelik şiddetle mücadele önleyici hizmet sunumunda ŞÖNİM Çalışanları ve farklı hedef 
grupları için Eğitim Materyallerinin hazırlanması, ŞÖNİM bünyesinde çalışan personele 
yönelik mesleki oryantasyon eğitimlerinin gerçekleştirilmesi ve ŞÖNİM Personeli 
Tarafından Pilot Eğitimlerin verilmesine yönelik çalışmalar yürütülecektir.  
 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
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04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 555.500,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 555.500,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 555.500,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Politikalar Geliştirmek ve 

Model Oluşturmak 

Hedef Toplumda sosyal ve ekonomik eşitsizliği gidermek 

  
    

Performans Hedefi 

Kadınların sosyal ve ekonomik açıdan 
güçlendirilmesi yoluyla eşitsizliklerin 
giderilmesine yönelik projeler, 
araştırmalar, toplantılar 
gerçekleştirilmesi ve raporlar 
hazırlanması 

Kadınların sosyal ve ekonomik açıdan güçlendirilmesi amacıyla, Annemin İşi Benim Geleceğim Projesi, Filli Kadın 
Ustalar Projesi, İstanbul Sözleşmesi Grevio Uzmanlar Grubu Tarafından Yayınlanan Anket Çerçevesinde STK'lar ile 
Düzenlenecek İstişare Toplantısı, İslam İşbirliği Teşkilatı (İİT) Kadın Konseyi Toplantısı, Azerbaycan İle Kadın 
Konusunda Yapılacak İkili Uzmanlar Toplantısı ile Medyada Kadın Temsili Projesinin gerçekleştirilmesi 
öngörülmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Gerçekleştirilen araştırma sayısı Sayı - - 1 

 
2 Gerçekleştirilen toplantı sayısı Sayı 20 26 3 

 
3 Kurulan kreş sayısı Sayı - 2 2 

 
4 Eğitim verilecek kadın sayısı Sayı - - 250 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Annemin İşi Benim Geleceğim Projesi 5.000 2.000.000 2.005.000 

2 Filli Kadın Ustalar Projesi 5.000 0 5.000 
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3 
İstanbul Sözleşmesi GREVIO uzmanlar grubu tarafından 
yayınlanan anket çerçevesinde STK’lar ile düzenlenecek 
istişare toplantısı 

50.000 0 50.000 

4 İslam İşbirliği Teşkilatı (İİT) Kadın Konseyi Toplantısı 50.000 0 50.000 

5 Azerbaycan ile Kadın Konusunda Yapılacak İkili Uzmanlar 
Toplantısı 50.000 0 50.000 

6 Medyada Kadın Temsili Projesi 175.000 0 175.000 

Genel Toplam 335.000 2.000.000 2.335.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
33 - Kadınların sosyal ve ekonomik açıdan güçlendirilmesi 
yoluyla eşitsizliklerin giderilmesine yönelik projeler, 
araştırmalar, toplantılar gerçekleştirilmesi ve raporlar 
hazırlanması 

Faaliyet Adı Annemin İşi Benim Geleceğim Projesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

Organize Sanayi Bölgelerinde (OSB) kadın istihdamının arttırılması amacıyla, Aile ve 
Sosyal Politikalar Bakanlığı ile Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ve Borusan Holding 
A.Ş. arasında 21 Ocak 2013 tarihinde imzalanan işbirliği protokolü kapsamında OSB’nde 
kreşlerin kurulması için “Annemin İşi Benim Geleceğim” projesi hayata geçirilmiştir. Bu 
bağlamda 2019 yılı sonuna kadar 10 OSB’de kreşlerin kurulması hedeflenmektedir. Yapım 
ve tefrişat işlemleriyle birlikte kurulumu tamamlanacak kreşler işletilmek üzere ilgili OSB 
yönetimine devir edilecektir. Kreşlerin kurulması ve tefrişatına ilişkin finansal kaynak 
Borusan Holding A.Ş. tarafından karşılanmaktadır. Proje kapsamında 2017 yılı içerisinde 
2 OSB’de kreşin tamamlanması ve 2 OSB’de ise kreş kurulması hedeflenmektedir. Proje 
kapsamında illerde yapılan çalışmalara katılım sağlanmakta ve katkı verilmektedir. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000,00 
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B
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çe
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K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 2.000.000,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 2.000.000,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 2.005.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
33 - Kadınların sosyal ve ekonomik açıdan güçlendirilmesi 
yoluyla eşitsizliklerin giderilmesine yönelik projeler, 
araştırmalar, toplantılar gerçekleştirilmesi ve raporlar 
hazırlanması 

Faaliyet Adı Filli Kadın Ustalar Projesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı (ASPB), Türkiye İş kurumu Genel Müdürlüğü 
(İŞKUR) ve Betek Boya ve Kimya San. A.Ş (Filli Boya) işbirliğinde “Filli Kadın Ustalar 
Projesi” yürütülmektedir. 2016 yılında başlayan ve Aralık 2017 yılı sonuna kadar sürmesi 
planlanan Proje ile istihdamda dezavantajlı konumda olan kadınları meslek sahibi 
yaparak istihdam sağlamak ve aynı zamanda kadınların farklı sektörlerde çalışabileceği 
gerçekliğini kamuoyunun dikkatine sunulması amaçlanmaktadır. Proje kapsamında 
belirlenen her ilde, Betek Akademi Yetkilileri tarafından, tüm masrafları ve organizasyonu 
(eğitim yeri, eğitim materyali, eğitimciler v.b.) Filli Boya tarafından karşılanmak üzere 5 
gün sürecek eğitimler verilecektir. Bu eğitimler sonrasında MYK belgesi alabilmek için 
katılımcılar yarım gün süren sınava tabi tutulacaktır. Sınavda başarılı olan katılımcılar 
MYK belgesi alarak çalışma hayatına dâhil olacaklardır. Bu kişilerin, yeni mesleklerini 
icra edebilmeleri için gerekli yönlendirmeler Filli Boya tarafından yapılacaktır. Proje 
kapsamında ilk yılda 26 ilde yaklaşık 250 kişi,  ikinci yılda toplamda 500 kadına eğitim 
verilmesi planlanmaktadır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
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Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000,00 

        

B
üt

çe
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ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 5.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
33 - Kadınların sosyal ve ekonomik açıdan güçlendirilmesi 
yoluyla eşitsizliklerin giderilmesine yönelik projeler, 
araştırmalar, toplantılar gerçekleştirilmesi ve raporlar 
hazırlanması 

Faaliyet Adı 
İstanbul Sözleşmesi GREVIO uzmanlar grubu tarafından 
yayınlanan anket çerçevesinde STK’lar ile düzenlenecek 
istişare toplantısı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

İstanbul Sözleşmesi çerçevesinde kurulan uzmanlar grubu olan GREVIO’nun 
başkanlığını Prof. Dr. Feride ACAR yürütmektedir. Toplam 10 üyeden oluşan 
GREVIO’da; Arnavutluk, Avusturya, Fransa, İtalya, Malta, Karadağ, Portekiz, Sırbistan 
ve İspanya’nın temsilcileri de yer almaktadır. Söz konusu uzmanlar grubunun 2016 
yılında yayınladığı anket çerçevesinde STK’lar ile 2017 yılında bir istişare toplantısı 
düzenlenmesi öngörülmektedir. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
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Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 
İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
33 - Kadınların sosyal ve ekonomik açıdan güçlendirilmesi 
yoluyla eşitsizliklerin giderilmesine yönelik projeler, 
araştırmalar, toplantılar gerçekleştirilmesi ve raporlar 
hazırlanması 

Faaliyet Adı İslam İşbirliği Teşkilatı (İİT) Kadın Konseyi Toplantısı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

İslam İşbirliği Teşkilatı (İİT) özellikle son on yılda, kadınlara yönelik birçok faaliyette 
bulunmakta, üye ülkelerdeki kadınların konumlarının güçlendirilmesini öncelikli hedefleri 
arasına koymaktadır. Bu kapsamda İİT tarafından “İslam İşbirliği Teşkilatına Üye 
Ülkelerin Kalkınmasında Kadınların Rolü Bakanlar Konferansı” düzenlenmektedir. 
Birinci Bakanlar Konferansı, 2006 yılında Türkiye’nin ev sahipliğinde İstanbul’da 
düzenlenmiştir. İki yılda bir düzenlenen konferans sırasıyla Kahire, Tahran, Jakarta ve 
son olarak Bakü’de gerçekleştirilmiştir. 6. Bakanlar Konferansı ise on yılın ardından 1-3 
Kasım 2016 tarihleri arasında yine İstanbul’da düzenlenmiştir. İslam İşbirliği Teşkilatı 
çerçevesinde, Müslüman kadınların hayatın tüm alanlarına katılımlarının 
güçlendirilmesini sağlamak üzere, Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sayın Recep 
Tayyip ERDOĞAN tarafından 13. İslam Zirvesi’nde İİT Kadın Konseyi oluşturulması 
direktifi verilmiştir. Bu kapsamda kurulacak konsey çerçevesinde 2017 yılında bir toplantı 
düzenlemesi öngörülmektedir. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
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Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

        

B
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çe
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K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
33 - Kadınların sosyal ve ekonomik açıdan güçlendirilmesi 
yoluyla eşitsizliklerin giderilmesine yönelik projeler, 
araştırmalar, toplantılar gerçekleştirilmesi ve raporlar 
hazırlanması 

Faaliyet Adı Azerbaycan ile Kadın Konusunda Yapılacak İkili Uzmanlar 
Toplantısı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

2011 yılında Azerbaycan Cumhuriyeti ile ülkemiz arasında; kadın, aile ve çocuk 
politikaları alanında işbirliği protokolü imzalanmıştır. Söz konusu protokol kapsamında, 
kadın konusundaki politika ve hizmetler bağlamında tecrübe paylaşımında bulunmak ve 
olası işbirliği alanları üzerinde çalışmalar yapmak amacıyla, ülkemizden ve 
Azerbaycan’dan konunun uzmanları ile STK Temsilcileri ve Akademisyenlerin katılacağı 
ikili uzmanlar toplantısı yapılacaktır.  

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
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Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 
İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
33 - Kadınların sosyal ve ekonomik açıdan güçlendirilmesi 
yoluyla eşitsizliklerin giderilmesine yönelik projeler, 
araştırmalar, toplantılar gerçekleştirilmesi ve raporlar 
hazırlanması 

Faaliyet Adı Medyada Kadın Temsili Projesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

Medyada Kadın Temsili Projesi ile medya yoluyla üretilen cinsiyetçi yargıların tespitinin 
sağlanması ve sonuçlarının medya çalışanları, ilgili kamu görevlileri, iletişim fakültesi 
öğrencileri ve kamuoyuyla paylaşılması amaçlanmaktadır. Proje iki bileşenden 
oluşmaktadır. 
Birinci Bileşen: Proje Medyada Kadın Temsili Araştırması yapılması (2017-2018) 
2017-2018 yılları arasında gerçekleştirilecek olan araştırma aşağıda yer alan beş konu 
başlığı hakkında detaylı bilgi edinilecek olup araştırma sonuçları basılı hale getirecektir. 
1. Gündüz Kuşağı “Kadın Programlarında” Kadın Temsili 
2. Yerli Televizyon Dizilerinde Kadın Temsili 
3. Televizyon Reklamlarında Kadın Temsili 
4. Gazete ve Televizyon Haberlerinde Kadın Temsili 
5. İnternet Haber Sitelerinde Kadın Temsili 
2. Bileşen: Bilgilendirme Toplantıları ve Tanıtım Çalışmaları (2019) 
Araştırma sonuçlarının medya çalışanları, ilgili kamu kurum ve kuruluş çalışanları, 
iletişim fakültesi öğrencileri ve kamuoyuyla paylaşılması ve toplumsal cinsiyet eşitliği 
konusunda bilinçlendirilmeleri amacıyla 2019 yılında aşağıda belirtilmekte olan 
bilgilendirme toplantıları ve diğer bilgilendirme faaliyetleri gerçekleştirilecektir. 
Televizyon, gazete ve internet medya organlarının üst düzey çalışanlarına (Genel Yayın 
Yönetmenleri, Editörler, Bölge Sorumluları vb.) yönelik olarak bir bilgilendirme toplantısı 
gerçekleştirilecektir.  
Televizyon, gazete ve internet medya çalışanlarının bilgilendirilmesi kapsamında medya 
kuruluşlarına 8 adet ziyaret gerçekleştirilecektir. 
RTÜK, Anadolu Ajansı, TRT, Kültür Bakanlığı Sinema Genel Müdürlüğü Personeline 
yönelik olarak 4 adet bilgilendirme toplantısı gerçekleştirilecektir. 
Üniversitelerin iletişim fakültesi öğrencilerine yönelik olarak 1 adet medya atölyesi 
gerçekleştirilecektir.  
 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
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02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 175.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 175.000,00 
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k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 175.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek 

Hedef 
Kadın, çocuk, engelli, yaşlı, şehit yakını ve gazilerin haklarının 
korunmasına, fırsat ve imkanlardan eşit şekilde yararlanmasına ilişkin 
toplumsal bilinci yükseltmek 

  
    

Performans Hedefi 

Kadınların hak, fırsat ve imkânlardan eşit 
şekilde yararlanmasına yönelik toplumsal 
bilincin yükseltilmesi amacıyla eğitimler, 
toplantılar ve projeler gerçekleştirilmesi 

Kadınların hak, fırsat ve imkânlardan eşit şekilde yararlanmasına yönelik toplumsal bilincin yükseltilmesi amacıyla, 
Türkiye'nin Mühendis Kızları Projesi, KSK Toplantısı Kapsamında Yapılacak Yan Etkinlik ve Tercüme, Sivil Toplum 
Kuruluşu Temsilcileri ve Üniversitelerin Kadın Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkez Müdürleri İle İstişare 
Toplantısı, Ev Hanımlarının Finansal Konularda Bilinçlendirilmesi Etkinlikleri, 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Gibi Özel 
Günlerde Etkinlik, 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Günü Etkinliğinin gerçekleştirilmesi 
öngörülmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Eğitim alan kadın sayısı Sayı - 250 250 

 
2 Gerçekleştirilen toplantı sayısı Sayı 8 3 6 

 
3 Hazırlanan rapor sayısı Sayı - 1 1 

 
4 Özel günlerde düzenlenen 

etkinlik sayısı Sayı 3 3 1 

 
5 Yurtdışında düzenlenen 

toplantı sayısı Sayı 2 1 1 

 

6 
Analiz çerçevesi için araç 
seçimine ilişkin materyal 
oluşturulması 

Sayı - - 1 

 
7 Destek programından 

faydalanan öğrenci sayısı Sayı - - 40 

 
8 Gerçekleştirilen etkinlik sayısı Sayı - - 2 
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9 Bilinçlendirme faaliyeti ile 

ulaşılan öğrenci sayısı Sayı - - 50 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Türkiye’nin Mühendis Kızları 5.000 0 5.000 

2 8 Mart Dünya kadınlar Günü gibi özel günlerde 
etkinlikler düzenlenmesi 300.000 0 300.000 

3 
Sivil Toplum Kuruluşu Temsilcileri ve Üniversitelerin 
Kadın Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkez 
Müdürleri İle İstişare Toplantısı 

100.000 0 100.000 

4 KSK Toplantısı Kapsamında Yapılacak Yan Etkinlik ve 
Tercüme 45.000 0 45.000 

5 Ev Hanımlarının Finansal Konularda Bilinçlendirilmesi 
Etkinlikleri 50.000 0 50.000 

6 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Günü 
Etkinliği 45.000 0 45.000 

Genel Toplam 540.000 0 540.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
34 - Kadınların hak, fırsat ve imkanlardan eşit şekilde 
yararlanmasına yönelik toplumsal bilincin yükseltilmesi 
amacıyla eğitimler, toplantılar ve projeler 
gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Türkiye’nin Mühendis Kızları 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

Türkiye’nin Mühendis Kızları Projesi’nin, Bakanlığımız, Birleşmiş Milletler Kalkınma 
Programı (UNDP) ve Limak Holding işbirliğinde yürütülmesi planlanmaktadır. Projenin 
yaklaşık 5 yıl sürmesi ve Aralık 2020 tarihinde bitmesi öngörülmektedir. Projenin temel 
amacı; kız öğrencilerin mühendislik mesleğini seçmelerini teşvik etmeye yönelik özel 
sektörün liderlik ettiği bir destek programının geliştirilmesi ve mühendislik alanındaki kız 
öğrencilerin desteklenmesini sağlamaktır. Proje kapsamında; kız öğrencilerinin 
mühendislik alanlarına girmemelerinin arkasındaki nedenleri ve gelecekte kız öğrenciler 
için istihdam yaratacak mühendislik alanlarının tespitine yönelik bir analiz çalışması 
yapılması ve sonucunda politika önerileri geliştirilmesi, mühendislik öğrencileri ve lise 
öğrencileri için ayrı ayrı pilot destek programı oluşturulması, şirket personeli için pilot 
kapasite gelişimi programı ve iş modellerinin geliştirilmesi ve iletişim stratejisinin 
oluşturulması hedeflenmektedir. 2017 yılında gerçekleştirilecek faaliyetler şunlardır:• Kız 
öğrencilerin mühendislik mesleğini tercih etmesi önünde bulunan zorlukların analizine 
yönelik araç seçiminin yapılması hedeflenmektedir.• Proje kapsamında mühendislik 
fakültesinde okuyan 50 kız öğrenciye burs sağlanması planlanmaktadır.• Proje 
faaliyetlerinin uygulanması amacıyla proje ortakları tarafından Limak Holding’in yoğun 
olarak faaliyet gösterdiği iller arasından proje faaliyetlerinin uygulanması amacıyla 5 ilin 
belirlenmesi öngörülmektedir. • Lise öğrencilerine yönelik mühendislik bölümleri tercihini 
teşvik etmek üzere 2 adet bilinçlendirme faaliyeti gerçekleştirmesi planlanmaktadır.• 
Seçilecek her bir şehirde ez az 50 öğrenciye ulaşılması hedeflenmektedir. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
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06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 5.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
34 - Kadınların hak, fırsat ve imkanlardan eşit şekilde 
yararlanmasına yönelik toplumsal bilincin yükseltilmesi 
amacıyla eğitimler, toplantılar ve projeler gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı 8 Mart Dünya Kadınlar Günü gibi özel günlerde etkinlikler 
düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

8 Mart Dünya Kadınlar Günü münasebetiyle farklı coğrafyalardaki kadınların sorunlara 
yönelik geliştirilen çözüm önerilerini ve uygulanan sosyal politikaları değerlendirmek 
amacıyla akademisyenler, sivil toplum kuruluşları ile kamu kurum ve kuruluşlarının 
temsilcilerinin katılımıyla 600 kişilik uluslararası bir panel ve kutlama programı 
düzenlenmesi planlanmaktadır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.0000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 300.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
34 - Kadınların hak, fırsat ve imkanlardan eşit şekilde 
yararlanmasına yönelik toplumsal bilincin yükseltilmesi 
amacıyla eğitimler, toplantılar ve projeler gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı 
Sivil Toplum Kuruluşu Temsilcileri ve Üniversitelerin 
Kadın Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkez 
Müdürleri İle İstişare Toplantısı 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

Sivil toplum kuruluşları ile kadının insan hakları, kadınlara yönelik ayrımcılık vb. konular 
yaptıkları çalışmalar hakkında bilgi edinmek ve kadın sorunlarına ilişkin politikaları 
değerlendirmek amacıyla bir toplantı düzenlenmesi planlanmaktadır. Üniversitelerin kadın 
sorunları araştırma ve uygulama merkezlerinin kadının insan hakları, kadınlara yönelik 
ayrımcılık vb. konulardaki yaptıkları çalışmalar hakkında bilgi edinmek ve kadın 
sorunlarına ilişkin mevcut durumu değerlendirmek amacıyla bir toplantı düzenlenmesi 
planlanmaktadır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00 

        e D
ış

ı 
K

 

Döner Sermaye 0,00 
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Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 100.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
34 - Kadınların hak, fırsat ve imkanlardan eşit şekilde 
yararlanmasına yönelik toplumsal bilincin yükseltilmesi 
amacıyla eğitimler, toplantılar ve projeler  
gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı KSK Toplantısı Kapsamında Yapılacak Yan Etkinlik ve 
Tercüme 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

Birleşmiş Milletler Kadının Statüsü Komisyonu (KSK), her yıl Şubat ayı sonu Mart ayı 
başında 2 hafta süre ile toplanmakta, toplantılar için belirlenen bir ana gündem maddesi 
bir de gözden geçirme gündem maddesi 2 hafta boyunca ele alınmaktadır. Genel 
Müdürlüğümüz söz konusu toplantıya, belirlenen gündem maddelerinin uzmanı olan 
akademisyenler, sivil toplum kuruluşu temsilcileri ve Genel Müdürlük personelinden 
oluşan bir heyetle katılım sağlamaktadır. KSK toplantıları esnasında Türkiye tarafından 
çeşitli yan etkinlikler düzenlenmektedir. 2017 yılında bu kapsamda bir yan etkinlik 
düzenlenmesi planlanmaktadır. KSK oturumlarının ilk haftasına katılım sağlayan heyet 
başkanı (bakan veya müsteşar seviyesinde katılım olmaktadır) için tercüme hizmeti satın 
alınması gerekmektedir. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 45.000,00 
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B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 45.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
34 - Kadınların hak, fırsat ve imkanlardan eşit şekilde 
yararlanmasına yönelik toplumsal bilincin yükseltilmesi 
amacıyla eğitimler, toplantılar ve projeler  
gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Ev Hanımlarının Finansal Konularda Bilinçlendirilmesi 
Etkinliği 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

2014/10 sayılı, “Finansal Erişim, Finansal Eğitim, Finansal Tüketicinin Korunması 
Stratejisi ve Eylem Planları” konulu Başbakanlık Genelgesi 5 Haziran 2014 tarihli Resmi 
Gazete’de yayınlanarak yürürlüğe girmiştir. Bu çerçevede oluşturulan “Finansal Eğitim 
Eylem Planı”nın Aile ve Kadın başlıklı eylem grubunda da belirtildiği üzere hedef 
gruplardan biri olan ev hanımlarına yönelik, finansal eğitim programlarının geliştirilmesi, 
finansal konuların ve risklerin anlaşılması ihtiyacına yönelik farkındalığın artırılması 
amacıyla ilgili kamu kurum ve kuruluşları, meslek örgütleri, Sivil Toplum Kuruluşları, 
yerel yönetimler ve akademisyenler ile işbirliği içinde ev hanımlarının katılımlarıyla 3 
toplantının gerçekleştirilmesi ve yaklaşık 250 kadının katılım sağlaması planlanmaktadır. 
Söz konusu toplantı süresince katılım sağlayan ev hanımlarının çocukları için çocuk oyun 
odası hizmetinin sunulması öngörülmektedir.  

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
34 - Kadınların hak, fırsat ve imkanlardan eşit şekilde 
yararlanmasına yönelik toplumsal bilincin yükseltilmesi 
amacıyla eğitimler, toplantılar ve projeler gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddet Mücadele Günü Etkinliği 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

Kadına yönelik şiddetle mücadele konusunda kamuoyunda farkındalık oluşturmaya ve 
duyarlılık yaratmaya yönelik “25 Kasım Kadına Yönelik Şiddet Mücadele Günü ” 
kapsamında etkinlik/kampanya düzenlenecektir. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.000 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 45.000 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 45.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği artırmak 

Hedef Koruma altındaki kadınların gelişimlerini sağlamak 

  
    

Performans Hedefi 
Kurumsal hizmet birimlerimizden hizmet 
alan kadınların ekonomik ve sosyal açıdan 
güçlenmelerinin sağlanması. 

Kadın Konukevi, ilk kabul birimi gibi kurumsal hizmet birimlerimizden hizmet alan kadınların meslek edindirme ve 
okuma yazma kurslarına katılım hizmetlerinin arttırılması ve eğitim ve toplantılara katılan personel sayısının 
arttırılmasının gerçekleştirilmesi öngörülmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Kurs, eğitim faaliyetlerinden 
yararlanan kadın sayısı Sayı 2.000 3.000 6.000 

 
2 İşe yerleştirilen kadın sayısı Sayı 600 600 800 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kadın konukevinde kalan kadınların meslek 
edindirme, okuma-yazma kurslarından yararlanması 132.000 0 132.000 

Genel Toplam 132.000 0 132.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
35 - Kurumsal hizmet birimlerimizden hizmet alan 
kadınların ekonomik ve sosyal açıdan güçlenmelerinin 
sağlanması. 

Faaliyet Adı Kadın konukevinde kalan kadınların meslek edindirme, 
okuma-yazma kurslarından yararlanması 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

2017 yılında Kadın konukevi/İlk Kabul Birimlerinde kalan kadınların eğitim ve mesleki 
gelişimlerinin desteklenmesi amacıyla, kadınlar meslek edindirme ve okuma yazma 
kurslarına yönlendirilerek istihdamlarına destek olunmaktadır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 132.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 132.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 132.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği artırmak 

Hedef Yeni kuruluş açma ve yeni uygulama modellerinin uygulanmasını artırmak 

  
    

Performans Hedefi 

Kadın konukevi, ilk kabul birimi ve şiddet 
önleme ve izleme merkezlerinin sayısının 
arttırılması ve hizmet kalitesinin 
geliştirilmesi 

Şiddet önleme ve izleme merkezlerinin ve Kadın konukevlerinin sayısının arttırılması ve hizmet kalitesinin 
geliştirilmesi amacıyla Kuruluşların tefriş ve büyük onarım işlerinin gerçekleştirilmesi, yeni kuruluş hizmete 
açılması ve kuruluşlarda görev yapan personelin eğitimine ilişkin faaliyetler öngörülmektedir. 

      

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 
Tefriş ve büyük onarım 
yapılarak yenilenen kuruluş 
sayısı 

Sayı 20 34 45 

 
2 Hizmete açılan kuruluş sayısı 

(ŞÖNİM, KKE, İKB) Sayı 8 5 16 

 
3 Eğitim ve toplantılara katılan 

personel sayısı Sayı 370 491 300 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Şiddet Önleme ve İzleme Merkezlerinin sayısının 
arttırılması ve hizmet kalitesinin geliştirilmesi 2.000.000 0 2.000.000 

2 Kadın konukevi, ilk kabul birimi sayısının 
arttırılması ve hizmet kalitesinin geliştirilmesi 4.000.000 0 4.000.000 

Genel Toplam 6.000.000 0 6.000.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
36 - Kadın konukevi, ilk kabul birimi ve şiddet önleme ve 
izleme merkezlerinin sayısının arttırılması ve hizmet 
kalitesinin geliştirilmesi 

Faaliyet Adı Şiddet Önleme ve İzleme Merkezlerinin sayısının 
arttırılması ve hizmet kalitesinin geliştirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

2017 yılında ŞÖNİM hizmeti verilen tüm illerde hizmet kalitesinin artırılması, personele 
yönelik eğitim ve toplantılar düzenlenmesi, mevcut ŞÖNİM’lerin tefriş ve büyük onarımı 
yapılarak hizmete hazır hale gelmesi amaçlanmaktadır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
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Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 
İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
36 - Kadın konukevi, ilk kabul birimi ve şiddet önleme ve 
izleme merkezlerinin sayısının arttırılması ve hizmet 
kalitesinin geliştirilmesi 

Faaliyet Adı Kadın konukevi, ilk kabul birimi sayısının arttırılması ve 
hizmet kalitesinin geliştirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.32.00 - Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü 

2017 yılında Kadın Konukevi/İlk Kabul birimi hizmeti verilen tüm illerde hizmet 
kalitesinin artırılması, personele yönelik eğitim ve toplantılar düzenlenmesi, mevcut Kadın 
Konukevi/ ilk Kabul Birimlerinin tefriş ve büyük onarımı yapılarak yenilenmesi/hizmete 
uygun hale getirilmesi amaçlanmaktadır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.000.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 
         Toplam  Kaynak İhtiyacı 4.000.000,00 
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AİLE VE TOPLUM HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Ülkenin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Politikalar Geliştirmek ve 

Model Oluşturmak 

Hedef Ailenin yapısını güçlendirmek 

  
    

Performans Hedefi Ailenin yapısını güçlendirmeye 
yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

Aile yapısını güçlendirmeye neden olan temel etkenler araştırılıp sonuçların durumuna göre analiz yapılarak 
uygulamaya yönelik planlamaların yapılması ile aileye yönelik eğitimlerin ve ASDEP’in yaygınlaştırılması 
hedeflenmiştir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Aileye yönelik yapılan araştırma sayısı Sayı - 13 5 

 

2 
ASDEP danışmanı ile ilişkilendirilen aile 
oranı (ASDEP ile ilişkilendirilen aile 
sayısı/Toplam aile sayısı) 

Yüzde - 20 15 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Araştırma Etütleri ve Ölçek Geliştirme 1.000.000 0 1.000.000 

2 Türkiye’de Hane Bazlı Yapılan Araştırmaların Taranması ve Bu 
Alanda Kullanılan Soru Formlarının İncelenmesi 170.000 0 170.000 

3 Türkiye’de Ergen Profili Araştırmaları İleri İstatistik Analizi 500.000 0 500.000 

4 Aile Sosyal Destek Programı (ASDEP) 1.000.000 0 1.000.000 
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5 Türkiye’de Aile Yapısı Araştırmaları İleri İstatistik Analizi 200.000  200.000 

Genel Toplam 2.870.000 0 2.870.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 53 - Ailenin yapısını güçlendirmeye yönelik 
çalışmalar yapılacaktır. 

Faaliyet Adı Araştırma Etütleri ve Ölçek Geliştirme 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü 

Değişim sürecinin aile kurumunu etkilemesi sonucunda ailenin işlevlerini gerektiği ölçüde 
yapamaz hale geldiği durumlarda çeşitli toplumsal sorunun ortaya çıktığı görülmektedir. 
Aile kurumunun birey ve toplum hayatındaki bu önemli yeri nedeniyle, aile yapısıyla ilgili 
araştırma yapılarak yeni verilerin toplanması ve bu verilerin ileri istatistikî analizlerinin 
yapılması hem bu günkü durumun belirlenmesi hem de zaman içindeki değişimin 
değerlendirilebilmesi açısından önemli görülmektedir. Bu değerlendirmelerin nicel olarak 
yapılabilmesi için birtakım ölçek geliştirmelere ihtiyaç duyulmaktadır. Bu geliştirilen 
ölçekler, yapılacak araştırmalarda kullanılması planlanmaktadır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
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Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 53 - Ailenin yapısını güçlendirmeye yönelik çalışmalar 
yapılacaktır. 

Faaliyet Adı 
Türkiye’de Hane Bazlı Yapılan Araştırmaların 
Taranması ve Bu Alanda Kullanılan Soru Formlarının 
İncelenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Türkiye’de TÜİK başta olmak üzere farklı kurum ve kuruluşlar periyodik ya da kesit 
olarak tasarlanmış hane bazlı çalışmalar yürütmektedir. Yapılan hane bazlı araştırmalarda 
kullanılan soru formlarının bir kısmı bütün çalışmalarda ortaklık göstermektedir. Hane 
bazlı çalışmalarda kullanılan soru formlarının derlenerek içerik açısından incelenmesi ve 
nitelik açısından değerlendirilmesi, alandan toplanan verilerin nitelikleri açısından bir 
özet sunacaktır. Aynı zamanda hane bazlı yapılan araştırmalarda derlenen bilgilerin 
tekrarlanmasının önüne geçilmesi açısından avantaj sağlayacaktır. Bu kapsamda ele 
alınabilecek çalışmaların örnek listesi şu şekildedir. 
 
• Aile Yapısı Araştırması 
• Türkiye’de Kadına Yönelik Aile İçi Şiddet Araştırması 
• Toplumsal Cinsiyet Göstergeleri Araştırması 
• Türkiye Nüfus ve Sağlık Araştırması 
• Yaşam Memnuniyeti Araştırması 
• Nüfus ve Konut Sayımı 
• Gelir ve Yaşam Koşulları İstatistikleri 
• Yoksulluk İstatistikleri (Harcamaya Dayalı) 
• Yoksulluk İstatistikleri (Gelire Dayalı) 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 170.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
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08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 170.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 170.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 53 - Ailenin yapısını güçlendirmeye yönelik 
çalışmalar yapılacaktır. 

Faaliyet Adı Türkiye’de Ergen Profili Araştırmaları İleri 
İstatistik Analizi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü 

Ergenlik dönemi birey hayatı açıcından çocukluktan ergenliğe geçişte bireyin kimliğinin 
oluştuğu dönem olması bakımından önemlidir. Aile kurumunun birey ve toplum 
hayatındaki bu önemli yeri nedeniyle, değişimi ölçen araştırmalar yapılarak bu verilerin 
ileri istatistikî analizlerinin yapılması hem bu günkü durumun belirlenmesi hem de zaman 
içindeki değişimin değerlendirilebilmesi açısından önemlidir. 2007 yılında Hacettepe 
Üniversitesi Nüfus Etütleri Enstitüsü ve 2008 ve 2013 yıllarında Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı tarafından yapılmış olan Türkiye’de Ergen Profili Araştırmalarının verilerine 
bakılarak genel eğilimlerinin karşılaştırması hedeflenmektedir. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 500.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00 

        

B
üt

çe
 

D
ış

ı 
K

ay
na

k Döner Sermaye 0,00 
        Diğer Yurt İçi 0,00 
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Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 500.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 53 - Ailenin yapısını güçlendirmeye yönelik 
çalışmalar yapılacaktır. 

Faaliyet Adı Aile Sosyal Destek Programı(ASDEP) 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü 

Bakanlığımız koordinasyonunda hayata geçirilen Aile Sosyal Destek Programı (ASDEP) 
ile sorun yaşayan dezavantajlı vatandaşlarımız başta olmak üzere tüm aile ve bireylere 
ulaşmak, ulaşılan aile ve bireylerin durumlarını incelenmek, ihtiyaçlarını belirlemek, 
sorunların çözümü ve gereksinim duydukları hizmetlerden yararlanmalarının 
sağlanmasına yönelik gereken rehberlik, yönlendirme ile mesleki çalışmaların yapılması 
amaçlanmaktadır.  
ASDEP kapsamında görev yapacak personel sorumluluk alanında adrese dayalı çalışıp, 
aileleri ve bireyleri bizzat hanede ziyaret ederek, gereksinim duydukları hizmetlerden 
yararlandırılmalarına yönelik gereken rehberlik, yönlendirme, mesleki çalışma ile ailelerin 
durumlarındaki değişimi takip amacıyla belli periyotlar dâhilinde hane ziyareti yaparak 
izleme çalışmalarını sürdüreceklerdir.  
ASDEP’in 81 İlimize yaygınlaştırılmasına yönelik çalışmalar devam etmektedir. 81 
ilimizde yaygınlaştırılacak olan programın uygulanmasında, sosyal hizmet, psikoloji, 
psikolojik danışmanlık ve rehberlik, çocuk gelişimi, sosyoloji ve aile ve tüketici 
bilimlerinden lisans düzeyinde mezun olan 1500 personel hizmet alımı yoluyla İl 
Müdürlüklerimizce istihdam edilmiştir. 
İllerimizde, ASDEP görevlilerinin eğitimini gerçekleştirilecek olan İl Müdür 
Yardımcılarımıza yönelik “Aile Sosyal Destek Programı Eğitici Eğitimi” Eğitim ve Yayın 
Dairesi Başkanlığının işbirliği ile düzenlenmiştir.  Ayrıca ASDEP görevlileri 4 grup 
halinde hizmet içi eğitime tabi tutulmuşlardır. ASDEP Bilişim altyapısına yönelik 
çalışmalar, uygulamadan alınan sonuçlar da değerlendirilerek, Toplum Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı’nın yönlendirmesi ve katkıları ile Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığınca 
sürdürülmektedir. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
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05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 35 - Ailenin yapısını güçlendirmeye yönelik 
çalışmalar yapılacaktır. 

Faaliyet Adı Türkiye’de Aile Yapısı Araştırmaları İleri 
İstatistik Analizi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü 

 
Aile, kişiyle toplum arasındaki bağ kuran ve toplum hayatının devamını sağlayan en temel 
sosyal kurumlardan birisidir. Çocukların bakımı, yetiştirilmeleri ve toplum hayatına 
hazırlanmaları aile içinde gerçekleşmekte, bireylerin aile ile ilişkileri yaşamları boyunca 
sürmektedir. Dolayısıyla, bir toplumun yakından tanınmasında aile ilişkilerinin ve 
yapısının bilinmesi özel bir önem taşımaktadır. 
Değişim sürecinin aile kurumunu etkilemesi sonucunda ailenin işlevlerini gerektiği ölçüde 
yapamaz hale geldiği durumlarda çeşitli toplumsal sorunun ortaya çıktığı görülmektedir. 
Aile kurumunun birey ve toplum hayatındaki bu önemli yeri nedeniyle, aile yapısıyla ilgili 
araştırma yapılarak yeni verilerin toplanması ve bu verilerin ileri istatistikî analizlerinin 
yapılması hem bu günkü durumun belirlenmesi hem de zaman içindeki değişimin 
değerlendirilebilmesi açısından önemli görülmektedir. 
Türkiye’de Aile Yapısı Araştırması her beş yılda bir yapılması planlanmakta ve Türkiye’ 
deki ailelerin yapısını, bireylerin aile ortamındaki yaşam biçimlerini ve bireylerin aile 
yaşamına yönelik değer yargılarını tespit etmek amacıyla yapılmaktadır. 
Türkiye’de aile yapısında meydana gelen değişimleri 2006, 2011 ve 2016 yılında alandan 
toplanan istatistikî veriler ışığında sosyolojik olarak incelemektir. Bu incelemeler ışığında 
ailedeki sorun alanlarının tespit edilerek toplumsal rehabilitasyon faaliyetlerine katkı 
sağlayacak bilimsel bilginin hazırlanması ve bu bilgilerin sosyal politikaya 
dönüştürülmesinin sağlanması hedeflenmektedir. 

 
        

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 
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06 Sermaye Giderleri 200.000,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00 

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı  0,00 

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam  Kaynak İhtiyacı 200.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Birey ve aileyi güçlendirmek, toplumu bilinçlendirmek 

Hedef Koruyucu ve önleyici sosyal hizmetleri artırmak 

  
    

Performans Hedefi Koruyucu ve önleyici sosyal hizmetleri 
artırmaya yönelik çalışmalar yapılması 

Koruyucu ve önleyici sosyal hizmetleri artırmaya yönelik araştırma, proje, materyal geliştirme ve eğitim yapılması 
ve 2017 yılında 40 adet SHM açılması hedeflenmiştir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Evlilik Öncesi Eğitim Alanların 
Sayısı Sayı 100.000 120.000 120.000 

 
2 Aile Eğitimi Programı Eğitimi 

alanların Sayısı Sayı 200.000 140.000 130.000 

 
3 Boşanma Danışmanlığı Alanların 

Sayısı Sayı - 3.000 3.300 

 
4 Açılan SHM sayısı Sayı 25 15 40 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Açılan SHM sayısı 2017 yılı sonu itibariyle 250’ye 
çıkarılacaktır. 590.421.511 0 590.421.511 

2 Boşanma Süreci Danışmanlığı Hizmetinin Etki Analizi 350.000 0 350.000 

3 
 
Evlilik Öncesi Eğitim 2017-2018 Yaygınlaştırma Projesi 
 

252.000 0 252.000 
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4 Romanların Yoğun Olarak Yaşadığı Yerlerde Sosyal 
İçermenin Desteklenmesi (IPA) 1.591.000 0 1.591.000 

5 
Toplumda Değişen Demografik Ve Sosyoekonomik 
Şartlar Karşısında Ailelerin Uyumlarına Destek Olacak Aile 
Eğitim Programı Modülleri Hazırlanması Projesi 

400.000 0 400.000 

Genel Toplam 593.014.511 0 593.014.511 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 54 - Koruyucu ve önleyici sosyal hizmetleri artırmaya 
yönelik çalışmalar yapılması 

Faaliyet Adı Açılan SHM sayısı 2017 yılı sonu itibariyle 250’ye 
çıkarılacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

2017 yılında 40 adet SHM açılması planlanmaktadır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 529.688.511,00 
        06 Sermaye Giderleri 60.733.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 590.421.511,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 590.421.511,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 54 - Koruyucu ve önleyici sosyal hizmetleri artırmaya 
yönelik çalışmalar yapılması 

Faaliyet Adı Boşanma Süreci Danışmanlığı Hizmetinin Etki Analizi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Boşanma aşamasına gelen ailelerin bu süreci daha sağlıklı yönetebilmeleri amacıyla 2012 
yılında pilot uygulaması başlatılan Boşanma Süreci Danışmanlığı Hizmeti 2013 yılında 
ülke geneline yaygınlaştırılmıştır. Boşanma Süreci Danışmanlığı Hizmetinden faydalanan 
kişilere verilen danışmanlık hizmetinin değerlendirilmesi ve eksikliklerin belirlenmesi 
amacıyla etki analizi çalışması yapılacaktır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel 

Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet 

Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet 

Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye 

Giderleri 350.000,00 
        07 Sermaye 

Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 350.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k 

Döner 
Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 350.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

     İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 36 - Koruyucu ve önleyici sosyal hizmetleri 
artırmaya yönelik çalışmalar yapılması 

Faaliyet Adı Evlilik Öncesi Eğitim 2017-2018 Yaygınlaştırma 
Projesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü 

Göç ve kentleşme, kültürel değerlerdeki aşınma, bireyselleşmenin artması, aile 
eğitimindeki eksiklikler, yeni iletişim teknolojileri gibi nedenlerle, aile üyeleri arasındaki 
iletişim azalmış, boşanmalar artmış ve aile kurumu zayıflamaya başlamıştır (TÜİK 2012-
2013-2014 Boşanma Sayıları). Evlilik Öncesi Eğitim Programı ile evlilik öncesi süreçte 
çiftlerin birbirlerini iyi tanımaları, evlilikle ilgili gerçekçi beklentiler oluşturabilmeleri, 
etkili iletişim kurma yollarını ve olası sorunlarla nasıl baş edeceklerini bilmelerini 
sağlayarak onlara evliliğe ‘iyi bir başlangıç yapabilme’ fırsatı verilebileceği 
düşünülmüştür. Çiftlerin evlilikle edinecekleri yeni akrabalarla ilişkileri, hukuki hakları 
ve özel hayatları konusunda önceden bilgi sahibi olmaları, olası problemlerde 
danışabilecekleri ve yardım alabilecekleri hizmet merkezlerini bilmeleri, evliliklerinin 
sağlıklı ve uzun ömürlü olmasına katkı sağlayacaktır. Bu eğitimin yurt genelinde 
yaygınlaştırma çalışmalarının hızlandırılması hem ailenin hem de dinamik nüfus yapısının 
korunması açısından büyük önem arz etmektedir. 
Bu gerçeklerden hareketle evlilik öncesi eğitim programının yaygınlaştırılması ve 
görünürlüğünün artırılması amaçlanmaktadır. Bu amaçla seminerler gerçekleştirilecek ve 
21 ilde evlilik başvurusunda bulunan çiftlere kılavuz kitap verilecektir. 
        

 
Ekonomik Kod  Ödenek  

 01 Personel 
Giderleri 0,00 

 
02 

SGK Devlet 
Primi 
Giderleri 

0,00 

 
03 

Mal ve 
Hizmet Alım 
Giderleri 

0,00 

 04 Faiz 
Giderleri 0,00 

 05 Cari 
Transferler 0,00 

 06 Sermaye 
Giderleri 252.000,00 
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07 Sermaye 
Transferleri 0,00 

 08 Borç verme 0,00 
 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 252.000,00 

 

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k 

Döner 
Sermaye 0,00 

 Diğer Yurt 
İçi 0,00 

 Yurt Dışı  0,00 
 Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
 Toplam  Kaynak İhtiyacı 252.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 36 - Koruyucu ve önleyici sosyal hizmetleri artırmaya 
yönelik çalışmalar yapılması 

Faaliyet Adı Romanların Yoğun Olarak Yaşadığı Yerlerde Sosyal 
İçermenin Desteklenmesi (IPA) 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Müdürlüğü’nün ana yararlanıcı ve koordinatör, Sosyal 
Yardımlar Genel Müdürlüğü’nün de yararlanıcı olarak katılım sağladığı; Katılım Öncesi 
Mali Yardım (IPA) 4. Bileşeni olan İnsan Kaynaklarını Geliştirme Operasyonel Programı 
(İKG-OP) kapsamında: Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığının rehberliğinde ve Milli 
Eğitim Bakanlığı’na bağlı Temel Eğitim Genel Müdürlüğü ve Hayat Boyu Öğrenme Genel 
Müdürlüğü ile Sağlık Bakanlığı’ndan Dış İlişkiler ve Avrupa Birliği Genel Müdürlüğü ile 
ortaklaşa hazırlanan,  toplam bütçesinin yüzde seksen beşinin Avrupa Birliği tarafından 
sağlanacağı “Romanların Yoğun Olarak Yaşadığı Yerlerde Sosyal İçermenin 
Desteklenmesi” projesi hazırlıkları tamamlanarak 2015 yılında uygulanma safhasına 
geçilmiş olup 2017 yılı sonuna kadar devam edecektir. 

  
  
 
     

    

  

  
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 1.591.000,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.591.000,00 
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B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 1.591.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 36 - Koruyucu ve önleyici sosyal hizmetleri artırmaya yönelik 
çalışmalar yapılması 

Faaliyet Adı 
Toplumda Değişen Demografik Ve Sosyoekonomik Şartlar 
Karşısında Ailelerin Uyumlarına Destek Olacak Aile Eğitim 
Programı Modülleri Hazırlanması Projesi 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

Mevcut Aile Eğitim Programında göç, terör ve savaş gibi sosyoekonomik olgulara ilişkin 
eğitim modülleri bulunmamaktadır. Savaştan etkilenerek ülkemize göç etmiş Suriyeliler, 
Doğu’daki terör olaylarından etkilenerek bölge içinde ya da bölge dışına göç etmek 
zorunda kalmış terör mağdurları ve diğer nedenlerle göç etmiş ailelerin sosyal uyum ve 
rehabilitasyonlarına yönelik yeni bir eğitim modülünün hazırlanması amaçlanmaktadır. 
        

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 0,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 400.000,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı 400.000,00 

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı  0,00 
Toplam Bütçe Dışı  
Kaynak İhtiyacı 0,00 
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Toplam  Kaynak İhtiyacı 400.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Bakım, koruma ve rehabilitasyon hizmetlerinde etkinliği artırmak 

Hedef Afet durumlarında etkin müdahale etmek 

  
    

Performans Hedefi 
Afet Öncesi, Afet Anı, Afet Sonrası ile Acil 
Durumlarda Sunulan Psikososyal Destek 
Hizmetlerinin İyileştirilmesi ve Geliştirilmesi. 

Suriyelilerin psikososyal durumlarını etkileyen sorunların çözümü için sunulacak hizmetlerin kalitesinin arttırılması ve 
psikososyal destek alanında geliştirilecek politikalara zemin hazırlaması; Suriyelilere hizmet sunan kamu kurum ve 
kuruluşları ile sivil toplum kuruluşları arasındaki eşgüdümün ve koordinasyonun sağlanması amaçlanmaktadır. 

 
 
 
 
 

     

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi 2015 2016 2017 

1 Çalıştay Sayısı Sayı - - 2 

 
2 Çalıştay Gün Sayısı Sayı - - 7 

 
3 Çalıştaya Katılan Personel Sayısı Sayı - - 280 

 

4 Çalıştay raporu basım ve dağıtım Sayı - - 100 

 
5 Ön hazırlık ziyaretleri Sayı - - 2 

      

 

 
 

    
Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 STK’ların Kapasite Artırımı 285.000 0 285.000 

Genel Toplam 285.000 0 285.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

    İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
37 - Afet Öncesi, Afet Anı ve Afet Sonrasında 
Sunulan Psiko Sosyal Destek Hizmetlerinin 
İyileştirilmesi ve Geliştirilmesi. 

Faaliyet Adı STK’ların Kapasite Artırımı 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  24.01.30.00 - Aile ve Toplum Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü 

Sahada faaliyet gösteren STK’lar ile kamu kurum ve kuruluşları arasında sağlıklı 
iletişimin kurularak deneyim paylaşımının gerçekleştirilmesi amacıyla çalıştay yapılması 
planlanmaktadır. 
• Bakanlık birimleri ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarının STK’ların Bakanlık hizmet 

alanına giren konulardaki faaliyetlerinin izlenmesi, sundukları hizmetlerin ilke, usul 
ve esaslarının belirlenmesi yönündeki kanuni görevler konusundaki farkındalıklarının 
arttırılması,  

• Yapılacak işbirlikleriyle psikososyal destek hizmetleri açısından sahadaki 
mükerrerliklerin önüne geçilmesi, 

• Bilgi paylaşımlarıyla kamu kaynaklarının etkili ve verimli kullanımının sağlanması 
hedeflenmektedir. 

        

Ekonomik Kod  Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 285.000,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 285.000,00 

B
üt

ç
e 

D
ış

ı 
K

ay
n

ak
 

Döner Sermaye 0,00 
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Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı  0,00 

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam  Kaynak İhtiyacı 285.000,00 
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DENETİM HİZMETLERİ BAŞKANLIĞI 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Hizmetleri izleme, değerlendirme ve denetleme faaliyetlerini etkin hale 

getirmek 

Hedef Denetim ve rehberlik hizmetlerini etkinleştirmek 

  
    

Performans Hedefi ASPB bağlı birimlerin merkez ve taşra 
%30'unu denetlemek 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 
Denetlenen birim 
sayısı/denetlenmesi gereken birim 
sayısı 

Yüzde - 50 30 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Birimlerin denetimi faaliyeti 1.200.000,00 0 1.200.000,00 

Genel Toplam 1.200.000 0 1.200.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 51 ASPB bağlı birimlerin merkez ve taşra %30'unu 
denetlemek  

Faaliyet Adı Birimlerin denetimi faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.00.00.20 - Denetim Hizmetleri Başkanlığı 

  

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.200.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.200.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 1.200.000,00 
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STRATEJİ GELİŞTİRME BAŞKANLIĞI 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

Hedef 
Entegre Yönetim Sistemine altyapı oluşturmak amacıyla, ISO 
9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi uygulama, geliştirme ve 
yaygınlaştırma 

      

Performans Hedefi 

ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi 
Standart Şartlarından ISO 9001:2015 
Standart Şartlarına geçiş için uyum, 
entegrasyon, eğitim ve yeni versiyon 
doğrultusunda sistem belgelendirme 
çalışmalarına başlanılacaktır. 

Entegre Yönetim Sistemine sağlam bir altyapı oluşturmak üzere 81 İl Müdürlüğümüzde ve Bakanlık 
Merkez Teşkilatında bir Kalite Yönetim Sistemi oluşturulmuş, dokümante edilmiş, işletilmekte ve 
etkinliğini sürekli geliştirmek için çalışmalar yürütülmektedir. Bu kapsamda 81 İl Müdürlüğümüze 2014 
ve 2015 Performans Program hedefleri doğrultusunda ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi belgesi 
aldırılmış olup, Bakanlık Merkez Teşkilatının Kalite Yönetim Sisteminin belgelendirilmesi çalışmaları 
devam etmektedir.  
ISO 9001:2008 standardı Eylül 2015 tarihinde köklü bir revizyondan geçtiğinden, Mart 2017 sonu 
itibariyle Bakanlığımız ve Ankara İl Müdürlüğü (pilot il) adına ISO 9001:2015 versiyon belgesinin 
aldırılması hedeflenmiştir.    
Belgelendirmeyi takiben Bakanlık bünyesinde uygulanan çok sayıda yazılımı tek çatı altında 
birleştirmek üzere Entegre Yönetim Sistemi İzleme ve Değerlendirme altyapısı ve yazılım gereklilikleri 
tespit edilecektir. 

      
      

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 

Bakanlık Merkez Teşkilatı ve Ankara İl 
Müdürlüğüne (pilot il) ISO 9001:2015 
KYS belgesinin aldırılması, 
yaygınlaştırılması ve bu yönde temel 
eğitimlerin verilmesi 

Yüzde - - 100 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 

Bakanlık merkez teşkilatı ve Ankara il müdürlüğüne ISO 
9001:2015 KYS belgesinin aldırılması, yeni versiyon doküman 
yönetim sisteminin oluşturulması, halen 80 il 
müdürlüğümüzce kullanılan ISO 9001:2008 KYS belgesinin 
yeni versiyona dönüştürülmesi ve bu yönde gerekli 
eğitimlerin verilmesi 

528.000 0 528.000 

Genel Toplam 528.000 0 528.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi Standart Şartlarından 
ISO 9001:2015 Standart Şartlarına geçiş için uyum, 
entegrasyon, eğitim ve yeni versiyon doğrultusunda sistem 
belgelendirme çalışmalarına başlanılacaktır. 

Faaliyet Adı ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi Standart Şartları 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.00.23 - STRATEJİ GELİŞTİRME BAŞKANLIĞI 

Yeni kurulmuş bir Bakanlık olarak yapılandırma çalışmalarının yürütülmesi, merkez ile 
taşra teşkilatı hizmet kalitemizin yükseltilmesi, iş süreçlerinde bütünlük ve etkileşim 
sağlanması, kaynaklarımızın daha rasyonel kullanılmasının sağlanması amacıyla 
Bakanlık Entegre Yönetim Sisteminin oluşturulması hedeflenmiştir. Ana hedefimiz, hizmet 
alan ve çalışanlarımızın (İç ve Dış Müşteri) ihtiyaç ve beklentilerini tam karşılamak 
anlamındaki sistem kalitesini; hizmet kalitesini; sürekli eğitim yöntemi ile çalışanlarımızın 
ilişki, iletişim ve yaklaşım kalitesini; fiziki altyapı ve teknik donanım kalitesini birlikte 
sağlamak suretiyle Toplam Kalite Yönetimine geçmektir. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 528.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 528.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 528.000,00 

        e D
ış

ı 
K

 

Döner Sermaye 0,00 
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Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı              528.000,00 
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İÇ DENETİM BİRİMİ BAŞKANLIĞI 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Hizmetleri izleme, değerlendirme ve denetleme faaliyetlerini etkin 

hale getirmek 

Hedef Denetim ve rehberlik hizmetlerini etkinleştirmek 

  
    

Performans Hedefi Denetim ve rehberlik hizmetlerini 
etkinleştirmek. 

İç Denetçiler tarafından gerçekleştirilecek denetim ve danışmanlık görevlerinde yevmiye/harcırah/yol giderleri ve 
mal/malzeme alımı olarak 53.000,00.-TL harcama düşünülmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 İç denetim yapılan süreç sayısı Sayı - 5 8 

 
2 İzlemesi gerçekleştirilen denetim 

oranı Yüzde - 100 100 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Denetim ve danışmanlık faaliyetleri 53.000 0 53.000 

Genel Toplam 53.000 0 53.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 30 - Denetim ve rehberlik hizmetlerini 
etkinleştirmek. 

Faaliyet Adı Denetim ve danışmanlık faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri   İç Denetim Birimi Başkanlığı 

İç Denetçiler tarafından gerçekleştirilecek denetim ve danışmanlık görevlerinde 
yevmiye/harcırah/yol giderleri ve mal/malzeme alımı olarak 53.000,00.-TL harcama 
düşünülmektedir. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 53.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 53.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 53.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

Hedef Personelin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

  
    

Performans Hedefi Personelin niteliğini ve niceliğini 
geliştirmek. 

İç Denetçilere 2017 yılı içerisinde İDKK tarafından 180 saat eğitim verilmesi, ayrıca hizmet içi eğitim olarak 180 
saat eğitim planlanmaktadır. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Personel Eğitim Günü-(KişixSaat) 
İDKK'dan alınan Saat 100 100 180 

 
2 Eğitim Alınan Gün Sayısı (KişixSaat) Saat 100 100 180 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim ve Eğitmenlik faaliyetleri 22.000 0 22.000 

Genel Toplam 22.000 0 22.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 31 - Personelin niteliğini ve niceliğini 
geliştirmek. 

Faaliyet Adı Eğitim ve Eğitmenlik faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  İç Denetim Birimi Başkanlığı 

İç Denetçilere 2017 yılı içerisinde İDKK tarafından 180 saat eğitim verilmesi, ayrıca 
hizmet içi eğitim olarak 180 saat eğitim planlanmaktadır. (12 iç denetçi üzerinden 
değerlendirilmiştir.) 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 22.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 22.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 22.000,00 
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BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

Hedef Temel İş süreçlerini tanımlamak ve elektronik ortamda 
yürütülmesini sağlamak 

  
    

Performans Hedefi Bakanlığımızın bilişim altyapısını 
elektronik ortamda güçlendirmek. 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı’nın kuruluş amaçlarının gerçekleştirilebilmesi ve kamu kaynaklarının etkin 
kullanımının sağlanarak işlem maliyetlerinin düşürülmesi amacıyla, Bakanlığın ana hizmet birimlerince çocuk, 
yaşlı, kadın, engelli, şehit yakınları, gaziler, aile ve topluma yönelik sunulan hizmetlerin Bakanlık tarafından etkin 
olarak elektronik ortamda yönetilebilmesi, anlık güncel veri temin edilmesi,  verilerin tek bir veri tabanında 
toplanması, sağlıklı istatistiklerin oluşturulması ve paydaş kurumlar ile çevrimiçi entegrasyon sağlanması amacıyla  
“Aile ve Sosyal Politikalar Bilgi Sistemi Projesi” projesi hayata geçirilmesi planlanmıştır. 2014 yılı itibariyle Aile Bilgi 
Sisteminin bir alt adımı olan, “Daha iyi İzleme, Bilgi Teknolojileri Sistem ve Kapasiteleri ile Sosyal Hizmet 
Sunumunun Etkinleştirilmesi” projesinin Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) işbirliği ile yürütülmesi 
kararı alınarak, çalışmalarına başlanmıştır. Projenin amacı Aile Bilgi Sisteminin üstüne inşa edileceği altyapı 
kurulması, Aile Bilgi Sisteminin belirli modüllerinin geliştirilmesidir. Söz konusu proje dokümanı 19 Mayıs 2015 
tarihinde Kalkınma Bakanlığının uygun görüşleri doğrultusunda, Dışişleri Bakanlığı, Bakanlığımız ve UNDP 
tarafından imzalanmıştır." 
 
Proje kapsamında 2017 yılı içerisinde; 
• Sosyal Hizmet Uygulamalarının entegre bir şekilde çalışmasına olanak sağlayacak alt yapı geliştirmelerin 
yapılması 
• Bakanlığın ana hizmet birimlerinin sunduğu hizmetleri izlemeye olanak sağlayacak sistemin Engelli ve Yaşlı 
Hizmetleri modülünün tamamlanması,  
• Çocuk ve Kadın Hizmetleri modülü üzerinde geliştirme çalışmalarının yapılması 
• Aile Bilgi Sisteminin Bakanlık bünyesinde kullanılan (Bütünleşik, Personel Yönetim Sistemi vb.) sistemler ile 
entegrasyonun sağlanması 
• Aile Bilgi Sisteminin Dış Kurum (Emniyet, Adalet Bakanlığı vb.) sistemleri ile entegrasyonun sağlanması 
• Koruyucu ve Önleyici Hizmetler modülünün geliştirilmesi, 
Hedeflerine ulaşılması planlanmaktadır. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 

2015 2016 2017 

1 
Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığının bilgi sisteminin 
tamamlama oranı 

Oran 
10 30 60 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Aile ve Sosyal Politikalar Bilgi Sistemi oluşturulacaktır. 1.155.660 0 1.155.660 

Genel Toplam 1.155.660 0 1.155.660 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 3 - Bakanlığımızın bilişim altyapısını elektronik 
ortamda güçlendirmek. 

Faaliyet Adı Aile ve Sosyal Politikalar Bilgi Sistemi oluşturulacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.00.10 - BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 1.155.660,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.155.660,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 1.155.660,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

Hedef Bilişim altyapısını geliştirmek ve/veya yenilemek 

  
    

Performans Hedefi Bakanlığımızın bilişim alt yapısı 
güçlendirilecektir 

1- Sunucu Alımı  

İl müdürlüklerinin bakanlık sistemlerine erişimini sağlamak üzere 20 adet etki alanı sunucu alınması 
planlanmaktadır.  

2- ASDEP Tablet Alımı 

10/06/2016 tarihli ve 17 sayılı Bakan talimatı ile Bakanlığımız merkez teşkilatında kullanılacak olan bilgisayar ve 
yazılım alımlarının Başkanlığımız tarafından gerçekleştirileceği bildirilmiştir.  

Bu kapsamda, ASDEP Projesinin yaygınlaştırılması amacıyla 4.500 adet tablet satın alınarak il müdürlüklerinde 
görev yapan ASDEP uzmanlarına dağıtılması planlanmaktadır. 

3- Masaüstü Bilgisayar Alımı 

10/06/2016 tarihli ve 17 sayılı Bakan talimatı ile Bakanlığımız merkez teşkilatında kullanılacak olan bilgisayar ve 
yazılım alımlarının Başkanlığımız tarafından gerçekleştirileceği bildirilmiştir.  

Bu kapsamda, Bakanlığımız merkez teşkilatında görev yapan personel tarafından kullanılmakta olan ekonomik 
ömrü tamamlanmış masaüstü bilgisayarların yenilenmesi ve yeni başlayan personele dağıtılmak üzere toplam 500 
adet masaüstü bilgisayar alınması planlanmaktadır. 

4- Dizüstü Bilgisayar Alımı 

10/06/2016 tarihli ve 17 sayılı Bakan talimatı ile Bakanlığımız merkez teşkilatında kullanılacak olan bilgisayar ve 
yazılım alımlarının Başkanlığımız tarafından gerçekleştirileceği bildirilmiştir.  

Bu kapsamda, Bakanlığımız merkez teşkilatında görev yapan personel tarafından kullanılmakta olan ekonomik 
ömrü tamamlanmış dizüstü bilgisayarların yenilenmesi ve yeni başlayan personele dağıtılmak üzere toplam 500 
adet dizüstü bilgisayar alınması planlanmaktadır. 

5- Yazıcı ve Tarayıcı Alımı 

10/06/2016 tarihli ve 17 sayılı Bakan talimatı ile Bakanlığımız merkez teşkilatında kullanılacak olan bilgisayar ve 
yazılım alımlarının Başkanlığımız tarafından gerçekleştirileceği bildirilmiştir.  

Bu kapsamda, Bakanlığımız merkez teşkilatında kullanılmakta olan ekonomik ömrü tamamlanmış yazıcılar ve 
tarayıcıların yenilenmesi ve yeni oluşan ihtiyaçlar kapsamında toplam 100 adet yazıcı ve tarayıcı alınması 
planlanmaktadır. 

6- Veri Tabanı Sunucusu 

Bakanlığımız EBYS sistemi 2016 yılı Haziran ayı itibariyle Bakanlık Merkez teşkilatı ve Ankara il müdürlüğünde 
kullanılmaktadır. EBYS 2016 yılı sonunda 14 il müdürlüğünde yaygınlaştırılacaktır. Kalan 66 il müdürlüğünde 2017 
yılında yaygınlaştırma yapılması planlanmıştır. Yaygınlaştırma sonrasında artan evrak yükü nedeniyle 2 adet veri 
tabanı sunucusu alınması planlanmaktadır. 
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7- Yardım Masası Santral Sistemi 

Başkanlığımızca geliştirilen ve idame ettirilen elektronik uygulamaların (Sosyal Yardımlar Bilgi Sistemi Veri Tabanı, 
Aile ve Sosyal Destek Programı (ASDEP), Aile Bilgi Sistemi, Elektronik Belge Yönetim Sistemi, Personel Yönetim 
Sistemi, Yönetim Bilgi Sistemi (Korunmaya Muhtaç Çocuklar), Ulusal Engelliler Veri Tabanı, Şehit Yakınları ve 
Gaziler Bilgi Sistemi, Çocuk Bakım Hizmetleri Minimum Standartları Bilgi Sistemi, Doğum Yardımı Bilgi Sistemi, Ağ 
Yönetimi ve Etki Alanı Yönetimi (Domain) kullanıcılarına yönelik Başkanlığımız bünyesinde hizmet vermek üzere 
toplam 50 kişiden oluşan Teknik Yardım Masası Hizmetine (Danışma Yönlendirme Elemanı, Raporlama ve Sistem 
Destek Elemanı, Etki Alanı Destek Elemanı ile bu elemanlar için grup yöneticisi ve takım liderleri) ihtiyaç 
duyulmaktadır.  

Bu kapsamda Başkanlığımızda kurulacak Teknik Yardım Masası Birimi için santral sistemi kurulması 
planlanmaktadır.  

8- Antivirüs Lisans Güncelleme 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı’nın taşra teşkilatındaki kuruluşlarda bulunan kullanıcı bilgisayarlarını ve 
dolayısıyla kullanıcı verilerini virüs ve zararlı yazılımlara karşı koruyan yaklaşık 3.000 adet antivirüs yazılımı 
bulunmaktadır. Taşra teşkilatı iletişim altyapısındaki olumsuzluklar aynı zamanda Merkez teşkilatı iletişim 
altyapısını olumsuz etkileyeceğinden bu olumsuzlukların önüne geçmek adına antivirüs ile korunması 
gerekmektedir. Kullanılmakta olan antivirüs lisanslarının yıllık olarak güncellenmesi gerekmektedir. Bu lisanslar bir 
yıldan daha uzun süreli güncellendiğinde maliyetlerinde de azalma meydana gelmektedir. Bu amaçla kullanılan 
lisansların 2 yıllık güncellenmesi planlanmaktadır.  

9- BGYS İzleme Yazılımı 

ISO 27001 standartlarının Bakanlığımızda uygulanma durumunu gerçek zamanlı kontrol edebilmek, varlık 
envanteri, risk, zafiyet ve tehditleri yönetebilmek ve izleyebilmek amacıyla BGYS kontrol sorularının ilgili kişilerce 
cevaplandırılacağı bir BGYS İzleme Yazılımının alınması planlanmaktadır. 

10- Zafiyet Tarama ve Envanter Yönetim Sistemi Yazılımı 

Her yeni saat yaklaşık 2 adet yeni zafiyet yayınlanmakta olup yayınlanan zafiyet listesinin güncellendiği bir düzenli 
güvenlik taraması aracı kullanılması, güncel zafiyetlere önlem almak açısından önem arz etmektedir. Güncel 
olarak yayınlanan bilgi güvenliği zafiyetlerinden haberdar olunup sistemlerin bu zafiyetlere göre otomatik olarak 
taranması, tarama sonuçlarında bulunan güvenlik zafiyetlerinin ilgili birimlerce kapatılması, zafiyetlerin kapatılıp 
kapatılmadığının denetiminin yapılması, Bakanlığımızın ağ, sistem ve uygulama envanterinin güncel olarak 
izlenmesi amacıyla Zafiyet Tarama ve Envanter Yönetim Sistemi Yazılımı alınması planlanmaktadır. 

11- Microsoft Lisans Güncelleme 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı bünyesinde İdaremizce yürütülen proje, sistem yönetimi, veri tabanı 
uygulamaları, yazılım ve donanım altyapılarının büyük kısmında Microsoft ürünleri olan programlar ve yazılımlar 
kullanılmaktadır. Kullanılmakta olan Microsoft ürünleri olan programlar ve yazılımların verimli ve sorunsuz çalışan 
sistemler oluşturulması, sistemlerin bütünlüğünün ve devamlılığının sağlanması ve bilgi güvenliği politikası 
kapsamında kurum içerisinde lisanslı ürün kullanılması amacıyla yıllık olarak güncellenmesi gerekmektedir. 

12- Sanallaştırma Lisansı Güncelleme 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı bünyesinde hali hazırda kullanılmakta olan sanallaştırma altyapısı üzerindeki 
sanal sunucuların bütünlüğünün ve verilerin korunması için Sanallaştırma lisansının yenilenmesi gerekmektedir.  

13- Veri Merkezi Cihazları Bakım Ve Onarım Hizmetleri 

T.C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı’nın ihtiyacı olan, Karanfil Veri Merkezi ve Söğütözü Veri Merkezinde 
bulunan ve garantisi bitmiş olan sunucular, disk sistemleri, ağ cihazları ve kesintisiz güç kaynaklarından kaynaklı 
hizmet kesintisi yaşanmaması amacıyla bu cihazlara bakım ve onarım hizmeti alınması planlanmaktadır.  
MPLS ve İnternet Hizmeti Alımı 

14- E-İmza Kart Okuyucusu: 

Bakanlığımız EBYS sistemi 2016 yılı Haziran ayı itibariyle Bakanlık Merkez teşkilatı ve Ankara il müdürlüğünde 
kullanılmaktadır. Bu sistemde evrak imzalamak üzere kullanılan elektronik imzalar TÜBİTAK-BİLGEM’den 
Başkanlığımızca temin edilmektedir. EBYS nin 2016 yılı sonunda 14 il müdürlüğünde yaygınlaştırılacaktır. Kalan 66 
il müdürlüğünde 2017 yılında yaygınlaştırma yapılması planlanmıştır. 

Bu kapsamda; 

Bakanlık merkez teşkilatı için yeni başlayan personel için 200 adet e-imza sertifikası üretilmesine ihtiyaç 
bulunmaktadır. 

66 il müdürlüğünde görev yapan personele toplam 2000 adet e-imza sertifikası üretilmesine ihtiyaç 
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bulunmaktadır. 

15- Linux, Microsoft, VmWare Eğitimleri 

Başkanlığımız personelinin yürütmekte olduğu hizmetin gerekleri doğrultusunda hali hazırda kullanılan Microsoft 
ve Vmware ürünlerinin daha etkin kullanılabilmesi ve güncel teknolojinin sağladığı olanaklardan faydalanabilmek 
amacıyla ve açık kaynak işletim sistemi içinde, açık kaynak yaygınlaştırma çalışmalarının yapılması ve sonrasında 
etkin kullanım için Linux eğitimlerine ihtiyaç duyulmaktadır. 

16- Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Eğitimleri 

Ulusal Siber Güvenlik Stratejisi ve Eylem Planı kapsamında bilgi güvenliği alanında çalışan personele eğitim 
verilmesi gerekmektedir. Bakanlığımızda Bilgi Güvenliği Birimi ve SOME (Siber Olaylara Müdahale Ekibi) yeni 
kurulmuş olduğu için aşağıdaki eğitimlere ihtiyaç duyulmaktadır.  

• Ağ güvenliği eğitimleri 

• Sistem güvenliği eğitimleri 

• Veritabanı güvenliği eğitimleri 

• Uygulama güvenliği eğitimleri 

• Güvenli yazılım geliştirme eğitimleri 

• Kurumsal SOME eğitimleri 

• ISO/IEC 27001 Danışmanlığı 

• Sızma Testi eğitimi 

• Etik Hacker eğitimi  

17- Nitelikli Elektronik İmza Sertifikası Temini 

Bakanlığımız EBYS sistemi 2016 yılı Haziran ayı itibariyle Bakanlık Merkez teşkilatı ve Ankara il müdürlüğünde 
kullanılmaktadır. Bu sistemde evrak imzalamak üzere kullanılan elektronik imzalar TÜBİTAK-BİLGEM’den 
Başkanlığımızca temin edilmektedir. EBYS nin 2016 yılı sonunda 14 il müdürlüğünde yaygınlaştırılacaktır. Kalan 66 
il müdürlüğünde 2017 yılında yaygınlaştırma yapılması planlanmıştır. 

18- MPLS VPN Hizmeti 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığının İl Müdürlükleri, Sosyal Hizmet Merkezleri, Kadın Konukevleri, Çocuk 
Yuvaları, Aile Toplum Merkezleri, Huzurevleri, Bakım ve Rehabilitasyon Merkezleri vb. kuruluşlardan oluşan taşra 
teşkilatı vatandaşlarımıza özellikle de dezavantajlı kesimlere yaygın bir şekilde hizmet götürmektedir. Bağlı 
kuruluşlar hizmetlerini Bakanlık Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı tarafından yönetilmekte olan veri merkezlerinden 
yayınlanmakta olan uygulamalara hem fiber üzerinden MPLS hizmeti hem de Sanal Özel Ağ (VPN) teknolojisini 
kullanarak bağlanmak suretiyle vermektedir. MPLS altyapısına geçirilen bağlı kuruluşlarda özel sistem cihazlar 
kullanılarak MPLS VPN altyapısında hızlı, güvenli ve modern bir şekilde hizmet verilmektedir. MPLS altyapısında 
bilgi güvenliği en üst düzeyde tutulup gerekli bağlantılar sağlanmaktadır.  

2017 yılında 900 birimin tamamına MPLS hizmeti sağlanması planlanmaktadır. 

19- Merkezi İnternet Hizmeti 

MPLS hizmeti verilen Taşra kuruluşlarının internet erişimlerinin merkezde toplanması ile güvenlik ve yönetilebilirlik 
artırılmıştır. Artan hız ve bant genişliği ihtiyaçları karşılanabilecektir. Hizmet Kalitelendirme (QoS) yapılarak 
kuruluşlardaki internet erişiminin vatandaşa verilen hizmetleri yavaşlatmaması sağlanmaktadır. 5651 sayılı 
İnternet Ortamında Yapılan Yayınların Düzenlenmesi ve Bu Yayınlar Yoluyla İşlenen Suçlarla Mücadele Edilmesi 
Hakkında Kanun’un gerektirdiği Trafik Bilgisi Kayıtları tutulabilmektedir. 5651 sayılı Kanun’un gerektirdiği İçerik 
Filtreleme yapılabilmektedir. 

2017 yılında 900 birimin tamamına internet ve atak önleme hizmeti sağlanması planlanmaktadır. 

20- Sızma Ve Tarama Testi 

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı önderliğinde hazırlanan Ulusal Siber Güvenlik Stratejisi ve Eylem 
Planı çerçevesinde; bilgi güvenliğini sınamak, zafiyetleri fark etmek, bu zafiyetlere ilişkin tedbirlerin alınmasını 
sağlamak amacıyla Sızma Testleri yapılması planlanmaktadır. 
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Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Aile bulutu üzerinden hizmet alan 
son kullanıcı sayısı Sayı 20.000 20.500 20.500 

 
2 Aile bulutuna ulaşan servis sayısı Sayı 5 10 11 

 
3 Merkeze fiber bağlantı ile 

bağlanan taşra birim sayısı Sayı 200 350 900 

 
4 Standarta uygun bilişim 

altyapısına sahip birim oranı Oran 25 25 81 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Bilgi işlem projeleri yapmak 19.497.000 0 19.497.000 

Genel Toplam 19.497.000 0 19.497.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 4 - Bakanlığımızın bilişim alt yapısı 
güçlendirilecektir 

Faaliyet Adı Bilgi işlem projeleri yapmak 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  24.01.00.10 - BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

  

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9.497.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 19.497.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 19.497.000,00 
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AVRUPA BİRLİĞİ VE DIŞ İLİŞKİLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

Hedef Bakanlığın AB mali kaynaklarından en üst seviyede yararlanmasını 
sağlamak 

  
    

Performans Hedefi 

Bakanlığımızın sosyal politikalar alanında 
kurumsal kapasitesini geliştirmek ve AB 
müzakere sürecini desteklemek amacıyla AB 
fonları kullanılarak proje fikri geliştirmek ve 
projeleri uygulamak. 

1. Belirtilen proje Başkanlığımız tarafından hazırlanarak İhale makamı olan Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 
ve Avrupa Birliği Türkiye Delegasyonu tarafından onaylanmış ve ihale sürecini takriben Kasım 2015 tarihinde 
başlatılmıştır. Projenin Kasım 2017 tarihinde tamamlanması planlanmaktadır. 
2. Söz konusu proje kapsamında iki bileşen bulunmaktadır: a. ASPB’nin ve sosyal politika alanında çalışan ilgili 
paydaşların politika yapma ve uygulama kapasitelerinin geliştirilmesi b. ASPB’nin ve sosyal politika alanında 
çalışan ilgili paydaşların sosyal politika alanında politika izleme ve değerlendirme kapasitesinin geliştirilmesi. Bu 
bileşenler kapsamında gerçekleştirilmesi ve tamamlanması planlanan faaliyetler aşağıda yer almaktadır.   
3. AB Projeleri kuralı gereği eş finansman payı, proje faydalanıcısı kurum tarafından Hazine Müsteşarlığı 
kontrolündeki Ulusal Fon’a belirli dönemlerde aktarılmaktadır. Yukarıda yer alan Projenin bütçesi 4.645.214 Avro 
olup, bu tutarın 857.591 Avroluk tutarı 2017 yılında Bakanlığımız tarafından eş finansman olarak verilecektir. 

      

 

 
 

    
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 

Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığının sosyal politikalar 
alanında izleme kapasitesinin 
artırılması amacıyla proje 
uygulanması 

Adet - - 1 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Sosyal politika alanında politika izleme ve 
değerlendirme kapasitesinin geliştirilmesi amacıyla 
proje yapılması. 

2.869.000 13.424.669 16.293.669 

Genel Toplam 2.869.000 13.424.669 16.293.669 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
56 - Bakanlığımızın sosyal politikalar alanında kurumsal 
kapasitesini geliştirmek ve AB müzakere sürecini desteklemek 
amacıyla AB fonları kullanılarak proje fikri geliştirmek ve 
projeleri uygulamak. 

Faaliyet Adı Sosyal politika alanında politika izleme ve değerlendirme 
kapasitesinin geliştirilmesi amacıyla proje yapılması. 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  

24.01.36.00 - AVRUPA BİRLİĞİ VE DIŞ İLİŞKİLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

1.Bileşen: ASPB’nin ve sosyal politika alanında çalışan ilgili paydaşların politika yapma 
ve uygulama kapasitelerinin geliştirilmesi bileşeni kapsamında 2017 Kasım ayı itibariyle 
tamamlanacak olan faaliyetler şunlardır: 
1.1.Bakanlık çalışanlarına mesleki bilgi ve becerilerini geliştirmeye yönelik eğitimler 
verilmesi 
1.2. Bakanlığın sunmuş olduğu hizmetlerin merkezi ve yerel düzeyde etkinliğini artırmak 
için bir yönetişim modeli önerisi sunulması 
1.3.Tematik alanlarda araştırmalar yapılması 
1.4.Yoksulluk ve sosyal içerme alanında projeksiyonlar yapılması 
1.5.Online bilgi kaynaklarına erişim sağlanması 
1.6.Sosyal Politika alanında yuvarlak masa toplantılarının düzenlenmesi 
1.7.Sosyal politika zirvesinin yapılması 
1.8.Personel ihtiyacı analizinin yapılması 
1.9.Sosyal Çalışmacılar için mesleki standartların geliştirilmesi 
1.10. Çalışma Ziyaretlerinin düzenlenmesi 
2.Bileşen: ASPB’nin ve sosyal politika alanında çalışan ilgili paydaşların sosyal politika 
alanında politika izleme ve değerlendirme kapasitesinin geliştirilmesi bileşeni kapsamında 
2017 Kasım ayı itibariyle tamamlanacak olan faaliyetler şunlardır: 
2.1. Sosyal içerme göstergelerinin belirlenmesi 
2.2.İzleme ve değerlendirme eğitiminin düzenlenmesi ve rehber hazırlanması 
2.3.İzleme alanında iyi uygulama örneklerini görmek için çalışma ziyaretlerinin 
düzenlenmesi 
2.4.Bakanlığın farklı birimlerine tam zamanlı danışmanlık hizmetinin sağlanması 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
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03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 2.869.000,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 2.869.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  13.424.669,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 13.424.669,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 16.293.669,00 
         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



191 

 

PERSONEL DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

Hedef Personelin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

  
    

Performans Hedefi 

Bakanlık kapasitesinin artırılması amacıyla; 
merkez teşkilatına uzman ve denetçi yardımcısı 
alınması, taşra teşkilatına meslek elemanı ve 
Uluslararası vaka çalışması yapabilecek yabancı 
dil bilen personel alınması 

Bakanlık kapasitesinin artırılması amacıyla 2017 yılı için ilk defa istihdam edilmek üzere; merkez teşkilatına 110 
uzman yardımcısı personel alınması, taşra teşkilatına 100 meslek elemanı alınması planlanmaktadır. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Alınacak uzman 
yardımcısı sayısı Sayı 80 50 110 

 
2 Alınacak meslek elemanı 

sayısı Sayı 350 300 100 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yeni personel istihdamı 65.000 0 65.000 

Genel Toplam 65.000 0 65.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
29 - Bakanlık kapasitesinin artırılması amacıyla; merkez 
teşkilatına uzman ve denetçi yardımcısı alınması, taşra 
teşkilatına meslek elemanı ve Uluslararası vaka çalışması 
yapabilecek yabancı dil bilen personel alınması 

Faaliyet Adı Yeni personel istihdamı 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.00.05 - PERSONEL DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Bakanlık kapasitesinin artırılması amacıyla 2017 yılı için ilk defa istihdam edilmek üzere; 
merkez teşkilatına 110 uzman yardımcısı personel alınması, taşra teşkilatına 100 meslek 
elemanı alınması planlanmaktadır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 65.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 65.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 65.000,00 
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DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

Hedef Çalışan memnuniyetini artırmak 

  
    

Performans Hedefi 2017 yılı için memnuniyet düzeyinin +2 puan 
artırılması 

Bakanlığımızda spor, kültür, sağlık, ulaşım ve yemek hizmetlerinin kalitesinin arttırılması hedeflenmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Çalışan memnuniyet 
puanı Sayı 3 2 2 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sportif ve kültürel faaliyetler 16.000 0 16.000 

2 Sağlık Hizmetleri 49.000 0 49.000 

3 Personel Ulaşım Hizmetleri 6.093.000 0 6.093.000 

4 Yemekhane Hizmetleri 2.392.000 0 2.392.000 

Genel Toplam 8.550.000 0 8.550.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 5 - 2017 yılı için memnuniyet düzeyinin +2 puan 
artırılması 

Faaliyet Adı Sportif ve kültürel faaliyetler 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  24.01.00.04 - DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

2016 Yılında Bakanlıklar arası futbol turnuvasına Bakanlıkça katılım sağlanmıştır.2017 
yılı Bakanlıklar arası futbol turnuvası hazırlıklarının yanı sıra, kreş ve yaz okulu 
hizmetlerinin gerçekleştirilmesi düşünülmektedir. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 16.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 16.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 16.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 5 - 2017 yılı için memnuniyet düzeyinin +2 puan 
artırılması 

Faaliyet Adı Sağlık Hizmetleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  24.01.00.04 - DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

Başkanlığımıza bağlı sağlık biriminin 2017 yılında ilk yardım ve tıbbi malzeme 
ihtiyaçlarının karşılanması planlanmaktadır. Bakanlık tabipliğinde pratisyen hekim 
bulunmaktadır. Laboratuvar kurulmuş olup laboratuvar malzemesi alınacaktır. Diş sağlık 
ünitesi için sarf malzemeleri alınacaktır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 49.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 49.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 49.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 5 - 2017 yılı için memnuniyet düzeyinin +2 puan 
artırılması 

Faaliyet Adı Personel Ulaşım Hizmetleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

24.01.00.04 - DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

2017 yılında 65 adetlik araçla sabah ve akşam olmak üzere çalışan personele servis hizmeti 
verilmesi planlanmaktadır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.093.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.093.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 6.093.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 5 - 2017 yılı için memnuniyet düzeyinin +2 puan 
artırılması 

Faaliyet Adı Yemekhane Hizmetleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  24.01.00.04 - DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

Yemekhane hizmetinin kalitesini ve çalışan memnuniyetini artırmak üzere 29 personel 
hizmet alımı yolu ile istihdam edilmeye devam edilecektir. Ayrıca bütçeden memurlara öğle 
yemeği yardımı için yemekhane servisine ödenek aktarılacaktır. Yemekhane içerisinde 
gerekli tamirat ve tadilat işlerinin gerçekleştirilmesi düşünülmektedir. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.264.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 1.128.000,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.392.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 2.392.000,00 
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EĞİTİM VE YAYIN DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

Hedef Personelin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

  
    

Performans Hedefi Merkez ve taşra personeline yönelik hizmet 
içi eğitimler yapılacaktır. 

Eksiklikleri belirlenen alanlarda personel niteliğini ve niceliğini geliştirmek amacıyla hizmet içi eğitimlerin yapılması 
hedeflenmektedir. 

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Eğitim memnuniyet puanı Yüzde 76 77 80 

 
2 Hizmet içi eğitim sayısı Sayı 45 50 50 

 
3 Hizmet içi eğitim gün sayısı Sayı 225 250 250 

 
4 Hizmet içi eğitimlere katılan 

personel sayısı Sayı 4.500 5.000 5.500 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Merkez ve taşra personeline yönelik hizmet içi 
eğitim 866.831 0 866.831 

Genel Toplam 866.831 0 866.831 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 38 - Merkez ve taşra personeline yönelik hizmet içi 
eğitimler yapılacaktır. 

Faaliyet Adı Merkez ve taşra personeline yönelik hizmet içi 
eğitim 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  

24.01.00.06 - EĞİTİM VE YAYIN DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 

1. Yapılan ihtiyaç analizlerine göre eksiklikleri belirlenen alanlarda personel niteliğini ve 
niceliğini geliştirmek amacıyla hizmet içi eğitimlerin yapılarak her eğitimin sonunda anket 
yapılması ve yapılan anketler değerlendirilerek memnuniyet puanı hesaplaması 
yapılacaktır.                                                                                                                                                                                                          
2. Panel, Toplantı, Kongre, Konferans, Seminer, Çalıştay vb. organizasyonlara ilişkin 
çeşitli kiralama ve diğer organizasyon giderleri için ödeneğe ihtiyaç bulunmaktadır. 

        
        

Ekonomik Kod  Ödenek         
        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 866.831,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 866.831,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 0,00 
        Toplam  Kaynak İhtiyacı 866.831,00 
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HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Hizmetleri izleme, değerlendirme ve denetleme faaliyetlerini etkin hale 

getirmek 

Hedef Denetim ve rehberlik hizmetlerini etkinleştirmek 

  
    

Performans Hedefi 

Bakanlığımız birimleri arasında görüş ve 
uygulama birliği sağlayan, uyuşmazlıkların 
sulhen çözümünü cazip ve aktif hale getiren, 
etkili çözüm sunan hukuki görüş vermek 
amaçlanmaktadır. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 
Verilen hukuki görüş sayısının 
talep edilen hukuki görüş 
sayısına oranı 

Yüzde - 100 100 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Hukuk Hizmetleri Faaliyeti 5.000 0 5.000 

Genel Toplam 5.000 0 5.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 
26 - Bakanlığımız birimleri arasında görüş ve uygulama 
birliği sağlayan, uyuşmazlıkların sulhen çözümünü cazip ve 
aktif hale getiren, etkili çözüm sunan hukuki görüş vermek 
amaçlanmaktadır. 

Faaliyet Adı Hukuk Hizmetleri Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.00.24 - HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 

  
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 5.000,00 

        

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k Döner Sermaye 0,00 

        Diğer Yurt İçi 0,00 
        Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 5.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

Hedef Personelin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

  
    

Performans Hedefi 

Bakanlığımız avukatları ve hukuk müşavirlerinin 
gelişen ve değişen mevzuat ve hukuk sistemini 
yakından takip etmelerini ve personelin 
kapasitesinin artırılmasını sağlamak amacıyla yılda 
en az (2) iki hizmet içi eğitim düzenlenmesi 
amaçlanmaktadır. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 Düzenlenen eğitim 
sayısı Sayı - 2 2 

 

      

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Hizmet içi eğitim düzenlenmesi 600.000 0 600.000 

Genel Toplam 600.000 0 600.000 
 

 

 

 

 

 

 



203 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

27 - Bakanlığımız avukatları ve hukuk müşavirlerinin gelişen 
ve değişen mevzuat ve hukuk sistemini yakından takip 
etmelerini ve personelin kapasitesinin artırılmasını sağlamak 
amacıyla yılda en az (2) iki hizmet içi eğitim düzenlenmesi 
amaçlanmaktadır. 

Faaliyet Adı Hizmet içi eğitim düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.00.24 - HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 

Hukuk hizmetleri, Bakanlığımızın amaçlarına ulaşmasına yardımcı olmada ve mevzuat, 
plan ve programlara uygun çalışmasını teminde önemli bir role sahiptir. Bakanlığın 
menfaatlerini koruyucu ve anlaşmazlıkları önleyici hukuki tedbirlerin zamanında alınması 
hizmetlerin kalitesini etkilemektedir. Bu nedenle; Bakanlığımız Hukuk Müşavirliğinde 
görev yapan hukuk müşavirleri ile Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüklerindeki hukuk 
birimlerinde görev yapan avukatların kapasitelerinin artırılması için gerekli çalışmalar 
yapılacaktır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 600.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 600.000,00 

        

B
üt

çe
 

D
ış

ı 
K

k Döner Sermaye 0,00 
        Diğer Yurt İçi 0,00 
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Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 600.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

      
İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
Amaç Kurumsal yapıyı geliştirmek ve güçlendirmek 

Hedef Personelin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

  
    

Performans Hedefi 

Bakanlığımız hukuk müşavirlerinin gelişen ve 
değişen mevzuat ve hukuk sistemini yakından 
takip etmelerini ve personelin kapasitesinin 
artırılmasını sağlamak amacıyla yılda en az (5) 
hukuk müşavirinin diğer kurum/ 
kuruluş/üniversite/ sivil toplum kuruluşları 
tarafından düzenlenen hukuk eğitimlerine 
gönderilmesi amaçlanmaktadır. 

  

      

      
Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017 

1 
Hukuk Eğitimlerine 
Gönderilen Hukuk Müşaviri 
Sayısı 

Sayı - 5 5 

 

 
     

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Hukuk müşavirlerinin eğitimlere gönderilmesi 100.000 0 100.000 

Genel Toplam 100.000 0 100.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

            İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

Performans Hedefi 

28 - Bakanlığımız hukuk müşavirlerinin gelişen ve değişen 
mevzuat ve hukuk sistemini yakından takip etmelerini ve 
personelin kapasitesinin artırılmasını sağlamak amacıyla yılda 
en az (5) hukuk müşavirinin diğer kurum/ kuruluş/üniversite/ 
sivil toplum kuruluşları tarafından düzenlenen hukuk 
eğitimlerine gönderilmesi amaçlanmaktadır. 

Faaliyet Adı Hukuk müşavirlerinin eğitimlere gönderilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri  24.01.00.24 - HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 

Hukuk hizmetleri, Bakanlığımızın amaçlarına ulaşmasına yardımcı olmada ve mevzuat, 
plan ve programlara uygun çalışmasını teminde önemli bir role sahiptir. Bakanlığın 
menfaatlerini koruyucu ve anlaşmazlıkları önleyici hukuki tedbirlerin zamanında alınması 
hizmetlerin kalitesini etkilemektedir. Bu nedenle; Bakanlığımız Hukuk Müşavirliğinde 
görev yapan hukuk müşavirlerinin kapasitelerinin artırılması için gerekli çalışmalar 
yapılacaktır. 
        

        
Ekonomik Kod  Ödenek         

        01 Personel Giderleri 0,00 
        02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 
        03 Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 100.000,00 
        04 Faiz Giderleri 0,00 
        05 Cari Transferler 0,00 
        06 Sermaye Giderleri 0,00 
        07 Sermaye Transferleri 0,00 
        08 Borç verme 0,00 
        Toplam Bütçe Kaynak 

İhtiyacı 100.000,00 

        

B
üt

çe
 

D
ış

ı 
K

k Döner Sermaye 0,00 
        Diğer Yurt İçi 0,00 
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Yurt Dışı  0,00 
        Toplam Bütçe Dışı  Kaynak 

İhtiyacı 0,00 

        Toplam  Kaynak İhtiyacı 100.000,00 
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İDARE PERFORMANS TABLOSU 

         İdare 
Adı 

24 - AİLE VE SOSYAL 
POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      

          
H

ED
EF

İ 

FA
A

Lİ
Y

ET
 

Açıklama 

2017 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) PAY(
%) (TL) PAY(

%) (TL) PAY(
%) 

3   
Bakanlığımızın bilişim 
altyapısını elektronik 
ortamda güçlendirmek. 

1.155.660,0
0 0,00 0,00 0,00 1.155.660,0

0 0,00 

  5 Aile ve Sosyal Politikalar Bilgi 
Sistemi oluşturulacaktır. 1.155.660,00 0,00 0,00 0,00 1.155.660,00 0,00 

4   Bakanlığımızın bilişim alt 
yapısı güçlendirilecektir 

19.497.000,
00 0,08 0,00 0,00 19.497.000,

00 0,06 

  6 Bilgi işlem projeleri yapmak 19.497.000,00 0,08 0,00 0,00 19.497.000,00 0,06 

5   2017 yılı için memnuniyet 
düzeyinin +2 puan artırılması 

8.550.000,0
0 0,04 0,00 0,00 8.550.000,0

0 0,03 

  7 Sportif ve kültürel faaliyetler 16.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 

  8 Sağlık Hizmetleri 49.000,00 0,00 0,00 0,00 49.000,00 0,00 

  9 Personel Ulaşım Hizmetleri 6.093.000,00 0,03 0,00 0,00 6.093.000,00 0,02 

  10 Yemekhane Hizmetleri 2.392.000,00 0,01 0,00 0,00 2.392.000,00 0,01 

6   Türk İşaret Dili Projesi 350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 

  11 

Türk İşaret Dili alanında 
tercümanlık eğitimlerine ilişkin 
eğitim kitaplarının hazırlanması, 
Türk işaret Dili dilbilgisi kitabının 
İngilizceye çevirisinin yapılması. 

350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 

1
0   

Engellilerin Haklarının 
gelişmesini ve izlenmesini 
sağlamak. 

300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 

  16 

Ulusal engelli hakları strateji 
belgesi hazırlama çalışmaları 
kapsamında toplantı, seminer ve 
konferans yapılacaktır. 

300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 

1
2   Erişilebilirlik konusunda bilgi 

ve bilinç düzeyini arttırmak 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 

  19 Üniversitelerin teknik birimleriyle 
yapılacak toplantılar 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 

1
3   

İşgücü piyasasına girmekte 
zorlanan ruhsal ve zihinsel 
engelli bireylerin korumalı 
işyerinde çalışmalarının 
sağlanması 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 

  20 

İşgücü piyasasına girmekte 
zorlanan ruhsal ve zihinsel engelli 
bireylerin korumalı işyerinde 
çalışmalarının sağlanması 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 

1
5   Engelli ve yaşlılara yönelik 

hizmet kuruluşları açmak 
114.500.000

,00 0,47 0,00 0,00 114.500.000
,00 0,38 

  24 Huzurevi, bakım ve rehabilitasyon 114.500.000,0 0,47 0,00 0,00 114.500.000,0 0,38 
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merkezi, engelsiz yaşam merkezi 
açmak. 

0 0 

1
6   

Gündüzlü bakım ve evde 
bakım hizmeti alan yaşlı, 
engelli sayısının arttırılması 
hedeflenmektedir. 

916.056,00 0,00 0,00 0,00 916.056,00 0,00 

  25 Evde bakım destek hizmeti alan 
engelli için özel hizmet alımı 528.984,00 0,00 0,00 0,00 528.984,00 0,00 

  26 Gündüzlü bakım hizmeti alan yaşlı 
için özel hizmet alımı 387.072,00 0,00 0,00 0,00 387.072,00 0,00 

1
8   Aktif Yaşlanma Strateji 

Belgesinin Uygulanması 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 

  28 
Aktif Yaşlanma Strateji Belgesinin 
Uygulanmasına yönelik çalıştay ve 
sempozyum düzenlemek. 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 

1
9   Yaşlılara Destek Programı 

(YADES) 
11.461.000,

00 0,05 0,00 0,00 11.461.000,
00 0,04 

  29 Büyükşehir Belediyesinden gelen 
projenin desteklenmesi 11.461.000,00 0,05 0,00 0,00 11.461.000,00 0,04 

2
0   

Ülkemizin sosyal yardımlar 
miktarını ülke ve aile bazında 
gelişmiş ülkeler seviyesine 
çıkarmak. 

18.939.562.
000,00 

77,9
3 

6.106.882.6
95,00 

99,7
5 

25.046.444.
695,00 

82,3
2 

  30 
Sosyal Yardımlaşma ve 
Dayanışmayı Teşvik Fonu 
Faaliyetleri 

0,00 0,00 6.106.882.69
5,00 

99,7
5 

6.106.882.695
,00 

20,0
7 

  31 Genel Sağlık Sigortası Prim 
Ödemeleri 

7.225.522.000
,00 

29,7
3 0,00 0,00 7.225.522.000

,00 
23,7

5 

  33 Evde Bakım Hizmeti Ödemeleri 5.815.000.000
,00 

23,9
3 0,00 0,00 5.815.000.000

,00 
19,1

1 

  34 Doğum Yardımı Ödemeleri 544.040.000,0
0 2,24 0,00 0,00 544.040.000,0

0 1,79 

  95 2022 sayılı Kanun Kapsamında 
Yapılan Yaşlı ve Engelli Yardımları 

5.355.000.000
,00 

22,0
3 0,00 0,00 5.355.000.000

,00 
17,6

0 

2
1   

Şehit yakını, gazi ve gazi 
yakınlarının kamu 
kurumlarında istihdam 
edilmeleri sağlanacaktır. 

5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 

  35 Şehit Yakınları ve Gazilerin 
İstihdam İşlemleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 

2
2   

Şehit yakınları ve gazilere 
yönelik sosyal hizmet 
faaliyetleri-projeler 
gerçekleştirmek. 

2.040.000,0
0 0,01 0,00 0,00 2.040.000,0

0 0,01 

  36 
Şehit yakını ve gazilere yönelik 
sosyal hizmet faaliyetleri/projeler 
gerçekleştirmek. 

2.040.000,00 0,01 0,00 0,00 2.040.000,00 0,01 

2
3   

Şehit yakını, gazi ve gazi 
yakınlarına ücretsiz seyahat 
kartı verilmesi sağlanacaktır. 

224.000,00 0,00 0,00 0,00 224.000,00 0,00 

  37 Ücretsiz Seyahat Kartı Basım ve 
Dağıtımı 224.000,00 0,00 0,00 0,00 224.000,00 0,00 

2
4   

Şehit yakınları ve gazilere 
yönelik psiko sosyal 
merkezlerin açılması 

1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 

  38 Çanakkale Gazi Evi 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 

2
6   

Bakanlığımız birimleri 
arasında görüş ve uygulama 
birliği sağlayan, 
uyuşmazlıkların sulhen 
çözümünü cazip ve aktif hale 
getiren, etkili çözüm sunan 

5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 
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hukuki görüş vermek 
amaçlanmaktadır. 

  40 Hukuk Hizmetleri Faaliyeti 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 

2
7   

Bakanlığımız avukatları ve 
hukuk müşavirlerinin gelişen 
ve değişen mevzuat ve hukuk 
sistemini yakından takip 
etmelerini ve personelin 
kapasitesinin artırılmasını 
sağlamak amacıyla yılda en 
az (2) iki hizmet içi eğitim 
düzenlenmesi 
amaçlanmaktadır. 

600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 

  41 Hizmet içi eğitim düzenlenmesi 600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 

2
8   

Bakanlığımız hukuk 
müşavirlerinin gelişen ve 
değişen mevzuat ve hukuk 
sistemini yakından takip 
etmelerini ve personelin 
kapasitesinin artırılmasını 
sağlamak amacıyla yılda en 
az (5) hukuk müşavirinin 
diğer kurum/ 
kuruluş/üniversite/ sivil 
toplum kuruluşları tarafından 
düzenlenen hukuk 
eğitimlerine gönderilmesi 
amaçlanmaktadır. 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

  42 Hukuk müşavirlerinin eğitimlere 
gönderilmesi 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

2
9   

Bakanlık kapasitesinin 
artırılması amacıyla; merkez 
teşkilatına uzman ve denetçi 
yardımcısı alınması, taşra 
teşkilatına meslek elemanı ve 
Uluslararası vaka çalışması 
yapabilecek yabancı dil bilen 
personel alınması 

65.000,00 0,00 0,00 0,00 65.000,00 0,00 

  43 Yeni personel istihdamı 65.000,00 0,00 0,00 0,00 65.000,00 0,00 
3
0   Denetim ve rehberlik 

hizmetlerini etkinleştirmek. 53.000,00 0,00 0,00 0,00 53.000,00 0,00 

  44 Denetim ve danışmanlık 
faaliyetleri 53.000,00 0,00 0,00 0,00 53.000,00 0,00 

3
1   Personelin niteliğini ve 

niceliğini geliştirmek. 22.000,00 0,00 0,00 0,00 22.000,00 0,00 

  45 Eğitim ve Eğitmenlik faaliyetleri 22.000,00 0,00 0,00 0,00 22.000,00 0,00 

3
2   

Kadına yönelik şiddetle 
mücadele amacıyla 
araştırmalar, projeler, 
toplantılar gerçekleştirilmesi 
ve raporlar hazırlanması. 

665.500,00 0,00 0,00 0,00 665.500,00 0,00 

  46 Kadına Yönelik Şiddet İzleme 
Komitesi Toplantısı 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 

  48 

Kadına Yönelik Şiddetle 
Mücadeleye İlişkin Mevzuatın 
Değerlendirilmesi Çalışma Grubu 
Toplantıları 

45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 0,00 

  12
5 

ŞÖNİM, İlk Kabul Birimi ve Kadın 
Konukevi Çalışanlarının Mesleki 
Gelişimlerinin Arttırılması Projesi 

555.500,00 0,00 0,00 0,00 555.500,00 0,00 
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(2017-2018) 

  12
9 

ŞÖNİM Hizmetlerine İlişkin 
Değerlendirme Toplantıları 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

3
3   

Kadınların sosyal ve 
ekonomik açıdan 
güçlendirilmesi yoluyla 
eşitsizliklerin giderilmesine 
yönelik projeler, araştırmalar, 
toplantılar gerçekleştirilmesi 
ve raporlar hazırlanması 

335.000,00 0,00 2.000.000,0
0 0,03 2.335.000,0

0 0,01 

  50 Annemin İşi Benim Geleceğim 
Projesi 5.000,00 0,00 2.000.000,00 0,03 2.005.000,00 0,01 

  51 Filli Kadın Ustalar Projesi 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 

  52 

İstanbul Sözleşmesi GREVIO 
uzmanlar grubu tarafından 
yayınlanan anket çerçevesinde 
STK’lar ile düzenlenecek istişare 
toplantısı 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

  53 İslam İşbirliği Teşkilatı (İİT) Kadın 
Konseyi Toplantısı 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

  54 Azerbaycan ile Kadın Konusunda 
Yapılacak İkili Uzmanlar Toplantısı 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

  12
7 

Medyada Kadın Temsili 
Araştırması 175.000,00 0,00 0,00 0,00 175.000,00 0,00 

3
4   

Kadınların hak, fırsat ve 
imkanlardan eşit şekilde 
yararlanmasına yönelik 
toplumsal bilincin 
yükseltilmesi amacıyla 
eğitimler, toplantılar ve 
projeler gerçekleştirilmesi 

545.000,00 0,00 0,00 0,00 545.000,00 0,00 

  57 Türkiye’nin Mühendis Kızları 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 

  58 
8 Mart Dünya Kadınlar Günü gibi 
özel günlerde etkinlikler 
düzenlenmesi 

300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 

  59 

Sivil Toplum Kuruluşu Temsilcileri 
ve Üniversitelerin Kadın Sorunları 
Araştırma ve Uygulama Merkez 
Müdürleri İle İstişare Toplantısı 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

  61 
KSK Toplantısı Kapsamında 
Yapılacak Yan Etkinlik ve 
Tercüme 

45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 0,00 

  12
8 

Ev Hanımlarının Finansal 
Konularda Bilinçlendirilmesi 
Etkinliği 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

  13
0 

25 Kasım Kadına Yönelik Şiddet 
Mücadele Günü Etkinliği 45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 0,00 

3
5   

Kurumsal hizmet 
birimlerimizden hizmet alan 
kadınların ekonomik ve 
sosyal açıdan 
güçlenmelerinin sağlanması. 

132.000,00 0,00 0,00 0,00 132.000,00 0,00 

  62 

Kadın konukevinde kalan 
kadınların meslek edindirme, 
okuma-yazma kurslarından 
yararlanması 

132.000,00 0,00 0,00 0,00 132.000,00 0,00 

3
6   

Kadın konukevi, ilk kabul 
birimi ve şiddet önleme ve 
izleme merkezlerinin 
sayısının arttırılması ve 
hizmet kalitesinin 

6.000.000,0
0 0,02 0,00 0,00 6.000.000,0

0 0,02 
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geliştirilmesi 

  63 
Şiddet Önleme ve İzleme 
Merkezlerinin sayısının arttırılması 
ve hizmet kalitesinin geliştirilmesi 

2.000.000,00 0,01 0,00 0,00 2.000.000,00 0,01 

  64 
Kadın konukevi, ilk kabul birimi 
sayısının arttırılması ve hizmet 
kalitesinin geliştirilmesi 

4.000.000,00 0,02 0,00 0,00 4.000.000,00 0,01 

3
8   

Merkez ve taşra personeline 
yönelik hizmet içi eğitimler 
yapılacaktır. 

866.831,00 0,00 0,00 0,00 866.831,00 0,00 

  67 Merkez ve taşra personeline 
yönelik hizmet içi eğitim 866.831,00 0,00 0,00 0,00 866.831,00 0,00 

3
9   

Çocuk haklarının 
korunmasına ve çocukların 
fırsat ve imkanlardan eşit 
şekilde yararlanmasına ilişkin 
toplumsal bilinç 
yükseltilecektir. 

424.000,00 0,00 0,00 0,00 424.000,00 0,00 

  69 
Çocuk hakları konulu tanıtım, 
eğitim, sosyal ve kültürel etkinlik, 
toplantı ve çalıştay yapılacaktır. 

324.000,00 0,00 0,00 0,00 324.000,00 0,00 

  70 

ÇHS'nin toplumda tanıtılmasına 
yönelik yazılı (afiş, broşür, 
kitapçık v.b.) ve görsel (kamu 
spotu) materyal hazırlanacak 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

4
0   

Çocukların korunma altına 
alınmasına esas oluşturacak 
nedenin ekonomik yoksunluk 
olması durumunda, ailelere 
ekonomik ve sosyal destek 
verilecektir. 

782.370.000
,00 3,22 0,00 0,00 782.370.000

,00 2,57 

  71 

Sosyo-ekonomik nedenler 
nedeniyle çocuklarının bakımında 
güçlük çeken ailelerin çocukları 
SED ile ailesi yanında 
desteklenecektir. 

782.000.000,0
0 3,22 0,00 0,00 782.000.000,0

0 2,57 

  72 SED Hizmetini yürüten personele 
yönelik hizmet içi eğitim 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 

  13
7 

Evlat edinme hizmetini yürüten 
personele yönelik hizmet içi 
eğitimler gerçekleştirilecektir. 

120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 

4
1   Koruyucu aile sistemi 

yaygınlaştırılacaktır. 
1.870.000,0

0 0,01 0,00 0,00 1.870.000,0
0 0,01 

  73 

Koruyucu aile hizmetinin 
yaygınlaştırılması ve etkin bir 
şekilde yürütülmesi için Koruyucu 
Aile Birimi meslek elemanlarının 
hizmet içi eğitim almaları 
sağlanacaktır. 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

  74 

Koruyucu ailelerin mevzuatta 
belirtilen Koruyucu Aile 1. ve 2. 
Kademe Eğitimlerini almaları 
sağlanacaktır. 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

  75 

Koruyucu Aile Şenliği, koruyucu 
aileler, çocuklar ve personelin 
katılımıyla, ulusal düzeyde ve 
yılda 1 yapılacaktır. 

1.620.000,00 0,01 0,00 0,00 1.620.000,00 0,01 

  76 
Koruyucu Aile Hizmetini tanıtan 
ve özendiren Materyal Basımı 
yapılacak 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

4
2   Minimum standartlar yazılım 

programı ve Öz 700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00 0,00 
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Değerlendirme Sistemi 
konusunda ilgili taşra 
birimlerine yerinde rehberlik 
yapılacaktır. 

  77 İllerde eğitim ve rehberlik 
faaliyetleri yapılacaktır. (il sayısı) 700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00 0,00 

4
3   

Çocuk destek ve gelişim 
programı uygulanacak ve 
yaygınlaştırılacaktır. 

600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 

  79 Eğitici eğitimi tamamlanacaktır. 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

  80 Taşra personelinin eğitimleri 
tamamlanacaktır. 550.000,00 0,00 0,00 0,00 550.000,00 0,00 

4
4   

Sosyal Hizmet kuruluşlarında 
bakım ve korunma altında 
bulunan çocukların  sportif, 
sanatsal ve kültürel  program 
ve yarışmalara katılmaları 
sağlanacaktır. 

1.265.000,0
0 0,01 0,00 0,00 1.265.000,0

0 0,00 

  81 Sosyal, kültürel, sportif etkinlikler 
düzenlenecektir 1.265.000,00 0,01 0,00 0,00 1.265.000,00 0,00 

4
5   

Sosyal Hizmet kuruluşlarında 
bakım ve korunma altında 
bulunan çocuklar başarı 
durumlarına göre,  özel 
öğretim kurumlarından ve 
meslek edindirme eğitimden 
yararlandırılacaktır. 

5.550.000,0
0 0,02 0,00 0,00 5.550.000,0

0 0,02 

  82 Çocukların özel okul ve etüt 
merkezlerinden yararlandırılması 5.000.000,00 0,02 0,00 0,00 5.000.000,00 0,02 

  13
9 

Korunma ve Bakım Altında 
Bulunan Çocukların Hayata 
Hazırlanması, Eğitimi ve Bakım 
Sonrası Rehberlik ve İstihdamı 
Konularında Taşra Personeline 
Hizmet içi Eğitim 

500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 

  14
0 

Taşra Personeline Yönelik Bakım 
Sonrası Rehberlik Hizmetleri 
Çalıştayı 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

4
6   

Çocuk Destek Merkezlerinde 
çalışan tüm personele Anka 
Çocuk Destek Programı 
Temel Personel Eğitimi 
almasının sağlanması. 

400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 

  84 

Anka Çocuk Destek Programı 
Tanıtım, Uygulayıcı, Temel 
Personel ve Kurum Oryantasyon 
Eğitimlerinin Uzaktan Eğitim 
Modülü Haline Getirilmesi 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 

  85 

Anka Çocuk Destek Programı 
Tanıtım, Uygulayıcı, Temel 
Personel ve Kurum Oryantasyon 
Eğitimlerinin Çodem’lerde çalışan 
tüm personele verilmesi 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 

  86 Psikososyal destek programı 
bilişim sisteminin yenilenmesi 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

4
7   

Çocukların ev sıcaklığında 
toplumun içinde toplumla 
birlikte yetiştirilmelerinin 
sağlanması amacıyla mevcut 
kuruluşların hizmet 
dönüşümü hızlandırılacak 
olup Çocuk Evi ve Çocuk 
Evleri Sitesi(Sevgi Evleri) 

32.500.000,
00 0,13 0,00 0,00 32.500.000,

00 0,11 
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sayısı artırılacaktır. 

  87 
"Çocuk Evi" ve "Çocuk Evleri 
Sitesi(Sevgi Evleri)" sayısı 
artırılacaktır. 

32.500.000,00 0,13 0,00 0,00 32.500.000,00 0,11 

4
8   

Ülke genelinde fiziki 
standartlara uygun 9 Çocuk 
Destek Merkezi'nin hizmete 
girmesini sağlamak 

17.000.000,
00 0,07 0,00 0,00 17.000.000,

00 0,06 

  89 Fiziki standartlara uygun olmayan 
hizmet binalarının yenilenmesi 4.000.000,00 0,02 0,00 0,00 4.000.000,00 0,01 

  90 Çocuk Destek Merkezi sayısı 
arttırılacaktır. 13.000.000,00 0,05 0,00 0,00 13.000.000,00 0,04 

5
3   

Ailenin yapısını 
güçlendirmeye yönelik 
çalışmalar yapılacaktır. 

2.870.000,0
0 0,01 0,00 0,00 2.870.000,0

0 0,01 

  96 Araştırma Etütleri ve Ölçek 
Geliştirme 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 

  98 

Türkiye’de Hane Bazlı Yapılan 
Araştırmaların Taranması ve Bu 
Alanda Kullanılan Soru 
Formlarının İncelenmesi 

170.000,00 0,00 0,00 0,00 170.000,00 0,00 

  99 Türkiye’de Ergen Profili 
Araştırmaları İleri İstatistik Analizi 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 

  10
2 

Aile Sosyal Destek 
Programı(ASDEP) 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 

  13
1 

Türkiye’de Aile Yapısı 
Araştırmaları İleri İstatistik Analizi 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 

5
4   

Koruyucu ve önleyici sosyal 
hizmetleri artırmaya yönelik 
çalışmalar yapılması 

593.014.511
,00 2,44 0,00 0,00 593.014.511

,00 1,95 

  10
3 

Açılan SHM sayısı 2017 yılı sonu 
itibariyle 250'ye çıkarılacaktır. 

590.421.511,0
0 2,43 0,00 0,00 590.421.511,0

0 1,94 

  10
5 

Boşanma Süreci Danışmanlığı 
Hizmetinin Etki Analizi 350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 

  13
2 

Evlilik Öncesi Eğitim 2017-2018 
Yaygınlaştırma Projesi 252.000,00 0,00 0,00 0,00 252.000,00 0,00 

  13
3 

Romanların Yoğun Olarak 
Yaşadığı Yerlerde Sosyal 
İçermenin Desteklenmesi (IPA) 

1.591.000,00 0,01 0,00 0,00 1.591.000,00 0,01 

  13
4 

Toplumda Değişen Demografik 
Ve Sosyoekonomik Şartlar 
Karşısında Ailelerin Uyumlarına 
Destek Olacak Aile Eğitim 
Programı Modülleri Hazırlanması 
Projesi 

400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 

5
5   

Afet Öncesi, Afet Anı, Afet 
Sonrası ile Acil Durumlarda 
Sunulan Psikososyal Destek 
Hizmetlerinin İyileştirilmesi 
ve Geliştirilmesi. 

285.000,00 0,00 0,00 0,00 285.000,00 0,00 

  13
5 STK’ların Kapasite Artırımı 285.000,00 0,00 0,00 0,00 285.000,00 0,00 

5
6   

Bakanlığımızın sosyal 
politikalar alanında kurumsal 
kapasitesini geliştirmek ve 
AB müzakere sürecini 
desteklemek amacıyla AB 
fonları kullanılarak proje fikri 
geliştirmek ve projeleri 
uygulamak. 

2.869.000,0
0 0,01 13.424.669,

00 0,22 16.293.669,
00 0,05 
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  12
3 

Sosyal politika alanında politika 
izleme ve değerlendirme 
kapasitesinin geliştirilmesi 
amacıyla proje yapılması. 

2.869.000,00 0,01 13.424.669,0
0 0,22 16.293.669,00 0,05 

5
7   

ISO 9001:2008 Kalite 
Yönetim Sistemi Standart 
Şartlarından ISO 9001:2015 
Standart Şartlarına geçiş için 
uyum, entegrasyon, eğitim ve 
yeni versiyon doğrultusunda 
sistem belgelendirme 
çalışmalarına başlanılacaktır. 

528.000,00 0,00 0,00 0,00 528.000,00 0,00 

  13
6 

Bakanlık merkez teşkilatı ve 
Ankara il müdürlüğüne ISO 
9001:2015 KYS belgesinin 
aldırılması, yeni versiyon 
doküman yönetim sisteminin 
oluşturulması, halen 80 il 
müdürlüğümüzce kullanılan ISO 
9001:2008 KYS belgesinin yeni 
versiyona dönüştürülmesi ve bu 
yönde gerekli eğitimlerin 
verilmesi 

528.000,00 0,00 0,00 0,00 528.000,00 0,00 

5
8   

Çocuk koruma hizmetlerinde 
koordinasyon stratejisi 
geliştirilerek tüm 
uygulayıcılara 
yaygınlaştırılacaktır 

290.000,00 0,00 0,00 0,00 290.000,00 0,00 

  14
1 

Çocuk koruma hizmetlerinde 
koordinasyon eğitici eğitimi 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 

  14
2 

İl Koordinasyon Üyesi Yönetici ve 
Uygulayıcı Personele Yönelik 
Hizmet içi Eğitim 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

  14
3 

Çocuk Koruma Hizmetlerinde İl 
Koordinasyon Sekretarya 
Sorumlularına Yönelik Hizmet İçi 
Eğitim 

40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 

  14
4 

Çocuk Koruma Hizmetlerinde İl 
Koordinasyon Sekretarya 
Sorumlularına Yönelik Hizmet 
Psiko-Sosyal Destek Eğitimi 

40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 

  14
5 

Çocuğa Yönelik Şiddet İle 
Mücadele Ulusal Strateji Belgesi 
ve Eylem Planı Taslağının 
Değerlendirilmesi Çalıştayı 

40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 

  14
6 

Çocuklar İle Çalışan 
Profesyonellerin Şiddete Yönelik 
Bilinç ve Farkındalık Düzeylerinin 
Arttırılması Eğitimi 

40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 

  14
7 

Özel Kreş ve Gündüz Bakımevleri 
İle Çocuk Kulüplerinin İşleyiş Usul 
ve Esasları Hakkında Mevzuat 
Çalıştayı 

40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 

5
9   

Mevcut çocuk koruma 
sisteminin değerlendirilmesi 
ve yeni modeller 
geliştirilmesi 

40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 

  14
8 

Çocuk koruma sistemi 
kapsamında yeni model 
geliştirmeye yönelik çalıştay ve 
toplantılar düzenlemek 

40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 

6
0   ASPB bağlı birimlerin merkez 

ve taşra %30'unu 
1.200.000,0

0 0,00 0,00 0,00 1.200.000,0
0 0,00 
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denetlemek 

  14
9 Birimlerin denetimi faaliyeti 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00 0,00 

Performans Hedefleri Maliyetleri 
Toplamı 

20.552.276.
558,00 

84,5
7 

6.122.307.3
64,00 

100,
00 

26.674.583.
922,00 

87,6
7 

Genel Yönetim Giderleri 3.751.081.4
42,00 

15,4
3     3.751.081.4

42,00 
12,3

3 
Diğer İdarelere Transfer Edilecek 
Kaynaklar Toplamı         0,00 0,00 

GENEL TOPLAM 24.303.358.
000,00 

100,
00 

6.122.307.3
64,00 

100,
00 

30.425.665.
364,00 

100,
00 
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TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU 

       
İdare 
Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 

      
 

B
Ü

TÇ
E 

K
A

Y
N

A
K

 İH
Tİ

Y
A

C
I 

Ekonomik Kodlar (I.Düzey) FALİYET 
TOPLAMI 

GENEL 
YÖNETİM 

GİDERLERİ 
TOPLAMI 

DİĞER 
İDARELER

E 
TRANSFER 
EDİLECEK 
KAYNAKL

AR 
TOPLAMI 

GENEL TOPLAM 

01 Personel Giderleri 0,00 752.685.000,00 0,00 752.685.000,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 123.978.000,00 0,00 123.978.000,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 821.916.887,00 1.761.209.113,00 0,00 2.583.126.000,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 

05 Cari Transferler 19.476.743.511,00 1.042.837.489,00 0,00 20.519.581.000,00 

06 Sermaye Giderleri 236.539.500,00 70.371.500,00 0,00 306.911.000,00 

07 Sermaye Transferleri 17.076.660,00 340,00 0,00 17.077.000,00 

08 Borç verme 0,00 0,00 0,00 0,00 

09 Yedek Ödenek 0,00 0,00 0,00 0,00 

Bütçe Ödeneği Toplamı 20.552.276.558,
00 

3.751.081.442,
00 0,00 24.303.358.000,

00 

B
Ü

TÇ
E 

D
IŞ

I K
A

Y
N

A
K

 

Döner Sermaye 0,00 0,00   0,00 

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 6.108.882.695,00 0,00   6.108.882.695,00 

Yurt Dışı Kaynaklar 13.424.669,00 0,00   13.424.669,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı 

6.122.307.364,0
0 0,00   6.122.307.364,0

0 

Toplam Kaynak İhtiyacı 26.674.583.922,
00 

3.751.081.442,
00 0,00 30.425.665.364,

00 
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FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN 
TABLO 

        

İdare Adı 24 - AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
BAKANLIĞI   

        

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER  SORUMLU 
BİRİMLER   

Bakanlığımızın bilişim altyapısını 
elektronik ortamda güçlendirmek.     

  

  
Aile ve Sosyal Politikalar 
Bilgi Sistemi 
oluşturulacaktır. 

  
  

    
BİLGİ İŞLEM 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

Bakanlığımızın bilişim alt yapısı 
güçlendirilecektir       

  Bilgi işlem projeleri 
yapmak     

    
BİLGİ İŞLEM 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

2017 yılı için memnuniyet düzeyinin +2 
puan artırılması     

  

  Sportif ve kültürel 
faaliyetler     

    
DESTEK 
HİZMETLERİ 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

  Sağlık Hizmetleri     

    
DESTEK 
HİZMETLERİ 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

  Personel Ulaşım Hizmetleri     

    
DESTEK 
HİZMETLERİ 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

  Yemekhane Hizmetleri     

    
DESTEK 
HİZMETLERİ 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

Türk İşaret Dili Projesi       
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Türk İşaret Dili alanında 
tercümanlık eğitimlerine 
ilişkin eğitim kitaplarının 
hazırlanması, Türk işaret 
Dili dilbilgisi kitabının 
İngilizceye çevirisinin 
yapılması. 

  

  

    

ENGELLİ VE 
YAŞLI 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Engellilerin Haklarının gelişmesini ve 
izlenmesini sağlamak.     

  

  

Ulusal engelli hakları 
strateji belgesi hazırlama 
çalışmaları kapsamında 
toplantı, seminer ve 
konferans yapılacaktır. 

  

  

    

ENGELLİ VE 
YAŞLI 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Erişilebilirlik konusunda bilgi ve bilinç 
düzeyini arttırmak     

  

  
Üniversitelerin teknik 
birimleriyle yapılacak 
toplantılar 

  
  

    

ENGELLİ VE 
YAŞLI 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

İşgücü piyasasına girmekte zorlanan 
ruhsal ve zihinsel engelli bireylerin 
korumalı işyerinde çalışmalarının 
sağlanması 

    

  

  

İşgücü piyasasına girmekte 
zorlanan ruhsal ve zihinsel 
engelli bireylerin korumalı 
işyerinde çalışmalarının 
sağlanması 

  

  

    

ENGELLİ VE 
YAŞLI 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Engelli ve yaşlılara yönelik hizmet 
kuruluşları açmak     
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Huzurevi, bakım ve 
rehabilitasyon merkezi, 
engelsiz yaşam merkezi 
açmak. 

  

  

    

ENGELLİ VE 
YAŞLI 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Gündüzlü bakım ve evde bakım hizmeti 
alan yaşlı, engelli sayısının arttırılması 
hedeflenmektedir. 

    
  

  
Evde bakım destek hizmeti 
alan engelli için özel hizmet 
alımı 

  
  

    

ENGELLİ VE 
YAŞLI 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
Gündüzlü bakım hizmeti 
alan yaşlı için özel hizmet 
alımı 

  
  

    

ENGELLİ VE 
YAŞLI 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Aktif Yaşlanma Strateji Belgesinin 
Uygulanması       

  

Aktif Yaşlanma Strateji 
Belgesinin Uygulanmasına 
yönelik çalıştay ve 
sempozyum düzenlemek. 

  

  

    

ENGELLİ VE 
YAŞLI 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Yaşlılara Destek Programı (YADES)       

  
Büyükşehir Belediyesinden 
gelen projenin 
desteklenmesi 

  
  

    

ENGELLİ VE 
YAŞLI 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Ülkemizin sosyal yardımlar miktarını ülke 
ve aile bazında gelişmiş ülkeler seviyesine 
çıkarmak. 
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Sosyal Yardımlaşma ve 
Dayanışmayı Teşvik Fonu 
Faaliyetleri 

  
  

    
SOSYAL 
YARDIMLAR 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  Genel Sağlık Sigortası Prim 
Ödemeleri     

    
SOSYAL 
YARDIMLAR 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  Evde Bakım Hizmeti 
Ödemeleri     

    
SOSYAL 
YARDIMLAR 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  Doğum Yardımı Ödemeleri     

    
SOSYAL 
YARDIMLAR 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
2022 sayılı Kanun 
Kapsamında Yapılan Yaşlı 
ve Engelli Yardımları 

  
  

    
SOSYAL 
YARDIMLAR 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Şehit yakını, gazi ve gazi yakınlarının 
kamu kurumlarında istihdam edilmeleri 
sağlanacaktır. 

    
  

  Şehit Yakınları ve Gazilerin 
İstihdam İşlemleri     

    

ŞEHİT 
YAKINLARI VE 
GAZİLER 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

Şehit yakınları ve gazilere yönelik sosyal 
hizmet faaliyetleri-projeler 
gerçekleştirmek. 

    
  

  

Şehit yakını ve gazilere 
yönelik sosyal hizmet 
faaliyetleri/projeler 
gerçekleştirmek. 

  

  

    
ŞEHİT 
YAKINLARI VE 
GAZİLER 
DAİRESİ   
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BAŞKANLIĞI 
Şehit yakını, gazi ve gazi yakınlarına 
ücretsiz seyahat kartı verilmesi 
sağlanacaktır. 

    
  

  Ücretsiz Seyahat Kartı 
Basım ve Dağıtımı     

    

ŞEHİT 
YAKINLARI VE 
GAZİLER 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

Şehit yakınları ve gazilere yönelik psiko 
sosyal merkezlerin açılması     

  
  Çanakkale Gazi Evi     

    

ŞEHİT 
YAKINLARI VE 
GAZİLER 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

Bakanlığımız birimleri arasında görüş ve 
uygulama birliği sağlayan, 
uyuşmazlıkların sulhen çözümünü cazip 
ve aktif hale getiren, etkili çözüm sunan 
hukuki görüş vermek amaçlanmaktadır. 

    

  
  Hukuk Hizmetleri Faaliyeti     

    HUKUK 
MÜŞAVİRLİĞİ   

Bakanlığımız avukatları ve hukuk 
müşavirlerinin gelişen ve değişen mevzuat 
ve hukuk sistemini yakından takip 
etmelerini ve personelin kapasitesinin 
artırılmasını sağlamak amacıyla yılda en 
az (2) iki hizmet içi eğitim düzenlenmesi 
amaçlanmaktadır. 

    

  

  Hizmet içi eğitim 
düzenlenmesi     

    HUKUK 
MÜŞAVİRLİĞİ   

Bakanlığımız hukuk müşavirlerinin 
gelişen ve değişen mevzuat ve hukuk 
sistemini yakından takip etmelerini ve 
personelin kapasitesinin artırılmasını 
sağlamak amacıyla yılda en az (5) hukuk 
müşavirinin diğer kurum/ 
kuruluş/üniversite/ sivil toplum kuruluşları 
tarafından düzenlenen hukuk eğitimlerine 
gönderilmesi amaçlanmaktadır. 

    

  

  Hukuk müşavirlerinin 
eğitimlere gönderilmesi     
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    HUKUK 
MÜŞAVİRLİĞİ   

Bakanlık kapasitesinin artırılması 
amacıyla; merkez teşkilatına uzman ve 
denetçi yardımcısı alınması, taşra 
teşkilatına meslek elemanı ve Uluslararası 
vaka çalışması yapabilecek yabancı dil 
bilen personel alınması 

    

  
  Yeni personel istihdamı     

    
PERSONEL 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

Denetim ve rehberlik hizmetlerini 
etkinleştirmek.       

  Denetim ve danışmanlık 
faaliyetleri     

    
İÇ DENETİM 
BİRİMİ 
BAŞKANLIĞI   

Personelin niteliğini ve niceliğini 
geliştirmek.       

  Eğitim ve Eğitmenlik 
faaliyetleri     

    
İÇ DENETİM 
BİRİMİ 
BAŞKANLIĞI   

Kadına yönelik şiddetle mücadele 
amacıyla araştırmalar, projeler, toplantılar 
gerçekleştirilmesi ve raporlar 
hazırlanması. 

    

  

  Kadına Yönelik Şiddet 
İzleme Komitesi Toplantısı   

  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Kadına Yönelik Şiddetle 
Mücadeleye İlişkin 
Mevzuatın 
Değerlendirilmesi Çalışma 
Grubu Toplantıları 

  

  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

ŞÖNİM, İlk Kabul Birimi 
ve Kadın Konukevi 
Çalışanlarının Mesleki 
Gelişimlerinin Arttırılması 
Projesi (2017-2018) 

  

  
    KADININ   
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STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

  
ŞÖNİM Hizmetlerine 
İlişkin Değerlendirme 
Toplantıları 

  
  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Kadınların sosyal ve ekonomik açıdan 
güçlendirilmesi yoluyla eşitsizliklerin 
giderilmesine yönelik projeler, 
araştırmalar, toplantılar gerçekleştirilmesi 
ve raporlar hazırlanması 

    

  

  Annemin İşi Benim 
Geleceğim Projesi     

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  Filli Kadın Ustalar Projesi     

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

İstanbul Sözleşmesi 
GREVIO uzmanlar grubu 
tarafından yayınlanan anket 
çerçevesinde STK’lar ile 
düzenlenecek istişare 
toplantısı 

  

  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
İslam İşbirliği Teşkilatı 
(İİT) Kadın Konseyi 
Toplantısı 

  
  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
Azerbaycan ile Kadın 
Konusunda Yapılacak İkili 
Uzmanlar Toplantısı 

  
  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  Medyada Kadın Temsili     
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Araştırması 

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Kadınların hak, fırsat ve imkanlardan eşit 
şekilde yararlanmasına yönelik toplumsal 
bilincin yükseltilmesi amacıyla eğitimler, 
toplantılar ve projeler gerçekleştirilmesi 

    

  

  Türkiye’nin Mühendis 
Kızları     

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
8 Mart Dünya Kadınlar 
Günü gibi özel günlerde 
etkinlikler düzenlenmesi 

  
  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Sivil Toplum Kuruluşu 
Temsilcileri ve 
Üniversitelerin Kadın 
Sorunları Araştırma ve 
Uygulama Merkez 
Müdürleri İle İstişare 
Toplantısı 

  

  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
KSK Toplantısı 
Kapsamında Yapılacak Yan 
Etkinlik ve Tercüme 

  
  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
Ev Hanımlarının Finansal 
Konularda 
Bilinçlendirilmesi Etkinliği 

  
  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
25 Kasım Kadına Yönelik 
Şiddet Mücadele Günü 
Etkinliği 

  
  

    KADININ   
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STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

Kurumsal hizmet birimlerimizden hizmet 
alan kadınların ekonomik ve sosyal açıdan 
güçlenmelerinin sağlanması. 

    
  

  

Kadın konukevinde kalan 
kadınların meslek 
edindirme, okuma-yazma 
kurslarından yararlanması 

  

  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Kadın konukevi, ilk kabul birimi ve şiddet 
önleme ve izleme merkezlerinin sayısının 
arttırılması ve hizmet kalitesinin 
geliştirilmesi 

    

  

  

Şiddet Önleme ve İzleme 
Merkezlerinin sayısının 
arttırılması ve hizmet 
kalitesinin geliştirilmesi 

  

  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Kadın konukevi, ilk kabul 
birimi sayısının arttırılması 
ve hizmet kalitesinin 
geliştirilmesi 

  

  

    
KADININ 
STATÜSÜ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Merkez ve taşra personeline yönelik 
hizmet içi eğitimler yapılacaktır.     

  

  Merkez ve taşra personeline 
yönelik hizmet içi eğitim   

  

    
EĞİTİM VE 
YAYIN DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

Çocuk haklarının korunmasına ve 
çocukların fırsat ve imkanlardan eşit 
şekilde yararlanmasına ilişkin toplumsal 
bilinç yükseltilecektir. 

    

  

  

Çocuk hakları konulu  
tanıtım, eğitim, sosyal ve 
kültürel etkinlik, toplantı ve 
çalıştay  yapılacaktır. 

  

  
    ÇOCUK   
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HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

  

ÇHS'nin toplumda 
tanıtılmasına yönelik yazılı 
(afiş, broşür, kitapçık v.b.) 
ve görsel (kamu spotu) 
materyal hazırlanacak 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Çocukların korunma altına alınmasına 
esas oluşturacak nedenin ekonomik 
yoksunluk olması durumunda, ailelere 
ekonomik ve sosyal destek verilecektir. 

    

  

  

Sosyo-ekonomik nedenler 
nedeniyle çocuklarının 
bakımında güçlük çeken 
ailelerin çocukları SED ile 
ailesi yanında 
desteklenecektir. 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
SED Hizmetini yürüten 
personele yönelik hizmet içi 
eğitim 

  
  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Evlat edinme hizmetini 
yürüten personele yönelik 
hizmet içi eğitimler 
gerçekleştirilecektir. 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Koruyucu aile sistemi 
yaygınlaştırılacaktır.       

  

Koruyucu aile hizmetinin 
yaygınlaştırılması ve etkin 
bir şekilde yürütülmesi için 
Koruyucu Aile Birimi 
meslek elemanlarının 
hizmet içi eğitim almaları 
sağlanacaktır. 

  

  
    ÇOCUK   
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HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

  

Koruyucu ailelerin 
mevzuatta belirtilen 
Koruyucu Aile 1. ve 2. 
Kademe Eğitimlerini 
almaları sağlanacaktır. 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Koruyucu Aile Şenliği, 
koruyucu aileler, çocuklar 
ve personelin katılımıyla, 
ulusal düzeyde ve yılda 1 
yapılacaktır. 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
Koruyucu Aile Hizmetini 
tanıtan ve özendiren 
Materyal Basımı yapılacak 

  
  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Minimum standartlar yazılım programı ve 
Öz Değerlendirme Sistemi konusunda 
ilgili taşra birimlerine yerinde rehberlik 
yapılacaktır. 

    

  

  
İllerde eğitim ve rehberlik 
faaliyetleri yapılacaktır. (il 
sayısı) 

  
  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Çocuk destek ve gelişim programı 
uygulanacak ve yaygınlaştırılacaktır.     

  

  Eğitici eğitimi 
tamamlanacaktır.     

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  Taşra personelinin 
eğitimleri tamamlanacaktır.     

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL   
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MÜDÜRLÜĞÜ 

Sosyal Hizmet kuruluşlarında bakım ve 
korunma altında bulunan çocukların  
sportif, sanatsal ve kültürel program ve 
yarışmalara katılmaları sağlanacaktır. 

    

  

  Sosyal, kültürel, sportif 
etkinlikler düzenlenecektir   

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Sosyal Hizmet kuruluşlarında bakım ve 
korunma altında bulunan çocuklar başarı 
durumlarına göre,  özel öğretim 
kurumlarından  ve meslek edindirme 
eğitimden yararlandırılacaktır. 

    

  

  
Çocukların özel okul ve etüt 
merkezlerinden 
yararlandırılması 

  
  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Korunma ve Bakım Altında 
Bulunan Çocukların Hayata 
Hazırlanması, Eğitimi ve 
Bakım Sonrası Rehberlik ve 
İstihdamı Konularında 
Taşra Personeline Hizmet 
içi Eğitim 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
Taşra Personeline Yönelik 
Bakım Sonrası Rehberlik 
Hizmetleri Çalıştayı 

  
  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Çocuk Destek Merkezlerinde çalışan tüm 
personele Anka Çocuk Destek Programı 
Temel Personel Eğitimi almasının 
sağlanması. 

    

  

  

Anka Çocuk Destek 
Programı Tanıtım, 
Uygulayıcı, Temel Personel 
ve Kurum Oryantasyon 
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Eğitimlerinin Uzaktan 
Eğitim Modülü Haline 
Getirilmesi 

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Anka Çocuk Destek 
Programı Tanıtım, 
Uygulayıcı, Temel Personel 
ve Kurum Oryantasyon 
Eğitimlerinin Çodem’lerde 
çalışan tüm personele 
verilmesi 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
Psikososyal destek 
programı bilişim sisteminin 
yenilenmesi 

  
  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Çocukların ev sıcaklığında toplumun 
içinde toplumla birlikte yetiştirilmelerinin 
sağlanması amacıyla mevcut kuruluşların 
hizmet dönüşümü hızlandırılacak olup 
Çocuk Evi ve Çocuk Evleri Sitesi(Sevgi 
Evleri) sayısı artırılacaktır. 

    

  

  
"Çocuk Evi" ve "Çocuk 
Evleri Sitesi(Sevgi Evleri)" 
sayısı artırılacaktır. 

  
  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Ülke genelinde fiziki standartlara uygun 9 
Çocuk Destek Merkezi'nin hizmete 
girmesini sağlamak 

    
  

  
Fiziki standartlara uygun 
olmayan hizmet binalarının 
yenilenmesi 

  
  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  Çocuk Destek Merkezi     
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sayısı arttırılacaktır. 

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Ailenin yapısını güçlendirmeye yönelik 
çalışmalar yapılacaktır.     

  

  Araştırma Etütleri ve Ölçek 
Geliştirme     

    

AİLE VE 
TOPLUM 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Türkiye’de Hane Bazlı 
Yapılan Araştırmaların 
Taranması ve Bu Alanda 
Kullanılan Soru Formlarının 
İncelenmesi 

  

  

    

AİLE VE 
TOPLUM 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
Türkiye’de Ergen Profili 
Araştırmaları İleri İstatistik 
Analizi 

  
  

    

AİLE VE 
TOPLUM 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  Aile Sosyal Destek 
Programı(ASDEP)     

    

AİLE VE 
TOPLUM 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
Türkiye’de Aile Yapısı 
Araştırmaları İleri İstatistik 
Analizi 

  
  

    

AİLE VE 
TOPLUM 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Koruyucu ve önleyici sosyal hizmetleri 
artırmaya yönelik çalışmalar yapılması     

  

  Açılan SHM sayısı 2017 
yılı sonu itibariyle 250'ye   
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çıkarılacaktır. 

    

AİLE VE 
TOPLUM 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
Boşanma Süreci 
Danışmanlığı Hizmetinin 
Etki Analizi 

  
  

    

AİLE VE 
TOPLUM 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  
Evlilik Öncesi Eğitim 2017-
2018 Yaygınlaştırma 
Projesi 

  
  

    

AİLE VE 
TOPLUM 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Romanların Yoğun Olarak 
Yaşadığı Yerlerde Sosyal 
İçermenin Desteklenmesi 
(IPA) 

  

  

    

AİLE VE 
TOPLUM 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Toplumda Değişen 
Demografik Ve 
Sosyoekonomik Şartlar 
Karşısında Ailelerin 
Uyumlarına Destek Olacak 
Aile Eğitim Programı 
Modülleri Hazırlanması 
Projesi 

  

  

    

AİLE VE 
TOPLUM 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

Afet Öncesi, Afet Anı, Afet Sonrası ile 
Acil Durumlarda Sunulan Psikososyal 
Destek Hizmetlerinin İyileştirilmesi ve 
Geliştirilmesi. 

    

  
  STK’ların Kapasite Artırımı     

    AİLE VE 
TOPLUM   
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HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

Bakanlığımızın sosyal politikalar alanında 
kurumsal kapasitesini geliştirmek ve AB 
müzakere sürecini desteklemek amacıyla 
AB fonları kullanılarak proje fikri 
geliştirmek ve projeleri uygulamak. 

    

  

  

Sosyal politika alanında 
politika izleme ve 
değerlendirme kapasitesinin 
geliştirilmesi amacıyla proje 
yapılması. 

  

  

    

AVRUPA 
BİRLİĞİ VE DIŞ 
İLİŞKİLER 
DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI   

ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi 
Standart Şartlarından ISO 9001:2015 
Standart Şartlarına geçiş için uyum, 
entegrasyon, eğitim ve yeni versiyon 
doğrultusunda sistem belgelendirme 
çalışmalarına başlanılacaktır. 

    

  

  

Bakanlık merkez teşkilatı 
ve Ankara il müdürlüğüne 
ISO 9001:2015 KYS 
belgesinin aldırılması, yeni 
versiyon doküman yönetim 
sisteminin oluşturulması, 
halen 80 il 
müdürlüğümüzce kullanılan 
ISO 9001:2008 KYS 
belgesinin yeni versiyona 
dönüştürülmesi ve bu yönde 
gerekli eğitimlerin verilmesi 

  

  

    
STRATEJİ 
GELİŞTİRME 
BAŞKANLIĞI   

Çocuk koruma hizmetlerinde 
koordinasyon stratejisi geliştirilerek tüm 
uygulayıcılara yaygınlaştırılacaktır 

    
  

  
Çocuk koruma 
hizmetlerinde koordinasyon 
eğitici eğitimi 

  
  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   
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İl Koordinasyon Üyesi 
Yönetici ve Uygulayıcı 
Personele Yönelik Hizmet 
içi Eğitim 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Çocuk Koruma 
Hizmetlerinde İl 
Koordinasyon Sekretarya 
Sorumlularına Yönelik 
Hizmet İçi Eğitim 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Çocuk Koruma 
Hizmetlerinde İl 
Koordinasyon Sekretarya 
Sorumlularına Yönelik 
Hizmet Psiko-Sosyal 
Destek Eğitimi 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Çocuğa Yönelik Şiddet İle 
Mücadele Ulusal Strateji 
Belgesi ve Eylem Planı 
Taslağının 
Değerlendirilmesi Çalıştayı 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Çocuklar İle Çalışan 
Profesyonellerin Şiddete 
Yönelik Bilinç ve 
Farkındalık Düzeylerinin 
Arttırılması Eğitimi 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

  

Özel Kreş ve Gündüz 
Bakımevleri İle Çocuk 
Kulüplerinin İşleyiş Usul ve 
Esasları Hakkında Mevzuat 
Çalıştayı 

  

  

    ÇOCUK 
HİZMETLERİ   
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GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

Mevcut çocuk koruma sisteminin 
değerlendirilmesi ve yeni modeller 
geliştirilmesi 

    
  

  

Çocuk koruma sistemi 
kapsamında yeni model 
geliştirmeye yönelik 
çalıştay ve toplantılar 
düzenlemek 

  

  

    
ÇOCUK 
HİZMETLERİ 
GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ   

ASPB bağlı birimlerin merkez ve taşra 
%30'unu denetlemek     

  

  Birimlerin denetimi 
faaliyeti     

    
DENETİM 
HİZMETLERİ 
BAŞKANLIĞI   
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